
Аннотация рабочей программы дисциплины 

ОУП.11 «География» 

среднего профессионального образования 

специальности  

36.02.05 «Кинология» 

 

1. Место дисциплины в структуре ОП СПО 

Дисциплина ОУП.11 «География» является дисциплиной обязательной предметной 

областью «Общественно-научные предметы» ФГОС среднего общего образования и 
базовой дисциплины общеобразовательной подготовки СПО и реализуется в I и II 

семестрах при сроке получения среднего профессионального образования 2 года 10 
месяцев. 

 

2. Цели и задачи дисциплины, планируемые результаты освоения 

дисциплины: 

Содержание программы дисциплины ОУП.11 «География» направлено на 
достижение следующих целей: воспитание чувства патриотизма, взаимопонимания с 
другими народами, уважения культуры разных стран и регионов мира, ценностных 

ориентаций личности посредством ознакомления с важнейшими проблемами 
современности, с ролью России как составной части мирового сообщества; воспитание 

экологической культуры на основе приобретения знаний о взаимосвязи природы, 
населения и хозяйства на глобальном, региональном и локальном уровнях и 
формирование ценностного отношения к проблемам взаимодействия человека и общества; 

формирование системы географических знаний как компонента научной картины мира, 
завершение формирования основ географической культуры; развитие познавательных 

интересов, навыков самопознания, интеллектуальных и творческих способностей в 
процессе овладения комплексом географических знаний и умений, направленных на 
использование их в реальной действительности; приобретение опыта разнообразной 

деятельности, направленной на достижение целей устойчивого развития.  
Дисциплина ОУП.11 «География» ориентирована на достижение следующих 

задач: 

– способствовать обобщению, анализу, восприятию географической информации, 
основных концепций, теорий, законов и закономерностей географического знания; 

– сформировать представления об основах географических знаний и использовать в 
области профессиональной деятельности. 

В результате освоения дисциплины у обучающегося должны быть сформированы 
следующие компетенции, включающие в себя личностные, метапредметные и предметные 
результаты: 

ОК-01 - Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам  

ОК-07 - Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях  

 
3. Общая трудоемкость дисциплины. 

Учебная нагрузка (всего) 72 часа, в том числе: 
- обязательная аудиторная учебная нагрузка – 72 часа. 
 

4. Содержание дисциплины. 

Раздел 1. География как наука 

Тема 1.1. Традиционные и новые методы в географии. Географические прогнозы. 
Географическая культура. 



Раздел 2. Природопользование и геоэкология 
Тема 2.1. Географическая среда. Естественный и антропогенный ландшафты. 
Тема 2.2. Проблемы взаимодействия человека и природы. 

Тема 2.3. Природные ресурсы и их виды. 
Раздел 3. Современная политическая карта 

Тема 3.1. Политическая география и геополитика. Классификация и типология 
стран мира. 

Раздел 4. Население мира 

Тема 4.1. Численность и воспроизводство населения. Состав и структура 
населения. 

Тема 4.2. Размещение населения. Качество жизни населения. 
Раздел 5. Мировое хозяйство 
Тема 5.1. Состав и структура мирового хозяйства. Международное географическое 

разделение труда. 
Тема 5.2. Международная экономическая интеграция. 

Тема 5.3. География главных отраслей мирового хозяйства. Промышленность мира. 
Раздел 6. Регионы и страны мира 
Тема 6.1. Регионы мира. Зарубежная Европа. 

Тема 6.2. Зарубежная Азия. 
Тема. 6.3. Америка. 

Тема 6.4. Африка. Австралия и Океания. 
Тема 6.5. Россия на геополитической, геоэкономической и геодемографической 

карте мира. 

Раздел 7. Глобальные проблемы человечества 

Тема 7.1. Глобальные проблемы человечества. 

Раздел 8. Профессионально-ориентированное содержание 

Тема 8.1. Применение геоинформационных технологий в кинологии. 

5. Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет. 

 
6. Разработчик рабочей программы – Махинова Л.Н. 

 


