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1. Предмет. Цели и задачи дисциплины, её место в учебном процессе 
 

Целями освоения дисциплины «Специальная оценка условий труда» являются:  

формирование инженерных знаний по специальной оценке условий труда, методиках 

и способах их определения, оценке вредных и опасных производственных факторов. 

Задачи дисциплины: 

 – дать обучающимся практические знания по специальной оценке условий труда; 

- изучить методическую и приборную базу специальной оценки условий труда; 

- научить определять вредные и опасные производственные факторы и разрабатывать 

меры по их устранению и предупреждению. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: Б1.В.ОД.9 в системе 

подготовки обучающегося по направлению 35.04.06 – Агроинженерия, профиль «Инжини-

ринг безопасности труда на предприятии». 

Дисциплина относится к обязательным дисциплинам вариативной части.  

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, со-

отнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной про-

граммы 

Таблица 1 – Требования к уровню освоения дисциплины 

Компетенция Планируемые результаты обучения 

Код Название Знать Уметь Иметь навыки и 

(или) опыт дея-

тельности 

ОПК-

3 

способностью са-

мостоятельно при-

обретать с помо-

щью информаци-

онных технологий 

и использовать в 

практической дея-

тельности новые 

знания и умения 

(ОПК-3) 

нормативно техни-

ческую документа-

цию по специальной 

оценке условий тру-

да и цель оценки 

пользоваться феде-

ральными законами, 

стандартами, сани-

тарными нормами и 

правилами, другими 

нормативными до-

кументами, регла-

ментирующими 

условия труда, в т.ч. 

на основе информа-

ционных технологий 

поиска норма-

тивно техниче-

ской докумен-

тации по усло-

виям труда с 

помощью ин-

формационных 

технологий 

ОПК-

5 

владением логиче-

скими методами и 

приемами научного 

исследования 

(ОПК-5) 

методики  и прие-

мы специальной 

оценки условий тру-

да, приемы научного 

исследования пара-

метров микроклима-

та 

Применять логиче-

ские методы и прие-

мы научного иссле-

дования при оценке 

степени, вредности и 

опасности производ-

ственных факторов 

Логических 

методов и прие-

мов научного 

исследования 

для пользования 

измерительны-

ми приборами 

ПК-2 готовностью к ор-

ганизации техниче-

ского обеспечения 

производственных 

процессов на пред-

приятиях агропро-

мышленного ком-

плекса (ПК-2); 

Организационные 

и правовые основы 

права и обязанно-

стей работодателя, а 

также работника; 

нормативные тре-

бования к условиям 

труда, в т.ч. на пред-

приятиях агропро-

мышленного ком-

оценивать условия 

труда по их показа-

телям  

подготовки и 

организации 

проведения спе-

циальной оцен-

ки условий тру-

да 
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плекса 

ПК-3 способностью и 

готовностью рас-

считывать и оцени-

вать условия и по-

следствия (в том 

числе экологиче-

ские) принимаемых 

организационно-

управленческих 

решений в области 

технического и 

энергетического 

обеспечения высо-

коточных техноло-

гий производства 

сельскохозяйствен-

ной продукции 

(ПК-3); 

факторы, опреде-

ляющие условия 

труда на производ-

стве, степень их 

вредности и опасно-

сти  

организовать под-

готовку специальной 

оценки условий тру-

да; 

принимать органи-

зационно-

управленческие ре-

шения в области 

технического и энер-

гетического обеспе-

чения высокоточных 

технологий произ-

водства сельскохо-

зяйственной продук-

ции 

 

проведения спе-

циальной оцен-

ки условий тру-

да; 

организация 

работ по улуч-

шению условий 

труда 

ПК-7 способностью про-

ведения инженер-

ных расчетов для 

проектирования 

систем и объектов 

(ПК-7). 

порядок подготов-

ки и проведения 

специальной оценки 

условий труда с 

применением инже-

нерных расчетов для 

проектирования си-

стем и объектов 

организовать прове-

дение и применение 

результатов специ-

альной оценки усло-

вий труда 

 

оформления 

документации 

по специальной 

оценке условий 

труда; 

проведения 

инженерных 

расчетов для 

проектирования 

систем и объек-

тов 

ПК-8 готовностью осу-

ществлять кон-

троль соответствия 

разрабатываемых 

проектов стандар-

там, техническим 

условиям и другим 

нормативным до-

кументам (ПК-7). 

 

основы проектиро-

вания в соответствии 

с стандартами, тех-

ническими условия-

ми и другими нор-

мативными доку-

ментами 

осуществлять кон-

троль соответствия 

разрабатываемых 

проектов стандар-

там, техническим 

условиям и другим 

нормативным доку-

ментам 

работы с стан-

дартами, техни-

ческими усло-

виями и други-

ми норматив-

ными докумен-

тами 

 

3. Объём дисциплины и виды учебной работы 

Виды учебной работы 

Очная форма обу-

чения 

Заочная 

форма 

обучения 

всего 

зач.ед/ 

часов 

3 се-

местр 2 курс 

Общая трудоёмкость дисциплины 3/108 3/108 3/108 

Общая контактная работа 43.25 43.25 21.25 



Страница 5 из 18 

 

 

Общая самостоятельная работа (по учебному 

плану) 

64.75 64.75 86.75 

Контактная работа при проведении учебных за-

нятий, в т.ч. 

40.5 40.5 18.5 

лекции 20 20 8 

практические занятия       

лабораторные работы 20 20 10 

групповые консультации 0.5 0.5 0.5 

Самостоятельная работа при проведении учеб-

ных занятий 

27.6 27.6 43.0 

Контактная работа промежуточной аттестации 

обучающихся, в т.ч. 

2.75 2.75 2.75 

РГР       

курсовой проект 2.5 2.5 2.5 

зачёт       

экзамен 0.25 0.25 0.25 

Самостоятельная работа при промежуточной ат-

тестации, в т.ч. 

37.15 37.15 43.75 

выполнение РГР       

выполнение курсового проекта 19.4 19.4 26.0 

подготовка к зачёту       

подготовка к экзамену 17.75 17.75 17.75 

Вид промежуточной аттестации экзамен экзамен экзамен 

 
 

4. Содержание дисциплины 
 

4.1. Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план). 
 

 

№ 

п/п 
Раздел дисциплины Л ЛЗ СР 

Очная форма обучения 

1 Общие положения при специальной оценке условий труда  6 - 4 

2 Порядок проведения специальной оценки условий труда  4 - 4 

3 Идентификация вредных и опасных факторов 2 - 4 

4 
Заключительные положения требований к специальной оценке 

условий труда 
2 - 4 

5 
Исследования и измерения вредных и /или опасных производ-

ственных факторов 
2 20 4 

6 
Классификация условий труда на рабочем месте по степени вред-

ности и опасности производственных факторов 
2 - 4 

7 
Документация по оформлению результатов специальной оценки 

условий труда 
2 - 3.6 

Итого 20 20 27,6 

Заочная форма обучения 

1 Общие положения при специальной оценке условий труда  2 - 7 
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2 Порядок проведения специальной оценки условий труда  1 - 6 

3 Идентификация вредных и опасных факторов 1 - 6 

4 
Заключительные положения требований к специальной оценке 

условий труда 
1 - 6 

5 
Исследования и измерения вредных и /или опасных производ-

ственных факторов 
1 10 6 

6 
Классификация условий труда на рабочем месте по степени вред-

ности и опасности производственных факторов 
1 - 6 

7 
Документация по оформлению результатов специальной оценки 

условий труда 
1 - 6 

Итого 8 10 43 

 

4.2. Содержание дисциплины. 
 

1. Общие положения требований по специальной оценке условий труда  

Предмет регулирования в связи с проведением специальной оценки условий труда, а 

также с реализацией обязанности работодателя по обеспечению безопасности работников в 

процессе их трудовой деятельности и прав работников на рабочие места, соответствующие 

государственным нормативным требованиям охраны труда. 

Что означает специальная оценка условий труда 

Права и обязанности работодателя в связи с проведением специальной оценки усло-

вий труда 

Права и обязанности работника в связи с проведением специальной оценки условий 

труда 

Права и обязанности организации, проводящей специальную оценку условий труда 

Применение результатов проведения специальной оценки условий труда 

2. Порядок проведения специальной оценки условий труда  

Организация проведения специальной оценки условий труда. Обязанности по организации и 

финансированию. Сведения о методике проведения специальной оценки условий труда. Пе-

риодичность специальной оценки условий труда. Случаи проведения специальной оценки 

условий труда в отношении условий труда работников, допущенных к сведениям, отнесен-

ным к государственной или иной охраняемой законом тайне. 

Подготовка к проведению специальной оценки условий труда. Комиссия по проведе-

нию специальной оценки условий труда, ее состав и обязанности. Организации, проводящие 

специальную оценку условий труда, и эксперты организаций, проводящих специальную 

оценку условий труда 

3. Идентификация вредных и опасных факторов  

Понятие  идентификацией потенциально вредных и (или) опасных производственных 

факторов. Лица, проводящие специальную оценку условий труда. Утверждение результатов 

идентификации. Факторы, учитывающиеся при идентификации. Случаи не идентификации 

опасных производственные факторов на рабочем месте. 

4. Заключительные положения требований к  специальной оценке условий труда 

Государственный контроль (надзор) и профсоюзный контроль за соблюдением требо-

ваний настоящего Федерального закона 

Рассмотрение разногласий по вопросам проведения специальной оценки условий тру-

да 

Переходные положения 

Порядок вступления в силу Федерального закона "О специальной оценке условий 

труда" 

5. Исследования и измерения вредных и /или опасных производственных факторов  

Перечень вредных и (или) опасных производственных факторов: физические факторы, 

химические факторы, биологические факторы.  Требования к испытательной лаборатории 
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(центру) проводить исследования и измерения следующих вредных и опасных факторов 

производственной среды и трудового процесса: 1) температуры воздуха; 2) относительной 

влажности воздуха; 3) скорости движения воздуха; 4) интенсивности и экспозиционной доза 

инфракрасного излучения; 5) напряженности переменного электрического поля промышлен-

ной частоты (50 Герц); 6) напряженности переменного магнитного поля промышленной ча-

стоты (50 Герц); 7) напряженности переменного электрического поля электромагнитных из-

лучений радиочастотного диапазона; 8) напряженности переменного магнитного поля элек-

тромагнитных излучений радиочастотного диапазона; 9) напряженности электростатическо-

го поля и постоянного магнитного поля; 10) интенсивности источников ультрафиолетового 

излучения в диапазоне длин волн 200 - 400 нанометров; 11) энергетической освещенности в 

диапазонах длин волн УФ-A (λ= 400 - 315 нанометров), УФ-B (λ= 315 - 280 нанометров), УФ-

C (λ = 280 - 200 нанометров); 12) энергетическая экспозиция лазерного излучения; 13) мощ-

ность амбиентного эквивалента дозы гамма-излучения, рентгеновского и нейтронного излу-

чений; 14) радиоактивное загрязнение производственных помещений, элементов производ-

ственного оборудования, средств индивидуальной защиты и кожных покровов работников; 

15) уровень звука; 16) общий уровень звукового давления инфразвука; 17) ультразвук воз-

душный; 18) вибрация общая и локальная; 19) освещенность рабочей поверхности; 20) кон-

центрация вредных химических веществ, в том числе веществ биологической природы (ан-

тибиотиков, витаминов, гормонов, ферментов, белковых препаратов), которые получают хи-

мическим синтезом и (или) для контроля содержания которых используют методы химиче-

ского анализа, а также концентрация смесей таких веществ в воздухе рабочей зоны и на 

кожных покровах работников (в соответствии с областью аккредитации испытательной ла-

боратории (центра); 21) массовая концентрация аэрозолей в воздухе рабочей зоны; 22) тя-

жесть трудового процесса (длина пути перемещения груза, мышечное усилие, масса переме-

щаемых грузов, угол наклона корпуса тела работника и количество наклонов за рабочий день 

(смену), время удержания груза, количество стереотипных рабочих движений); 23) напря-

женность трудового процесса работников; 24) биологические факторы (в соответствии с об-

ластью аккредитации испытательной лаборатории (центра). 

Требования к экспертам и иным работникам организации, проводящей специальную оценку 

условий труда. Требования к методам исследований (испытаний) и методикам (методы) и 

средствам измерений. Рекомендованные средства измерений, методы и методики исследова-

ний.  Использование результатов исследований и измерений вредных и опасных производ-

ственных факторов.  

6. Классификация условий труда на рабочем месте по степени вредности и опасности 

производственных факторов  
Оптимальными условиями труда (1 класс).  

Допустимыми условиями труда (2 класс).  

Вредными условиями труда (3 класс): подкласс 3.1 (вредные условия труда 1 степе-

ни); подкласс 3.2 (вредные условия труда 2 степени); подкласс 3.3 (вредные условия труда 3 

степени); подкласс 3.4 (вредные условия труда 4 степени). 

 Опасными условиями труда (4 класс)   

7. Документация по оформлению результатов специальной оценки условий труда  

ОТЧЕТ О ПРОВЕДЕНИИ СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА: 

Раздел I. Сведения об организации, проводящей  специальную оценку условий труда 

Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка усло-

вий труда 

Раздел III. Форма карты специальной оценки условий труда работников 

Раздел IV. Форма протокола оценки эффективности средств   индивидуальной защиты 

на рабочем месте  

Раздел V. Форма сводной ведомости результатов проведения  специальной оценки 

условий труда 

Раздел VI. Форма перечня рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
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Инструкция по заполнению формы отчета о проведении специальной оценки условий 

труда. 
 

4.3. Перечень тем лекций. 

 

№ 

п/п 
Тема лекции 

Объем, ч 

Очная форма 

обучения 

Заочная 

форма обу-

чения 

1 
Общие положения при специальной оценке условий 

труда  
6 2 

2 Порядок проведения специальной оценки условий труда  4 1 

3 Идентификация вредных и опасных факторов 2 1 

4 
Заключительные положения требований к специальной 

оценке условий труда 
2 1 

5 
Исследования и измерения вредных и /или опасных 

производственных факторов 
2 1 

6 

Классификация условий труда на рабочем месте по сте-

пени вредности и опасности производственных факто-

ров 

2 1 

7 
Документация по оформлению результатов специальной 

оценки условий труда 
2 1 

Всего 20 8 

 

4.4. Перечень тем практических занятий (семинаров). 
 

Не предусмотрены. 

 

4.5. Перечень тем лабораторных работ. 

 

№ 

п/п 
Тема лабораторного занятия 

Объем, ч 

Очная фор-

ма обучения 

Заочная 

форма 

обучения 

1 Оценка условий труда по микроклимату в помещении 2 2 

2 
Оценка класса условий труда при воздействии световой 

среды в помещении 
2 

2 

3 
Оценка класса условий труда при воздействии ионизирую-

щих излучений 
2 

 

4 
Оценка класса условий труда при воздействии 
электромагнитных полей  

2 
2 

5 
Оценка класса условий труда при воздействии электрических 

полей 
2 

 

6 
Оценка класса условий труда при воздействии акустическо-

го излучения  
2 

2 

7 Оценка класса условий труда при воздействии вибрации 2  

8 Оценка условий труда по тяжести трудового процесса 2  

9 
Оценка условий труда по напряженности трудового процес-

са 
2 

 

10 
Оценка условий труда при комплексном воздействия вред-

ных факторов 
2 

2 

Всего 20 10 
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4.6. Виды самостоятельной работы обучающихся. 

 

4.6.1. Подготовка к аудиторным занятиям.  

 

Для подготовки к аудиторным занятиям обучающиеся используют рекомендуемую 

литературу, а также электронные ресурсы и периодические издания. 

 

4.6.2. Перечень тем курсовых работ (примерный). 

 

1. Оценка условий труда в преподавательской кафедры ЭМТП 

2. Оценка условий труда в компьютерном классе кафедры БЖД 

3. Оценка условий труда в лаборатории №7 каф ЭМТП 

4. Оценка условий труда в механическом цехе ремонтной мастерской агроинженерного 

факультета 

5. Оценка условий труда в столярном цехе ремонтной мастерской агроинженерного фа-

культета 

6. Оценка условий труда в электроцехе ВГАУ 

7. Оценка условий труда в теплице ВГАУ 

8. Оценка условий труда в компьютерном классе кафедры ЭМТП 

9. Оценка условий труда в компьютерном классе агроинженерного факультета 

10. Оценка условий труда в лаборатории (418 ауд.) кафедры БЖД 

11. Оценка условий труда в лаборатории (3 ауд.) кафедры «Тракторы и автомобили» 

12. Оценка условий труда в преподавательской кафедры БЖД 
  

4.6.3. Перечень тем рефератов, расчетно-графических работ. 

 

Не предусмотрены. 

 

4.6.4. Перечень тем и учебно- методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся. 

№ 

п.п

. 
Тема самостоятельной работы 

Учебно-методическое обеспе-

чение 

Объём, ч  

форма обучения 

очная 
заоч-

ная  

1 Общие положения при специ-

альной оценке условий труда  

П.6. поз 16; 

Федеральный закон о специ-

альной оценке условий труда 

Российской федерации № 426-

ФЗ от 28 декабря 2013 года 

www.consultant.ru 

 

4 7 

2 Порядок проведения специаль-

ной оценки условий труда  
4 6 

3 Идентификация вредных и опас-

ных факторов 
4 6 

4 Заключительные положения 

требований к специальной оцен-

ке условий труда 

4 6 

http://www.consultant.ru/
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5 

Исследования и измерения 

вредных и /или опасных произ-

водственных факторов 

Приказ Минтруда России от 

24.01.2014 № 33н "Об утвер-

ждении Методики проведения 

специальной оценки условий 

труда, Классификатора вред-

ных и (или) опасных производ-

ственных факторов, формы от-

чета о проведении специальной 

оценки условий труда и ин-

струкции по ее заполнению" 

www.consultant.ru 

4 6 

6 
Классификация условий труда 

на рабочем месте по степени 

вредности и опасности произ-

водственных факторов 

Федеральный закон о специ-

альной оценке условий труда 

Российской федерации № 426-

ФЗ от 28 декабря 2013 года 

www.consultant.ru 

4 6 

7 

 

Документация по оформлению 

результатов специальной оценки 

условий труда 

Федеральный закон о специ-

альной оценке условий труда 

Российской федерации № 426-

ФЗ от 28 декабря 2013 года 

www.consultant.ru  

Приказ Минтруда России от 

24.01.2014 № 33н "Об утвер-

ждении Методики проведения 

специальной оценки условий 

труда, Классификатора вред-

ных и (или) опасных производ-

ственных факторов, формы от-

чета о проведении специальной 

оценки условий труда и ин-

струкции по ее заполне-

нию"www.consultant.ru 

3.6 6 

Всего 27.6 43 

 

4.6.5. Другие виды самостоятельной работы обучающихся. 

Не предусмотрены 

4.7. Перечень тем и видов занятий, проводимых в интерактивной форме 

№ 

п/п 

Форма 

занятия 

Тема занятия Интерактивный 

метод 

Объем, 

ч 

1 лекция Порядок проведения специальной оценки 

условий труда  

Лекция- визуали-

зация 

6 

2 лекция Идентификация вредных и опасных фак-

торов 

Диспут 2 

3 лекция Документация по оформлению результа-

тов специальной оценки условий труда. 

Лекция- визуали-

зация 

2 

 

5. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

 

http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
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Полное описание фонда оценочных средств текущей и промежуточной аттестации 

обучающихся с перечнем компетенций, описанием показателей и критериев оценивания 

компетенций, шкал оценивания, типовые контрольные задания и методические материалы 

представлены в фонде оценочных средств по данной дисциплине (в виде отдельного доку-

мента). 

 

 

6. Учебно-методическое обеспечение дисциплины 

6.1. Рекомендованная литература. 
6.1.1. Основная литература. 

№ 
Перечень и реквизиты литературы (автор, название, год и место из-

дания) 

Количество 

экз. в биб-

лиотеке 

1 Войтов Эффективность труда и хозяйственной деятельности. Мето-

дология измерения и оценки [электронный ресурс] / Войтов - 

Москва: Издательско-торговая корпорация "Дашков и К", 2013 - 232 

с. [ЭИ] [ЭБС Знаниум] 

ЭИ 

2 Коханов Безопасность жизнедеятельности [электронный ресурс]: 

Учебник / Коханов, Емельянова, Некрасов - Москва: ООО "Научно-

издательский центр ИНФРА-М", 2014 - 400 с. [ЭИ] [ЭБС Знаниум] 

ЭИ 

3 Никифоров Безопасность жизнедеятельности [электронный ресурс]: 

Учебное пособие / Никифоров, Персиянов - Москва: ООО "Научно-

издательский центр ИНФРА-М", 2014 - 297 с. [ЭИ] [ЭБС Знаниум] 

ЭИ 

4   

 

6.1.2. Дополнительная литература. 

№ 
Перечень и реквизиты литературы (автор, название, год и место из-

дания) 

Количество 

экз. в биб-

лиотеке 

1 

Бычин Регламентация и нормирование труда [электронный ресурс]: 

Учебное пособие / Бычин, Шубенкова - Москва: ООО "Научно-

издательский центр ИНФРА-М", 2014 - 188 с. [ЭИ] [ЭБС Знаниум] 

ЭИ 

2 

Писарев В. И. Лабораторный практикум по безопасности жизнедея-

тельности: предназначен студентам, обучающимся по направлению 

подготовки бакалавров 35.03.06 (110800.62) - Агроинженерия - 

профиль подготовки бакалавра "Электрооборудование и электро-

технологии в АПК" / В. И. Писарев, Н. А. Попов; Воронежский гос-

ударственный аграрный университет ; под общ. ред. В. И. Писарева 

- Воронеж: Воронежский государственный аграрный университет, 

2015 - 209 с. [ЦИТ 12418] [ПТ] 

131 

3 

Писарев В.И. Практикум по БЖД: учеб. пособие для студентов ву-

зов по направлению "Агроинженерия" / В.И. Писарев; Воронеж. 

гос. аграр. ун-т - Воронеж: ВГАУ, 2001 - 288 с. [ЦИТ 1437] 

49 

 

6.1.3. Методические издания.  

№ 

п/п 
Перечень и реквизиты литературы (автор, название, год и место издания) 

Кол-во экз. в 

библиотеке. 
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6.1.4. Периодические издания. 

№ Перечень периодических изданий 

1 
Охрана труда и техника безопасности: Практический журнал / Гл. ред. А. Н. Гон-

чаров - М.: Б.и., 2008- 

 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

необходимых для освоения дисциплины. 
 

1. Официальный интернет-портал правовой информации.- [Электронный ресурс] 

URL: http://www.pravo.gov.ru  

2. КонсультантПлюс .- [Электронный ресурс] URL:  www.consultant.ru  

3. Электронная медицинская библиотека .- [Электронный ресурс] URL:  

http://www.surgerycom.net/ 

Электронные полнотекстовые ресурсы Научной библиотеки ВГАУ http://library.vsau.ru/) 

 

6.3. Средства обеспечения освоения дисциплины . 

6.3.1. Компьютерные обучающие и контролирующие программы.  

№ 

п/п 

Вид учебного 

занятия 

Наименование программного 

обеспечения 

Функция программного обеспечения 

контроль 
моделиру-

ющая 
обучающая 

1. Лекция  
Microsoft Word 

Microsoft Power Point 
  + 

Наименование  

ресурса 

Сведения 

о правообладателе 

Адрес в сети Интернет 

ЭБС «Znanium.com» ООО «Научно-издательский 

центр ИНФРА-М» 

http://znanium.com 

ЭБС издательства 

«Лань» 

ООО «Издательство Лань» http://e.lanbook.com 

ЭБС издательства «Про-

спект науки» 

ООО «Проспект науки» www.prospektnauki.ru  

ЭБС «Национальный 

цифровой ресурс «РУ-

КОНТ» 

ООО «ТРАНСЛОГ» http://rucont.ru/ 

Электронные информа-

ционные ресурсы ФГБ-

НУ ЦНСХБ (терминал 

удаленного доступа) 

Федеральное гос. бюджетное 

учреждение «Центральная 

научная сельскохозяйствен-

ная библиотека» 

http://www.cnshb.ru/terminal/ 

 

Научная электронная 

библиотека 

ELIBRARY.RU 

ООО «РУНЭБ» www.elibrary.ru  

Электронный архив 

журналов зарубежных 

издательств 

НП «Национальный Элек-

тронно-Информационный 

Консорциум» 

http://archive.neicon.ru/ 

 

Национальная электрон-

ная библиотека 

Российская государственная 

библиотека 

https://нэб.рф/ 

 

http://www.surgerycom.net/
http://library.vsau.ru/
http://znanium.com/
http://e.lanbook.com/
http://www.prospektnauki.ru/
http://rucont.ru/
http://www.cnshb.ru/terminal/
http://www.elibrary.ru/
http://archive.neicon.ru/
https://нэб.рф/
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2 

Самостоя-

тельная рабо-

та 

Microsoft Word 

Microsoft Power Point 

Internet Explorer, ИСС Ко-

декс"/"Техэксперт"/Гарант/ 

Консультант + 

  + 

3 

Промежуточ-

ная аттеста-

ция 

АСТ- тест +   

4 
Лабораторные 

занятия 

Internet Explorer, ИСС 

Кодекс"/"Техэксперт" 
  + 

 

6.3. Средства обеспечения освоения дисциплины (*). 

6.3.1. Компьютерные обучающие и контролирующие программы.  

№ 

п/п 

Вид учебно-

го занятия 

Наименование про-

граммного обеспечения 

Функция программного обеспечения 

контроль моделирующая обучающая 

1. Лекция  

Microsoft Word 

Microsoft Power Point 

 

  + 

6.3.2. Аудио- и видеоматериалы.  

№ п/п Вид пособия Наименование пособия 

1. Видеофильм Как провести специальную оценку условий труда 

2 Видеофильм 
Контроль и надзор за соблюдением Закона о спец оценке усло-

вий труда 

3 Видеофильм Критерии оценки физического труда. Части 1и2 

4 
Видеофильм Методика спец. оценки условий труда (СОУТ) официальные 

разъяснения 

5 
Видеофильм Специальная оценка условий труда. Особенности проведения 

СОУТ 

6 Видеофильм 

Аттестация рабочих мест 

Нормативная база. (Учреждение ФНПР «Научно-

исследовательский институт охраны труда») 

7 Видеофильм 
льготы и гарантии с 2014 г. (спецоценка условий труда) - 

(Resolution360P-MP4) 

 

6.3.3. Компьютерные презентации учебных курсов.  

не предусмотрено 

7.Описание материально-технической базы, необходимой для осуществле-

ния образовательного процесса по дисциплине 

№ 

п/п 

Наименование оборудован-

ных учебных кабинетов, 

объектов для проведения 

занятий 

Перечень основного оборудования, 

приборов и материалов 

1 Лекционные аудитории №409, 415, 423 м.к., а также аудитории главного корпуса 
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(№409 м.к., №415 м.к.,  

№423 м.к., аудитории глав-

ного корпуса и модуля) 

и модуля, оснащенные: 

- видеопроекционным оборудованием для презентаций;  

- средствами звуковоспроизведения; 

- экраном; 

- выходом в локальную сеть и Интернет. 

Для проведения занятий лекционного типа используются 

учебно-наглядные пособия и тематические иллюстрации 

для соответствующей дисциплины в соответствии с учеб-

ным планом и рабочими программами дисциплин. 

2 

Аудитории для проведения 

практических занятий ( 419, 

414 м.к., 417 комп. класс 

м.к.) 

Оснащены выходом в локальную сеть и Интернет, ком-

пьютером, средствами звукопроизведения. 

 

3 

Аудитории для текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации (№219 м.к. и 

№321 м.к.) 

15 компьютеров в каждой аудитории с программой про-

межуточного и текущего тестирования AST-TestPlayer 

3.1.3 

4 

Аудитории для групповых и 

индивидуальных консуль-

таций (ауд. №417, 419, 423 

м.к.) 

8 компьютеров (417м.к.), 1(419,423)- компьютер,  прин-

тер, сканер, видеокамера для консультаций через Интер-

нет (Скайп) 

5 

Помещение для самостоя-

тельной работы обучаю-

щихся (№219 м.к. и №417 

м.к., читальный зал ауд. 

232а, читальный зал науч-

ной библиотеки) 

50 компьютеров с выходом в локальную сеть и Интернет, 

с доступом в электронную информационно-

образовательную среду Университета, профессиональным 

базам данных ИСС "Кодекс"/"Техэксперт", Гарант, Кон-

сультант+, Компас, электронным учебно-методическим 

материалам, библиотечному электронному каталогу. 

6 

Помещение для хранения и 

профилактического обслу-

живания учебного оборудо-

вания (преподавательская и 

лаборантская ауд. №425 

м.к. и №411 м.к., отдел опе-

ративного обеспечения 

учебного процесса ауд. 

115а) 

- 2 компьютера, сканер, два принтера; 

- специализированное оборудование для ремонта компь-

ютеров и оргтехники 
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8. Междисциплинарные связи 
 

Протокол 

согласования рабочей программы с другими дисциплинами 

Наименование дисциплины, 

с которой проводилось со-

гласование 

Кафедра, с которой прово-

дилось согласование 

Предложения об изменениях 

в рабочей программе. За-

ключение об итогах согласо-

вания 

Мониторинг безопасности 

технического состояния са-

моходных машин и произ-

водственного оборудования 

БЖ, МЖиПСХП 

нет 

 

согласовано 

Проектирование систем 

электроснабжения 

Электротехники и автома-

тики 

нет 

 

согласовано 

Безопасность жизнедея-

тельности 
БЖ, МЖиПСХП 

нет 

 

согласовано 
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Приложение 1  

 

Лист периодических проверок рабочей программы 
 

Должностное лицо, 

проводившее про-

верку: Ф.И.О., 

должность, подпись 

Дата 
Потребность  

в корректировке 

Перечень пунктов, 

стр., разделов, требу-

ющих изменений 

Зав. каф. БЖ, 

МЖиПСХП 

Высоцкая Е.А. 

 

 

 

30.08.2017 г. 

Нет 

 

Рабочая программа акту-

ализирована для 2017-

2018 учебного года 

нет 

Зав. каф. ТО, ППП, 

МСХиБЖД 

Высоцкая Е.А. 

 

 

 

30.08.2018 г. 

Нет 

 

Рабочая программа акту-

ализирована для 2018-

2019 учебного года 

нет 

Высоцкая Е.А, зав. 

кафедрой 

ТО,ППП,МСХиБЖ

Д 

 

11.06.2019  

Нет 

 

 

Рабочая программа акту-

ализирована для 2019-

2020 учебного года 

нет 
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Приложение 2 

 

Лист изменений рабочей программы  
 

Номер 

 изменения 

Номер протокола 

заседания кафедры 

и дата 

Наименова-

ние компо-

нента рабочей 

программы 

Перечень изменений 

Подпись  

заведующего 

 кафедрой 

1 Приказ ректора 1,2 Изменено название 

кафедры на ТО, 

ППП, МСХиБЖД с 

3.07.18 

Высоцкая 

Е.А.

 
 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

    

 

 


