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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 
процессе освоения образовательной программы 
Индекс Формулировка Разделы дис-

циплины 
(темы) 

1 

ОПК-6 Способностью самостоятельно или в составе группы осу-
ществлять научную деятельность, реализуя специальные 
средства и методы получения нового знания 

+ 

ПК-4 Способностью определять способы достижения целей проек-
та, выявлять приоритеты решения задач при производстве, 
модернизации и ремонте наземных транспортно-
технологических средств, их технологического оборудования 
и комплексов на их базе 

+ 

ПК-5 Способностью разрабатывать конкретные варианты решения 
проблем производства, модернизации и ремонта наземных 
транспортно-технологических средств, проводить анализ этих 
вариантов, осуществлять прогнозирование последствий, 
находить компромиссные решения в условиях многокритери-
альности и неопределенности 

+ 

ПК-12 Способностью проводить стандартные испытания наземных 
транспортно-технологических средств и их технологического 
оборудования 

+ 

ПСК-5.11 Способностью проводить стандартные испытания оборудова-
ния для эксплуатации наземных транспортно-
технологических средств 

+ 

ПСК-5.12 Способностью, используя аналитические и численные методы 
оптимизации, искать оптимальные решения по созданию и 
применению новых технологий и технических средств для их 
реализации 

+ 

 
2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 
 
2.1 Шкала академических оценок практики 

 
Виды оценок Оценки 

Академическая оценка по 4-х 
балльной шкале (зачет) 

Неудовлетвори-
тельно 

Удовле-
творитель-

но 
хорошо отлично 
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2.2 Промежуточная аттестация 

Код Планируемые результаты 

Техноло-
гия фор-
мирова-

ния 

Форма 
оценочного 

средства 
(контроля) 

№ Задания 
Порого-
вый уро-

вень 
(удовл.) 

Повы-
шенный 
уровень 

(хорошо) 

Высокий 
уровень 

(отлично) 

ОПК-6 -знать средства и методы решения поставленных научных задач. 
-уметь анализировать современные научные достижения. 
-иметь навыки и /или опыт деятельности применения основных 
законов в профессиональной деятельности, критически оценивать 
полученную информацию. 

Практи-
ческие 
занятия 

Зачёт с 
оценкой 

 

Задания 
из раздела 

3.1 
 

Задания из 
раздела 3.1 

 

Задания 
из разде-

ла 3.1 
 

ПК-4 -знать методики поиска, хранения, обработки и анализа информации 
при производстве, модернизации и ремонте наземных транспортно-
технологических средств. 
-уметь представлять информацию в требуемом формате с использо-
ванием информационных, компьютерных и сетевых технологий при 
производстве, модернизации и ремонте наземных транспортно-
технологических средств. 
-иметь навыки и /или опыт деятельности использования инфор-
мационных, компьютерных и сетевых технологий и технологическо-
го оборудования. 

Практи-
ческие 
занятия 

Зачёт с 
оценкой 

Задания 
из раздела 

3.1 
 

Задания из 
раздела 3.1 

 

Задания 
из разде-

ла 3.1 
 

ПК-5 -знать методы проведения технических расчетов, связанных с про-
ектированием элементов и средств по эксплуатации оборудования. 
-уметь решать инженерные задачи с использованием основных за-
конов. 
-иметь навыки и /или опыт деятельности в области анализа состо-
яния, технологии и уровня организации производства. 

Практи-
ческие 
занятия 

Зачёт с 
оценкой 

Задания 
из раздела 

3.1 
 

Задания из 
раздела 3.1 

 

Задания 
из разде-

ла 3.1 
 

ПК-12 -знать методы проведения стандартных испытаний транспортно-
технологических средств. 
-уметь систематизировать необходимую литературу, нормативную 
документацию, информационные и методические материалы при 

Практи-
ческие 
занятия 

Зачёт с 
оценкой 

Задания 
из раздела 

3.1 
 

Задания из 
раздела 3.1 

 

Задания 
из разде-

ла 3.1 
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Код Планируемые результаты 

Техноло-
гия фор-
мирова-

ния 

Форма 
оценочного 

средства 
(контроля) 

№ Задания 
Порого-
вый уро-

вень 
(удовл.) 

Повы-
шенный 
уровень 

(хорошо) 

Высокий 
уровень 

(отлично) 

проведении стандартных испытаний. 
-иметь навыки и /или опыт деятельности обладать приемами пла-
нирования и проведения стандартных испытаний. 

ПСК-
5.11 

-знать методы, приборы и оборудование для проведения стандарт-
ных испытаний оборудования для эксплуатации наземных транс-
портно-технологических средств. 
-уметь проводить стандартные испытания оборудования для эксплу-
атации наземных транспортно-технологических средств и их техно-
логического оборудования. 
-иметь навыки и /или опыт деятельности проведения стандартных 
испытаний оборудования для эксплуатации наземных транспортно-
технологических средств. 

Практи-
ческие 
занятия 

Зачёт с 
оценкой 

Задания 
из раздела 

3.1 
 

Задания из 
раздела 3.1 

 

Задания 
из разде-

ла 3.1 
 

ПСК-
5.12 

-знать основные зависимости и характеристики, применяемые для 
поиска оптимальных параметров при проектировании новых назем-
ных транспортных средств. 
-уметь численно моделировать поведение наземных транспортных 
средств в различных условиях эксплуатации для нахождения их 
наиболее рациональных параметров. 
-иметь навыки и /или опыт деятельности по применению анали-
тических и численных методов расчета. 

Практи-
ческие 
занятия 

Зачёт с 
оценкой 

Задания 
из раздела 

3.1 
 

Задания из 
раздела 3.1 

 

Задания 
из разде-

ла 3.1 
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2.3 Критерии оценки на зачёте 
Оценка экзаме-

натора, 
уровень 

Критерии 

«отлично», вы-
сокий уровень 

обучающийся выполнил в срок и на высоком уровне весь намеченный 
объем работы, требуемый планом практики, обнаружил умение пра-
вильно определять и эффективно решать основные задачи 

«хорошо», по-
вышенный уро-
вень 

обучающийся полностью выполнил намеченную на период практики 
программу работы, обнаружил умение определять основные задачи и 
способы их решения, проявил инициативу в работе, но не смог вести 
творческий поиск или не проявил потребность в творческом росте 

«удовлетвори-
тельно», поро-
говый уровень 

обучающийся выполнил программу работы, но не проявил глубоких 
знаний теории и умения применять ее на практике, допускал ошибки в 
планировании и решении задач 

«неудовлетво-
рительно»,  

обучающийся не выполнил программу практики, не подготовил отчета, 
допускал ошибки в ходе проведения практики 

 

2.4 Критерии оценки устного опроса 
Оценка Критерии 

«зачтено» 

выставляется обучающемуся, если он четко выражает свою точу зрения 
по рассматриваемым вопросам, приводя соответствующие примеры, 
при этом при ответе допускаются отдельные погрешности в знаниях 
основного учебно-программного материала  

«не зачтено» 

выставляется обучающемуся, если он обнаруживает существенные 
пробелы в знаниях основных положений учебной дисциплины, не-
умение с помощью преподавателя получить правильное решение 
конкретной практической задачи из числа предусмотренных рабочей 
программой учебной дисциплины 

 
2.5 Допуск к сдаче зачета 

1. Посещение производственной технологической практики.  
2. Выполнение заданий. 
3. Активное участие в работе на практике. 

 
3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходи-

мые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 
характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освое-
ния образовательной программы 

 

Задание, которое обучающийся должен выполнить во время про-
хождения практики 

 
Основными видами работ, выполняемыми обучающимися в период производ-

ственной практики, научно-исследовательской работы, являются: 
Организационная работа: участие в установочном и заключительном собраниях, в 

консультациях по научно-исследовательской работе, подготовка отчетной документации 
по итогам научно-исследовательской работы. 

Теоретическая работа: ознакомление с научной литературой по заявленной и 
утвержденной теме исследования с целью обоснованного выбора теоретической базы 
предстоящей работы, методического и практического инструментария исследования, по-
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становки цели и задач исследования, разработки плана проведения исследовательских ме-
роприятий. 

Практическая работа: проведение и контроль исследовательских работ, сбор пер-
вичных экспериментальных данных, их биометрический или статистический анализ. 

Обобщение полученных результатов: научная интерпретация полученных данных, 
их обобщение, полный анализ проведенной исследовательской работы, оформление тео-
ретических и экспериментальных материалов в виде отчета по производственной практи-
ки, научно-исследовательской работы. 

 
По итогам прохождения практики обучающийся представляет руководителю прак-

тики от кафедры следующий комплект документов: 
- отчет о производственной практики, научно-исследовательской работы объемом 

не более 25 страниц печатного текста, сопровождаемого схемами, графиками, фотографи-
ями; 

- календарный план прохождения практики, подписанный руководителем практики 
от предприятия (организации) с отметками о выполнении всех предусмотренных видов 
работ и заданий; 

- дневник прохождения практики, подписанный руководителем практики от кафед-
ры и руководителем практики от предприятия, с указанием краткого содержания выпол-
ненной работы и места работы; 

- отзыв по итогам прохождения производственной практики, научно-
исследовательской работы, заверенную подписью руководителя практики от предприятия 
и печатью организации, на базе которой осуществлялось прохождение практики. В харак-
теристике отражается способность обучающегося применять на практике полученные в 
период обучения теоретические знания, объем выполнения программы практики, имею-
щиеся недостатки в теоретической подготовке, освоенные в период прохождения практи-
ки компетенции и оценка работы обучающегося в целом; 

- иные документы, предусмотренные программой практики или полученные в ор-
ганизации в период прохождения практики. В этих документах не должно содержаться 
сведений, составляющих государственную, служебную, коммерческую, личную тайну, а 
также иных сведений, не относящихся к предмету изучения и не входящих в программу 
производственной практики, научно-исследовательской работы. 

Отчет о прохождении практики проверяется руководителем практики от предприя-
тия, о чем делается соответствующая запись на титульном листе отчета и в дневнике 
практиканта, заверенные печатью организации. Отчет выполняется в установленные сро-
ки. Дополнительное время для его составления не выделяется. Защита отчетов организу-
ется кафедрой. 

В дневник обучающегося вносятся сведения о прибытии на практику и выбытии с 
нее, подтверждаемые подписью работника предприятия, ответственного за регистрацию 
командированных лиц и заверяется печатью. 

В период практики обучающиеся обязаны ежедневно вести дневник практики, в 
котором отмечают характер и содержание выполняемой работы, отражают участие в про-
изводственной и общественной жизни подразделения и предприятия в целом, записывают 
замечания по организации работы, а также предложения по ее улучшению. 

Дневник является обязательной частью отчета, без которого отчет к проверке и за-
щите не принимается. По окончанию сроков проведения практики дневник проверяется и 
подписывается руководителем практики от предприятия (организации). 
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4. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций 

4.1 Положение о формах, периодичности и порядке проведения те-
кущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучаю-
щихся: Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся П ВГАУ 1.1.01 – 2017. 

 

4.2 Методические указания по проведению текущего контроля  
1. Сроки проведения текущего 

контроля 
На практических занятиях 

2. Место и время проведения те-
кущего контроля 

В учебной аудитории на практических занятиях 

3. Требования к техническому 
оснащению аудитории 

В соответствии с ОПОП и рабочей программой  

4. Ф.И.О. преподавателя (ей), 
проводящих процедуру кон-
троля 

Божко Артем Викторович 

5. Вид и форма заданий  Собеседование, опрос 
6. Время для выполнения заданий В течение занятия 
7. Возможность использований 

дополнительных материалов. 
Обучающийся может пользоваться дополнитель-
ными материалами 

8. Ф.И.О. преподавателя (ей), об-
рабатывающих результаты 

Божко Артем Викторович 

9. Методы оценки результатов Экспертный 
10. Предъявление результатов Оценка выставляется в журнал/доводится до сведе-

ния обучающихся в течение занятия 
11. Апелляция результатов В порядке, установленном нормативными докумен-

тами, регулирующими образовательный процесс в 
Воронежском ГАУ 

Рецензент: Зам. генерального директора ОАО «Ольховаткаавтотранспорт» В.А. Яровой 
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