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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

Индекс Формулировка Разделы 

дисциплины 

1 2 3 

ОПК-1 способностью соблюдать законодательство 

Российской Федерации, в том числе 

Конституцию Российской Федерации, 

федеральные конституционные законы и 

федеральные законы, а также 

общепризнанные принципы, нормы 

международного права и международные 

договоры Российской Федерации 

+ + + 

ОПК-2 способностью работать на благо общества и 

государства 
+ + + 

ПК -3 способностью обеспечивать соблюдение 

законодательства Российской Федерации 

субъектами права 

+ + + 

ПК-6 способностью юридически правильно 

квалифицировать факты и обстоятельства 
+ + + 

 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

2.1. Шкала академических оценок освоения дисциплины 
 

 

Виды оценок  Оценки 
 

    
 

Академическая оценка по 

2-х 
не зачтено 

 
зачтено  

балльной шкале (зачет) 
 

 

   
 

    
 



 

2.2. Текущий контроль 

 

К
о
д

 

Планируемые результаты 

Раздел 

дисцип

лины 

Содержание 

требования в разрезе 

разделов дисциплины 

Технология 

формирова

ния 

 

Форма 

оценочного 

средства 

(контроля) 

 

№Задания 

Пороговы

й уровень 

(удовл.) 

 

Повышенн

ый уровень 

(хорошо) 

 

Высокий 

уровень 

(отлично) 

 

О
П

К
-1

 

Знать: основные положения  

социального законодательства 

Российской Федерации,  а также 

общепризнанные принципы, нормы 

международного права и 

международные договоры Российской 

Федерации. 

 

 

 

 

1-3 

Право социального 

обеспечения как 

отрасль права. 

Финансирование 

социального 

обеспечения. 

Обязательное 

социальное 

страхование. 

Правоотношения по 

социальному 

обеспечению. 

Страховой (трудовой) 

стаж. Общая 

характеристика 

системы пенсионного 

обеспечения, 

пенсионное 

страхование в 

Российской 

Федерации. Трудовые 

пенсии. Пенсии по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению. Выбор, 

назначение, 

изменение размеров, 

Лекция, 

практ. 

занятие, 

самостояте

льная 

работа 

доклад 

тестирован

ие, 

решение 

задач,  

устный 

опрос  

 

 Задания 

3.4.  

Задание 

3.3.  

Задания 

3.6. 

задания п. 

3.7 

 Задания 

3.4.  

Задание 

3.3. 

Задания 

3.6. 

задания п. 

3.7 

Задания 

3.4. 

Задание 

3.3. 

Задания 

3.6. 

задания п. 

3.7 Уметь: оперировать основными 

понятиями и категориями науки права 

социального обеспечения; строить 

свою профессиональную деятельность 

на основе Конституции РФ и 

действующего социального 

законодательства. 

 

Иметь навыки и /или опыт 

деятельности: в  принятия 

юридически значимых решений и 

выполнении юридических действий 

только при неукоснительном 

соблюдении Конституции РФ и 

действующего законодательства. 



выплата пенсий. 

Дополнительное 

материальное 

обеспечение 

отдельных категорий 

граждан. 

Государственные 

пособия, 

компенсационные и 

иные выплаты в 

системе социального 

обеспечения. 

Социальное 

обслуживание. 

Медицинская помощь 

и лечение. 

Государственная 

социальная помощь. 

Правовые меры 

социальной 

поддержки отдельных 

категорий граждан. 

 

О
П

К
-2

 

Знать: принципы социальной 

направленности профессии юриста;  

порядок организации социального 

обеспечения населения; организацию 

работы органов социальной защиты 

населения, органов ПФР и НПФР; 

организационно-управленческие 

функции работников органов и служб 

социальной защиты населения, 

системы ПФР, НПФР; о 

взаимодействии органов социальной 

 

 

 

 

 

1-3 

Право социального 

обеспечения как 

отрасль права. 

Финансирование 

социального 

обеспечения. 

Обязательное 

социальное 

страхование. 

Правоотношения по 

социальному 

Лекция, 

практ. 

занятие, 

самостояте

льная 

работа 

доклад 

тестирован

ие, 

решение 

задач,  

устный 

опрос  

 

 Задания 

3.4.  

Задание 

3.3.  

Задания 

3.6. 

задания п. 

3.7 

 Задания 

3.4.  

Задание 

3.3.  

Задания 

3.6. 

задания п. 

3.7 

Задания 

3.4.  

Задание 

3.3.  

Задания 

3.6. 

задания п. 

3.7 



защиты населения, органов ПФР и 

НПФР. 

обеспечению. 

Страховой (трудовой) 

стаж. Общая 

характеристика 

системы пенсионного 

обеспечения, 

пенсионное 

страхование в 

Российской 

Федерации. Трудовые 

пенсии. Пенсии по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению. Выбор, 

назначение, 

изменение размеров, 

выплата пенсий. 

Дополнительное 

материальное 

обеспечение 

отдельных категорий 

граждан. 

Государственные 

пособия, 

компенсационные и 

иные выплаты в 

системе социального 

обеспечения. 

Социальное 

обслуживание. 

Медицинская помощь 

и лечение. 

Государственная 

социальная помощь. 

Правовые меры 

Уметь: оказывать социальную 

помощь нуждающимся в ней 

отдельному человеку, семье или 

группе лиц путем поддержки, 

консультирования в области 

социально-правового и пенсионного 

обеспечения, реабилитации или 

использования других видов адресной 

помощи и социальных услуг;  

оформлять различные виды 

документов по назначению и выплате 

пенсий и пособий; анализировать и 

готовить предложения по 

совершенствованию организации 

работы органов социального 

обеспечения. 

Иметь навыки и /или опыт 

деятельности: публичной дискуссии 

по вопросам социального права, 

анализа основных способов его 

реализации; основополагающими 

понятиями, нормативно-правовыми 

актами,  подготовки предложений по 

совершенствованию организации 

работы органов социального 

обеспечения. 



социальной 

поддержки отдельных 

категорий граждан. 

П
К

-3
 

Знать: сущность и содержание 

основных понятий, категорий, 

институтов, правовых статусов 

субъектов правоотношений в  праве 

социального обеспечения. 

- особенности правового  положения 

граждан в сфере социального 

обеспечения;  

-  специфику  организации и 

функционирования  системы органов 

государственной власти и местного 

самоуправления. 

1-3 Право социального 

обеспечения как 

отрасль права. 

Финансирование 

социального 

обеспечения. 

Обязательное 

социальное 

страхование. 

Правоотношения по 

социальному 

обеспечению. 

Страховой (трудовой) 

стаж. Общая 

характеристика 

системы пенсионного 

обеспечения, 

пенсионное 

страхование в 

Российской 

Федерации. Трудовые 

пенсии. Пенсии по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению. Выбор, 

назначение, 

изменение размеров, 

выплата пенсий. 

Дополнительное 

материальное 

обеспечение 

Лекция, 

практ. 

занятие, 

самостояте

льная 

работа 

доклад 

тестирован

ие, 

решение 

задач,  

устный 

опрос  

 

 Задания 

3.4.  

Задание 

3.3.  

Задания 

3.6. 

задания п. 

3.7 

 Задания 

3.4.  

Задание 

3.3.  

Задания 

3.6. 

задания п. 

3.7 

Задания 

3.4.  

Задание 

3.3.  

Задания 

3.6. 

задания п. 

3.7 

Уметь: анализировать юридические 

факты и возникающие в связи с ними 

правоотношения, правильно 

применять правовые нормы; 

-  принимать решения и совершать 

юридические действия в точном 

соответствии с социальным 

законодательством; 

-  принимать необходимые меры 

защиты социальных прав человека и 

гражданина 

Иметь навыки и /или опыт 

деятельности: в подготовке 

юридических документов, касающихся 

реализации и защиты гражданами прав 

на социальное обеспечение , а также 

обеспечения соблюдения 

законодательства Российской 

Федерации субъектами права 



отдельных категорий 

граждан. 

Государственные 

пособия, 

компенсационные и 

иные выплаты в 

системе социального 

обеспечения. 

Социальное 

обслуживание. 

Медицинская помощь 

и лечение. 

Государственная 

социальная помощь. 

Правовые меры 

социальной 

поддержки отдельных 

категорий граждан. 

П
К

-6
 

Знать: - основные способы и виды 

толкования правовых актов;  

- основные принципы 

консультирования в вопросах 

социального обеспечения. 

1-3 Право социального 

обеспечения как 

отрасль права. 

Финансирование 

социального 

обеспечения. 

Обязательное 

социальное 

страхование. 

Правоотношения по 

социальному 

обеспечению. 

Страховой (трудовой) 

стаж. Общая 

характеристика 

системы пенсионного 

Лекция, 

практ. 

занятие, 

самостояте

льная 

работа 

доклад 

тестирован

ие, 

решение 

задач,  

устный 

опрос  

 

 Задания 

3.4.  

Задание 

3.3. 

Задания 

3.6. 

задания п. 

3.7 

 Задания 

3.4.  

Задание 

3.3.  

Задания 

3.6. 

задания п. 

3.7 

Задания 

3.4.  

Задание 

3.3.  

Задания 

3.6. 

задания п. 

3.7 

Уметь: - правильно толковать 

правовые акты; 

- анализировать юридические факты и 

возникающие в связи с ними 

правоотношения; 

-  анализировать, толковать и 

правильно применять правовые 

нормы; 

-  осуществлять правовую экспертизу 

нормативно-правовых актов;  

 - давать квалифицированные 



юридические заключения и 

консультации по вопросам 

социального законодательства.  

обеспечения, 

пенсионное 

страхование в 

Российской 

Федерации. Трудовые 

пенсии. Пенсии по 

государственному 

пенсионному 

обеспечению. Выбор, 

назначение, 

изменение размеров, 

выплата пенсий. 

Дополнительное 

материальное 

обеспечение 

отдельных категорий 

граждан. 

Государственные 

пособия, 

компенсационные и 

иные выплаты в 

системе социального 

обеспечения. 

Социальное 

обслуживание. 

Медицинская помощь 

и лечение. 

Государственная 

социальная помощь. 

Правовые меры 

социальной 

поддержки отдельных 

категорий граждан. 

Иметь навыки и /или опыт 

деятельности:  

- в  анализе различных правовых актов 

социального законодательства; 

консультирования по вопросам  

социального обеспечения,  различных 

правовых явлений, юридических 

фактов, правовых норм и правовых 

отношений, являющихся объектами 

права социального обеспечения;  

-  в анализе правоприменительной и 

правоохранительной практики с целью 

юридически правильной 

квалификации фактов и обстоятельств 

в сфере социального обеспечения; 

-  разрешения правовых проблем и 

коллизий 

 



 

2.3. Промежуточная аттестация 

 

К
о
д

 

Планируемые результаты 

Технология 

формирован

ия 

 

Форма 

оценочного 

средства 

(контроля) 

 

№Задания 

Пороговый уровень (удовл.) 

 

О
П

К
-1

 

Знать: основные положения  социального 

законодательства Российской Федерации,  а 

также общепризнанные принципы, нормы 

международного права и международные 

договоры Российской Федерации. 

Лекция, 

практ. 

занятие, 

самостоятел

ьная 

работа 

Зачет 

 

 Задания 3.1.  

Задание 3.3.  

Задания п. 3.7 

Уметь: оперировать основными понятиями и 

категориями науки права социального 

обеспечения; строить свою профессиональную 

деятельность на основе Конституции РФ и 

действующего социального законодательства. 

Иметь навыки и /или опыт деятельности: в  

принятия юридически значимых решений и 

выполнении юридических действий только при 

неукоснительном соблюдении Конституции 

РФ и действующего законодательства. 

О
П

К
-2

 

Знать:   принципы социальной 

направленности профессии юриста;  

порядок организации социального обеспечения 

населения; организацию работы органов 

социальной защиты населения, органов ПФР и 

НПФР; организационно-управленческие 

функции работников органов и служб 

социальной защиты населения, системы ПФР, 

НПФР; о взаимодействии органов социальной 

защиты населения, органов ПФР и НПФР. 

Лекция, 

практ. 

занятие, 

самостоятел

ьная 

работа 

Зачет 

 

 Задания 3.1.  

Задание 3.3.   

Задания п. 3.7 

Уметь: оказывать социальную помощь 

нуждающимся в ней отдельному человеку, 



семье или группе лиц путем поддержки, 

консультирования в области социально-

правового и пенсионного обеспечения, 

реабилитации или использования других видов 

адресной помощи и социальных услуг;  

оформлять различные виды документов по 

назначению и выплате пенсий и пособий; 

анализировать и готовить предложения по 

совершенствованию организации работы 

органов социального обеспечения. 

Иметь навыки и /или опыт деятельности: 

публичной дискуссии по вопросам 

социального права, анализа основных способов 

его реализации; основополагающими 

понятиями, нормативно-правовыми актами,  

подготовки предложений по 

совершенствованию организации работы 

органов социального обеспечения. 

П
К

-3
 

Знать: сущность и содержание основных 

понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов правоотношений в  праве 

социального обеспечения; 

особенности правового  положения граждан в 

сфере социального обеспечения;  

специфику  организации и функционирования  

системы органов государственной власти и 

местного самоуправления. 

Лекция, 

практ. 

занятие, 

самостоятел

ьная 

работа 

Зачет 

 

 Задания 3.1.  

Задание 3.3. Б мод. 1-3  

Задания п. 3.7 

Уметь: анализировать юридические факты и 

возникающие в связи с ними правоотношения, 

правильно применять правовые нормы; 

принимать решения и совершать юридические 

действия в точном соответствии с социальным 

законодательством; 

принимать необходимые меры защиты 

социальных прав человека и гражданина 



Иметь навыки и /или опыт деятельности: в 

подготовке юридических документов, 

касающихся реализации и защиты гражданами 

прав на социальное обеспечение , а также 

обеспечения соблюдения законодательства 

Российской Федерации субъектами права 

П
К

-6
 

Знать: основные способы и виды толкования 

правовых актов;  

основные принципы консультирования в 

вопросах социального обеспечения. 

Лекция, 

практ. 

занятие, 

самостоятел

ьная 

работа 

Зачет 

 

 Задания 3.1.  

Задание 3.3. Б мод. 1-3  

Задания п. 3.7 

Уметь: правильно толковать правовые акты; 

анализировать юридические факты и 

возникающие в связи с ними правоотношения; 

анализировать, толковать и правильно 

применять правовые нормы; 

осуществлять правовую экспертизу 

нормативно-правовых актов;  

 давать квалифицированные юридические 

заключения и консультации по вопросам 

социального законодательства. 

Иметь навыки и /или опыт деятельности:  

в  анализе различных правовых актов 

социального законодательства; 

консультирования по вопросам  социального 

обеспечения,  различных правовых явлений, 

юридических фактов, правовых норм и 

правовых отношений, являющихся объектами 

права социального обеспечения;  

в анализе правоприменительной и 

правоохранительной практики с целью 

юридически правильной квалификации фактов 

и обстоятельств в сфере социального 

обеспечения; 

-  разрешения правовых проблем и коллизий 

 



 

2.4. Критерии постановки зачета 

 

«Зачтено» по дисциплине «Право социального обеспечения» выставляется по итогам 
проведенного текущего контроля и при выполнении заданий всех практических и 

лекционных занятий и самостоятельной работы обучающихся. Решающим фактором при 
выставлении зачета является успешное выполнение итогового теста, отражающего уровень 

и глубину знаний обучающегося по изучаемому курсу.  
«Не зачтено» по дисциплине «Право социального обеспечения» выставляется, если 

обучающийся не выполняет задания практических и лекционных занятий, а также текущего 

контроля и самостоятельной работы. Решающим фактором при выставлении оценки «не 
зачтено» является безуспешное выполнение итогового теста, отражающего уровень и 

глубину знаний обучающегося по изучаемому курсу. 

 

2.5. Критерии оценки на экзамене – не предусмотрены 

 
2.6. Критерии оценки устного опроса 

 

Цифров

ое 

выраже

ние 

Словесное 

выражение 

Описание уровня овладения знаниями  

по изучаемой дисциплине  

5 Отлично Выполнен полный объем работы, ответ обучающегося 

полный и правильный. Обучающийся способен обобщить 

материал, сделать собственные выводы, выразить свое 

мнение, привести иллюстрирующие примеры.  

4 Хорошо Выполнено 75% работы, ответ обучающегося правильный, 

но неполный. Не приведены иллюстрирующие примеры, 

обобщающее мнение обучающегося недостаточно четко 

выражено.  Обучающийся умеет ориентироваться в 

основных программных вопросах, но имеет определённые 

трудности при ответе на детализирующие вопросы  

3 Удовлетворит

ельно 

 

Выполнено 50% работы, ответ правилен в основных 

моментах, нет иллюстрирующих примеров, нет 

собственного мнения обучающегося, есть ошибки в деталях 

и/или они просто отсутствуют. Обучающийся имеет общее 

представление о содержании программных вопросов, но 

имеет определённые трудности по практическому 

применению данных знаний при рассмотрении конкретных 

ситуаций (задач, проблем и пр.) 

2 Неудовлетвор

ительно 

Выполнено менее 50% работы, в ответе существенные 

ошибки в основных аспектах темы. Обучающийся не имеет 

навыков их практического применения при рассмотрении 

конкретных ситуаций (задач, проблем и пр.)  

 

2.7. Критерии оценки тестов 

 

Ступени уровней 

освоения 

компетенций 

Отличительные признаки Показатель оценки 

сформированной 

компетенции 

Пороговый 

(удовлетворительно) 

Обучающийся воспроизводит 

термины, основные понятия, способен 

Не менее 55 % баллов 

за задания теста. 



узнавать языковые явления. 

Продвинутый 

(хорошо) 

Обучающийся выявляет взаимосвязи, 

классифицирует, упорядочивает, 

интерпретирует, применяет на 

практике пройденный материал. 

Не менее 75 % баллов 

за задания теста. 

Высокий 

(отлично) 

Обучающийся анализирует, оценивает, 

прогнозирует, конструирует. 

Не менее 90 % баллов 

за задания теста. 

Компетенция не 

сформирована 

 Менее 55 % баллов за 

задания теста. 

 

2.8. Критерии оценки доклада 

 

Оценка Характеристики ответа обучающегося 

Отлично - обучающийся глубоко и всесторонне усвоил проблему; 

- уверенно, логично, последовательно и грамотно его излагает; 

- опираясь на знания основной и дополнительной литературы, 

тесно привязывает усвоенные научные положения с 

практической деятельностью; 

- умело обосновывает и аргументирует выдвигаемые им идеи; 

- делает выводы и обобщения; 

- свободно владеет понятиями теории государства и права 

Хорошо - обучающийся твердо усвоил тему, грамотно и по существу 

излагает ее, опираясь на знания основной литературы; 

- не допускает существенных неточностей; 

- увязывает усвоенные знания с практической деятельностью; 

- аргументирует научные положения; 

- делает выводы и обобщения; 

- владеет системой основных понятий теории государства и 

права 

Удовлетворительно  тема раскрыта недостаточно четко и полно, то есть 

обучающийся освоил проблему, по существу излагает ее, 

опираясь на знания только основной литературы; 

-  допускает несущественные ошибки и неточности; 

- испытывает затруднения в практическом применении 

психологических знаний; 

- слабо аргументирует научные положения; 

- затрудняется в формулировании выводов и обобщений; 

- частично владеет системой понятий теории государства и 

права 

Неудовлетворительно - обучающийся не усвоил значительной части проблемы; 

- допускает существенные ошибки и неточности при 

рассмотрении ее; 

- испытывает трудности в практическом применении знаний; 

- не может аргументировать научные положения; 

- не формулирует выводов и обобщений; 

- не владеет понятийным аппаратом теории государства и права 

 

2.9. Критерии оценки решения типовых задач 

 

Оценка  Характеристика решения задачи 

Не зачтено Задача понята правильно, в логическом рассуждении нет 

существенных ошибок; однако есть существенные неточности 



при установлении параметров и содержания правового 

регулирования, выборе соответствующих правовых норм и (или) 

нормативных правовых актов; задача решена не полностью или в 

чрезмерно общем виде 

Зачтено Задача понята правильно, в логическом рассуждении нет 

существенных ошибок; допустимы небольшие неточности при 

установлении параметров и содержания правового 

регулирования, выборе соответствующих правовых норм и (или) 

нормативных правовых актов.  

В целом, задача решена полно и конкретно, получен верный 

ответ 

 

 
 



3. Контрольные задания необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков характеризующих этапы формирования компетенций в 

процессе освоения образовательной программы 
 

3.1. Вопросы к зачету 

 
1. Понятие и признаки социального обеспечения. 

2. Виды социального обеспечения. 

3. Понятие права социального обеспечения как отрасли права. 

4. Предмет права социального обеспечения. 

5. Метод права социального обеспечения. 

6. Система права социального обеспечения. 

7. Понятие принципов права социального обеспечения. 

8. Характеристика отраслевых принципов права социального обеспечения. 

9. Понятие источников права социального обеспечения и необходимость кодификации 

законодательства социального обеспечения. 

10. Классификация источников. 

11. Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению. 

12. Юридические факты как основания возникновения, изменения и прекращения 

правоотношений по социальному обеспечению. 

13. Характеристика элементов правоотношения по социальному обеспечению.  

14. Организационно-правовые формы социального обеспечения. 

15.  Государственное социальное страхование. 

16.  Обязательное пенсионное страхование. 

17. Пенсионный фонд Российской Федерации. 

18. Фонд социального страхования Российской Федерации. 

19. Понятие трудового стажа. Его значение и классификация. 

20. Страховой стаж. Виды деятельности, включаемые в этот стаж. 

21. Общий трудовой стаж. 

22. Специальный трудовой стаж. 

23. Непрерывный трудовой стаж. 

24. Подтверждение трудового стажа документами и свидетельскими показаниями.  

25. Страховые пенсии по старости. Пенсии по старости на общих основаниях. 

26. Досрочные страховые пенсии по старости на основаниях, относящиеся к личности 

гражданина. 

27. Досрочные страховые пенсии по старости в связи с особыми климатическими 

условиями. 

28. Досрочные страховые пенсии по старости в связи с особыми условиями труда. 

29.  Досрочные страховые пенсии в связи с особой трудовой деятельностью 

(педагогическим работникам; работникам, занятым лечебной работой, творческим 

работникам). 

30.  Размеры страховой пенсии по старости. 

31. Условия назначения страховой пенсии по инвалидности. 

32. Размеры страховой пенсии по инвалидности. 

33.  Условия назначения страховой пенсии по случаю потери кормильца. 

34. Размеры страховой пенсий по случаю потери кормильца. 

35. Сроки назначения и продолжительность выплаты страховых пенсий. 

36. Пенсии по ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в РФ». 

37. Пенсии за выслугу лет федеральным государственным служащим. 

38. Пенсии лицам, пострадавшим от радиации и других техногенных катастроф. 

39. Социальные пенсии. 

40. Понятие пособий и их виды. 

41. Пособие по временной нетрудоспособности. 



42. Пособие по безработице. 

43. Пособие по беременности и родам. 

44. Пособие по уходу за ребенком до полутора лет. 

45. Ежемесячные пособия на каждого ребенка. 

46. Пособие на погребение. 

47. Понятие и виды компенсационных выплат. 

48. Обеспечение в порядке обязательного социального страхования от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний.  

49. Понятие социального обслуживания и его виды. 

50. Стационарное социальное обслуживание. 

51. Полустационарное обслуживание.  

52. Социальная помощь на дому. 

53. Медицинская помощь и лечение. Виды медико-социальной помощи. 

54. Лекарственная помощь. 

55. Льготы по системе социального обеспечения. Порядок предоставления 

ежемесячных денежных выплат. 

 

3.2. Вопросы к экзамену - не предусмотрены 

 

3.3. Тестовые задания 
 
 

А. Тестовые задания для проведения текущего контроля знаний обучающихся 

 

1. 

I: 

S : право – это: 

-: совокупность международных отношений и дипломатии: 

-: одно из средств осуществления внешней политики; 

-: система, регулирующая международные отношения между государствами;  
+: совокупность правовых норм, регулирующих отношения между субъектами 

международного права.  
 

2. 

I: 

S: Не являются предметом регулирования международного права: 

-: отношения между государствами и международными межправительственными 

организациями; 

-: отношения между международными правительственными организациями; 

-: отношения между государствами; 

+: отношения между физическими лицами одного государства. 

 

3 

I:  
S: Не относятся к основным субъектам международного права: 

-; государства;  

+; физические лица; 

-: международные организации; 

-: нации борющиеся за независимость. 

 

4  
I:  

S: Социальные услуги – это услуги, предоставляемые для: 

+: удовлетворения специфических потребностей нетрудоспособных членов общества;  



-: удовлетворения специфических потребностей ветеранов, граждан пожилого возраста, 
инвалидов, частично или полностью утративших способность к самообслуживанию; 

 -: удовлетворения специфических потребностей граждан, из числа освобождаемых из 
мест лишения свободы особо опасных рецидивистов. 

 

5 

I:  
S: Какая из ниже перечисленных категорий граждан не имеет права на социальное 

обслуживание? 

-: граждане пожилого возраста; 

-: дети-инвалиды; 

+: работающие граждане. 

 

6 

I:  
S: Гарантированный перечень видов медицинской помощи включает: 

+: скорую медицинскую помощь;  

-: оказание протезно-ортопедической помощи; 

 -: все виды хирургической помощи; 

-: реабилитационную помощь; 

-: все вышеперечисленные. 

 

7 

I:  
S: Кто имеет право получать ежемесячное пособие на ребенка? 

-: усыновитель; 

-: опекун;  

     -: попечитель; 

-: один из родителей; 

+: все перечисленные лица. 

 

8 

I:  
S: Пособие по безработице назначается: 

-: после первичной регистрации;  
-: после регистрации по месту жительства;  
+: после регистрации в качестве безработного; 

-: после наступления безработицы; 

-: после обращения в службу занятости. 

 

9 

I:  
S: При каком условии выслуга лет военнослужащих дает право на пенсию?  

-: в зависимости от пенсионного возраста;  

-: независимо от возраста;  

-: при условии увольнения с работы; 

-: в зависимости от возраста при условии увольнения с работы; 

+: независимо от возраста при условии увольнения с работы. 

 

10 

I: 

S: Что такое инвалидность?  
+: нарушение здоровья человека с утратой трудоспособности, приводящей к затруднениям  



в жизни; 

-: расстройство функций организма, приводящее к потере трудоспособности и 

приводящее к затруднениям в жизни;  
+:нарушение здоровья человека со стойким расстройством функций организма, 

приводящее к полной или значительной потере трудоспособности или существенным 
затруднениям в жизни. 

 

11 

I:  
S: Из скольких частей состоит трудовая пенсия по случаю потери кормильца? 

-: из одной части;  
+: из двух частей; 

-: из трех частей; 

-:  из четырех частей; 

-:  из пяти частей. 

 

12 

I: 

S: Пособие – это: 

-: денежные выплаты, производимые гражданам ежемесячно с целью возмещения 

утраченного ими заработка, либо с целью оказания материальной поддержки; 

-: единовременные денежные компенсации с целью оказания материальной поддержки;  
+: денежные выплаты, производимые гражданам ежемесячно, либо периодически с целью 
возмещения утраченного ими заработка либо с целью оказания материальной поддержки. 

 

13 

I:  
S: Укажите одну из частей, входящих в структуру трудовой пенсии по инвалидности? 

-: основная часть;  
-: первая часть; 

-:  главная часть; 

-:  уставная часть; 

+: страховая часть. 

 

14 

I:  
S: Пособие по безработице назначается: 

-: после первичной регистрации;  
-: после регистрации по месту жительства;  
+: после регистрации в качестве безработного; 

-: после наступления безработицы; 

-: после обращения в службу занятости. 

 

15 

I:  
S: Субъектом пенсионного правоотношения по случаю потери кормильца 

является: 

 -: семья в целом; 

-: супруга или дети; 

+: семья в целом, но определяется право на пенсию каждого члена семьи в отдельности 

-: несовершеннолетние дети; 

 -: родственники. 
 

16 



I: 

S: Безработными гражданами признаются лица: 

-: занимающиеся предпринимательской деятельностью; 

-: работающие по срочному трудовому договору; 

-: работающие у работодателей – физических лиц; 

+: не имеющие работы и заработка; 

-: все перечисленные категории лиц. 

17 

I: 

S:Укажите категорию лиц, имеющих на равных основаниях право на трудовую пенсию 

по случаю потери кормильца? 

-: усыновленные дети; 

-:  родные дети; 

-: пасынки; 

-:  падчерицы; 

+: все указанные категории граждан. 

 

18 

I:  
S: Укажите категорию лиц, имеющих на равных основаниях право на трудовую пенсию 

по случаю потери кормильца?  
-: усыновленные дети;  
-: родные дети; 
-: пасынки; 
 -: падчерицы;  
+: все указанные категории граждан. 

 

19 

I:  
S: К видам пособий, назначаемых гражданам, имеющим детей, относятся: 

-: пособия по временной нетрудоспособности;  
-: пособие по беременности и родам;  
-: ежемесячное пособие на ребенка до 1,5 летнего возраста; 

-: ежемесячное пособие на ребенка; 

+: все вышеперечисленные пособия. 

 

20 

I: 

S: В каком случае отчим и мачеха приобретают право на пенсию? 

+: если воспитывали и содержали умершего пасынка или падчерицу не менее пяти лет; 

-: если воспитывали и содержали умершего пасынка или падчерицу не менее 1 года; 

-: если воспитывали и содержали умершего пасынка или падчерицу не менее 10 лет; 

-: если воспитывали и содержали умершего пасынка или падчерицу три года; 

-: независимо от воспитания и содержания. 

 

21 

I:  
S: Гарантированный перечень видов медицинской помощи включает: 

+: скорую медицинскую помощь;  

-: оказание протезно-ортопедической помощи; 

 -: все виды хирургической помощи; 

-: реабилитационную помощь; 

-: все вышеперечисленные. 

 



22 

I:  
S: При каком условии ежемесячное пособие на ребенка не назначается, а выплата ранее 

назначенного пособия приостанавливается? 

+: если ребенок находится на полном государственном обеспечении; 
-: если ребенок находится под опекой, и опекуны получают денежные средства на его 

содержание; 

+: если родители лишены родительских прав; 

-: если родители умерли; 

-: во всех перечисленных случаях. 

 

23 

I:  
S: Какая из ниже перечисленных категорий граждан не имеет права на социальное 

обслуживание?  
-: граждане пожилого возраста; 

-: дети-инвалиды; 

+: работающие граждане. 

 

24  
I:  
S: От чего зависит размер пособия по временной нетрудоспособности? 

-: от выслуги лет;  

-: от общего стажа; 

+: от страхового стажа; 

-: от специального стажа. 

 

25 

I:  
S: Укажите случай, когда назначается пособие по временной 

нетрудоспособности?  
-: при болезни члена семьи; 
 -: при болезни члена семьи в возрасте до 14 лет;  
-: при болезни члена семьи в возрасте до 15 лет; 

+: при болезни члена семьи, в случае необходимости ухода за ним; 

-: при болезни несовершеннолетнего члена семьи, в случае необходимости ухода за ним. 

 

26 

I: 

S: Кому выдается пособие, неполученное в связи со смертью? 

+: членам семьи по предъявлению документов, подтверждающих родство и факт 

совместного проживания с умершим; 

-: близким родственникам; 

-: супругу или сожителю; 

-: детям; 

-: любому гражданину, обратившемуся за данным пособием. 

 

27 

I:  
S: Какие существуют формы социального обслуживания населения? 

+: социальное и социально-медицинское обслуживание граждан пожилого возраста на 

дому; 

+: срочная социальная помощь; 

+: стационарное обслуживание граждан; 



-: ежемесячные пособия; 

-: уборка жилого помещения. 

 

28 

I:  
S: Кто имеет право получать ежемесячное пособие на ребенка? 

-: усыновитель;  

-: опекун;  

-: попечитель; 

-: один из родителей; 

+: все перечисленные лица. 

 

29 

I:  
S: Кому предоставляется полустационарное социальное обслуживание? 

 -: гражданам, страдающим психическими расстройствами; 

 +: инвалидам, сохранившим способность к самообслуживанию; 

-: гражданам, страдающим тяжелыми заболеваниями в последних стадиях. 

 

30 

I:  
S: К видам государственной социальной помощи относятся:  

-: пенсия;  
-: пособие; 

+: субсидия, компенсация; 

-: трудовая пенсия по старости; 

-: трудовая пенсия по инвалидности. 

 

Б. Тестовые задания для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

 

Модуль 1. Общие положения о праве социального обеспечения 
 

1. Какова выслуга лет для федерального государственного гражданского служащего? 

+: 10 лет; 

-: 15 лет; 

-: 20 лет; 

-: 25 лет; 

-: 30 лет. 

 

2. При каком условии выслуга лет военнослужащих дает право на пенсию?  

-: в зависимости от пенсионного возраста; 

-: независимо от возраста; 

 -: при условии увольнения с работы; 

-: в зависимости от возраста при условии увольнения с работы; 

+: независимо от возраста при условии увольнения с работы. 

 
3. Какова выслуга лет для военнослужащих? 

-: 15 лет;  
+: 20 лет; 

-: 25 лет; 

-: 30 лет; 

-: 31 год. 

 

4. Что такое инвалидность?  



+: нарушение здоровья человека с утратой трудоспособности, приводящей к затруднениям 
в жизни; 
-: расстройство функций организма, приводящее к потере трудоспособности и 

приводящее к затруднениям в жизни;  
+: нарушение здоровья человека со стойким расстройством функций организма, 
приводящее к полной или значительной потере трудоспособности или существенным 
затруднениям в жизни. 

 

5. Укажите одну из частей, входящих в структуру трудовой пенсии по инвалидности? 
-: основная часть;  
-: первая часть; 

-:  главная часть; 

-:  уставная часть; 

+: страховая часть. 

 

6. Субъектом пенсионного правоотношения по случаю потери кормильца является: 

-: семья в целом; 

 -: супруга или дети; 

+: семья в целом, но определяется право на пенсию каждого члена семьи в 

отдельности; 

 -: несовершеннолетние дети; 

 -: родственники. 
 

 

7. Из скольких частей состоит трудовая пенсия по случаю потери кормильца? 

-: из одной части; 

+: из двух частей; 

-: из трех частей; 

-:  из четырех частей; 

-:  из пяти частей. 

 

8. Укажите категорию лиц, имеющих на равных основаниях право на трудовую пенсию по 
случаю потери кормильца?  
-: усыновленные дети;  
-: родные дети; 
-: пасынки;  
-: падчерицы;  
+: все указанные категории граждан. 

 
9. В каком случае отчим и мачеха приобретают право на пенсию? 

+: если воспитывали и содержали умершего пасынка или падчерицу не менее пяти лет; 

-: если воспитывали и содержали умершего пасынка или падчерицу не менее 1 года; 

-: если воспитывали и содержали умершего пасынка или падчерицу не менее 10 лет; 

-: если воспитывали и содержали умершего пасынка или падчерицу три года; 

-: независимо от воспитания и содержания. 

 

10. Пособие – это: 

-: денежные выплаты, производимые гражданам ежемесячно с целью возмещения  
утраченного ими заработка, либо с целью оказания материальной поддержки; 

-: единовременные денежные компенсации с целью оказания материальной поддержки;  
+: денежные выплаты, производимые гражданам ежемесячно, либо периодически с целью 
возмещения утраченного ими заработка либо с целью оказания материальной поддержки. 

 

Модуль 2. Пенсионное обеспечение и пенсионное страхование в РФ 



 

11. Безработными гражданами признаются лица:  
-: занимающиеся предпринимательской деятельностью; 

-: работающие по срочному трудовому договору; 

-: работающие у работодателей – физических лиц; 

+: не имеющие работы и заработка; 

-: все перечисленные категории лиц. 

 

12. Пособие по безработице назначается:  
-: после первичной регистрации; -: после 
регистрации по месту жительства;  
+: после регистрации в качестве безработного; 

-: после наступления безработицы; 

-: после обращения в службу занятости. 

 

13. Укажите случай, когда назначается пособие по временной нетрудоспособности?  
-: при болезни члена семьи;  
-: при болезни члена семьи в возрасте до 14 лет;  
-: при болезни члена семьи в возрасте до 15 лет; 

+: при болезни члена семьи, в случае необходимости ухода за ним; 

-: при болезни несовершеннолетнего члена семьи, в случае необходимости ухода за ним. 

 
14. От чего зависит размер пособия по временной нетрудоспособности? 

-: от выслуги лет; 

-: от общего стажа; 

+: от страхового стажа; 

-: от специального стажа. 

 

15. Кому выдается пособие, неполученное в связи со смертью? 

+: членам семьи по предъявлению документов, подтверждающих родство и факт 

совместного проживания с умершим; 

-: близким родственникам; 

-: супругу или сожителю; 

-: детям; 

-: любому гражданину, обратившемуся за данным пособием. 

 

16. К видам пособий, назначаемых гражданам, имеющим детей, относятся:  
-: пособия по временной нетрудоспособности; 

 -: пособие по беременности и родам;  
-: ежемесячное пособие на ребенка до 1,5 летнего возраста; 

-: ежемесячное пособие на ребенка; 

+: все вышеперечисленные пособия. 

 
17. Кто имеет право получать ежемесячное пособие на ребенка? 

-: усыновитель; 

-: опекун; 

-: попечитель;  
-: один из родителей; 

+: все перечисленные лица. 

 

18. При каком условии ежемесячное пособие на ребенка не назначается, а выплата ранее 
назначенного пособия приостанавливается?  
+: если ребенок находится на полном государственном обеспечении;  



-: если ребенок находится под опекой, и опекуны получают денежные средства на его 
содержание; 
+: если родители лишены родительских прав; 

-: если родители умерли; 

-: во всех перечисленных случаях. 

 

19. Размер ежемесячного пособия на ребенка увеличивается на 50%: 
-: на детей одиноких матерей; 
 -: на детей, чьи родители уклоняются от уплаты алиментов;  
-: когда взыскание алиментов невозможно; 
+: во всех вышеперечисленных случаях. 

 

20. Гарантированный перечень видов медицинской помощи включает: 

+: скорую медицинскую помощь;  

-: оказание протезно-ортопедической помощи;  

-: все виды хирургической помощи; 

-: реабилитационную помощь; 

-: все вышеперечисленные. 

 

Модуль 3. Государственные пособия и компенсации в системе социального 

обеспечения РФ. Социальное обслуживание и социальная помощь 

 
 21.Что такое социальное обслуживание? 

+: деятельность социальных служб по социальной поддержке, оказанию социально- 

бытовых услуг, социально-медицинских, психолого-педагогических, социально-правовых 

услуг и материальной помощи, проведению социальной адаптации и реабилитации 

граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

-: система мер, обеспечивающая социальные гарантии инвалидам, установленная 

законами и иными нормативно-правовыми актами за исключением пенсионного 

обеспечения; 

-: форма социальной защиты интересов населения в охране здоровья. 

 

22. Какая из ниже перечисленных категорий граждан не имеет права на социальное 
обслуживание?  
-: граждане пожилого возраста; 

-: дети-инвалиды; 

+: работающие граждане. 

 
23. Какие существуют формы социального обслуживания населения? 

+: социальное и социально-медицинское обслуживание граждан пожилого возраста на 

дому; 

+: срочная социальная помощь; 

+: стационарное обслуживание граждан; 

-: ежемесячные пособия; 

-: уборка жилого помещения. 

 

24. Кому предоставляется полустационарное социальное обслуживание? 
-: гражданам, страдающим психическими расстройствами; 
 +: инвалидам, сохранившим способность к самообслуживанию;  
-: гражданам, страдающим тяжелыми заболеваниями в последних стадиях. 

 
25. Социальные услуги – это услуги, предоставляемые для: 

+: удовлетворения специфических потребностей нетрудоспособных членов общества;  



-: удовлетворения специфических потребностей ветеранов, граждан пожилого возраста, 
инвалидов, частично или полностью утративших способность к самообслуживанию; 
-: удовлетворения специфических потребностей граждан, из числа освобождаемых из мест 
лишения свободы особо опасных рецидивистов. 

 

26. Что такое квота при трудоустройстве инвалидов? 

+: максимальное  количество  рабочих мест для трудоустройства инвалидов,  включая 

рабочие места, на которых уже работают граждане указанной категории; 

-: минимальное количество рабочих мест для трудоустройства инвалидов, не включая 

рабочие места, на которых уже работают граждане указанной категории;  
-: минимальное количество рабочих мест для трудоустройства инвалидов, включая 
рабочие места, на которых уже работают граждане указанной категории. 

 

27. Какие организации освобождаются от квотирования рабочих мест для 
инвалидов?  
+: общественные организации инвалидов; 
 -: учреждения, численность работников которых более 20 человек;  
-: хозяйственные товарищества, образованные инвалидами. 

 

28. Понятие мер социальной поддержки и их место в системе права социального 
обеспечения:  
+: это один из способов перераспределения части валового внутреннего продукта путем 

предоставления гражданам материальных благ в целях выравнивания их личных доходов 

в случаях наступления социальных рисков за счет средств целевых финансовых 

источников в объеме и на условиях строго нормируемых обществом, государством для 

поддержания их полноценного социального статуса;  

-: это организационно-правовой способ, направленный на компенсацию или минимизацию  
последствий изменения материального и социального положения работающих граждан;  
-: деятельность социальных служб по социальной поддержке, оказанию социально-
бытовых, социально-медицинских, психолого-педагогических, социально-правовых услуг 

и материальной помощи, проведению социальной адаптации и реабилитации граждан, 
находящихся в трудной жизненной ситуации. 

 

29. К видам государственной социальной помощи относятся: 

-: пенсия; 

-: пособие; 

+: субсидия, компенсация; 

-: трудовая пенсия по старости; 

-: трудовая пенсия по инвалидности. 

 

30. Что из перечисленного относится к адресной социальной 

помощи?  

-: пенсия по инвалидности; 

 +: субсидия;  

-: стипендия; 

-: медицинская помощь; 

-: социальная пенсия. 

 

3.4. Доклад 

 

1. Понятие и виды социального обеспечения. 

2. Функции социального обеспечения. 

3. Организационно-правовые формы социального обеспечения. 

4. Понятие, предмет и метод права социального обеспечения. 



5. Система права социального обеспечения. 

6. Основные принципы права социального обеспечения. 

7. Виды и общая характеристика правоотношений по социальному обеспечению. 

8. Источники права социального обеспечения. 

9. Понятие, виды и значение трудового стажа. 

10. Периоды работы и иной деятельности, включаемые в страховой стаж. 

11. Порядок исчисления страхового стажа. 

12. Специальный трудовой стаж и порядок его исчисления. 

13. Понятие общего трудового стажа. Периоды, включаемые в общий трудовой 

стаж. 

14. Непрерывный трудовой стаж и правила его исчисления. 

15. Порядок подтверждения страхового стажа на основании документов. 

16. Установление страхового стажа на основании свидетельских показаний. 

17. Понятие и условия назначения трудовых пенсий по старости. 

18. Досрочное назначение трудовой пенсии по старости. 

19. Размеры трудовых пенсий по старости.  
20. Понятие инвалидности. Порядок признания гражданина инвалидом, порядок 

установления времени наступления, периода инвалидности и степени ограничения 
способности к трудовой деятельности. Причины инвалидности.  

21. Понятие пенсии по инвалидности. Условия назначения трудовых пенсий по 
инвалидности.  

22. Размеры трудовых пенсий по инвалидности. 

23. Круг лиц, имеющих право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца.  
24. Условия, определяющие право на пенсию по случаю потери кормильца. 

Понятие иждивения. Круг лиц, имеющих право на пенсию независимо от факта 
иждивения.  

25. Размеры трудовых пенсий по случаю потери кормильца.  
26. Выплата средств, учтенных в специальной части индивидуального лицевого 

счета, в случае смерти застрахованного лица.  
27. Обращение за назначением пенсии. Документы, необходимые для назначения 

пенсий. 

28. Перерасчеты пенсий. Перевод с одного вида пенсии на другой. 

29. Сроки назначения и перерасчета пенсий. 

30. Общие и специальные правила выплаты пенсий.  
31. Приостановление и возобновление выплаты трудовой пенсии. Прекращение и 

восстановление выплаты трудовой пенсии.  
32. Удержания из пенсий.  
33. Виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению и категории 

граждан, имеющих право на эти пенсии.  
34. Пенсионное обеспечение федеральных государственных служащих. 

35. Пенсии по инвалидности военнослужащим, проходившим военную службу по 

призыву.  
36. Пенсии по случаю потери кормильца семьям военнослужащих, проходивших 

военную службу по призыву.  
37. Пенсии за выслугу лет военнослужащим и лицам, приравненным к ним в 

пенсионном обеспечении.  
38. Пенсии по инвалидности военнослужащим, проходившим военную службу по 

контракту.  
39. Пенсии по случаю потери кормильца семьям военнослужащих, проходивших 

военную службу по контракту.  
40. Зоны радиоактивного загрязнения. Категории граждан, пострадавших в 

результате катастрофы на Чернобыльской АЭС.  
41. Пенсионное обеспечение граждан, подвергшихся радиационному воздействию. 



42. Пенсионное обеспечение участников Великой Отечественной войны. 

43. Социальные пенсии нетрудоспособным гражданам. 

44. Понятие пособия по безработице. Условия, определяющие право на пособие. 

45. Размеры пособия по безработице. Сроки выплаты пособия.  
46. Основания прекращения, приостановки выплаты пособия по безработице, 

снижения его размера.  
47. Порядок удостоверения временной нетрудоспособности. 

48. Размеры пособий по временной нетрудоспособности и порядок их выплаты. 

49. Порядок исчисления пособий по временной нетрудоспособности.  
50. Пособие по беременности и родам и единовременное пособие женщинам, 

вставшим на учет в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности.  
51. Единовременное пособие при рождении ребенка и ежемесячное пособие по 

уходу за ребенком до 1,5 лет.  
52. Ежемесячное пособие на ребенка. 

53. Обязательное медицинское страхование. 

54. Понятие и принципы социального обслуживания. 

55. Стационарное и полустационарное социальное обслуживание. 

56. Социальное обслуживание на дому. 

57. Содержание детей в детских учреждениях. 

58. Реабилитационные услуги для инвалидов. 

59. Организация погребения. Социальное пособие на погребение. 

60. Социальная поддержка ветеранов. 
 

 

3.6. Перечень вопросов для проведения устного опроса 

 

Модуль 1. Общие положения о праве социального обеспечения 
 

1. Какова выслуга лет для федерального государственного гражданского служащего? 

2. При каком условии выслуга лет военнослужащих дает право на пенсию? 

3. Какова выслуга лет для военнослужащих? 

4. Что такое инвалидность? 

5. Укажите одну из частей, входящих в структуру трудовой пенсии по инвалидности? 

6. Кто является субъектом пенсионного правоотношения по случаю потери кормильца? 

7. Из скольких частей состоит трудовая пенсия по случаю потери кормильца?  
8. Укажите категорию лиц, имеющих на равных основаниях право на трудовую пенсию по 
случаю потери кормильца?  
9. В каком случае отчим и мачеха приобретают право на пенсию? 

10. Дайте определение понятию «пособие».  
 

Модуль 2. Пенсионное обеспечение и пенсионное страхование в 
РФ 

    11.Какая категория граждан признаётся безработными?  
12. В каком случае назначается пособие по безработице? 

13. Укажите случай, когда назначается пособие по временной нетрудоспособности. 

14. От чего зависит размер пособия по временной нетрудоспособности? 

15. Кому выдается пособие, неполученное в связи со смертью? 

16. Какие виды пособий назначаются гражданам, имеющим детей? 

17. Кто имеет право получать ежемесячное пособие на ребенка?  
18. При каком условии ежемесячное пособие на ребенка не назначается, а выплата ранее 
назначенного пособия приостанавливается?  



19. При каких условиях размер ежемесячного пособия на ребенка увеличивается? 

20.Что включает в себя гарантированный перечень видов медицинской помощи?  
 

Модуль 3. Государственные пособия и компенсации в системе социального 

обеспечения РФ. Социальное обслуживание и социальная помощь 
 

21.Что такое социальное обслуживание?  
22. Какая из ниже перечисленных категорий граждан не имеет права на социальное 
обслуживание?  
23. Какие существуют формы социального обслуживания населения? 

24. Кому предоставляется полустационарное социальное обслуживание? 

25. Что такое социальные услуги? 

26. Что такое квота при трудоустройстве инвалидов? 

27. Какие организации освобождаются от квотирования рабочих мест для инвалидов?  
28. Дайте понятие мер социальной поддержки и их место в системе права социального 
обеспечения.  
29. Какие виды государственной социальной помощи вы знаете? 

30. Что из перечисленного относится к адресной социальной помощи? 

 

3.7. Типовые задачи 

 

Для решения задач рекомендуется использовать справочную правовую систему 

Гарант, справочную правовую систему Консультант Плюс, профессиональные справочные 

системы «Кодекс». 

 

Задача 1. 

Семья Винокуровых состоит из инвалида Великой Отечественной войны в возрасте  
75 лет, его жены 70 лет, 45-летней дочери, в настоящее время безработной, внучки 20 лет, 
находящейся в отпуске по уходу за ребенком, и годовалого правнука.  

На какие виды социального обеспечения имеет право данная семья? Ответ 
необходимо обосновать, опираясь на действующее законодательство РФ. 

 

Задача 2.  
Петров зарегистрирован в качестве индивидуального предпринимателя без 

образования юридического лица и активно занимается коммерческой деятельностью.  
Должен ли он платить взносы во внебюджетные социальные фонды, и в каком 

размере он должен внести соответствующие взносы? Ответ необходимо обосновать, 
указав соответствующий нормативный документ и его статью. 

 

Задача 3.  
Гражданин Суворов заключил с Некоммерческим пенсионным фондом (НПФ) 

«Восход» договор, в соответствии с которым ежемесячно перечислял в этот фонд 

определенный взнос в расчете на то, что через 5 лет по достижении пенсионного возраста 

он будет получать дополнительную пенсию от фонда. Однако через 3 года данный фонд 
перестал существовать.  

Какова юридическая природа отношений, возникших между Сергеевым и фондом? 

Какой отраслью права регулируются данные отношения? 

 

Задача 4.  
Гражданка Крюкова обратилась в отдел кадров за разъяснением, зачем ей выдали 

страховое свидетельство пенсионного фонда, каково значение данного документа.  



Дайте ответ на вопрос гражданки Крюковой, указав соответствующий 
нормативный документ и его статью. 



4. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

знаний, умений, навыков и опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций 

4.1. Положение о формах, периодичности и порядке проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся:  

- Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся П ВГАУ 1.1.01 – 2017; 

- Положение о фонде оценочных средств П ВГАУ 1.1.13 – 2016. 

 

4.2. Методические указания по проведению текущего контроля 

 
1. Сроки проведения текущего 

контроля 

На практических занятиях 

2. Место и время проведения 

текущего контроля 

В учебной аудитории в течение практического 

занятия 

3. Требования к техническому 

оснащению аудитории 

В соответствии с ОП и рабочей программой  

4. Ф.И.О. преподавателя (ей), 

проводящих процедуру 

контроля 

Уткин Д.В. 

5. Вид и форма заданий  Собеседование, письменные работы 

6. Время для выполнения 

заданий 

в течение занятия 

7. Возможность использований 

дополнительных материалов. 

Обучающийся может пользоваться 

дополнительными материалами 

8. Ф.И.О. преподавателя, 

обрабатывающих результаты 

Уткин Д.В. 

9. Методы оценки результатов Экспертный 

10. Предъявление результатов Оценка выставляется в журнал и доводится до 

сведения обучающихся в конце  занятия 

11. Апелляция результатов В порядке, установленном нормативными 

документами, регулирующими образовательный 

процесс в Воронежском ГАУ 

 

4.3 Ключи (ответы) к контрольным заданиям, материалам, необходимым 

для оценки знаний  

Находятся на кафедре у преподавателя, осуществляющего процедуру контроля 
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