
Аннотация рабочей программы дисциплины «ОП.10 Охрана труда»  

специальности среднего профессионального образования 36.02.01 Ветеринария 

 

1. Место учебной дисциплины в структуре ОПОП 

Учебная дисциплина ОП.10 «Охрана труда» относится к группе общепрофессио-

нальных дисциплин профессионального учебного цикла. 

Дисциплина ОП.10 Охрана труда реализуется в 3 семестре - при сроке получения 

среднего профессионального образования по программам подготовки специалистов сред-

него звена 2 года 10 месяцев и 5 семестре при сроке получения среднего профессиональ-

ного образования по программам подготовки специалистов среднего звена 3 года 10 меся-

цев. 

 

2. Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения 

учебной дисциплины 

Цель: подготовить специалистов среднего звена по специальности 36.02.01 Вете-

ринария, способных на основе полученных знаний, обеспечить безопасность условий тру-

да работникам предприятий по производству молока и молочных продуктов, сократить 

потерю рабочего времени, вызванного травматизмом и неудовлетворительными условия-

ми труда. 

Задачи 

 изучение нормативно-правовых документов по охране труда; 

 изучение методики аттестации рабочих мест; 

 изучение способов оценки опасных и вредных производственных факторов, 

и разработки решений по оптимизации условий труда. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

- обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных 

ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для поста-

новки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для

 совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат выполнения 

заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного разви-

тия, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

- обладать профессиональными компетенциями: 

ПК 1.1. Создавать оптимальные зоогигиенические условия содержания, кормления 

и ухода за сельскохозяйственными, мелкими домашними и экзотическими животными. 

ПК 1.2. Организовывать и проводить профилактическую работу по предупрежде-

нию внутренних незаразных болезней сельскохозяйственных, мелких домашних и экзоти-

ческих животных. 



ПК 1.3. Организовывать и проводить ветеринарную профилактику инфекционных 

и инвазионных болезней сельскохозяйственных, мелких домашних и экзотических живот-

ных. 

ПК 2.1. Обеспечивать безопасную среду для сельскохозяйственных, мелких до-

машних и экзотических животных и ветеринарных специалистов, участвующих в лечебно-

диагностическом процессе. 

ПК 2.2. Выполнять ветеринарные лечебно-диагностические манипуляции с

 применением фармакологических средств. 

ПК 2.3. Вести ветеринарный лечебно-диагностический процесс с использование 

специальной аппаратуры и инструментария. 

ПК 2.4. Оказывать доврачебную помощь сельскохозяйственным животным, мелким 

домашним и экзотическим животным в неотложных ситуациях. 

ПК 2.5. Оказывать акушерскую помощь сельскохозяйственным, мелким домашним 

и экзотическим животным. 

ПК 2.6. Проводить ветеринарный прием. 

ПК 3.1. Организовывать и проводить ветеринарный контроль убойных животных. 

ПК 3.2. Организовывать и проводить послеубойный осмотр голов, туш (тушек) и 

внутренних органов сельскохозяйственных животных. 

ПК 3.3. Проводить предубойную и послеубойную диагностику инфекционных и 

инвазионных болезней сельскохозяйственных животных и организовывать и проводить 

ветеринарно-санитарные мероприятия при их обнаружении. 

ПК 3.4. Организовывать и проводить забор образцов крови, молока, мочи, фекалий, 

их упаковку и подготовку к исследованию. 

ПК 3.5. Организовывать и проводить забор образцов продуктов и сырья животного 

происхождения для ветеринарно-санитарной экспертизы. 

ПК 3.6. Определять соответствие продуктов и сырья животного происхождения 

стандартам на продукцию животноводства. 

ПК 3.7. Проводить обеззараживание не соответствующих стандартам качества про-

дуктов и сырья животного происхождения, утилизацию конфискатов. 

ПК 3.8. Организовывать и проводить ветеринарно-санитарную экспертизу пище-

вых продуктов: колбасных изделий, субпродуктов, пищевого жира, крови, кишок, эндо-

кринного и технического сырья. 

ПК 4.1. Готовить и проводить консультации для работников животноводства и вла-

дельцев сельскохозяйственных животных по вопросам санитарных норм содержания жи-

вотных, профилактики инфекционных болезней животных и зоонозных инфекционных и 

инвазивных болезней, а также их лечения.  

ПК 4.2. Готовить информационные материалы о возбудителях, переносчиках, 

симптомах, методах профилактики и лечения инфекционных болезней животных и зо-

онозных инфекционных и инвазивных 

болезней. 

ПК 4.3. Знакомить работников животноводства и владельцев сельскохозяйствен-

ных животных с приемами первой помощи животным. 

ПК 4.4. Давать рекомендации по особенностям содержания, кормления и использо-

вания животных-производителей. 

ПК 4.5. Информировать население о планирующихся и проводимых ветеринарно-

санитарных, профилактических и зоогигиенических мероприятиях. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

выявлять опасные и вредные производственные факторы и соответствующие им 

риски, связанные с прошлыми, настоящими или планируемыми видами профессиональ-

ной деятельности; использовать средства коллективной и индивидуальной защиты в соот-

ветствии с характером выполняемой профессиональной деятельности; участвовать    в     

аттестации     рабочих     мест     по     условиям     труда, в том числе оценивать условия 



труда и уровень травмобезопасности; проводить вводный инструктаж подчиненных ра-

ботников (персонала), инструктировать их по вопросам техники безопасности на рабочем 

месте с учетом специфики выполняемых работ; разъяснять подчиненным работникам 

(персоналу) содержание установленных требований охраны труда; вырабатывать и кон-

тролировать навыки, необходимые для достижения требуемого уровня безопасности тру-

да; вести документацию установленного образца по охране труда, соблюдать сроки ее за-

полнения и условия хранения; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

системы управления охраной труда в организации; законы и иные нормативные 

правовые акты, содержащие государственные нормативные требования охраны труда, 

распространяющиеся на деятельность организации; обязанности работников в области 

охраны труда; фактические или потенциальные последствия собственной деятельности 

(или бездействия) и их влияние на уровень безопасности труда; возможные последствия 

несоблюдения технологических процессов и производственных инструкций подчиненны-

ми работниками (персоналом); порядок и периодичность инструктирования

 подчиненных работников (персонала); порядок хранения и использования средств 

коллективной и индивидуальной защиты 

 

3. Количество часов на освоение программы дисциплины 

Максимальной учебной нагрузки обучающегося (всего) 46 часа, в том числе:  

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 31 часов;  

- самостоятельной работы обучающегося - 11 часов. 

 

4. Содержание дисциплины 

Тема 1. Основные принципы обеспечения безопасности труда. 

Тема 2. Основные принципы обеспечения охраны труда. 

Тема 3. Основные положения трудового права. 

Тема 4. Правовые основы охраны труда. 

Тема 5. Обязанности и ответственность работников по соблюдению требований 

охраны труда и трудового распорядка. 

Тема 6. Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий  и охраны 

труда. 

Тема 7. Организация системы управления охраной труда. 

Тема 8. Разработка инструкций по охране труда. 

Тема 9. Основы предупреждения профессиональной заболеваемости. 

Тема 10. Основы предупреждения производственного травматизма. 

Тема 11. Обеспечение безопасности работников в аварийных ситуациях. 

Тема 12. Оказание первой помощи пострадавшим на производстве. 

 

5. Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет. 

 

6. Разработчик программы: доцент                     А.А. Андрианов 
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