
Аннотация рабочей программы дисциплины ОП.09 «Основы экономики, 

менеджмента и маркетинга» 

1. Место дисциплины в структуре ОПОП 

 Учебная дисциплина ОП.09 Основы экономики, менеджмента и маркетинга 

относится к группе общепрофессиональных дисциплин профессионального учебного 

цикла. 

Дисциплина ОП.09 Основы экономики, менеджмента и маркетинга реализуется во 

5 семестре при сроке получения среднего профессионального образования по программам 

подготовки специалистов среднего звена 2 года 10 месяцев и в 5 семестре – при сроке 

получения среднего профессионального образования по программам подготовки 

специалистов среднего звена 3 года 10 месяцев. 

2. Цели и задачи учебной дисциплины, требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

 Содержание дисциплины «Основы экономики, менеджмента и маркетинга»  

направлено на достижение следующих целей: усвоение теоретических знаний в области 

основ экономики, менеджмента и маркетинга, приобретение умений и навыков работы с 

экономическими показателями деятельности предприятий, инструментами менеджмента и 

маркетинга. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

- находить и использовать необходимую экономическую информацию;  

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

предприятия;  

- планировать и организовывать работу подразделения;  

- анализировать организационные структуры управления;  

- применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого 

общения; 

-  принимать эффективные решения, используя систему методов управления; 

- использовать основные категории маркетинга в практической деятельности; 

- анализировать ситуацию на рынке товаров и услуг.  

 

В результате освоения учебной дисциплины у учащегося должны быть 

сформированы следующие компетенции, включающие в себя способность: 

ОК-01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК-02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК-03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК-04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК-05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК-06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК-09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК-10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 



ОК-11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

ПК 1.2. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий для предупреждения 

возникновения болезней животных. 

ПК 1.3. Проведение ветеринарно-санитарных мероприятий в условиях 

специализированных животноводческих хозяйств. 

ПК 2.1. Предупреждение заболеваний животных, проведение санитарно-

просветительской деятельности. 

ПК 2.2. Выполнение лечебно-диагностических ветеринарных манипуляций. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- принципы рыночной экономики;  

- роли и организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;  

- современное состояние и перспективы развития отрасли; 

- методики расчета основных технико-экономических показателей деятельности 

организации; 

- механизмы ценообразования на продукцию (услуги);  

- формы оплаты труда;  

- сущность и характерные черты современного менеджмента, историю его 

развития; 

- основы организации работы коллектива исполнителей; 

- производственную и организационную структуру организации; 

- принципы построения организационной структуры управления; 

- процесс принятия и реализации управленческих решений; 

- функции менеджмента; 

- систему методов управления; 

- стили управления, коммуникации, принципы делового общения; 

- особенности менеджмента (по отраслям);  

- сущность, цели, основные принципы и функции маркетинга, его связь с 

менеджментом;  

- составные элементы маркетинговой деятельности;  

- этапы жизненного цикла продукции; 

- маркетинговые коммуникации и их характеристику; 

- основные методы изучения рынка и анализа окружающей среды. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

- проводить анализ среды предприятия;  

- рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности  

предприятия;  

- строить эффективных моделей коммуникации; 

- планировать работу подразделения.   

3. Общая трудоемкость дисциплины. 

 

 Максимальной учебной нагрузки обучающегося 76 час, в том числе:  

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 56 часа;  

- самостоятельной работы обучающегося – 16 часов. 

 

4. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Основы экономики 

Тема 1.1 Основные понятия об экономике и ее структуре 

Тема 1.2 Содержание экономики отрасли и предприятия 



Тема 1.3 Трудовые ресурсы и эффективность их использования. 

Раздел 2. Основы менеджмента 

Тема 2.1 Сущность менеджмента и история его развития  

Тема 2.2 Организационные структуры управления предприятием 

Тема 2.3 Система методов управления. Процесс управления  

Тема 2.4 Стили управления 

Тема 2.5 Коммуникации и деловое общение 

Раздел 3. Основы маркетинга 

Тема 3.1 Сущность маркетинга 

Тема 3.2 Маркетинг на предприятии  

5. Форма промежуточной аттестации –  Другие формы аттестации  

 

6. Разработчик программы:  М.В. Загвозкин 
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