
1 
 

Аннотация рабочей программы дисциплины  

ПМ.03 «Организация обеспечения деятельности структурного подразделения» 

среднего профессионального образования  

специальности 19.02.12 «Технология продуктов питания животного 

происхождения» 

Направленность «Производство молочной продукции» 

 

1. Место профессионального модуля в структуре образовательной программы 

Профессиональный модуль ПМ.03 «Организация обеспечения деятельности 

структурного подразделения» относится к модулям профессионального цикла.  

Профессиональный модуль ПМ.03 ««Организация обеспечения деятельности 

структурного подразделения» реализуется в 5 семестре при сроке получения среднего 

профессионального образования по программам подготовки специалистов среднего звена 

2 года 10 месяцев и в 7 семестре - при сроке получения среднего профессионального 

образования по программам подготовки специалистов среднего звена 3 года 10 месяцев. 

 

2. Цели и задачи модуля, требования к результатам освоения 

профессионального модуля 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности "Организацию обеспечения деятельности структурного 

подразделения» и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные 

компеетенции: 

2.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

2.2. Перечень профессиональных компетенций 
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Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 3.1 Планировать основные показатели производственного процесса 

ПК 3.2 Планировать выполнение работ исполнителями 

ПК 3.3 Организовывать работу трудового коллектива 

ПК 3.4 Контролировать ход и оценивать результаты работы трудового коллектива 

ПК 3.5 Вести учетно-отчетную документацию 

 

2.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

Владеть 

навыками 

Н.1. планирования работы структурного подразделения 

Н.2. оценки эффективности деятельности структурного подразделения 

организации 

Н.3. контроля хода и оценивание  результатов работы трудового 

коллектива 

Н.4. принятия управленческих решений 

Н.5. составления и ведения учётно-отчётной документации 

Уметь У.1. обрабатывать материалы плановой, учетной, отчетной документации 

У.2. вести табель учета рабочего времени работников 

У.3. рассчитывать заработную плату 

У.4. проводить расчеты затрат на производство и реализацию продукции 

У.5. разрабатывать бизнес-планы для перерабатывающих производств 

У.6. организовать работу коллектива исполнителей 

У.7. управлять работой коллектива исполнителей 

У.8. рассчитывать экономические показатели структурного 

подразделения организации 

У.9. оформлять документы на различные операции с сырьем, 

полуфабрикатами и готовой продукцией 

Знать З.1. принципы построения  организационных структур и распределения 

функций управления 

З.2. методику расчета выхода продукции 

З.3. порядок оформления табеля учета рабочего времени 

З.4. методику расчета заработной платы 

З.5. структуру издержек производства и пути снижения затрат 

З.6. - основные приемы организации работы исполнителей 

З.7. методики расчета экономических показателей 

З.8. методику бизнес-планирования производства и переработки 

сельскохозяйственной продукции 

З.9. основные элементы  использования и формирования ресурсов 

предприятия 

 

3. Количество часов на освоение программы модуля 

Всего - 198 ч. 
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в том числе в форме практической подготовки __________ 

Из них на освоение МДК. – 100ч. 

в том числе самостоятельная работа – 55ч. 

Практики, в том числе учебная – 36ч. 

производственная – 36ч. 

Промежуточная аттестация – 6 ч. 

 

4. Содержание профессионального модуля 
МДК.03.01 «Управление деятельностью структурного подразделения» 
Раздел 1. Организация  управления деятельностью структурного подразделения 

Раздел  2. Организация управления трудовыми ресурсами 

УП.03.01 Учебная практика «Организация обеспечения деятельности 

структурного подразделения» 
 

ПП.03.01 Производственная практика «Организация обеспечения 

деятельности структурного подразделения» 
 

Экзамен по модулю 
 

5. Результаты освоения профессионального модуля 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам 

точность распознавания сложных 

проблемных ситуаций в различных 

контекстах; адекватность анализа 

сложных ситуаций при решении задач 

профессиональной деятельности; 

оптимальность определения этапов 

решения задачи; адекватность 

определения потребности в 

информации; эффективность поиска; 

адекватность определения источников 

нужных ресурсов; разработка 

детального плана действий; 

правильность оценки рисков на каждом 

шагу; точность оценки плюсов и 

минусов полученного результата, своего 

плана и его реализации, предложение 

критериев оценки и рекомендаций по 

улучшению плана 

Экспертное 

наблюдение и оценка в 

процессе выполнения: 

практических/ 

лабораторных занятий; 

заданий по учебной и 

производственной 

практикам; заданий по 

самостоятельной работе 

Экзамен 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

оптимальность планирования 

информационного поиска из широкого 

набора источников, необходимого для 

выполнения профессиональных задач; 

адекватность анализа полученной 

информации, точность выделения в ней 

главных аспектов; точность 

структурирования отобранной 

информации в соответствии с 
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деятельности; параметрами поиска; адекватность 

интерпретации полученной информации 

в контексте профессиональной 

деятельности; адекватность применения 

информационных технологий для 

реализации профессиональной 

деятельности 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях; 

актуальность используемой 

нормативно-правовой документации по 

профессии; точность, адекватность 

применения современной научной 

профессиональной терминологии 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде; 

взаимодействие с обучающимися, 

преподавателями и мастерами в ходе 

обучения; эффективность участия в 

деловом общении для решения деловых 

задач; оптимальность планирования 

профессиональной деятельности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста; 

грамотность устного и письменного 

изложения своих мыслей по 

профессиональной тематике на 

государственном языке; толерантность 

поведения в рабочем коллективе 

ОК 06Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

понимание значимости своей 

профессии; планирование 

трудоустройства в соответствии с 

выбранной профессией; высокая 

мотивация к выполнению 

профессиональной деятельности; 

участие в конференциях, 

профессиональных конкурсах и других 

профессионально значимых 

мероприятиях 

ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, 

ресурсосбережению, 

точность соблюдения правил 

экологической безопасности при 

ведении профессиональной 

деятельности; эффективность 
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применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

обеспечения ресурсосбережения на 

рабочем месте 

ОК 08 Использовать 

средства физической 

культуры для сохранения 

и укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности; 

умение использовать средства 

физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья; адекватно 

понимать социальную роль физической 

культуры в развитии личности и 

подготовки ее к профессиональной 

деятельности; регулярные занятия 

различными физическими 

упражнениями; совершенствование 

уровня физической подготовки для 

обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

адекватность понимания общего смысла 

четко произнесенных высказываний на 

известные профессиональные темы; 

адекватность применения нормативной 

документации в профессиональной 

деятельности; точно, адекватно 

ситуации обосновывать и объяснить 

свои действия (текущие и 

планируемые); правильно писать 

простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы. 

ПК 3.1. Планировать 

основные показатели 

производственного процесса 

Планирует работу структурного 

подразделения; 

Оценивает эффективность деятельности 

структурного подразделения организации; 

Умеет рассчитывать выход продукции в 

ассортименте; 

Умеет  вести табель учета рабочего времени 

работников; 

Умеет рассчитывать заработную плату; 

Знает методику расчета выхода продукции; 

Знает порядок оформления табеля учета 

рабочего времени; 

Знает методику расчета заработной платы 

Экспертная оценка 

деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий, выполнения 

домашних работ, опроса, 

результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной работы 

обучающихся и других 

видов текущего контроля. 

Квалификационный 

экзамен 
ПК 3.2. Планировать 

выполнение работ 

исполнителями 

Принимает управленческие решения; 

Умеет управлять работой коллектива 

исполнителей; 

Знает методики расчета экономических 

показателей 

Экспертная оценка 

деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий, выполнения 

домашних работ, опроса, 

результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной работы 
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обучающихся и других 

видов текущего контроля. 

Квалификационный 

экзамен 
ПК 3.3. Организовывать 

работу трудового коллектива 

 

Организовывает обеспечение производства 

продуктов питания животного 

происхождения; 

Умеет организовать работу коллектива 

исполнителей; 

Знает основные приемы организации 

работы исполнителей 

 

Экспертная оценка 

деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий, выполнения 

домашних работ, опроса, 

результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной работы 

обучающихся и других 

видов текущего контроля. 

Квалификационный 

экзамен 
ПК 3.4. Контролировать ход 

и оценивать результаты 

работы трудового 

коллектива 

Контролирует ход и оценивает  результаты 

работы трудового коллектива 

Умеет рассчитывать экономические 

показатели структурного подразделения 

организации; 

Знает структуру издержек производства и 

пути снижения затрат 

 

Экспертная оценка 

деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий, выполнения 

домашних работ, опроса, 

результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной работы 

обучающихся и других 

видов текущего контроля. 

Квалификационный 

экзамен 
ПК 3.5. Вести учётно-

отчётную документацию 

 

Составляет и ведет учётно-отчётную 

документацию;  

Умеет оформлять документы на различные 

операции с сырьем, полуфабрикатами и 

готовой продукцией. 

Знает формы документов, порядок их 

заполнения 

деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий, выполнения 

домашних работ, опроса, 

результатов 

внеаудиторной 

самостоятельной работы 

обучающихся и других 

видов текущего контроля. 

Квалификационный 

экзамен 

   

   

   

   

   

 

6. Разработчик программы – доцент, к.э.н, доцент кафедры организации. 

производства и предпринимательской деятельности в АПК, Шалаев АА.В. 
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