
РЕЦЕНЗИЯ 

на рабочие программы и фонды оценочных средств по дисциплинам, профес­

сиональным модулям образовательной программы среднего профессиональ­

ного образования по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям)» 

Рецензируемые рабочие программы среднего профессионального образо­
вания по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отрас­
лям)» представляет собой систему документов, разработанную на основе Феде­
рального государственного образовательного стандарта среднего профессио­
нального образования (ФГОС СПО) по специальности 38.02.01 «Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям)», утвержденного приказом Министерства об­
разования и науки утвержденного приказом Министерства просвещения 
Российской Федерации № 437 от 24.06.2024 г. и образовательной программой 
среднего профессиональ­ного образования (ОП СПО) по специальности 38.02.01 
«Экономика и бухгал­терский учет (по отраслям)». 

Рабочие программы и фонды оценочных средств разработаны по всем дис-
циплинам учебного плана, профессиональным модулям. 

Содержание рабочих программ и фондов оценочных средств соответствует 
целям и задачам образовательной программы среднего профессионального обра­
зования по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отрас­
лям)». 

При разработке рабочих программ дисциплин и профессиональных моду­
лей учтен компетентностный подход и указаны общие и профессиональные ком­
петенции, формируемые в конкретной дисциплине, профессиональному модулю, 
междисциплинарному курсу. В рабочих программах всех дисциплин и професси­
ональных модулей четко сформулированы требования к результатам их освое­
ния: компетенциям, приобретаемому практическому опыту, знаниям и умениям. 

Программы дисциплин (профессиональных модулей) включают паспорт 
рабочей программы дисциплины ( область применения программы, место дисци­
плины в структуре ОП СПО, цели и задачи дисциплины, требования к результа­
там освоения дисциплины, количество часов на освоение программы дисципли­
ны/модуля); структуру и содержание дисциплины (объем дисциплины/модуля и 
виды учебных занятий, тематический план и содержание); условия реализации 
рабочей программы дисциплины/модуля ( образовательные технологии, требова­
ния к минимальному материально-техническому обеспечению, информационное 
обеспечение обучения); контроль и оценку результатов освоения дисциплины 
(профессионального модуля). 

В программах прописываются современные интерактивные методы обуче­
ния (в том числе в виде презентации), инновационные и информационные техно­
логии, реализующие требования к выпускнику. Особое место в программах дис­
циплин уделено самостоятельной работе обучающихся и ее содержанию. В про­
граммах закладывается система оценивания сформированных требований к вы­
пускнику и представлены оценочные средства для проведения текущего контро­
ля успеваемости и промежуточной аттестации. 






