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1. Предмет. Цели и задачи дисциплины, её место  

в структуре образовательной программы 

 
Предметом дисциплины является совокупность общественных отношений, возникаю-

щих между людьми в процессе управления на разных уровнях и в различных звеньях соци-

ально-экономической системы. 

Цель изучения дисциплины – сформировать у обучающихся представление о новом 

управленческом мышлении, навыки умения добиваться поставленных целей, используя труд, 

интеллект, мотивы поведения других людей. Кроме того, сформировать представление о том, 

как при помощи грамотного использования рыночных законов удовлетворить потребности 

покупателей путем предложения им конкурентоспособных товаров, добиться адаптации и 

развития производства, а также получить определенную сумму прибыли, гарантирующую 

выживаемость предприятию в условиях рыночной экономики. 

Задачи дисциплины: 

- изучение теории и практики менеджмента агропромышленным производством, 

включая стадии распределения, обмена и потребления сельхозпродукции и сырья (как кон-

кретного вида материальных благ и услуг, исходя из интересов отдельно взятого работника, 

трудовых коллективов и всего общества). 

- формирование искусства современного управления АПК на основе обучения 

эффективному решению хозяйственных, коммерческих и иных задач, умения использовать 

общие и специфические приемы управления на отраслевом и межотраслевом уровнях; 

- овладение передовым опытом системного подхода к взаимодействию различ-

ных факторов системы управления АПК на региональном уровне; 

- познание природно-экономических, социальных и иных особенностей управ-

ления сельским хозяйством и другими сферами АПК в современных условиях.  

Место дисциплины в структуре образовательной программы. Дисциплина Б.1.В.16 

«Менеджмент в торговле» относится к вариативной части, обязательная дисциплина 

(Б.1.В.16) в структуре образовательной программы подготовки бакалавров по направле-

нию 38.03.07 Товароведение. 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, со-

отнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной про-

граммы 
Компетенция 

Планируемые результаты обучения 
Код Название 

ОПК-2 

способность находить 

организационно-

управленческие реше-

ния в стандартных и не-

стандартных ситуациях 

 знать: сущность менеджмента, его основные законы 

и принципы, методы и функции, технологию приня-

тия управленческого решения 

 уметь: организовать производственные процессы на 

предприятии отрасли 

Иметь навыки и /или опыт деятельности: разработки 

организационно-управленческих структур предприя-

тия  

ПК-4 

системное представле-

ние об основных орга-

низационных и управ-

ленческих функциях, 

связанных с закупкой, 

знать: правила организации закупки и поставки това-

ров, виды связей с поставщиками и покупателями, 

основные договорные обязательства в торгово-

закупочной деятельности в рамках закупочной и 

сбытовой логистики; 
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поставкой, транспорти-

рованием, хранением, 

приемкой и реализацией 

товаров 

уметь:  анализировать коммерческие предложения и 

выбирать поставщиков потребительских товаров 

Иметь навыки и /или опыт деятельности: организа-

ции закупки и поставки товаров, способами 

установления связи с поставщиками и покупателями, 

контроля выполнения договорных обязательств, 

навыками повышать эффективность торгово-

закупочной деятельности 

ПК-5 

способность применять 

принципы товарного 

менеджмента и марке-

тинга при закупке, про-

движении и реализации 

сырья и товаров с уче-

том их потребительских 

свойств 

знать: теоретические основы и методологию изуче-

ния конъюнктуры рынка сельскохозяйственных и 

промышленных товаров в АПК 

уметь: выявлять и обосновывать предпочтения по-

требителей на рынках сельскохозяйственных и про-

мышленных товаров в АПК 

Иметь навыки и /или опыт деятельности: проведения 

комплексного анализа конъюнктуры рынка сельско-

хозяйственных товаров 

 

3. Объём дисциплины и виды учебной работы 

Виды работ 

Очная форма обучения 

Заочная 

форма обу-

чения 

всего  

зач.ед./ 

часов 

объём ча-

сов 
всего часов 

8
 с

е-

м
ес

тр
 

х
 к

у
р
с 

Общая трудоёмкость дисциплины 2/72 2/72 2/72 

Общая контактная работа* 28,65 28,65 8,65 

Общая самостоятельная работа (по учебному 

плану) 
43,35 43,35 63,35 

Контактная работа** при проведении учебных 

занятий, в т.ч. 
28,5 28,5 8,5 

лекции 14 14 4 

практические занятия 14 14 4 

лабораторные работы - - - 

групповые консультации 0,5 0,5 0,5 

Самостоятельная работа при проведении учеб-

ных занятий *** 
- - - 

Контактная работа текущего контроля, в т.ч. - - - 

защита контрольной работы  - - - 
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защита расчетно-графической работы - - - 

Самостоятельная работа текущего контроля, в 

т.ч. 
- - - 

выполнение контрольной работы  - - - 

Выполнение расчетно-графической работы - - - 

Контактная работа промежуточной аттестации 

обучающихся (КТР), в т.ч. 
0,15 0,15 0,15 

курсовая работа  - - - 

курсовой проект - - - 

зачет 0,15 0,15 0,15 

экзамен - - - 

Самостоятельная работа при промежуточной 

аттестации, в т.ч. 
8,85 8,85 8,85 

выполнение курсового проекта - - - 

Выполнение курсовой работы - - - 

подготовка к зачету 8,85 8,85 8,85 

подготовка к экзамену - - - 

Вид промежуточной аттестации (зачёт, экзамен, 

курсовой проект (работа)) 
зачет зачет зачет 

 

4. Содержание дисциплины 

4.1. Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план). 

№ п/п Раздел дисциплины Л ПЗ ЛР СР 

Очная форма обучения 

1. 
Сущность менеджмента и его особенности в рыночной 

экономике 2 2 - 7 

2. 
Научные основы управления: цель, процесс, функции, 

принципы и закономерности 2 2 - 7 

3. 
Методы управления. Организационный и экономиче-

ский механизм управления 2 2 - 8,35 

4. 
Принципы построения и функционирования структур 

управления  
3 3 - 7 

5. Система управления персоналом 2 2 - 7 

6. Коллектив и его особенности 3 3 - 7 

 итого: 14 14 - 43,35 

Заочная форма обучения 

1. 
Сущность менеджмента и его особенности в рыночной 

экономике 
1 1 - 7 

2. 
Научные основы управления: цель, процесс, функции, 

принципы и закономерности 
1 - - 8 

3. 
Методы управления. Организационный и экономиче-

ский механизм управления 
- 1 - 8 

4. 
Принципы построения и функционирования структур 

управления  
1 1 - 7 
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5. Система управления персоналом - 1 - 7 

6. Коллектив и его особенности 1 - - 7 

 итого: 4 4 - 100 

4.2. Содержание разделов учебной дисциплины. 

1. СУЩНОСТЬ МЕНЕДЖМЕНТА И ЕГО ОСОБЕННОСТИ В РЫНОЧНОЙ ЭКОНО-

МИКЕ. 

Предпосылки и необходимость управления в предприятиях. Менеджмент - рыночная 

теория управления, как стратегия деятельности предприятия. Сущность и содержание ме-

неджмента. 

2. НАУЧНЫЕ ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ: ЦЕЛЬ, ПРОЦЕСС, ФУНКЦИИ, 

ПРИНЦИПЫ И ЗАКОНОМЕРНОСТИ. 

Миссия организации. Процесс управления, его структура и особенности. Функции 

менеджмента, их характеристика и закономерности. Принципы и закономерности в управле-

нии. 

3. МЕТОДЫ УПРАВЛЕНИЯ. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ И ЭКОНОМИЧЕСКИЙ 

МЕХАНИЗМ УПРАВЛЕНИЯ. 

Сущность и классификация методов управления. Экономические методы управления 

и их содержание. Административные методы управления и их содержание. Социально-

психологические методы управления и их содержание. 

4. ПРИНЦИПЫ ПОСТРОЕНИЯ И ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ СТРУКТУР 

УПРАВЛЕНИЯ. 

Понятие субъекта и объекта управления. Организационная структура сельскохозяй-

ственных предприятий. Внутренняя и внешняя среда организации. Структура управления. 

Типы и виды структур управления. 

5. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ПЕРСОНАЛОМ. 

Руководитель в системе управления: основные качества руководителя, особенности 

его работы. Управление человеком, управление коллективом и группой. Лидерство и власт-

ные отношения в системе менеджмента. Деловое общение в системе управления. Конфликты 

и стрессы. Корпоративная культура и организационное поведение. 

6. КОЛЛЕКТИВ И ЕГО ОСОБЕННОСТИ  

Понятие и признаки коллектива. Виды коллективов. Психологическая характеристика 

коллектива. Пути, условия и этапы формирования коллектива. 

4.3. Перечень тем лекций. 

№ 

п/п 
Тема лекции 

Объём, ч 

форма обучения 

очная  

заочная  

форма обу-

чения 

1. Сущность и содержание управления, предмет и методы по-

знания науки “управление” 
2 1 

2. Научные основы управления: цель, процесс, функции, прин-

ципы и закономерности 
2 1 

3. Методы управления. Организационный и экономический ме-

ханизм управления 
2 - 

4. Принципы построения и функционирования структур управле-

ния 
3 1 

5. Система управления персоналом 2 - 

6. Коллектив и его особенности 3 1 

Всего: 14 4 
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4.4. Перечень тем практических занятий (семинаров). 

№ 

п/п 
Тема лекции 

Объём, ч 

форма обучения 

очная  

заочная  

форма 

обучения 

1. Сущность и содержание управления, предмет и методы позна-

ния науки “управление” 
2 1 

2. Научные основы управления: цель, процесс, функции, принци-

пы и закономерности 
2 - 

3. Методы управления. Организационный и экономический меха-

низм управления 
3 1 

4. Принципы построения и функционирования структур управле-

ния 2 1 

5. Система управления персоналом 2 1 

6. Коллектив и его особенности 3 - 

Всего: 14 - 

4.5. Перечень тем лабораторных работ. 

Лабораторные  работы учебным планом не предусмотрены 

4.6. Виды самостоятельной работы студентов. 

4.6.1. Подготовка к аудиторным занятиям  

Студенты самостоятельно изучают темы непрочитанные на лекциях, используют ма-

териалы лекций и рекомендуемую литературу. 
 

4.6.2. Перечень тем курсовых работ (проектов). 

Не предусмотрены 

4.6.3. Перечень тем рефератов, расчетно-графических работ. 

Не предусмотрены 

4.6.4. Перечень тем для самостоятельного изучения студентами. 

№ 

п/п 
Тема лекции 

Учебно-

методическое обес-

печение 

Объём, ч 

форма обучения 

очная  заочная 

1. Сущность и содержание управления, 

предмет и методы познания науки “управ-

ление” 

Менеджмент: учеб-

ное пособие / Е.В. 

Закшевская, С.Н. 

Коновалова, Р.П. Бе-

лолипов. – Воронеж: 

ФГБОУ ВПО Воро-

нежский ГАУ, 2013. 

– 439 c. 

 

5 7 

2. Научные основы управления: цель, про-

цесс, функции, принципы и закономерно-

сти 

5 8 

3. Методы управления. Организационный и 

экономический механизм управления 
5 8 

4. Принципы построения и функционирова-

ния структур управления 5 7 
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5. Система управления персоналом 5 7 

6. Коллектив и его особенности 5 7 

Всего:  70 100 

 

4.6.5. Другие виды самостоятельной работы студентов. 

Самостоятельная подготовка обучающихся и подбор материала для рассмотрения на 

практических занятиях. Изучение конспектов лекций, раскрывающих материал, который об-

суждают на практическом занятии; изучение дополнительной литературы, в которой конкре-

тизируется содержание темы, обсуждаемой на практическом занятии. 

Обучающиеся на дневной форме по собственному желанию могут подготовить докла-

ды и сообщения для выступления на практических занятиях в рамках выносимой на занятии 

темы. 

 

4.7.Перечень тем и видов занятий, проводимых в интерактивной форме 

№ 
Форма 

занятия 
Тема занятия 

Интерактивный 

метод 

Объем, 

ч 

1 Лекция 
Сущность и содержание управления, пред-

мет и методы познания науки “управление” 

Интерактивная 

лекция 
2 

2 Лекция 
Принципы построения и функционирова-

ния структур управления 

Интерактивная 

лекция 
2 

3 Лабораторное 

Методы управления. Организационный и 

экономический механизм управления Си-

стема управления персоналом 

Дискуссия 2 

4 Лабораторное Система управления персоналом 
Обсуждение в 

группе 
2 

Итого: 8 

5. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

Полное описание фонда оценочных средств текущей и промежуточной аттестации обучаю-

щихся с перечнем компетенций, описанием показателей и критериев оценивания компетен-

ций, шкал оценивания, типовые контрольные задания и методические материалы представ-

лены в фонде оценочных средств по данной дисциплине (в виде отдельного документа). 

 

6. Учебно-методическое обеспечение дисциплины. 

6.1. Рекомендуемая литература. 

6.1.1. Основная литература. 

№ 

п/п 

Перечень и реквизиты литературы (автор, название, год и место изда-

ния) 

Кол-во экз. в 

библиотеке. 

1 
Менеджмент: учебное пособие / Е.В. Закшевская, С.Н. Коновалова, Р.П. 

Белолипов. – Воронеж: ФГБОУ ВПО Воронежский ГАУ, 2013. – 439 c. 
<URL:http://catalog.vsau.ru/elib/books/b91302.pdf>. 

ЭИ 

2 

Менеджмент: Учебник [электронный ресурс] / Вырупаева Т.В., Драган-

чук Л.С., Егошина О.Л. - Краснояр.:СФУ, 2016. - 380 с. [ЭИ] [ЭБС Зна-

ниум] <URL:http://znanium.com/go.php?id=978596>. 

ЭИ 

 

6.1.2. Дополнительная литература.  

№ Перечень и реквизиты литературы  Кол-во экз. в 

 

http://catalog.vsau.ru/elib/books/b91302.pdf
http://znanium.com/go.php?id=978596
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п/п (автор, название, год и место издания) библиотеке. 

1 

Менеджмент: Учебник для ср. спец. учеб. заведений [электронный ре-

сурс] / Виханский О. С., Наумов А. И. - 2-е изд., перераб. и доп. - М.: 

Магистр, НИЦ ИНФРА-М, 2017. - 288 с.. [ЭИ] [ЭБС Знаниум] 
<URL:http://znanium.com/go.php?id=895219>. 

ЭИ 

2 

Менеджмент: Учебное пособие [электронный ресурс] / Балашов А. П. - 

М.: Вузовский учебник, НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 271 с. [ЭИ] [ЭБС Зна-

ниум] <URL:http://znanium.com/go.php?id=452755> 

ЭИ 

3 

Максимцов, Михаил Михайлович. Менеджмент [электронный ресурс] : 

Учебник для студентов вузов, обучающихся по направлению «Эконо-

мика и управление» : Учебник / Финансовый университет при Прави-

тельстве Российской Федерации ; Государственный университет управ-

ления ; Министерство внутренних дел Российской Федерации ; Влади-

мирский государственный университет им. А.Г. и Н.Г. Столетовых .— 

4, перераб. и доп. — Москва : Издательство "ЮНИТИ-ДАНА", 2017 .— 

343 с. — ВО - Бакалавриат .— ISBN 978-5-238-02247-5 .— 

<URL:http://znanium.com/go.php?id=1028774>. 

ЭИ 

4 

Маслова, Е. Л. Менеджмент: Учебник для бакалавров / Е. Л. Маслова. 

— М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2018. — 336 с. 

[ЭИ] [ЭБС Знаниум] <URL:http://znanium.com/go.php?id=513088>. 

ЭИ 

 

6.1.3. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины.  

№ 

п/п 

Перечень и реквизиты литературы  

(автор, название, год и место издания) 

Кол-во экз. в 

библиотеке. 

1 

Менеджмент в торговле / Методические указания по освоению дисци-

плины для направления подготовки 38.03.07 «Товароведение», профиль 

подготовки бакалавров «Товароведение и экспертиза в сфере производ-

ства и обращения сельскохозяйственного сырья и продовольственных 

товаров» / Воронеж. гос. аграр. ун-т ; сост.: М.В. Загвозкин .— Воронеж 

: Воронежский государственный аграрный университет, 2019 .— 9 с . 

ЭИ 

2 

Менеджмент в торговле / Методические указания для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине для направления подготовки 

38.03.07 «Товароведение», профиль подготовки бакалавров «Товарове-

дение и экспертиза в сфере производства и обращения сельскохозяй-

ственного сырья и продовольственных товаров» / Воронеж. гос. аграр. 

ун-т ; сост.: М.В. Загвозкин .— Воронеж : Воронежский государствен-

ный аграрный университет, 2019 .— 10 с . 

ЭИ 

 

6.1.4. Периодические издания. 

№ 

п/п 
Перечень периодических изданий 

1. АПК: Экономика, управление / Москва, ФГБНУ ФНЦ ВНИИЭСХ, 1921 - 

2. 
Вестник Воронежского государственного аграрного университета: теоретический и 

научно-практический журнал / Воронеж. гос. аграр. ун-т - Воронеж: ВГАУ, 1998- 

3. «Менеджмент в России и за рубежом» / Москва, ООО «Финпресс», 1997- 

 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

(далее – сеть «Интернет»), необходимых для освоения дисциплины. 

Перечень документов, подтверждающих наличие/право использования цифровых 

(электронных) библиотек, ЭБС 

http://znanium.com/go.php?id=895219
http://znanium.com/go.php?id=452755
http://catalog.vsau.ru/cgi-bin/zgate?ACTION=follow&SESSION_ID=9502&TERM=%D0%9C%D0%B0%D0%BA%D1%81%D0%B8%D0%BC%D1%86%D0%BE%D0%B2,%20%D0%9C%D0%B8%D1%85%D0%B0%D0%B8%D0%BB%20%D0%9C%D0%B8%D1%85%D0%B0%D0%B9%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%87%5B1,1004,4,101%5D&LANG=rus
http://znanium.com/go.php?id=1028774
http://znanium.com/go.php?id=513088
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Учебный 

год 

№ 

п/п 

Наименование документа с указанием реквизитов Срок действия 

2017/2018 1. Контракт №633/ДУ от 04.07.2017 (ЭБС «ЛАНЬ») 08.08.2017 – 08.08.2018 

2. Контракт №1305/ДУ от 29.12.2016 (ЭБС 

«ZNANIUM.COM») 

09.01.2017 – 31.12.2017 

3. Контракт №240/ДУ от 19.02.2018 (ЭБС «ZNANIUM.COM») 09.01.2018 – 31.12.2018 

4. Контракт №587/ДУ от 20.06.2017 («Национальный цифро-

вой ресурс «Руконт») 

20.06.2017 – 20.06.2018 

5. Контракт №1281/ДУ от 12.12.2017  

(ЭБС E-library) 

12.12.2017 – 11.12.2018 

6. Договор №101/НЭБ/2097 от 28.03.2017 (Национальная 

электронная библиотека (НЭБ)) 

28.03.2017 -28.03.2022 

7. Акт ввода в эксплуатацию Электронной библиотеки ВГАУ 

№33 от 19.01.2016 

Бессрочно 

2018/2019 1. Контракт №784/ДУ от 24.09.2018 (ЭБС «ЛАНЬ») 24.09.2018 – 24.09.2019 

2. Контракт №240/ДУ от 19.02.2018 (ЭБС «ZNANIUM.COM») 09.01.2018 – 31.12.2018 

3. Контракт №1184/ДУ от 28.12.2018 (ЭБС 

«ZNANIUM.COM») 

01.01.2019 – 31.12.2019 

4. Лицензионный контракт №4319/18 627/ДУ от 25.07.2018 

(ЭБС IPRbooks) 

25.07.2018 – 25.01.2019 

5. Лицензионный контракт №1172/ДУ от 24.12.2018 (ЭБС 

IPRbooks) 

25.01.2019 – 31.07.2019 

6. Контракт № 1281/ДУ от 12.12.2017 

(ЭБС E-library) 

12.12.2017 – 11.12.2018 

7. Контракт №919/ДУ от 22.10.2018 (ЭБС E-library) 22.10.2018 – 21.10.2019 

8. Договор №101/НЭБ/2097 от 28.03.2017, Национальная 

электронная библиотека (НЭБ) 

28.03.2017 -28.03.2022 

9. Акт ввода в эксплуатацию Электронной библиотеки ВГАУ 

№33 от 19.01.2016 

Бессрочно 

2019/2020 1. Контракт №488/ДУ от 16.07.2019 (ЭБС «ЛАНЬ») 24.09.2019 – 24.09.2020 

2. Контракт №4204 ЭБС/959/ДУ от 24.12.2019 (ЭБС «ZNA-

NIUM.COM»)  

01.01.2020-31.12.2020 

3. Контракт №1184/ДУ от 28.12.2018 (ЭБС 

«ZNANIUM.COM») 

01.01.2019 – 31.12.2019 

4. Договор на безвозмездное использование произведений в 

ЭБС ЮРАЙТ №7-ИУ от 11.06.2019 

01.08.2019 – 30.07.2020 

5. Контракт №487/ДУ от 16.07.2019 (ЭБС IPRbooks) 01.08.2019 - 31.07.2020 

6. Контракт №919/ДУ от 22.10.2018 (ЭБС E-library) 22.10.2018 – 21.10.2019 

7. Контракт №878/ДУ от 28.11.2019 (ЭБС E-library) 28.11.2019-27.11.2020 

8. Договор №101/НЭБ/2097 от 28.03.2017 (Национальная 

электронная библиотека (НЭБ)) 

28.03.2017 -28.03.2022 

9. Акт ввода в эксплуатацию Электронной библиотеки ВГАУ 

№33 от 19.01.2016 

Бессрочно 

2020/2021 1. Контракт №503-ДУ от 14.09.2020 (ЭБС «ЛАНЬ») 14.09.2020 – 13.09.2021 

2. Контракт №4204эбс-959-ДУ от 24.12.2019 (ЭБС «ZNANI-

UM.COM») 

01.01.2020 – 31.12.2020 

3. Контракт №392 от 03.07.2020 (ЭБС ЮРАЙТ – (ВО)) 01.08.2020 – 31.07.2021 

4. Контракт №426-ДУ от 27.07.2020 ЭБС (ЭБС IPRbooks) 01.08.2020 – 31.07.2021 

5. Контракт №878/ДУ от 28.11.2019 (ЭБС E-library) 28.11.2019-27.11.2020 

6. Договор №101/НЭБ/2097 от 28.03.2017 (Национальная 

электронная библиотека (НЭБ)) 

28.03.2017 -28.03.2022 
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7. Акт ввода в эксплуатацию Электронной библиотеки ВГАУ 

№33 от 19.01.2016 

Бессрочно 

2021/2022 1. Контракт № 358/ДУ от 30.08.2021. (ЭБС «ЛАНЬ») 24.09.2021 – 23.09.2022 

2. Контракт № 775/ДУ от 29.12.2019. (ЭБС 

«ZNANIUM.COM») 

01.01.2021 – 31.12.2021 

3. Контракт № 612/ДУ от 27.12.2021. (ЭБС 

«ZNANIUM.COM») 

01.01.2022 – 31.12.2022 

4. Контракт № 340/ДУ от 05.08.2021. (ЭБС ЮРАЙТ – (ВО)) 01.08.2021 – 31.07.2022 

5. Контракт № 359-ДУ от 30.08.2021. ЭБС (ЭБС IPRbooks) 01.09.2021 – 30.09.2022 

6. Контракт № 710/ДУ от 17.11.2020 (ЭБС E-library РУНЭБ) 01.01.2021 - 31.12.2021 

7. Контракт № 561/ДУ от 07.12.2021 (ЭБС E-library РУНЭБ) 01.01.2022 - 31.12.2022 

8. Договор №101/НЭБ/2097 от 28.03.2017 (Национальная 

электронная библиотека (НЭБ)) 

28.03.2017 - 28.03.2022 

9. Контракт № 643/ДУ от 21.10.2020. (Терминал удален-

ного доступа ЦНСХБ) 

21.10.2020 – 21.10.2021 

 

10. Акт ввода в эксплуатацию Электронной библиотеки ВГАУ 

№ 33 от 19.01.2016 

бессрочно 

2022/2023 1. Контракт № 358/ДУ от 30.08.2021. (ЭБС «ЛАНЬ») 24.09.2021 – 23.09.2022 

2. Контракт № 612/ДУ от 27.12.2021. (ЭБС 

«ZNANIUM.COM») 

01.01.2022 – 31.12.2022 

3. Контракт № 320/ДУ от 04.08.2022. (ЭБС ЮРАЙТ – (ВО)) 05.08.2022 – 04.08.2023 

4. Контракт № 334-ДУ от 30.08.2022. (ЭБС IPRbooks) 01.09.2022 – 31.08.2023 

5. Контракт № 411-ДУ от 10.10.2022. (ЭБС «ЛАНЬ») 12.10.2022 – 11.10.2023 

6. Контракт № 561/ДУ от 07.12.2021 (ЭБС E-library РУНЭБ) 01.01.2022 - 31.12.2022 

7. Договор №101/НЭБ/2097 от 28.03.2017 (Национальная 

электронная библиотека (НЭБ)) 

28.03.2017 - 28.03.2022 

(пролонгация до 

28.03.2027) 

8. Акт ввода в эксплуатацию Электронной библиотеки ВГАУ 

№ 33 от 19.01.2016 

Бессрочно 

2023/2024 1. Контракт № 656/ДУ от 30.12.2022. (ЭБС 

«ZNANOUM.COM») 

01.01.2023 – 31.12.2023 

2. Контракт № 411-ДУ от 10.10.2022. (ЭБС «ЛАНЬ») 12.10.2022 – 11.10.2023 

3. Лицензионный контракт № 62/ДУ от 23.03.2023. (ЭБС НЭБ 

eLIBRARY) 

01.01.2023 – 31.12.2023 

4. Договор №101/НЭБ/2097 от 28.03.2017. (Национальная 

электронная библиотека (НЭБ)) 

28.03.2017 - 28.03.2022 

(пролонгация до 

28.03.2027) 

5. Акт ввода в эксплуатацию Электронной библиотеки ВГАУ 

№ 33 от 19.01.2016 

Бессрочно 

Справочная, методическая и аналитическая информация, относящаяся к управлению компанией, ин-

вестициям, финансам, маркетингу. <URL: http://www.marketing.spb.ru/  

6.3. Средства обеспечения освоения дисциплины. 

6.3.1. Компьютерные обучающие и контролирующие программы.  

№ Название Размещение 

1 
Операционные системы MS Windows /Linux /Ред 

ОС 
ПК в локальной сети ВГАУ 

2 
Пакеты офисных приложений MS Office / 

OpenOffice/LibreOffice 
ПК в локальной сети ВГАУ 

3 
Программы для просмотра файлов Adobe Reader / 

DjVu Reader 
ПК в локальной сети ВГАУ 

4 
Браузеры Яндекс Браузер / Mozilla Firefox / 

Microsoft Edge 
ПК в локальной сети ВГАУ 

5 Антивирусная программа DrWeb ES ПК в локальной сети ВГАУ 

6 Программа-архиватор 7-Zip ПК в локальной сети ВГАУ 

7 Мультимедиа проигрыватель MediaPlayer Classic ПК в локальной сети ВГАУ 

http://www.marketing.spb.ru/
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8 Платформа онлайн-обучения eLearning server  ПК в локальной сети ВГАУ 

9 Система компьютерного тестирования AST Test ПК в локальной сети ВГАУ 

6.3.2. Аудио- и видеопособия.  

Не используются 

 

6.3.3. Компьютерные презентации учебных курсов 

1. Сущность и содержание управления, предмет и методы познания науки “управле-

ние” 

2. Научные основы управления: цель, процесс, функции, принципы и закономерности 

3. Принципы построения и функционирования структур управления 

4. Система управления персоналом 

7. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществле-

ния образовательного процесса по дисциплине 
Наименование помещений для проведения всех видов учеб-

ной деятельности, предусмотренной  учебным планом, в том 

числе помещения для самостоятельной работы, с указанием 

перечня основного оборудования, учебно-наглядных пособий 

и используемого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) 

помещений для проведе-

ния всех видов учебной 

деятельности, предусмот-

ренной учебным планом 

(в случае реализации об-

разовательной программы 

в сетевой форме дополни-

тельно указывается 

наименование организа-

ции, с которой заключен 

договор) 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного ти-

па: комплект учебной мебели, демонстрационное оборудова-

ние, учебно-наглядные пособия 

394087, Воронежская об-

ласть, г. Воронеж, ул. Ми-

чурина, 1 

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного ти-

па: комплект учебной мебели, демонстрационное оборудова-

ние и учебно-наглядные пособия, презентационное оборудо-

вание, используемое программное обеспечение MS Windows, 

Office MS Windows, DrWeb ES, 7-Zip, MediaPlayer Classic, 

Яндекс Браузер / Mozilla Firefox / Internet Explorer, ALT 

Linux, LibreOffice, Adobe Reader / DjVu Reader, eLearning 

server 

394087, Воронежская об-

ласть, г. Воронеж, ул. Ми-

чурина, 1 

Учебные аудитории для проведения занятий семинарского 

типа (практические занятия), для групповых и индивидуаль-

ных консультаций, для текущего контроля и промежуточной 

аттестации: комплект учебной мебели, демонстрационное  

оборудование и учебно-наглядные пособия, компьютерная 

техника с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду, используемое программное обеспе-

чение MS Windows, Office MS Windows, DrWeb ES, 7-Zip, 

MediaPlayer Classic, Яндекс Браузер / Mozilla Firefox / Internet 

Explorer, ALT Linux, LibreOffice, Adobe Reader / DjVu Reader, 

eLearning server 

394087, Воронежская об-

ласть, г. Воронеж, ул. Ми-

чурина, 1 

Помещение для хранения и профилактического обслужива-

ния учебного оборудования: мебель для хранения учебного 

394087, Воронежская об-

ласть, г. Воронеж, ул. Ми-
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оборудования, специализированное оборудование для ремон-

та компьютеров 

чурина, 1, 

а.117, 118 

Помещение для хранения и профилактического обслужива-

ния учебного оборудования: комплект мебели, компьютерная 

техника с возможностью подключения к сети "Интернет" и 

обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду, используемое программное обеспе-

чение MS Windows, Office MS Windows, DrWeb ES, 7-Zip, 

MediaPlayer Classic, Яндекс Браузер / Mozilla Firefox / Internet 

Explorer, ALT Linux, LibreOffice, Adobe Reader / DjVu Reader, 

eLearning server, мебель для хранения учебного оборудова-

ния, демонстрационное оборудование и учебно-наглядные 

пособия 

394087, Воронежская об-

ласть, г. Воронеж, ул. Ми-

чурина, 1, 

а.272 

Помещение для самостоятельной работы: комплект учебной 

мебели, компьютерная техника с возможностью подключения 

к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду, используемое про-

граммное обеспечение MS Windows, Office MS Windows, 

DrWeb ES, 7-Zip, MediaPlayer Classic, Яндекс Браузер / 

Mozilla Firefox / Internet Explorer, ALT Linux, LibreOffice, 

Adobe Reader / DjVu Reader, eLearning server 

394087, Воронежская об-

ласть, г. Воронеж, ул. Ми-

чурина, 1, а. 232а 

Помещение для самостоятельной работы: комплект учебной 

мебели, компьютерная техника с возможностью подключения 

к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду, используемое про-

граммное обеспечение MS Windows, Office MS Windows, 

DrWeb ES, 7-Zip, MediaPlayer Classic, Яндекс Браузер / 

Mozilla Firefox / Internet Explorer, ALT Linux, LibreOffice, 

Adobe Reader / DjVu Reader, eLearning server 

394087, Воронежская об-

ласть, г. Воронеж, ул. Ми-

чурина, 1, а. 115, 116, 119 

(с 16 до 20 ч.) 

8. Междисциплинарные связи 

Протокол 

согласования рабочей программы с другими дисциплинами 

Наименование дисциплины, 

с которой проводилось со-

гласование 

Кафедра, с которой про-

водилось согласование 

Предложения об изменениях в 

рабочей программе. Заключе-

ние об итогах согласования 

Маркетинг в АПК 
Управления и маркетинга 

в АПК 

нет 

 

согласовано 
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Приложение 1 

Лист изменений рабочей программы  

 

Номер из-

менения 

Номер протокола 

заседания кафедры 

и дата 

Страницы с 

изменениями 

Перечень откор-

ректированных 

пунктов 

ФИО зав. кафед-

рой, подпись 

1 №10 от 17.05.2022 

г. 

9-13 п. 6.2; п. 6.3, 6.3.1.; 

п. 7 

Закшевская Е.В. 

Зав. кафедрой 

управления и мар-

кетинга в АПК 
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Приложение2 

Лист периодических проверок рабочей программы 

Должностное лицо, про-

водившее проверку 

Ф.И.О., должность, под-

пись 

Дата Потребность в корректи-

ровке 

Перечень пунктов, 

стр., разделов, тре-

бующих изменений 

Закшевская Е.В. 

Зав. кафедрой управления 

и маркетинга в АПК 

 

30.08.2017 г. Не имеется 

Рабочая программа акту-

ализирована для 2017-

2018 учебного года 

- 

Закшевская Е.В. 

Зав. кафедрой управления 

и маркетинга в АПК 

 

26.06.2018 г. Не имеется 

Рабочая программа акту-

ализирована для 2018-

2019 учебного года 

- 

Закшевская Е.В. 

Зав. кафедрой управления 

и маркетинга в АПК 

 

18.06.2019 г. Не имеется 

Рабочая программа акту-

ализирована для 2019-

2020 учебного года 

- 

Закшевская Е.В. 

Зав. кафедрой управления 

и маркетинга в АПК 

 

16.06.2020 г. Не имеется 

Рабочая программа акту-

ализирована для 2020-

2021 учебного года 

- 

Закшевская Е.В. 

Зав. кафедрой управления 

и маркетинга в АПК 

 

16.05.2021 г. Не имеется 

Рабочая программа акту-

ализирована для 2021-

2022 учебного года 

- 

Колобаева А.А., предсе-

датель методической ко-

миссии ФТТ 

 

21.06.2022, 

протокол 

№10 

Нет 

 

Рабочая программа акту-

ализирована для 2022-

2023 учебного года 

нет 

Колобаева А.А., предсе-

датель методической ко-

миссии ФТТ 

 
20.06.2023, 

протокол 

№10 

Нет 

 

Рабочая программа акту-

ализирована для 2023-

2024 учебного года 

нет 
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