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1. Перечень компетенций с указанием этапов их 

формирования в процессе освоения образовательной программы 

Индекс Формулировка Темы дисциплины 

1 2 3 4 5 

ОПК-1 способностью решать стандартные задачи профессио-

нальной деятельности на основе информационной и биб-

лиографической культуры с применением информацион-

но-коммуникационных технологий и с учетом основных 

требований информационной безопасности 

+ + + + + 

ОПК-2 способностью осуществлять сбор, анализ и обработку 

данных, необходимых для решения профессиональных 

задач  
- + + + + 

ПК-8 способностью использовать для решения аналитических 

и исследовательских задач современные технические 

средства и информационные технологии  
+ + + + + 

ПК-16 способностью оформлять платежные документы и фор-

мировать бухгалтерские проводки по начислению и пере-

числению налогов и сборов в бюджеты различных уров-

ней, страховых взносов - во внебюджетные фонды 

- + + + - 

ПК-17 способностью отражать на счетах бухгалтерского учета 

результаты хозяйственной деятельности за отчетный пе-

риод, составлять формы бухгалтерской и статистической 

отчетности, налоговые декларации 

+ + + + + 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций 

на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания  

2.1 Шкала академических оценок освоения дисциплины 

Виды оценок Оценки 

Академическая 

оценка по  

2-х балльной 

шкале (зачет) 

не зачтено зачтено 

 

 



2.2 Текущий контроль 

Код Планируемые результаты 

Тема 

дисци-

плины 

Содержание требования в разрезе 

тем дисциплины 

Техноло-

гия фор-

мирова-

ния 

Форма оце-

ночного 

средства 

(контроля) 

№Задания 

Пороговый 

уровень 

(удовл.) 

Повышенный 

уровень (хо-

рошо) 

Высокий 

уровень 

(отлично) 

ОПК-1 - знать - стандартные задачи авто-

матизации бухгалтерского учета 

на основе информационной и биб-

лиографической культуры с при-

менением информационно-

коммуникационных технологий и 

с учетом основных требований 

информационной безопасности 

- уметь - настраивать обмен и ра-

ботать с электронными докумен-

тами с применением информаци-

онно-коммуникационных техноло-

гий с учетом основных требований 

информационной безопасности  

- иметь навыки передачи сведений 

в контролирующие органы с при-

менением информационно-

коммуникационных технологий и 

с учетом основных требований 

информационной безопасности 

(через Интернет) 

1-5 

Сформированные и систематиче-

ские знания стандартных задач 

автоматизации бухгалтерского 

учета на основе информационной 

и библиографической культуры с 

применением информационно-

коммуникационных технологий 

и с учетом основных требований 

информационной безопасности. 

Сформированные и систематиче-

ские умения работать с элек-

тронными документами с приме-

нением информационно-

коммуникационных технологий. 

Сформированные навыки сдачи 

отчетности в ИФНС через Ин-

тернет 

Лекции, 

практи-

ческие 

занятия, 

самостоя

стоя-

тельная 

работа 

Устный 

опрос, тес-

тирование, 

контроль 

выполне-

ния прак-

тических 

заданий 

Задания из 

раздела 3.2. 

Тесты из 

задания 3.3, 

задания из 

раздела 3.4 

Задания из 

раздела 3.2. 

Тесты из за-

дания 3.3, 

задания из 

раздела 3.4 

Задания из 

раздела 3.2. 

Тесты из 

задания 

3.3, зада-

ния из 

раздела 

3.4 

ОПК-

2 

- знать - приемы и способы обра-

ботки и анализа данных, необхо-

димые для решения профессио-

нальных задач  

- уметь – осуществлять сбор, ана-

лиз и обработку данных, необхо-

димых для решения профессио-

нальных задач в программе «1С: 

Бухгалтерия» 

- иметь навыки обработки и анали-

2-5 

Сформированные и систематиче-

ские знания приемов и способов 

обработки и анализа данных в 
программе «1С». 

Сформированные и систематиче-

ские умения регистрация учетной 

информации в «1С: Бухгалте-

рия», формирования регламенти-

рованной отчетности. 

Сформированные практические 

Лекции, 

практи-

ческие 

занятия, 

самостоя

стоя-

тельная 

работа 

Устный 

опрос, тес-

тирование, 

контроль 

выполне-

ния прак-

тических 

заданий 

Задания из 

раздела 3.2. 

Тесты из 

задания 3.3, 

задания из 

раздела 3.4 

Задания из 

раздела 3.2. 

Тесты из за-

дания 3.3, 

задания из 

раздела 3.4 

Задания из 

раздела 3.2. 

Тесты из 

задания 

3.3, зада-

ния из 

раздела 

3.4 



за данных, необходимых для ре-

шения профессиональных задач в 

программе «1С: Бухгалтерия» 

навыки обработки данных для 

формирования налоговых и бух-

галтерских отчетов предназна-

ченных для предоставления на-

логовым органам, а также отче-

ты, предназначенные для предос-

тавления в различные фонды 

ПК-8 - знать - сущность и особенности 

современных информационных 

технологий и технических средств 

автоматизации бухгалтерского 

учета и составления отчетности, 

общие принципы их построения  

- уметь - обрабатывать учетную и 

отчетную информацию для реше-

ния аналитических задач с исполь-

зованием современных техниче-

ских средств и информационных 

технологий 

- иметь навыки анализировать хо-

зяйственные процессы в организа-

ции с применением современных 

технических средств и информа-

ционных технологий для снижения 

налоговой нагрузки организации 

1-5 

Сформированные и систематиче-

ские знания автоматизированных 

систем обработки учетной ин-

формации и места в них подсис-

тем бухгалтерского учета, спосо-

бов автоматизации бухгалтерско-

го учета. 

Сформированные и систематиче-

ские умения обрабатывать учет-

ную и отчетную информацию 

для решения аналитических за-

дач с использованием возможно-

стей программы «1С: Бухгалте-

рия». 

Сформированные практические 

умения ведения учета доходов и 

расходов в подсистеме бухгал-

терского учета в условиях при-

менения различных систем нало-

гообложения 

Лекции, 

практи-

ческие 

занятия, 

самостоя

стоя-

тельная 

работа 

Устный 

опрос, тес-

тирование, 

контроль 

выполне-

ния прак-

тических 

заданий 

Задания из 

раздела 3.2. 

Тесты из 

задания 3.3, 

задания из 

раздела 3.4 

Задания из 

раздела 3.2. 

Тесты из за-

дания 3.3, 

задания из 

раздела 3.4 

Задания из 

раздела 3.2. 

Тесты из 

задания 

3.3, зада-

ния из 

раздела 

3.4 

ПК-16 - знать - технику отражения опе-

раций по начислению и перечис-

лению налогов и сборов в бюдже-

ты различных уровней, страховых 

взносов - во внебюджетные фонды 

в программе «1С: Бухгалтерия» 

- уметь - оформлять платежные 

документы по начислению и пере-

числению налогов и сборов в 

2-4 

Сформированные и систематиче-

ские знания техники отражения 

операций по начислению и пере-

числению налогов и сборов в 

бюджеты различных уровней, 

страховых взносов - во внебюд-

жетные фонды в программе «1С: 

Бухгалтерия». 

Сформированные и систематиче-

Лекции, 

практи-

ческие 

занятия, 

самостоя

стоя-

тельная 

работа 

Устный 

опрос, тес-

тирование, 

контроль 

выполне-

ния прак-

тических 

заданий 

Задания из 

раздела 3.2. 

Тесты из 

задания 3.3, 

задания из 

раздела 3.4 

Задания из 

раздела 3.2. 

Тесты из за-

дания 3.3, 

задания из 

раздела 3.4 

Задания из 

раздела 3.2. 

Тесты из 

задания 

3.3, зада-

ния из 

раздела 

3.4 



бюджеты различных уровней, 

страховых взносов - во внебюд-

жетные фонды в программе «1С: 

Бухгалтерия» 

- иметь навыки использования 

различных технических возмож-

ностей формирования платежных 

поручений перечислению налогов 

и сборов в бюджеты различных 

уровней, страховых взносов - во 

внебюджетные фонды в програм-

ме «1С: Бухгалтерия» 

ские умения оформлять платеж-

ные документы по начислению и 

перечислению налогов и сборов 

в бюджеты различных уровней, 

страховых взносов - во внебюд-

жетные фонды в программе «1С: 

Бухгалтерия» 

Сформированные практические 

навыки ввода в справочники ин-

формации, необходимой для 

формирования налоговой базы по 

различным налогам, учету опе-

раций по налогу на прибыль, 

НДС, по прочим налогам, учета 

расчетов с органами социального 

страхования, организации персо-

нифицированного учета 

 

ПК-17 - знать - методы, способы и прин-

ципы отражения на счетах бухгал-

терского учета результатов хозяй-

ственной деятельности, составле-

ния отчетности при применении 

различных автоматизированных 

учетных систем 

- уметь - отражать на счетах бух-

галтерского учета результаты хо-

зяйственной деятельности за от-

четный период, составлять формы 

бухгалтерской отчетности и нало-

говые декларации с использовани-

ем программы «1С: Бухгалтерия» 

- иметь навыки отражения на сче-

тах бухгалтерского учета резуль-

татов хозяйственной деятельности, 

составления форм отчетности не-

1-5 Сформированные и систематиче-

ские знания принципов отраже-

ния на счетах бухгалтерского 

учета результатов хозяйственной 

деятельности, составления от-

четности при применении раз-

личных автоматизированных 

учетных систем. 

Сформированные умения ввода 

справочной информации, на-

чальных остатков по счетам в 

программе «1С: Бухгалтерия», 

регистрации учетной информа-

ции вручную, по шаблону, по 

документу, заполнения реквизи-

тов, отражаемых в налоговом 

учете. 

Практические навыки отражения 

Лекции, 

практи-

ческие 

занятия, 

самостоя

стоя-

тельная 

работа 

Устный 

опрос, тес-

тирование, 

контроль 

выполне-

ния прак-

тических 

заданий 

Задания из 

раздела 3.2. 

Тесты из 

задания 3.3, 

задания из 

раздела 3.4 

Задания из 

раздела 3.2. 

Тесты из за-

дания 3.3, 

задания из 

раздела 3.4 

Задания из 

раздела 3.2. 

Тесты из 

задания 

3.3, зада-

ния из 

раздела 

3.4 



скольких организаций, в том числе 

и находящихся на разных режимах 

налогообложения 

на счетах бухгалтерского учета 

результатов хозяйственной дея-

тельности, составления форм от-

четности нескольких организа-

ций, в том числе и находящихся 

на разных режимах налогообло-

жения 



2.3 Промежуточная аттестация 

Код Планируемые результаты 
Технология 

формирования 

Форма 

оценочного 

средства 

(контроля) 

№Задания 

Пороговый 

уровень 

(удовл.) 

Повышенный 

уровень (хо-

рошо) 

Высокий уро-

вень (отлич-

но) 
ОПК-1 - знать - стандартные задачи автоматизации бухгалтерско-

го учета на основе информационной и библиографической 

культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом основных тре-

бований информационной безопасности 

- уметь - настраивать обмен и работать с электронными 

документами с применением информационно-

коммуникационных технологий с учетом основных требо-

ваний информационной безопасности  

- иметь навыки передачи сведений в контролирующие ор-

ганы с применением информационно-коммуникационных 

технологий и с учетом основных требований информаци-

онной безопасности (через Интернет) 

Лекции, прак-

тические заня-

тия, самостоя-

тельная работа 

зачет 
Вопросы из 

раздела 3.1. 

 
  

ОПК-2 - знать - приемы и способы обработки и анализа данных, 

необходимые для решения профессиональных задач  

- уметь – осуществлять сбор, анализ и обработку данных, 

необходимых для решения профессиональных задач в 

программе «1С: Бухгалтерия» 

- иметь навыки обработки и анализа данных, необходимых 

для решения профессиональных задач в программе «1С: 

Бухгалтерия» 

Лекции, прак-

тические заня-

тия, самостоя-

тельная работа 

зачет 
Вопросы из 

раздела 3.1. 

 
  

ПК-8 - знать - сущность и особенности современных информа-

ционных технологий и технических средств автоматиза-

ции бухгалтерского учета и составления отчетности, об-

щие принципы их построения  

- уметь - обрабатывать учетную и отчетную информацию 

для решения аналитических задач с использованием со-

временных технических средств и информационных тех-

нологий 

- иметь навыки анализировать хозяйственные процессы в 

Лекции, прак-

тические заня-

тия, самостоя-

тельная работа 

зачет 
Вопросы из 

раздела 3.1. 

 
  



организации с применением современных технических 

средств и информационных технологий для снижения на-

логовой нагрузки организации 

ПК-16 - знать - технику отражения операций по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных 

уровней, страховых взносов - во внебюджетные фонды в 

программе «1С: Бухгалтерия» 

- уметь - оформлять платежные документы по начислению 

и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных 

уровней, страховых взносов - во внебюджетные фонды в 

программе «1С: Бухгалтерия» 

- иметь навыки использования различных технических 

возможностей формирования платежных поручений пере-

числению налогов и сборов в бюджеты различных уров-

ней, страховых взносов - во внебюджетные фонды в про-

грамме «1С: Бухгалтерия» 

Лекции, прак-

тические заня-

тия, самостоя-

тельная работа 

зачет 
Вопросы из 

раздела 3.1. 

 
  

ПК-17 - знать - методы, способы и принципы отражения на сче-

тах бухгалтерского учета результатов хозяйственной дея-

тельности, составления отчетности при применении раз-

личных автоматизированных учетных систем 

- уметь - отражать на счетах бухгалтерского учета резуль-

таты хозяйственной деятельности за отчетный период, со-

ставлять формы бухгалтерской отчетности и налоговые 

декларации с использованием программы «1С: Бухгалте-

рия» 

- иметь навыки отражения на счетах бухгалтерского учета 

результатов хозяйственной деятельности, составления 

форм отчетности нескольких организаций, в том числе и 

находящихся на разных режимах налогообложения 

Лекции, прак-

тические заня-

тия, самостоя-

тельная работа 

зачет 
Вопросы из 

раздела 3.1. 

 
  



2.4.  Критерии оценки устного опроса 

Оценка Критерии 

«отлично» 

выставляется обучающемуся, если он четко выражает свою 

точу зрения по рассматриваемым вопросам, приводя соответ-

ствующие примеры 

«хорошо» 
выставляется обучающемуся, если он допускает отдельные 

погрешности в ответе 

«удовлетворительно» 
выставляется обучающемуся, если он обнаруживает пробелы 

в знаниях основного учебно-программного материала 

«неудовлетворительно» 

выставляется обучающемуся, если он обнаруживает 

существенные пробелы в знаниях основных положений 

учебной дисциплины, неумение с помощью преподавателя 

получить правильное решение конкретной практической 

задачи из числа предусмотренных рабочей программой 

учебной дисциплины 

2.5. Критерии оценки на зачете 

Оценка экзаменатора, 
уровень 

Критерии (дописать критерии в соответствии с компетенциями) 

«Зачтено» Обучающийся показал прочные знания при успешном 

выполнении программы всех практических занятий во время 

изучения дисциплины, заданий для самостоятельной работы, а 

также свободно использует справочную литературу, делает 

обоснованные выводы. По итогам выполнения специальных 

тестовых заданий или ответов на вопросы зачета, показал 

знания, соответствующие, как минимум, критериям 

удовлетворительной оценки теоретического курса. 

«Не зачтено» При ответе обучающегося выявились существенные пробелы в 

знаниях основных положений учебной дисциплины, неумение с 

помощью преподавателя получить правильное решение кон-

кретной практической задачи из числа предусмотренных рабо-

чей программой учебной дисциплины. 

2.6 Критерии оценки тестов 

Ступени уровней 

освоения компе-

тенций 

Отличительные признаки Показатель оценки 

сформированной ком-

петенции 

Пороговый 
Обучающийся воспроизводит терми-

ны, основные понятия, способен уз-

навать языковые явления. 

Не менее 55 % баллов за 

задания теста. 

Продвинутый 

Обучающийся выявляет взаимосвязи, 

классифицирует, упорядочивает, ин-

терпретирует, применяет на практике 

пройденный материал. 

Не менее 75 % баллов за 

задания теста. 

Высокий 
Обучающийся анализирует, оценива-

ет, прогнозирует, конструирует. 

Не менее 90 % баллов за 

задания теста. 

Компетенция не 

сформирована 

 Менее 55 % баллов за 

задания теста. 

 



2.7 Критерии оценки практических заданий для текущего контроля 

Оценка, уровень Критерии  

«отлично», высокий 

уровень 

практическое задание подробно и полностью решено и дана интер-

претация полученного результата, обучающийся правильно отвеча-

ет на дополнительные вопросы преподавателя, имеющие целью вы-

яснить степень понимания данного материала 

«хорошо», повы-

шенный уровень 

практическое задание в целом решено верно и дана интерпретация 

полученного результата; однако решение задания выстроено недос-

таточно логично и последовательно; обучающийся затрудняется 

при ответах на вопросы преподавателя 

«удовлетворитель-

но», пороговый уро-

вень 

практическое задание в целом решено или отражен алгоритм еѐ 

решения, однако при решении допущены ошибки или решение вы-

строено недостаточно логично и последовательно; обучающийся 

затрудняется при ответах на вопросы преподавателя 

«неудовлетвори-

тельно» 

обучающийся не может отразить алгоритм решения практического 

задания и не может ответить на вопросы преподавателя 

 

2.8. Допуск к сдаче зачета 

1.Посещение занятий. Допускается один пропуск без предъявления справки.  

2. Выполнение домашних заданий. 

3. Активное участие в работе на занятиях. 

 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходи-

мые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освое-

ния образовательной программы 

3.1. Вопросы к зачету 

1. Общие принципы автоматизации бухгалтерского и бухгалтерского учета. 

2. Общая характеристика «1С» и типовой конфигурации. 

3. Характеристика подсистемы бухгалтерского учета в программе «1С». 

4. Настройка констант и реквизитов. 

5. Планы счетов. 

6. Состав данных операции. 

7. Состав данных проводки. 

8. Общая характеристика справочников. Виды справочников. Подсистема бухгалтер-

ского учета в элементах различных справочников. 

9. Формирование отчетов. Параметры отчетов. 

10. Печать документации в программе «1C». 

11. Порядок формирования отчетности. 

12. Формирование стандартных отчетов. 

13. Формирование специализированных отчетов. 

14. Формирование регламентированных отчетов. 

15. Налоговый учет основных средств. 

16. Налоговый учет материалов. 

17. Автоматическое формирование данных по налогу на прибыль.  



18. Налоговый учет доходов и расходов в рамках УСНО. 

19. Организация раздельного учета при уплате ЕНВД. 

20. Учет операций с НДС. 

21. Формирование налоговой базы по НДФЛ. 

22. Учет расчетов с государственными внебюджетными фондами. 

23. Организация персонифицированного учета данных о работниках  предприятия. 

24. Использование специализированных программ для формирования информации об 

отдельных налогах. 

25. Сдача отчетности в ИФНС через Интернет. 

 

3.2. Вопросы для устного опроса 

1. Раскрыть основные принципы автоматизации бухгалтерского и налогового 

учета. 

2. Какие разделы бухгалтерского учета реализуются в типовой конфигурации 

программы «1С:Предприятие»? 

3. Дать определение налогового учета. 

4. Кратко раскрыть содержание ПБУ 18/02. 

5. Назвать причины возникновения разниц между бухгалтерской и налогообла-

гаемой прибылью (убытком). 

6. Дать характеристику подсистемы налогового учета в программе «1С». 

7. Привести  алгоритм создания рабочей информационной базы. 

8.  Охарактеризовать режимы работы с программой «1С:Предприятие». 

9. Назвать способы создания элементов справочников. 

10. Работа с иерархическими справочниками. Перенос элементов из группы в 

группу. 

11. Описать основные виды справочников («Контрагенты», «Номенклатура», 

«Физические лица», «Сотрудники организации», «Основные средства»). Рассказать, для 

формирования каких документов и операций используются те или иные содержащиеся в 

них реквизиты. 

12. Как реализуется подсистема налогового учета в элементах различных спра-

вочников? 

13.  Показать способы получения доступа к справочникам, регистрам, докумен-

там по соответствующим разделам учета. 

14. Какие сведения вносятся в информационную базу при регистрации в ней 

предприятия? В каких справочниках и регистрах сведений они группируются? 

15. Дать сравнительную характеристику Планов счетов бухгалтерского и налого-

вого учета. 

16.  Приведите примеры хозяйственных операций, которые находят и не находят 

отражения в налоговом учете. Какими документами в  программе «1C» они оформляются? 

17.  Как внести изменения, сохранить, распечатать печатную форму документа в 

программе «1C»? 

18. Из чего складывается первоначальная стоимость основных средств? Какими 

документами она отражается в программе «1C»? 

19. Привести примеры, когда первоначальная стоимость объекта основных 

средств в бухгалтерском учете  и для целей налогообложения будет различаться. 

20. К чему приведут различия в бухгалтерском и налоговом учете в первоначаль-

ной стоимости? сроках полезного использования? методах начисления амортизации? 

21. Что такое амортизационная премия? 

22. Для чего предназначена кнопка «Операция» при заполнении документа «По-

ступление товаров и услуг»? 



23. Из чего складывается первоначальная стоимость материалов? Какими доку-

ментами она отражается в программе «1C»? 

24.  Что такое «дополнительные расходы» в терминологии программы «1С» и ва-

рианты их распределения. 

25. Закрытие периода в программе «1C». 

26. Выявление финансовых результатов в бухгалтерском и налоговом учете в 

программе «1C». 

27. Дать определение отчетности организации. 

28. Виды отчетов в программе «1C». 

29. Виды, назначение и порядок формирования стандартных отчетов. 

30. Формирование специализированных отчетов. 

31. Формирование регламентированных отчетов. 

32. Описать алгоритм автоматического формирования декларации по налогу на 

прибыль.  

33. Описать организацию доходов и расходов в рамках УСНО с объектом нало-

гообложения «Доходы». 

34. Описать организацию доходов и расходов в рамках УСНО с объектом нало-

гообложения «Доходы минус расходы». 

35. Описать организацию раздельного учета при уплате ЕНВД. 

36. Как происходит учет и распределение накладных расходов в программе «1C» 

при уплате ЕНВД? 

37. Раскрыть особенности ввода начальных остатков по счетам учета НДС. 

38. Оформление счетов-фактур. 

39. Формирование книги покупок. 

40. Формирование книги продаж. 

41. В каких регистрах и справочниках отражается информация о сотрудниках ор-

ганизации, а также сведения для начисления им заработной платы? 

42. Раскрыть состав налоговой базы по НДФЛ в соответствии с положениями НК 

РФ. 

43. Вычеты из налоговой базы по НДФЛ: их состав и порядок предоставления. 

44. Формирование карточек налогового учета 2-НДФЛ, 6-НДФЛ. 

45. Нормативно-правовая база учета расчетов с государственными внебюджет-

ными фондами. 

46. Отражение в учете начислений в государственные внебюджетные фонды в 

программе «1C». 

47. План видов расчета «Начисления организации»: содержание и использование 

программой в процессе начисления заработной платы и отчислений в государственные 

внебюджетные фонды. 

48. Перечислите Интернет-ресурсы, содержащие нормативную и справочную 

информацию в сфере  налогообложения организаций. 

49. Состав отчетности, подлежащей сдаче в ИФНС. 

50. Раскройте алгоритм сдачи отчетности через Интернет. 

3.3. Тестовые задания 

1. Объект конфигурации «Справочник»предназначен для 

1. Формирования выходной информации 

2. Хранения информации о совершенных хозяйственных операциях 

3. Хранения списков однородных элементов 

4. Выполнения различных действий над информационной базой 

5. Для накопления информации о наличии и движении средств 

2. В качестве регистраторов могут выступать следующие объекты системы 

«1С:Предприятие»: 

1. Документы 



2. Документы и справочники 

3. Регистры бухгалтерии 

4. Регистры бухгалтерии и регистры накопления 

5. Документы, справочники, регистры бухгалтерии и регистры  

накопления 

3.Использование нескольких планов счетов обеспечивает 

1.Ведение учета для группы предприятий с формированием  консолидированной 

отчетности 

2. Ведение учета в нескольких стандартах 

3. Ведение параллельного учета в дополнительной валюте 

4. Для первого и второго 

5. Для первого, второго и третьего 

4.Объекту «Журнал документов» соответствует понятие 

1. Список документов одного вида 

2. Список документов одного или нескольких видов 

3. Папка с документами одного вида 

4. Папка с документами одного или нескольких видов 

 

5.Количество счетов первого уровня в плане счетов 

1. Не ограничено 

2. Не может превышать 99 

3. Не может превышать 255 

4. Не может превышать 999 

6. Предопределенные счета 

1. Могут быть введены либо удалены только в режиме «1С:Предприятие» 

2. Могут быть введены либо удалены только в режиме «Конфигуратор» 

3. Могут быть введены либо удалены как в режиме «1С:Предприятие» так и в ре-

жиме «Конфигуратор» 

4. Жестко заданы в программе и не подлежат удалению или изменению ни в одном 

из режимов работы программы. 

7. Для предопределенных счетов врежиме «1С:Предприятие» НЕ допускается 

1. Вводить дополнительные субсчета 

2. Вводить дополнительные аналитические разрезы 

3. Изменять признаки активных, пассивных и активно-пассивных счетов 

4. Изменять наименование счета 

5. Выполнять любое из перечисленного 

8 Для предопределенных счетов в режиме «1С:Предприятие» допускается 

1. Изменять признаки активных, пассивных и активно-пассивных счетов 

2. Изменять признак забалансового счета 

3. Изменять наименование 

4. Добавлять новые реквизиты 

5. Любое из перечисленных действий 

9.Новый счет может быть введен в план счетов 

1. Только в режиме «1С:Предприятие» 

2. Только в режиме «Конфигуратор» 

3. Как в режиме «1С:Предприятие», так и в режиме «Конфигуратор» 

4. Только в том режиме, в котором был введен план счетов. 

10.Ввод начальных остатков по счетам бухгалтерского учета в типовой конфигура-

ции осуществляется 

1. При помощи специального режима «Ввод начальных остатков» 

2. Путем записи проводок в корреспонденции с забалансовым счетом 000  

«Вспомогательный счет». 



3. Путем записи проводок в корреспонденции с балансовым счетом 000  

«Вспомогательный счет», 

4. Первым и вторым способами 

5. Первым и третьим способами 

11.Дата операции ввода начальных остатков по счетам бухгалтерского учета 

1. Должна предшествовать дате начала ведения учета в программе 

2. Должна предшествовать дате начала отчетного периода, в котором начина-

ется ведение учета в программе 

3. Должна совпадать с конечной датой отчетного периода, в котором начинается ве-

дение учета в программе 

4. Должна совпадать с датой начала ведения учета в программе 

5. Должна совпадать с конечной датой отчетного периода, предшествующего пе-

риоду начала ведения учета в программе 

12. В типовой конфигурации при ручном вводе операций 

1. Вручную вводятся только проводки бухгалтерского учета, необходимые провод-

ки по счетам налогового учета формируются автоматически 

2. Вручную вводятся проводки бухгалтерского и налогового учета в единую таб-

личную часть 

3. Вручную вводятся проводки бухгалтерского и налогового учета, соответственно в 

табличные части с закладками «Бухгалтерский учет» и «Налоговый учет» 

4. Вручную вводятся только проводки бухгалтерского учета, необходимые провод-

ки по счетам налогового учета формируются при запуске регламентной обработки 

5. Допускается ввод проводок исключительно для бухгалтерского учета 

13.Типовая конфигурация поддерживает следующие системы налогообложения 

1. Общая система налогообложения 

2. Упрощенная система налогообложения 

3. Единый налог на вмененный доход по отдельным видам деятельности 

4. Первую и вторую системы 

5. Первую, вторую и третью системы. 

14.Отчеты, представляющиерегламентированнуюотчетность 

1. Всегда являются внутренними объектами конфигурации вида «Отчет» 

2. Всегда являются внешними файлами обработок «1С:Предприятия» 

3. Всегда являются внешними файлами Excel 

4.  Могут быть как внутренними объектами конфигурации вида «Отчет», так и 

внешними файлами обработок «1С:Предприятия» 

5. Могут быть как внутренними объектами конфигурации вида «Отчет», внешними 

файлами обработок «1С:Предприятия», так и файлами Excel 

15. Параметры учетной политики предприятия для целей бухгалтерского учета 

представлены в типовой конфигурации 

1. В регистре бухгалтерии 

2. В регистре сведений 

3. В справочнике 

4. В документе 

5. В перечислении 

16.В типовой конфигурации регистр сведений «Учетная политика (бухгалтерский 

учет) 

1. Является периодическим 

2. Ведется в разрезе организаций 

3. Ведется в разрезе видов учета 

4. Является периодическим и ведется в разрезе организаций 

5. Является периодическим, ведется в разрезе организаций и видов учета 

17. Параметры учетной политики предприятия (налоговый учет) устанавливаются и 



сохраняются 

1. В соответствующем справочнике 

2. В соответствующем регистре сведений 

3. В соответствующем регистре накопления 

4. В соответствующем регистре бухгалтерии (налоговый учет) 

5. В соответствующем плане счетов (налоговый учет) 

18. В типовой конфигурации основным способом ведения учета является 

1. Регистрация фактов хозяйственной деятельности с помощью ручных операций 

2. Регистрация фактов хозяйственной деятельности в документах конфигурации 

3. Регистрация фактов хозяйственной деятельности в регистрах бухгалтерии 

4. Регистрация фактов хозяйственной деятельности в регистрах накопления 

5. Регистрация фактов хозяйственной деятельности в справочниках 

19. В типовой конфигурации «Бухгалтерия предприятия» используется 

1. Один план счетов «Хозрасчетный» 

2. Два плана счетов: «Хозрасчетный» и «Налоговый» 

3.4. Практические задания для текущего контроля. 

Задание 1. В программе 1С:Бухгалтерия составить документы по движению де-

нежных средств в кассе организации и расчетов с подотчетными лицами: 

а) 25 ____ 201_ г. В кассу по чеку с основного расчетного счета поступили денежные 

средства в размере 12 000 рублей 

б) 25_____ 201_ г. Из кассы были выданы 12 000 рублей в подотчет гл. бухгалтеру Федо-

ровой В.С. на командировочные расходы. 

в) В бухгалтерию 29 _____ 201_ г. Федоровой В.С. представлен авансовый отчет, где ука-

заны следующие расходы: 

- расходы на проезд – два ж/д билета № 354687 от 25 _____ 201_ 

г. и № 684397 от 29______ 201_ г. по 1 800 рублей без НДС каждый; 

- расходы на жилье – счет гостиницы № 35786 29 _____ 201_ г. по 1200 рублей без НДС в 

сутки (за 4 дня); 

- суточные – 700 руб. в сутки (командировочное удостоверение № 2 от 25 ______ 201_ г. 

на 5 дней). 

г) Неизрасходованные денежные средства возвращены в кассу организации 29_____ 201_ 

г. 

Для того чтобы решить задание необходимо составить следующие документы: 

1) Приходный кассовый ордер. 

2) Расходный кассовый ордер. 

3) Кассовая книга. 

4) Авансовый отчет. 

5) Оборотно-сальдовая ведомость по счету 71 «Расчеты с подотчетными лица-

ми». 

Задание 2. В программе 1С:Бухгалтерия составить документы по поступлению 

товаров на склад от поставщика и оплаты за данные товары наличными денежными сред-

ствами: 

а) 14 _____ 201_ г. Поступили на основной склад ООО «Колибри» товары от поставщика – 

ООО «Хелла» следующего ассортимента: 

- печенье «Колос» - 85 кг, 

- печенье «Лайм» - 100 кг. 

Дополнительная информация: Договор поставки, основная цена покупки, НДС – 18%. Со-

проводительные документы поставщика: товарная накладная (ТН) № 301 от 14 _____ 201_ 

г., счет-фактура № 301 от 14 _____ 201_ г. 

в) Поставщику ООО «Хелла» оплачено наличными денежными средствами из кассы ООО 

«Колибри» (доверенность экспедитора №58 от 14 _____ 201_ г.). 

Для того чтобы решить задание необходимо составить следующие документы: 



1) Приходная накладная. 

2) Счет-фактура. 

3) Расходный кассовый ордер. 

4) Оборотно-сальдовая ведомость по счету 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчи-

ками». 

5) Оборотно-сальдовая ведомость по счету 50 «Касса». 

Задание 3. В программе 1С:Бухгалтерия составить документы по поступлению 

объекта основных средств в организацию: 

а) 21 _____ 201_ г. ООО «Колибри» приобрел ноутбук «Asus» у поставщика – ООО «СА-

НИ». Стоимость ноутбука – 43500 руб. (кроме того НДС 18%). 

Сопроводительные документы поставщика: ТН № 44 от 21 _____ 201_ г., счет-фактура 

№44 от 21 _____ 201_ г. 

б) Данные для внесения в базу нового поставщика: 

- Общество с ограниченной ответственностью «САНИ»; 

- адрес: 394000, г. Воронеж, ул. Бакунина, д. 12; 

- ИНН 3665786510, КПП 366501001; 

- р/с № 40702810713300000010, открыт в ЦЧБ СБ РФ. БИК 

042007681; 

- Договор купли-продажи № 32 от 20 _____ 201_ г. 

в) Оплату ООО «САНИ» произвели с расчетного счета в этот же день. 

в) Оформить ввод в эксплуатацию ноутбука от 21 _____ 201_ г. Данные для ввода в экс-

плуатацию: срок полезного использования – 3 года, амортизация начисляется линейным 

способом, расходы по амортизации отнесены на 26 счет, подразделение – Администрация, 

МОЛ - Директор. 

Для того чтобы решить задание необходимо составить следующие документы: 

1) Приходная накладная. 

2) Счет-фактура. 

3) Платежное поручение. 

4) Запись в выписку банка. 

5) Ввод в эксплуатацию объекта основных средств. 

 

Остальные задания представлены в учебном пособии - Автоматизация бухгалтер-

ского и налогового учѐта : учебное пособие / [В. Г. Широбоков, О. И. Леонова, И. И. 

Кульнева] ; Воронежский государственный аграрный университет .— Воронеж : Воро-

нежский государственный аграрный университет, 2014 .— 68 с. : // 

URL:http://catalog.vsau.ru/elib/books/b95145.pdf>. 

 

4. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирова-

ния компетенций 

4.1 Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся П ВГАУ 1.1.01 – 2017,  

Положение о фонде оценочных средств П ВГАУ 1.1.13 – 2016 

4.2 Методические указания по проведению текущего контроля  

1. Сроки проведения текущего кон-

троля 

На лабораторных занятиях 

2. Место и время проведения текуще-

го контроля 

В учебной аудитории в течение лабораторного за-

нятия 

3. Требования к техническому осна-

щению аудитории 

в соответствии с ОПОП и рабочей программой  

http://catalog.vsau.ru/elib/books/b95145.pdf


4. контроля Ф.И.О. преподавателя 

(ей), проводящих процедуру 

Преподаватели кафедры бухгалтерского учета и 

аудита 

5. Вид и форма заданий  Собеседование, выполнение задания 

6. Время для выполнения заданий в течение занятия 

7. Возможность использований до-

полнительных материалов. 

Обучающийся может пользоваться дополнитель-

ными материалами 

8. Ф.И.О. преподавателя (ей), обраба-

тывающих результаты 

Преподаватели кафедры бухгалтерского учета и 

аудита 

9. Методы оценки результатов Экспертный 

10. Предъявление результатов Оценка выставляется в журнал/доводится до све-

дения обучающихся в течение занятия 

11. Апелляция результатов В порядке, установленном нормативными доку-

ментами, регулирующими образовательный про-

цесс в Воронежском ГАУ 

4.3 Ключи (ответы) к тестам представлены в печатном варианте ФОС. 


