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1. Предмет. Цели и задачи дисциплины, её место  

в структуре образовательной программы 

Целью изучения дисциплины формирование у студентов теоретических основ и практи-

ческих навыков в области организации и управления финансами корпораций, разработки 

экономически эффективных финансовых и инвестиционных решений; усвоение понятий, 

процессов и взаимодействий функционирования хозяйствующих субъектов. 

Задачи изучения дисциплины: 

‒ освоить содержание, сущность, значимость и роль финансов хозяйствующих субъ-

ектов в современной экономике; 

‒ овладеть стандартами раскрытия корпоративной финансовой информации отчетно-

сти; 

‒ овладеть основными методами финансового планирования и прогнозирования в 

корпорации; 

‒ освоить основные принципы построения и реализации финансовой политики кор-

порации; 

‒ освоить основные приемы оперативного управления финансовыми ресурсами кор-

порации 

‒ изучить методы эффективного управления затратами и финансовыми результатами 

корпорации; 

‒ иметь представление о принципах оценки и наращивания рыночной стоимости 

корпорации. 

Место дисциплины в структуре ОП.  

Дисциплина «Корпоративные финансы» как учебная дисциплина относится к 

(Б1.В.ОД.3) вариативной части блока обязательных дисциплин и предназначена для под-

готовки бакалавров  по направлению Экономика профилю Финансы и кредит 

Изучение учебной дисциплины «Корпоративные финансы» базируется на сумме 

знаний, полученных студентами в ходе освоения теории макро- и микроэкономики, мате-

матического моделирования, финансов, учета, экономического анализа. 

Знания и навыки, полученные в процессе изучения дисциплины «Корпоративные 

финансы» будут использованы студентами при изучении последующих учебных дисци-

плин, предусмотренных учебным планом, при написании выпускной квалификационной 

работы, в процессе решения круга задач профессиональной деятельности в дальнейшем. 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Компетенция Планируемые результаты обучения 

Код Название 

ОПК-3 способностью выбрать 

инструментальные сред-

ства для обработки эко-

номических данных в 

соответствии с постав-

ленной задачей, проана-

лизировать результаты 

расчетов и обосновать 

полученные выводы 

 знать основные понятия, категории и инстру-

менты экономической теории и прикладных экономи-

ческих дисциплин; 

 уметь осуществлять выбор инструментальных 

средств для обработки экономических данных в соот-

ветствии с поставленной задачей, анализировать ре-

зультаты расчетов и обосновывать полученные выво-

ды; 

 иметь навыки владения аналитическими прие-

мами оценки экономической целесообразности крат-

косрочных финансовых решений в части управления 

оборотными активами и источниками их финансиро-

вания; 

ОПК-4 способностью находить 

организационно-

управленческие решения 

 Знать содержание и основные направления 

разрабатываемой и реализуемой корпорацией финан-

совой политики; 



в профессиональной дея-

тельности и готовность 

нести за них ответствен-

ность 

 Уметь разрабатывать в сфере бизнеса проекты 

с учетом нормативно-правовых, ресурсных, админи-

стративных и иных ограничений; 

 Иметь навыки принятия стратегических и так-

тических решений в области управления корпоратив-

ными финансами, обеспечивающим устойчивое фи-

нансовое развитие компании. 

ПК-2  способностью на основе 

типовых методик и дей-

ствующей нормативно-

правовой базы рассчи-

тать экономические и 

социально-

экономические показате-

ли, характеризующие 

деятельность хозяйству-

ющих субъектов; 

 Знать методы построения эконометрических 

моделей объектов явлений и процессов; 

 Знать действующие нормативные документы и 

методические материалы, регулирующие организа-

цию и управление корпоративными финансами. 

 Уметь рассчитывать на основе типовых мето-

дик и действующей нормативно-правовой базы эко-

номические и социально-экономические показатели; 

 Иметь навыки владения методами и приемами 

анализа экономических явлений и процессов с помо-

щью стандартных теоретических и эконометрических 

моделей; 

ПК-3  способностью выполнять 

необходимые для со-

ставления экономиче-

ских разделов планов 

расчеты, обосновывать 

их и представлять ре-

зультаты работы в соот-

ветствии с принятыми в 

организации стандарта-

ми; 

 Знать основы построения, расчета и анализа 

современной системы показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов;  

 Уметь оценивать финансовую результатив-

ность операционной, финансовой и инвестиционной 

деятельности хозяйствующего субъекта, перспективы 

развития и возможные последствия. 

 Владеть навыками оценки возможных источ-

ников краткосрочного и долгосрочного финансирова-

ния деятельности корпорации; 

 Иметь навыки владения современными эффек-

тивными подходами к управлению оборотным капи-

талом корпорации, оперативному управлению её де-

нежными потоками; 

ПК-5  способностью анализи-

ровать и интерпретиро-

вать финансовую, бух-

галтерскую и иную ин-

формацию, содержащу-

юся в отчетности пред-

приятий различных форм 

собственности, органи-

заций, ведомств и т.д. и 

использовать получен-

ные сведения для приня-

тия управленческих ре-

шений; 

 Знать назначение, структуру и содержание ос-

новных финансовых отчетов организации; 

 Знать основные показатели финансовой 

устойчивости, ликвидности и платежеспособности, 

деловой и рыночной активности, эффективности и 

рентабельности деятельности; 

 Уметь анализировать и интерпретировать фи-

нансовую, бухгалтерскую и иную информацию, со-

держащуюся в отчетности предприятий (корпораций) 

различных форм собственности и использовать полу-

ченные сведения для принятия управленческих реше-

ний; 

 Уметь оценивать стоимость и структуру капи-

тала компании и возможные направления её оптими-

зации; 

 Иметь навыки владения современными мето-

дами сбора, обработки и анализа экономических и 

социальных данных, финансовой отчетности.  

 



3. Объём дисциплины и виды учебной работы 

Виды учебной работы 

Очная форма обучения 

Заочная 

форма 

обучения  

всего  

зач.ед./ 

часов 

объём часов 
всего ча-

сов  

6
се

м
ес

т

р
 

6
 с

е-

м
ес

тр
 

Общая трудоёмкость дисциплины 4/144 4/144 4/144 

Контактная работа * обучающихся с препо-

давателем (по видам учебных занятий) все-

го, в т.ч. 

98 98 26 

Аудиторная работа: ** 98 98 26 

Лекции 42 42 10 

Практические занятия    

Семинары    

Лабораторные работы 56 56 16 

Другие виды аудиторных занятий    

Самостоятельная работа обучающихся, час, 

в т.ч.  
19 19 91 

Подготовка к аудиторным занятиям 10 10 82 

Выполнение курсовой работы (курсового 

проекта) 
   

Подготовка и защита рефератов, расчетно-

графических работ 
   

Другие виды самостоятельной работы 9 9 9 

Экзамен/часы 27 27 27 

Формы промежуточной аттестации (зачёт, 

экзамен) 
экзамен экзамен экзамен 

 

 

  



4. Содержание дисциплины 

4.1. Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план). 

№ 

п/п 
Раздел дисциплины Л СЗ ПЗ ЛР СР 

очная форма обучения 

1.  Сущность и организация корпоративных финансов 4   4 2 

2.  Корпоративная отчетность и финансовая информация 4   4 2 

3.  Финансовые ресурсы и капитал корпорации 4   6 2 

4.  
Финансовая политика корпорации 

4 
 

 4 2 

5.  Финансовый риск-менеджмент 2   4 2 

6.  Основы управления активами корпорации 4   6 2 

7.  
Управление затратами и финансовыми результатами корпо-

рации 
4 

 
 6 2 

8.  
Система налогообложения корпораций 

2 
 

 4 1 

9.  
Финансовое планирование и прогнозирование в корпорации 

4 
 

 6 1 

10.  
Оперативная финансовая работа 

4 
 

 4 1 

11.  
Инновационная деятельность корпорации 

2 
 

 4 1 

12.  
Особенности организации корпоративных финансов в от-

дельных сферах деятельности 
4 

 
 4 1 

 итого 42   56 19 

заочная форма обучения  

1.  Сущность и организация корпоративных финансов 1   1 8 

2.  Корпоративная отчетность и финансовая информация 1   1 8 

3.  Финансовые ресурсы и капитал корпорации 1   2 8 

4.  Финансовая политика корпорации 1   1 8 

5.  Финансовый риск-менеджмент 1   2 8 

6.  Основы управления активами корпорации 1   2 8 

7.  
Управление затратами и финансовыми результатами корпо-

рации 
1 

 
 

2 8 

8.  
Система налогообложения корпораций 

0,5 
 

 
1 8 

9.  
Финансовое планирование и прогнозирование в корпорации 

1 
 

 
1 8 

10.  
Оперативная финансовая работа 

0,5 
 

 
1 7 

11.  
Инновационная деятельность корпорации 

0,5 
 

 
1 6 

12.  
Особенности организации корпоративных финансов в от-

дельных сферах деятельности 
0,5 

 
 

1 6 

 итого 10   16 91 

4.2. Содержание разделов учебной дисциплины. 

Тема 1. Сущность и организация корпоративных финансов 

Корпоративное управление и эффективность бизнеса. Состав, взаимосвязи и струк-

тура базовых компонентов корпорации. Непрерывная и целенаправленная деятельность по 

поддержанию устойчивого развития корпорации на основании рационального использо-

вания ресурсов и адаптации к меняющимся экономическим условиям. Финансовая страте-



гия и её место в корпоративном управлении. Финансовый результат как цель хозяйствова-

ния. Оценка финансовой результативности. Эффективность бизнеса и стоимость предпри-

ятия. 

Сущность и формы проявления корпоративных финансов. Функции корпоратив-

ных финансов и основные принципы их организации. Финансовая самостоятельность, 

рентабельность и самофинансирование. Разграничение средств по сферам деятельности. 

Финансы корпорации и кругооборот капитала, средств и активов. 

Организация финансовой работы хозяйствующего субъекта. Основные структуры, 

направления и виды финансовой деятельности. Информационное обеспечение и эффек-

тивная финансовая работа. 

Основные принципы эффективного управления корпоративными финансами. 

Обеспечение финансовой устойчивости. Платежеспособность и ликвидность компании. 

Максимизация финансового результата и минимизация рисков и потерь. Обеспечение до-

статочности финансовых ресурсов. 

 

Тема 2. Корпоративная отчетность и финансовая информация 

Отчетность как база для обоснования управленческих финансовых решений. 

Особенности корпоративной финансовой информации. 

Стандарты раскрытия корпоративной финансовой информации и её использование. 

Сводная и консолидированная отчетность. 

Основы анализа финансового состояния компании (корпорации). 

Экспресс-диагностика корпоративной отчетности. Финансовый результат и его 

оперативная оценка. Состояние средств и предметов труда. Чистый оборотный капитал и 

чистые активы. Финансовое состояние и финансовая устойчивость, краткосрочный и дол-

госрочный аспект. 

Тема 3. Финансовые ресурсы и капитал корпорации 

Источники финансирования предпринимательской деятельности и их классифика-

ция. Источники финансирования текущей деятельности. Источники финансирования ин-

вестиционной и финансовой деятельности хозяйствующего субъекта. Собственные, заем-

ные и привлеченные средства. 

Сущность, значение и функции капитала. Совокупность экономических отноше-

ний, определяющих сущность капитала. Величина капитала, возможности и перспективы 

деятельности компании. 

Структура капитала и его цена. Соотношение собственных и заемных средств дол-

госрочного характера. Цена источников собственного капитала. Цена заимствований. По-

нятие предельной цены капитала. 

Теории структуры капитала. 

Собственный капитал и порядок его формирования. Основные элементы собствен-

ного капитала корпорации. 

Целесообразность и эффективность использования заемных средств корпорацией. 

Оптимальное сочетание собственных и заемных долгосрочных финансовых ресурсов. За-

емный капитал и финансовый леверидж. Определение силы воздействия финансового ры-

чага. 

Основной капитал и капитальные вложения. Основной капитал и основные фонды 

компании. Реальные инвестиции и воспроизводство основных фондов корпорации. Ис-

точники финансирования капитальных вложений корпорации. 

Оборотный капитал и оборотные средства корпорации. Принципы организации 

оборотных средств и определение потребности в них. Эффективность использования обо-

ротных средств. 

Критерии эффективности использования капитала. Рентабельность активов и рен-

табельность капитала. 

 



Тема 4. Финансовая политика корпорации 

Определение финансовой политики и её значение в развитии корпорации. Задачи 

финансовой политики. Финансовая стратегия и финансовая тактика. Рациональное соче-

тание доходности и риска. Выбор способов финансирования корпорации. Диагностика 

финансового состояния как основа модели механизма эффективного управления финан-

сами. 

Цели и задачи формирования финансовой политики. Принципы и основные этапы 

формирования финансовой политики. Перспективы развития корпорации. Определение 

потребности и обеспечение финансовыми ресурсами. 

Субъекты и объекты финансовой политики корпорации. Роль финансового мене-

джера и финансового аналитика в разработке и реализации финансовой политики. Учет-

ная и налоговая политика корпорации. Кредитная политика и управление заёмными сред-

ствами. Амортизационная политика и управление основным капиталом. Ценовая полити-

ка. Дивидендная политика. 

Критерии оценки эффективности финансовой политики корпорации. Динамика 

рыночной стоимости корпорации. 

 

Тема 5. Финансовый риск-менеджмент 

Финансовая среда предпринимательства и предпринимательские риски. Характе-

ристика финансовой макро- и микросреды. Финансовые риски как угроза денежных по-

терь. Предпринимательский риск и конкурентная экономика. 

Сущность и функции предпринимательских рисков. Риск как проявление послед-

ствий принятых хозяйственных решений в условиях неопределенности. Рисковая ситуа-

ция и принятие решений с учетом количественной и качественной оценки риска. 

Классификация предпринимательских рисков. Распределение рисков по опреде-

ленным признакам для достижения установленных целей. Место отдельных рисков в их 

общей системе и возможность применения соответствующих методов управления ими. 

Финансовое состояние корпорации и риск банкротства. Структура баланса и её 

оценка. Системы критериев распознания надвигающегося банкротства. Количественные 

методы оценки вероятности банкротства. Модель Альтмана. 

Управление предпринимательскими рисками как совокупность приемов и методов 

уменьшения вероятности их проявления. Адаптивный, активный и консервативный под-

ходы к управлению рисками. 

Качественные методы оценки предпринимательских рисков. Минимизация рисков 

с использованием различных финансовых инструментов. 

Самостоятельность и ответственность субъектов управления в предотвращении 

рисковых событий и минимизации потерь. 

 

Тема 6. Основы управления активами корпорации 

Понятие и классификация активов. Собственность и имущество корпорации, отра-

жаемые в балансе. Капитал и активы корпорации. 

Внеоборотные активы корпорации, их состав и структура. Основной капитал, ос-

новные средства, основные фонды. Прямые инвестиции как способ воспроизводства ос-

новных фондов. Источники и порядок финансирования капитальных вложений. Фондоот-

дача и факторы её роста. Рентабельность производства в системе оценки эффективности 

использования активов. 

Оборотные активы, их состав и структура. Операционный, производственный и 

финансовые циклы хозяйствующего субъекта. Принципы организации оборотных средств. 

Определение потребности корпорации в оборотных средствах. Оборотный капитал и ис-

точники его финансирования. Скорость оборота оборотных активов как показатель эф-

фективности их использования.  



Оборотные средства как инструмент управления запасами в корпорации. Нормы 

запасов и методики их расчетов. Расходы по формированию и содержанию запасов. 

Основные принципы управления дебиторской задолженностью. Оценка реального 

состояния дебиторской задолженности. Формы расчетов и ценообразование в механизме 

управления дебиторской задолженностью. Факторинг и коммерческое кредитование. 

Состав и структура денежных активов. Модели определения оптимального остатка 

денежных активов в планируемом периоде. Методы управления остатком денежных 

средств. 

Управление нематериальными активами. 

 

Тема 7. Управление затратами и финансовыми результатами корпорации 

Текущие издержки и классификация затрат. Прямые и косвенные, постоянные и 

переменные затраты. Общепроизводственные расходы. Затраты на производство и реали-

зацию продукции. Основные факторы снижения затрат. 

Операционный анализ и оптимизация себестоимости продукции. Зависимости 

между изменениями объема производства, продаж, затрат и чистой прибыли. Порог рен-

табельности, операционный рычаг, запас финансовой прочности. Варианты расчета точки 

безубыточности. Чувствительность прибыли к изменению объема продаж — сила воздей-

ствия операционного рычага. 

Методы планирования затрат на производство и реализацию продукции. 

Выручка от реализации продукции и предпринимательский доход. Доходы от ос-

новной деятельности и прочие доходы. Планирование выручки от реализации и факторы 

её роста. Выручка от реализации продукции как основа финансовой результативности. 

Управление выручкой от реализации. 

Ценовая политика корпорации. Формы и методы регулирования цен копорации. 

Методы установления цен производителем на выпускаемую продукцию. Типовые цено-

вые стратегии. Выбор ценовой стратегии корпорации. 

Чистый доход и денежные накопления. Экономическая природа чистого дохода. 

Денежные накопления, их состав и формы реализации. 

Экономическое содержание, функции и виды прибыли. Увеличение экономических 

выгод, приводящее к увеличению капитала. Бухгалтерская и экономическая прибыль. 

Прибыль как критерий эффективности деятельности. Стимулирующая функция прибыли. 

Прибыль как основной источник прироста собственного капитала. 

Планирование и распределение прибыли корпорации. Методы планирования при-

были. Факторы роста прибыли. Участники распределения прибыли: государство, соб-

ственники, хозяйствующий субъект. 

Принципы формирования дивидендной политики. 

 

Тема 8. Система налогообложения корпораций 

Характеристика действующей системы налогообложения. Финансово-правовые ас-

пекты налогообложения. Виды налогов и сборов в Российской Федерации. Налоги как ре-

гулятор взаимоотношений хозяйствующих субъектов с государством. 

Корпоративное налоговое планирование. Расчет величины налога к уплате (плани-

рование отдельных налогов). Способы оптимизации налогообложения. 

Действующий порядок уплаты налогов и сборов. 

Налоговая политика корпорации. 

 

Тема 9. Финансовое планирование и прогнозирование в корпорации 

Цели, задачи и роль финансового планирования и прогнозирования в системе кор-

поративного управления. Прогнозная финансовая информация и построение прогнозов. 

Прогнозирование финансовой устойчивости корпорации. 



Сущность финансового планирования. Компромисс желаний, возможности и рис-

ка. Финансовый план как важнейший элемент бизнес-плана. Виды и содержание финансо-

вых планов. Принципы и методы финансового планирования. Стратегическое финансовое 

планирование и развитие  бизнеса. Текущее финансовое планирование. Прогнозный ба-

ланс. Планирование доходов и расходов.  

Бюджетирование как инструмент финансового планирования в корпорации. Прин-

ципы построения системы бюджетирования. Центры финансовой ответственности. Ос-

новные бюджеты корпорации. Анализ исполнения сводного бюджета. 

Оперативное финансовое планирование, его цели и задачи. Обеспечение ликвидно-

сти и платежеспособности. Платежный календарь. Планирование движения денежной 

наличности. 

Необходимость и значение планирования денежных потоков. Виды денежных по-

токов. Формирование прогнозного отчёта о движении денежных средств. 

 

Тема 10. Оперативная финансовая работа 

Организация денежного обращения и расчетов корпораций. Обеспечение регуляр-

ных денежных взаимоотношений с партнёрами корпорации. 

Основные принципы расчетно-кассового обслуживания корпораций. 

Основные направления оперативной финансовой работы в корпорации. Финансо-

вое планирование. Оперативная текущая деятельность по управлению денежным оборо-

том. Контрольно-аналитическая работа. 

Порядок оформления платежно-расчетных документов. 

Оптимизация дебиторской и кредиторской задолженности корпорации. 

Денежные средства корпорации и способы их оптимизации. 

Финансовый контроль в системе управления корпоративными финансами. 

 

Тема 11. Инновационная деятельность корпорации 

Сущность и факторы инновационной деятельности. Инновационные цели, проекты 

и программы. 

Принципы организации инновационной деятельности. Особенности инновацион-

ных стратегий корпораций. 

Финансовый механизм инновационного развития. Инновационная деятельность как 

объект инвестирования. Оценка доходности инновационных проектов. 

Инновации как условие конкурентоспособности корпорации. 

 

Тема 12. Особенности организации корпоративных финансов в отдельных 

сферах деятельности. 

Организация корпоративных финансов сельского хозяйства. 

Организация корпоративных финансов капитального строительства. 

Организация корпоративных финансов на транспорте. 

Организация корпоративных финансов сферы обращения. 

Организация корпоративных финансов сферы услуг. 

4.3. Перечень тем лекций. 

№ 

п/п 
Тема лекции 

Объём, ч  

форма обучения 

очная  
заочная  

5 лет 

1.  
Сущность и организация корпоративных финансов 

4 
1 

2.  
Корпоративная отчетность и финансовая информация 

4 
1 

3.  Финансовые ресурсы и капитал корпорации 4 1 



4.  Финансовая политика корпорации 4 1 

5.  Финансовый риск-менеджмент 2 1 

6.  Основы управления активами корпорации 4 1 

7.  
Управление затратами и финансовыми результатами 

корпорации 
4 1 

8.  Система налогообложения корпораций 2 0,5 

9.  
Финансовое планирование и прогнозирование в корпо-

рации 
4 1 

10.  Оперативная финансовая работа 4 0,5 

11.  Инновационная деятельность корпорации 2 0,5 

12.  
Особенности организации корпоративных финансов в 

отдельных сферах деятельности 
4 0,5 

Всего 42 10 

4.4. Перечень тем практических занятий (семинаров). 

№ п/п Тема практического занятия 

Объём, ч  

форма обучения 

очная заочная  

 Не предусмотрены   

Всего   

4.5. Перечень тем лабораторных работ. 

№ 

п/п 
Тема лабораторной работы 

Объём, ч 

форма обучения 

очная  
заочная  

5 лет 

1.  Сущность и организация корпоративных финансов 4 1 

2.  Корпоративная отчетность и финансовая информация 4 1 

3.  Финансовые ресурсы и капитал корпорации 6 2 

4.  Финансовая политика корпорации 4 1 

5.  Финансовый риск-менеджмент 4 2 

6.  Основы управления активами корпорации 6 2 

7.  Управление затратами и финансовыми результатами кор-

порации 

6 2 

8.  Система налогообложения корпораций 4 1 

9.  
Финансовое планирование и прогнозирование в корпора-

ции 
6 

1 

10.  Оперативная финансовая работа 4 1 

11.  Инновационная деятельность корпорации 4 1 

12.  
Особенности организации корпоративных финансов в от-

дельных сферах деятельности 
4 

1 

 Всего 56 16 

4.6. Виды самостоятельной работы студентов и перечень учебно-

методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся. 

4.6.1. Подготовка к аудиторным занятиям  

Подготовка студентов к лекции включает в себя:  

- просмотр материала предшествующей лекции; 

- ознакомление с примерным содержанием предстоящей лекции просмотром 

темы, программы и контрольных вопросов учебного пособия; 

- выявление материала, наиболее слабо освещенного в учебном пособии; 

- выяснение вопросов, достойных наибольшего внимания/ 

Последующая работа над конспектом лекции осуществляется по этапам:  

- повторить изученный материал по конспекту; 

-  непонятные положения отметить на полях и уточнить;  



- неоконченные фразы, пропущенные слова и другие недочеты в записях 

устранить, пользуясь материалами из учебника и других источников;  

- завершить техническое оформление конспекта (подчеркивания, выделение 

главного, выделение разделов, подразделов и т.п.). 

Текущая и опережающая самостоятельная работа студентов, направленная на 

углубление и закрепление знаний, а также развитие практических умений заключается в: 

  работе студентов с лекционным материалом, поиск и анализ литературы и элек-

тронных источников информации по заданной,  

 выполнении расчетных домашних заданий,  

 переводе материалов из тематических информационных ресурсов с иностранных 

языков,  

 изучении вопросов, вынесенных на самостоятельную проработку,  

 участии в научно-практических семинарах, конференциях в качестве слушателей 

и докладчиков (содокладчиков).  

4.6.2. Перечень тем курсовых работ (проектов). 

№ 

п/п 
Тема курсового проектирования, курсовой работы 

 Не предусмотрено 

4.6.3. Перечень тем рефератов, расчетно-графических работ. 

№ 

п/п 
Тема реферата, расчётно-графических работ 

 Не предусмотрено 

4.6.4. Перечень тем и учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся. 

№ 

п/п 
Тема самостоятельной работы 

Учебно-методическое обеспе-

чение 

Объём, ч  

форма обуче-

ния 

очная 
заочная  

5 лет 

1.  

Сущность и организация кор-

поративных финансов 
Корпоративные финансы: 

Учебное пособие / Кокин А.С., 

Яшин Н.И., Яшин С.Н. и др. - 

М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-

М, 2016. - с.3-35 

2 8 

2.  
Корпоративная отчетность и 

финансовая информация 
Там же с.26-53 

2 
8 

3.  

Финансовые ресурсы и капитал 

корпорации 

Там же с.183-289 

2 

8 

4.  

Финансовая политика корпора-

ции 

Когденко, В. Г. Корпоратив-

ная финансовая политика 

[Электронный ресурс] : моно-

графия / В. Г. Когденко. - М.: 

ЮНИТИ-ДАНА, 2014. С7-102 

2 

8 

5.  

Финансовый риск-менеджмент Корпоративные финансы. Ч. 1: 

Учебно-практическое пособие 

/ Терехин В.И. - Ря-

зань:Академия ФСИН России, 

2012. С.11-137 

2 

8 



6.  

Основы управления активами 

корпорации 

Корпоративные финансы: 

Учебное пособие / Кокин А.С., 

Яшин Н.И., Яшин С.Н. и др. - 

М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-

М, 2016. - с.54-182 

2 

8 

7.  

Управление затратами и финан-

совыми результатами корпора-

ции 

Там же с.290-366 

2 

8 

8.  

Система налогообложения кор-

пораций 

Корпоративные финансы. Ч. 1: 

Учебно-практическое пособие 

/ Терехин В.И. - Ря-

зань:Академия ФСИН России, 

2012. С.329-347 

1 

8 

9.  

Финансовое планирование и 

прогнозирование в корпорации 
Практикум по корпоративным 

финансам : учебное пособие / 

Л. С. Шохина, Е. В. Яровая 

;.— Воронеж : Воронежский 

государственный аграрный 

университет, 2015 .— с.122-

162 

1 

8 

10.  
Оперативная финансовая работа Там же с.122-162 

1 
7 

11.  
Инновационная деятельность 

корпорации 

Там же с.333-362 
1 

6 

12.  

Особенности организации кор-

поративных финансов в отдель-

ных сферах деятельности 

Фридман, А. М. Финансы ор-

ганизации (предприятия) 

[Электронный ресурс] : Учеб-

ник / А. М. Фридман. - 2-е изд. 

- М.: Издательско-торговая 

корпорация «Дашков и К°», 

2013. С12-48 

1 

6 

Всего   19 91 

4.6.5. Другие виды самостоятельной работы студентов. 

Коллоквиум (9 час) 

4.7. Перечень тем и видов занятий, проводимых в интерактивной форме 

№ 

п/п 

Форма занятия Тема занятия Интерактивный метод Объем, 

ч 

1.   Лекция Финансовые ресурсы и 

капитал корпорации 

Групповое обсуждение 2 

2.  Лекция Финансовая политика 

корпорации 

Групповое обсуждение 2 

3.  лабораторное 

занятие 

Сущность и организа-

ция корпоративных 

финансов 

Дискуссия 2 

4.  лабораторное 

занятие 

Основы управления 

активами корпорации 

Дискуссия 2 

5.  лабораторное 

занятие 

Финансовый риск-

менеджмент 

Дискуссия 2 

 Всего   10 

5. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 



Полное описание фонда оценочных средств для текущей и промежуточной атте-

стации обучающихся с перечнем компетенций, описанием показателей и критериев оце-

нивания компетенций, шкал оценивания, типовые контрольные задания и методические 

материалы представлены в отдельном документе «Фонд оценочных средств». 

6. Учебно-методическое обеспечение дисциплины. 

6.1. Рекомендуемая литература. 

6.1.1. Основная литература.  

№ 

п/п 
Автор Заглавие 

Гриф 

издания  

Изда-

тельство 

Год из-

дания 

Кол-во экз. 

в библ. 

1 Кокин 

А.С., Яшин 

Н.И., Яшин 

С.Н. и др.  

Корпоративные финансы: 

Учебное пособие  

 М.: ИЦ 

РИОР, 

НИЦ 

ИН-

ФРА-М  

2016 

 
[ЭИ] 

[ЭБС 

Знани-

ум] 

2 
Самылин 

А.И.  

Корпоративные финансы: 

Учебник  

 М.: 

НИЦ 

ИН-

ФРА-

М,. 

2014 
[ЭИ] 

[ЭБС 

Знани-

ум] 

6.1.2. Дополнительная литература.  

№ 

п/п 
Автор Заглавие Издательство Год издания 

1 
Терехин 

В.И.  

Корпоративные финансы. Ч. 1: Учебно-

практическое пособие [электронный 

ресурс] [ЭИ] [ЭБС Знаниум] 

Рязань: Ака-

демия ФСИН 

России 

2012 

2 
Когденко, 

В. Г. 

Корпоративная финансовая политика 

[Электронный ресурс] : монография  

М.: ЮНИТИ-

ДАНА 
2014 

3 
Фридман 

А. М.. 

Фридман, А. М. Финансы организации 

(предприятия) [Электронный ресурс] : 

Учебник  

М.: Изда-

тельско-

торговая 

корпорация 

«Дашков и 

К°» 

2013 

6.1.3. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины.  

№ 

п/п 
Автор Заглавие Издательство Год издания 

1 

Шохина Л. 

С., Яровая 

Е. В. 

Практикум по корпоративным финан-

сам: учебное пособие  

Воронеж: 

ВГАУ 
2015 

6.1.4. Периодическая литература.  

№ 

п/п 
Название журнала Издательство 

1 Финансовая аналитика: Проблемы и решения Москва: Финансы и кредит 

2 Финансовый менеджмент Москва: Финпресс 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интер-

нет» (далее – сеть «Интернет»), необходимых для освоения дисциплины. 

1. Российская газета http://www.rg.ru/ 

2. Экономика и жизнь http://www.ideg.ru/ 

3. Финансовая газета http://www.fingazeta.ru/ 

4. Финансовые известия http://www.finiz.ru/ 

http://www.finiz.ru/


5.  Официальный сайт Правительства Российской Федерации http://www.gov.ru  

6. Официальный сайт Президента Российской Федерации http://www.kremlin.ru  

7. Стабфонд Российской Федерации http://www1.minfin.ru/ru/stabfund  

8. Внешний долг Российской Федерации http://www1.minfin.ru/ru/public_debt/internal  

9. Внутренний долг Российской Федерации 

http://www1.minfin.ru/ru/public_debt/internal  

10. Бюджет http://www1.minfin.ru/ru/budget  

11. Реформы МинФина: http://www1.minfin.ru/ru/reforms 

12. Professional Risk Managers' International Association http://www.prmia.org  

13. Global Association of Risk Professionals http://www.garp.com  

14. International Organization of Securities Commissions http://www.iosco.org  

15. Basle Committee on Banking Supervision http://www.bis.org  

16. Гильдия Инвестиционных и Финансовых Аналитиков http://www.gifa.ru  

17. Национальная Фондовая Ассоциация http://www.nfa.ru  

18. Федеральная Комиссия по рынку Ценных Бумаг http://www.fedcom.ru  

19. РЭА Риск-менеджмент rrm.rea.ru  

20.  Институт управления рисками http://www.risks.ru  

21. Центр Статистических Исследований http://www.riskcontrol.ru  

22. http://www.finrisk.ru  

23. Сайт независимого рейтингового агентства "Рус-Рейтинг" http://www.rusrating.ru  

24. Финансовый словарь http://www.xfin.ru  

25. Счетная палата Российской Федерации http://www.ach.gov.ru  

26. Экспертно-консультативный Совет при Председателе счетной палаты РФ 

http://www.eks.ru  

27. Администрация Воронежской области 

http://www.govvrn.ru/wps/wcm/connect/Voronezh/AVO/Main 

28. Главное финансовое управление Воронежской области http://www.gfu.vrn.ru/ 

29. Воронежская областная Дума http://www.vrnoblduma.ru/ 

Электронные полнотекстовые ресурсы Научной библиотеки ВГАУ 

(http://library.vsau.ru/) 

Наименование ресурса Сведенияо правооблада-

теле 
Адрес в сети Интернет 

ЭБС «Znanium.com» ООО «Научно-

издательский центр ИН-

ФРА-М» 

http://znanium.com  

ЭБС издательства «Лань» ООО «Издательство Лань» http://e.lanbook.com  

ЭБС издательства «Проспект 

науки» 
ООО «Проспект науки» www.prospektnauki.ru  

ЭБС «Национальный цифровой 

ресурс «РУКОНТ» 
ООО «ТРАНСЛОГ» http://rucont.ru/  

Электронные информационные 

ресурсы ФГБНУ ЦНСХБ (терми-

нал удаленного доступа) 

Федеральное гос. бюджет-

ное учреждение «Цен-

тральная научная сельско-

хозяйственная библиотека» 

http://www.cnshb.ru/terminal/ 

  

Научная электронная библиоте-

ка ELIBRARY.RU 
ООО «РУНЭБ» www.elibrary.ru  

Электронный архив журналов 

зарубежных издательств 
НП «Национальный Элек-

тронно-Информационный 

Консорциум» 

http://archive.neicon.ru/ 

  

Национальная электронная 

библиотека 
Российская государствен-

ная библиотека 
https://нэб.рф/ 

  

http://www.gov.ru/
http://www.kremlin.ru/
http://www1.minfin.ru/ru/stabfund/
http://www1.minfin.ru/ru/public_debt/internal/
http://www1.minfin.ru/ru/public_debt/internal/
http://www1.minfin.ru/ru/budget/
http://www1.minfin.ru/ru/reforms/
http://www.prmia.org/
http://www.garp.com/
http://www.iosco.org/
http://www.bis.org/
http://www.gifa.ru/
http://www.nfa.ru/
http://www.fedcom.ru/
http://rrm.rea.ru/
http://www.risks.ru/
http://www.riskcontrol.ru/
http://www.finrisk.ru/
http://www.rusrating.ru/
http://www.xfin.ru/
http://www.ach.gov.ru/
http://www.eks.ru/
http://www.govvrn.ru/wps/wcm/connect/Voronezh/AVO/Main
http://www.gfu.vrn.ru/
http://www.vrnoblduma.ru/
http://library.vsau.ru/
http://znanium.com/
http://e.lanbook.com/
http://www.prospektnauki.ru/
http://rucont.ru/
http://www.cnshb.ru/terminal/
http://elibrary.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://archive.neicon.ru/
https://нэб.рф/


 

6.3. Средства обеспечения освоения дисциплины (*). 

6.3.1. Компьютерные обучающие и контролирующие программы.  

№ 

п/п 

Вид учебного 

занятия 

Наименование программного 

обеспечения 

Функция программного обеспечения 

контроль 
моделиру-

ющая 
обучающая 

1 
Лекция Microsoft Office 2003 Pro 

  + 

2 
ЛР Microsoft Office 2003 Pro 

 + + 

3 ЛР AST +   

4 СР Microsoft Office 2003 Pro  + + 

6.3.2. Аудио- и видеопособия.  

№ 

п/п 

Вид пособия Наименование 

 Не предусмотрены  

6.3.3. Компьютерные презентации учебных курсов.  

№ п/п Тема лекции 

1.  Сущность и организация корпоративных финансов 

2.  Корпоративная отчетность и финансовая информация 

3.  Финансовые ресурсы и капитал корпорации 

4.  Финансовая политика корпорации 

5.  Финансовый риск-менеджмент 

6.  Основы управления активами корпорации 

7.  Управление затратами и финансовыми результатами корпорации 

8.  Система налогообложения корпораций 

9.  Финансовое планирование и прогнозирование в корпорации 

10.  Оперативная финансовая работа 

11.  Инновационная деятельность корпорации 

12.  
Особенности организации корпоративных финансов в отдельных сферах дея-

тельности 

 

7.Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образо-

вательного процесса по дисциплине 

№ 

п/

п 

Наименование оборудо-

ванных учебных каби-

нетов, объектов для 

проведения занятий  

Перечень основного оборудования,  

приборов и материалов 

1 Лекционные аудитории  - видеопроекционное оборудование для презентаций;  

- средства звуковоспроизведения; 

- экран; 

- выход в локальную сеть и Интернет. 

2 Аудитории для прове-

дения лабораторных и 

практических занятий 

 

15 компьютеров в каждой аудитории с выходом в локаль-

ную сеть и Интернет, доступ к справочно-правовым си-

стемам «Гарант» и «Консультант Плюс», электронные 

учебно-методические материалы. 

3 Лаборатория «Учебный 

банк» -ауд. З74 

-кассовый узел; 

- рабочие места операционистов; 

- мультимедиа установкой; 

- электронное табло валют; 



- компьютеры; 

- информационные стенды; 

- набор рекламных проспектов по банковским продуктам; 

- принтер. 

4 Аудитории для текуще-

го контроля и промежу-

точной аттестации (ауд. 

115, 116, 119, 120, 122, 

122а, 126) 

15 компьютеров в каждой аудитории с программой про-

межуточного и текущего тестирования AST-Test Player 

3.1.3) 

5 Аудитории для группо-

вых и индивидуальных 

консультаций (ауд. 374, 

347, 349) 

9 компьютеров, 3 принтера, сканер; 

6 Помещение для само-

стоятельной работы и 

выполнения курсовых 

проектов/работ (читаль-

ный зал ауд. 232а, чи-

тальный зал научной 

библиотеки, компьютер-

ный класс общежития №7) 

50 компьютеров с выходом в локальную сеть и Интернет, 

доступом к справочно-правовым системам «Гарант» и 

«Консультант Плюс», электронные учебно-методические 

материалы, библиотечному электронному каталогу, ЭБС, 

к электронной информационно-образовательной среде  

7 Помещение для хране-

ния и профилактическо-

го обслуживания учеб-

ного оборудования (ла-

борантская ауд. 348, от-

дел оперативного обес-

печения учебного про-

цесса ауд. 115а) 

- 2 компьютера, сканер, два принтера; 

- специализированное оборудование для ремонта компь-

ютеров и оргтехники 

  



8. Междисциплинарные связи 

Протокол 

согласования рабочей программы с другими дисциплинами 

Наименование дисци-

плины, с которой про-

водилось согласова-

ние 

Кафедра, с кото-

рой проводилось 

согласование 

Предложения об 

изменениях в рабо-

чей программе. За-

ключение об итогах 

согласования 

Подпись  

зав. кафедрой 

Финансы Финансы и кредит согласовано 

 

 

 

 

Организация финан-

сов предприятий 
Финансы и кредит согласовано 

 

 

 

 

Финансовый менедж-

мент 
Финансы и кредит согласовано 

 

 

 

 

Финансовый анализ 

Экономического 

анализа, стати-

стики и приклад-

ной математики 

согласовано 

 
 

  



Приложение 1 

Лист периодических проверок рабочей программы 

Должностное лицо, про-

водившее проверку 

Ф.И.О., должность, под-

пись 

Дата Потребность в коррек-

тировке 

Перечень пунктов, стр., 

разделов, требующих 

изменений 

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

  



Приложение 2 

Лист изменений рабочей программы 

 

Номер из-

менения 

Номер протоко-

ла заседания 

кафедры и дата 

Страницы с 

изменениями 

Перечень откор-

ректированных 

пунктов 

Подпись заведую-

щего кафедрой 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 


