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1. Предмет. Цели и задачи дисциплины, её место в структуре 

образовательной программы 

Цель изучения дисциплины - ознакомить обучающихся с принципами работы корпоративных 

информационных систем (КИС) и их программной структурой, обучить основным подходам к 

управлению, реализуемым в современных корпоративных информационных системах, приемам 

межсетевого взаимодействия и принципам выбора аппаратно-программной платформы КИС. 

Задачи изучения дисциплины: 

Изучить современные информационные технологии и системы. 

Изучить базовые стандарты управления корпорацией. 

Изучить понятие и характеристики корпоративных информационных систем. 

Рассмотреть классификацию корпоративных информационных систем. 

Рассмотреть мировой и российский рынки корпоративных информационных систем. 

Изучить принципы внедрения корпоративных информационных систем на предприятиях. 

Уметь работать с программными средствами реализации корпоративных информацион-

ных систем.  

Владеть методами эффективного использования корпоративных информационных систем. 

Владеть методами и средствами информационных и телекоммуникационных технологий. 

Владеть навыками работы в локальных, глобальных и корпоративных сетях. 

Предметом дисциплины являются теоретические аспекты и программные средства реализации 

корпоративных информационных систем 

Место дисциплины в структуре образовательной программы. Дисциплина «Корпоративные 

информационные системы» является дисциплиной по выбору, вариативная часть. Связана с 

изучением дисциплины «Экономическая информатика». В свою очередь, знания и умения, по-

лученные при изучении данной дисциплины, могут использоваться при выполнении выпускных 

квалификационных работ. 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 
Компетенция 

Планируемые результаты обучения 
Код Название 

ОПК-7 

способность решать стандартные 
задачи профессиональной дея-
тельности на основе информаци-
онной и библиографической 
культуры с применением ин-
формационно-
коммуникационных технологий 
и с учетом основных требований 
информационной безопасности 

знать: основные методы, способы и средства получения, хра-
нения, переработки информации; 
уметь: использовать в профессиональной сфере деятельности 
основные методы, способы и средства получения, хранения, 
переработки информации. 
иметь навыки: работы с компьютером как средством управ-
ления информацией. 

ПК-11 

владение навыками анализа ин-
формации о функционировании 
системы внутреннего докумен-
тооборота организации, ведения 
баз данных по различным пока-
зателям и формирования инфор-
мационного обеспечения участ-
ников организационных проек-
тов 

знать: методы и программные средства обработки деловой 
информации 
уметь: взаимодействовать со службами информационных 
технологий 
иметь навыки: эффективного использования корпоративных 
информационных систем 
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3. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Виды работ 

Очная форма обучения 

Заочная 

форма  

обучения 

всего 

зач.ед./часов 

объём часов всего часов 

8
 с

е-

м
ес

тр
 

9
 с

е-

м
ес

тр
 

Общая трудоёмкость дисциплины 3/108 3/108 3/108 

Общая контактная работа 42,65 42,65 12,65 

Общая самостоятельная работа (по учебному пла-

ну) 
65,35 65,35 95,35 

Контактная работа при проведении учебных заня-

тий, в т.ч. 
42,50 42,50 12,50 

лекции 14 14 6 

практические занятия - - - 

лабораторные работы 28 28 6 

групповые консультации 0,5 0,5 0,5 

Самостоятельная работа при проведении учебных 

занятий  
56,50 56,50 86,50 

Контактная работа промежуточной аттестации обу-

чающихся, в т.ч. 
0,15 0,15 0,15 

курсовая работа  - - - 

курсовой проект - - - 

зачет 0,15 0,15 0,15 

экзамен - - - 

Самостоятельная работа при промежуточной атте-

стации, в т.ч. 
8,85 8,85 8,85 

выполнение курсового проекта - - - 

выполнение курсовой работы - - - 

подготовка к зачету 8,85 8,85 8,85 

подготовка к экзамену - - - 

Вид промежуточной аттестации (зачёт, экзамен, 

курсовой проект (работа)) 
зачет зачет зачет 

4. Содержание дисциплины 

4.1. Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план) 

№ Разделы дисциплины 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е 

за
н

я
ти

я
 

С
ем

и
н

ар
ск

и
е 

за
н

я
ти

я
 

Л
аб

о
р

ат
о

р
н

ы
е 

за
н

я
ти

я
 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 

р
аб

о
та

 

Очная форма обучения 

1 
Современные информационные технологии и системы в 
экономике 2   0 9 

2 
КИС: терминология, цели создания, проблемы и методоло-
гии 2   6 10 

3 Базовые стандарты управления корпорацией 4   0 10 

4 Корпоративные сети 2   4 10 

5 Производственные КИС. Финансово-управленческие КИС 3   16 8,5 

6 Внедрение КИС на предприятиях 1   2 9 
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Заочная форма обучения 

1 
Современные информационные технологии и системы в 
экономике 0,5   0 13 

2 
КИС: терминология, цели создания, проблемы и методоло-
гии 1   2 14 

3 Базовые стандарты управления корпорацией 1   0 14 
4 Корпоративные сети 1   2 14 

5 Производственные КИС. Финансово-управленческие КИС 2   2 18,5 

6 Внедрение КИС на предприятиях 0,5   0 13 

4.2. Содержание разделов учебной дисциплины 

Раздел 1. Современные информационные технологии и системы в экономике 

1.1. Роль и место информационных технологий в экономике 

1.2. Сферы использования современных информационных технологий в экономике: цели и 

задачи ИТ, возможности ИТ, понятие предметной, обеспечивающей и функциональной 

технологии, режимы обработки информации, специфические особенности ИТ и их про-

явления, необходимость и актуальность автоматизации информационных процессов в 

экономике 

1.3. Классификация информационных технологий по признакам: способ реализации ИТ в 

ИС, степень охвата задач управления, класс реализуемых технологических операций, 

тип пользовательского интерфейса, способ построения сети, обслуживаемые предмет-

ные области 

1.4. Информационная системы как особая информационная технология: понятие структура 

ИС, классификация ИС по признакам: тип хранимых данных , степень автоматизации 

информационных процессов в системе управления предприятием, характер использо-

вания информации, сфере применения, уровень управления. 

Раздел 2. КИС: терминология, цели создания, проблемы и методологии 

2.1. Типы корпораций: основные понятия корпорации, корпоративное управление, бизнес-

модель, информационная модель, ресурсы корпорации, основные подсистемы системы 

управления предприятием 

2.2. Понятие КИС и требования к ее созданию: понятие КИС, основные признаки КИС, тре-

бования к КИС 

2.3. Классификация и характеристики КИС: концепция систем поддержки принятия реше-

ний, концепция систем управления информацией, стратегические информационные си-

стемы, производственные информационные системы, системы управления процессом, 

системы автоматизации делопроизводства, системы генерации отчетов, системы под-

держки принятия стратегических решений, экспертная система, системы конечного 

пользователя, CRP, FRP, MRP, MRP-II, MPS, CRM, SCM, ERP, ERPII 

2.4. Принципы построения КИС: концепция построения КИС, принципы построения 

Раздел 3. Базовые стандарты управления корпорацией 

3.1. Стандарты MPS , MRP и MRP II: системы управления ресурсами, методология планиро-

вания потребности в материалах , основные преимущества, проблемы и недостатки, 

механизмы работы, результаты использования 

3.2. Стандарты ERP, ERPII: системы бизнес-планирования, основные функции ERP систем, 

модули системы, особенности внедрения, основные сложности внедрения  

3.3. Системы управления взаимоотношениями с клиентами СRM: цель, основные функцио-

нальные элементы, основные функции, средства автоматизации маркетинга, возможно-

сти приложения автоматизации обслуживания клиентов. 

3.4. Экспертные системы: понятие, области применения, состав, преимущества и недостатки 

3.5. Системы бизнес-аналитики: технология BI, генераторы запросов и отчетов, инструменты 

добычи данных, инструменты оперативной аналитической обработки (OLAP) 

3.6. Системы электронного документооборота: понятие, функции 

Раздел 4. Корпоративные сети 
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4.1. Корпоративные сети: основные понятия, роль Internet в корпоративных сетях, иерархия 

слоев корпоративной сети 

4.2. Intranet – как инструмент корпоративного управления: понятие, принципиальные отли-

чиях сетей, основополагающие принципы, уникальность 

4.3. Принципы построения корпоративных сетей передачи данных: основные функциональ-

ные уровни сети 

4.4. Безопасность Intranet-сети: управление доступом путем фильтрации информации, без-

опасность программной среды, защита web-серверов, аутентификация в открытых се-

тях, простота и однородность архитектуры 

4.5. Оборудование корпоративных сетей 

Раздел 5. Производственные КИС. Финансово-управленческие КИС 

5.1. Крупные КИС: Oracle, Baan: основные черты, назначение, состав, возможности  

5.2. Средние КИС: основные черты, назначение, состав, возможности 

5.3. Малые КИС: БОСС-Корпорация, Галактика, Парус: основные черты, назначение, состав, 

возможности 

5.3. Локальные КИС: 1C, ИНФИН-Управление: основные черты, назначение, состав, воз-

можности 

Раздел 6. Внедрение КИС на предприятиях 

6.1. Эффективность инвестиционных вложений в КИС 

6.2. Внедрение КИС в России 

4.3. Перечень тем лекций 

Тема лекции 
Очная 

форма  

Заочная 

форма 
Раздел 1. Современные информационные технологии и системы в экономике 

Роль и место информационных технологий в экономике 0,5  
Сферы использования современных информационных технологий в экономике 0,5  

Классификация информационных технологий 0,5  
Информационная системы как особая информационная технология 0,5  

Всего по разделу 1 2 0,5 
Раздел 2. КИС: терминология, цели создания, проблемы и методологии 

Типы корпораций 0,5  
Структура корпорации 0,5  
Классификация и характеристики КИС 0,5  
Эволюция информационных систем управления предприятием 0,5  
Всего по разделу 2 2 1 

Раздел 3. Базовые стандарты управления корпорацией 
Стандарты MPS и MRP 1  
Стандарт MRP II. Механизм работы 1  
Стандарты ERP, CSRP 1  
Концепция ERPII 1  
Всего по разделу 3 4 1 

Раздел 4. Корпоративные сети 
Корпоративные сети: основные понятия, роль Internet в корпоративных сетях 0,5  
Intranet – как инструмент корпоративного управления 0,5  
Принципы построения корпоративных сетей передачи данных. Безопасность 
Intranet-сети 

0,5  

Оборудование корпоративных сетей 0,5  
Всего по разделу 4 2 1 

Раздел 5. Производственные КИС. Финансово-управленческие КИС 
Крупные КИС: Oracle, Baan 1  
Средние КИС 1  
Малые КИС: БОСС-Корпорация, Галактика, Парус 0,5  
Локальные КИС: 1C, ИНФИН-Управление 0,5  
Всего по разделу 6 3 2 

Раздел 7. Внедрение КИС на предприятиях 
Эффективность инвестиционных вложений в КИС 0,5  
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Внедрение КИС в России 0,5  
Всего по разделу 7 1 0,5 
Всего лекций 14 6 

4.4. Перечень тем практических занятий 

Учебным планом практические занятия не предусмотрены 

4.5. Перечень тем лабораторных занятий  

Тема лабораторных занятий 
Очная 

форма  

Заочная 

форма 
Раздел 1. Современные информационные технологии и системы в экономике 

Всего по разделу 1 0 0 
Раздел 2. КИС: терминология, цели создания, проблемы и методологии 

Установка и настройка системы «1С:Предприятие» 6 2 
Всего по разделу 2 6 2 

Раздел 3. Базовые стандарты управления корпорацией 
Всего по разделу 3 0 0 

Раздел 4. Корпоративные сети 

Работа в локальной компьютерной сети 2 1 

Работа в сети Интернет 2 1 
Всего по разделу 4 4 2 

Раздел 5. Производственные КИС. Финансово-управленческие КИС 

Разработка ИС в «1С:Предприятие» 16 2 

Всего по разделу 5 16 2 

Раздел 6. Внедрение КИС на предприятиях 
Разработка отчетов ИС 2 0 

Всего по разделу 6 2 0 
Всего лабораторных занятий 28 6 

4.6. Виды самостоятельной работы и перечень учебно-методического обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся 

Самостоятельная работа при изучении дисциплины складывается из самостоятельной 

работы на аудиторных занятиях и внеаудиторной самостоятельной работы.  

4.6.1. Подготовка к аудиторным занятиям 

Основными видами самостоятельной работы при изучении дисциплины являются: 

 подготовка к лабораторным занятиям через проработку лекционного материала по соот-

ветствующей теме; 

 изучение тем, не вошедших в лекционный материал, но обязательных согласно рабочей 

программе дисциплины; 

 систематизация знаний путем проработки пройденных лекционных материалов по кон-

спекту лекций и учебному пособию на основании перечня вопросов, выносимых на зачет; те-

стовых вопросов по материалам лекционного курса и базовых вопросов по результатам освое-

ния тем, вынесенных на лабораторные занятия, приведенных в практикуме по дисциплине; 

 подготовка к текущему и итоговому контролю; 

 самостоятельное решение поставленных задач по заранее освоенным алгоритмам. 

4.6.2. Перечень тем курсовых работ (проектов) 

Учебным планом не предусмотрены 

4.6.3. Перечень тем рефератов, расчетно-графических и контрольных работ 

Учебным планом не предусмотрены 
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4.6.4. Перечень тем и учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся 

Тема самостоятельной работы Учебно-методическое обеспечение 
Объем, час 

очная заочная 
Раздел 1. Современные информационные технологии и системы в экономике 

Роль и место информационных технологий в 
экономике 

Вдовенко Л. А. Информационная систе-

ма предприятия [электронный ресурс]: 

Учебное пособие / Л. А. Вдовенко - 

Москва: Вузовский учебник, 2014 - 304 

с. [ЭИ] [ЭБС Знаниум] URL: 

http://znanium.com/go.php?id=501089 

2 3 

Сферы использования современных информа-
ционных технологий в экономике 

2 3 

Классификация информационных технологий 2 3 
Информационная системы как особая инфор-
мационная технология 

2 3 

Роль и место информационных технологий в 
экономике 

1 1 

Всего по разделу 1 9 13 
Раздел 2. КИС: терминология, цели создания, проблемы и методологии 

Типы корпораций 

Горюхина Е.Ю. Корпоративные ин-

формационные системы: учебное по-

собие : для студентов, обучающихся 

по направлениям: 09.03.03 (230700.62) 

Прикладная информатика в менедж-

менте, 38.03.02 (080200) Менеджмент 

/ Е.Ю. Горюхина- Воронеж : ВГАУ, 

2014.- 169с. 

2 3 

Структура корпорации 3 4 

Классификация и характеристики КИС 3 4 

Эволюция информационных систем управле-
ния предприятием 

2 3 

Всего по разделу 2 10 14 

Раздел 3. Базовые стандарты управления корпорацией 

Стандарты MPS и MRP 

Горюхина Е.Ю. Корпоративные 
информационные системы: учебное 
пособие: для студентов, обучающихся 
по направлениям: 09.03.03 (230700.62) 
Прикладная информатика в 
менеджменте, 38.03.02 (080200) 
Менеджмент / Е.Ю. Горюхина. - 
Воронеж, ВГАУ, 2014.- 169с.  

2 3 

Стандарт MRP II. Механизм работы 2 4 

Стандарты ERP, CSRP 3 4 

Концепция ERPII 3 3 

Всего по разделу 3  10 14 
Раздел 4. Корпоративные сети 

Корпоративные сети: основные понятия, роль 
Internet в корпоративных сетях 

Горюхина Е.Ю. Корпоративные 
информационные системы: учебное 
пособие: для студентов, обучающихся 
по направлениям: 09.03.03 (230700.62) 
Прикладная информатика в 
менеджменте, 38.03.02 (080200) 
Менеджмент / Е.Ю. Горюхина.- 
Воронеж : ВГАУ, 2014.- 169с. 

2 3 

Intranet – как инструмент корпоративного 
управления 

2 2 

Принципы построения корпоративных сетей 
передачи данных 

2 3 

Безопасность Intranet-сети 2 3 
Оборудование корпоративных сетей 2 3 

Всего по разделу 4  10 14 
Раздел 5. Производственные КИС. Финансово-управленческие КИС 

Крупные КИС: Oracle, Baan 
Вдовенко Л. А. Информационная си-
стема предприятия [электронный ре-
сурс]: Учебное пособие / Л. А. Вдо-
венко - Москва: Вузовский учебник, 
2014 - 304 с. [ЭИ] [ЭБС Знаниум] 
URL: 

4,5 7 

Средние КИС 4,5 7 
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Малые КИС: БОСС-Корпорация, Галактика, 
Парус 

http://znanium.com/go.php?id=501089Г
орюхина Е.Ю. Корпоративные ин-
формационные системы: практикум: 
для студентов, обучающихся по 
направлению 09.03.03 (230700.62) 
Прикладная информатика в менедж-
менте, 38.03.02 (080200) Менеджмент 
/Е.Ю. Горюхина.- Воронеж: ВГАУ, 
2014.- 85 с. 

4,5 7 

Локальные КИС: 1C, ИНФИН-Управление 4,5 7 

Всего по разделу 5  8,5 18,5 
Раздел 6. Внедрение КИС на предприятиях 

Эффективность инвестиционных вложений в 
КИС 

Горюхина Е.Ю. Корпоративные ин-
формационные системы: учебное по-
собие : для студентов, обучающихся 
по направлениям: 09.03.03 (230700.62) 
Прикладная информатика в менедж-
менте, 38.03.02 (080200) Менеджмент 
/ Е.Ю. Горюхина : ВГАУ, 2014.- 169с.  

4 6 

Внедрение КИС в России 5 7 

Всего по разделу 6  9 13 
Всего   56,5 86,5 

4.6.5. Другие виды самостоятельной работы 
Контроль самостоятельной работы обучающихся осуществляется при текущей проверке 

письменных работ слушателей и на коллоквиуме. Вопросы для коллоквиума представлены в 

отдельном документе «Фонд оценочных средств». Обучающиеся самостоятельно в течении ре-

комендованного в программе курса времени изучают учебную и методическую литературу, 

прорабатывают лекционный материал, конспектируют рекомендованные преподавателем от-

дельные источники и важные документы, проводят сбор и анализ статистических данных и те-

кущей экономической информации, составляют блок-схемы конспектов лекций и словари важ-

нейших социально-экономических понятий и категорий.  

4.7. Перечень тем и видов занятий, проводимых в интерактивной форме 

№ Форма занятия Тема занятия 
Интерактивный 

метод 
Объем, ч 

очная заочная 

1 
Занятие лекционно-

го типа 

Современные информационные техно-
логии и системы в экономике Круглый стол 2 0,5 

2 
Занятие лекционно-

го типа 

КИС: терминология, цели создания, 
проблемы и методологии Круглый стол 2 1 

3 
Занятие лекционно-

го типа 

Базовые стандарты управления корпо-
рацией Круглый стол 2 1 

4 
Занятие лекционно-

го типа 

Корпоративные сети 
Круглый стол 2 1 

5 
Занятие лекционно-

го типа 

Современные информационные техно-
логии и системы в экономике Круглый стол 2 0,5 

6 
Занятие семинар-

ского типа 
Установка и настройка системы 
«1С.Предприятие» 

Творческие  
задания 

4 2 

7 
Занятие семинар-

ского типа 
Разработка ИС в «1С:Предприятие» 

Метод  
проектов 

10 2 

8 
Занятие семинар-

ского типа 
Разработка отчетов ИС 

Творческие  
задания 

2 0 

 Всего   26 8 

5. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 
Полное описание фонда оценочных средств для промежуточной аттестации обучающих-

ся с перечнем компетенций, описанием показателей и критериев оценивания компетенций, 

шкал оценивания, типовые контрольные задания и методические материалы представлены в 

виде отдельного документа (Фонд оценочных средств). 
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6. Учебно-методическое обеспечение дисциплины  

6.1. Рекомендуемая литература 

Тип рекоменда-

ций 

Перечень и реквизиты литературы (автор, название, год и 

место издания) 

Количество 

экз. в биб-

лиотеке 

1 2 3 

1.1. Основная 

литература 

Вдовенко Л. А. Информационная система предприятия [элек-

тронный ресурс]: Учебное пособие / Л. А. Вдовенко - Москва: 

Вузовский учебник, 2014 - 304 с. [ЭИ] [ЭБС Знаниум] URL: 

http://znanium.com/go.php?id=501089 

ЭИ 

1.2. Дополни-

тельная литера-

тура 

Варфоломеева А. О. Информационные системы предприятия 

[электронный ресурс]: Учебное пособие / Российский эконо-

мический университет им. Г.В. Плеханова - Москва: ООО 

"Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2016 - 283 с. [ЭИ] 

[ЭБС Знаниум] URL: http://znanium.com/go.php?id=536732 

ЭИ 

Горюхина Е.Ю. Корпоративные информационные системы 

[Электронный ресурс]: практикум: для студентов, обучающих-

ся по направлению 09.03.03 (230700.62) Прикладная информа-

тика в менеджменте, 38.03.02 (080200) Менеджмент / Е.Ю. Го-

рюхина; Воронеж. гос. аграр. ун-т - Воронеж: Воронежский 

государственный аграрный университет, 2014 [ПТ] URL: 

http://catalog.vsau.ru/elib/books/b89990.pdf 

ЭИ 

Горюхина Е.Ю. Корпоративные информационные системы 

[Электронный ресурс]: учебное пособие: для студентов, обу-

чающихся по направлениям: 09.03.03 (230700.62) Прикладная 

информатика в менеджменте, 38.03.02 (080200) Менеджмент / 

Е.Ю. Горюхина; Воронеж. гос. аграр. ун-т - Воронеж: Воро-

нежский государственный аграрный университет, 2014 [ПТ] 

URL: http://catalog.vsau.ru/elib/books/b89989.pdf 

ЭИ 

2.2. Методиче-

ские издания 

Горюхина Е. Ю. Корпоративные информационные системы 

[Электронный ресурс]: методические указания для обучаю-

щихся по освоению дисциплины и самостоятельной работе, 

направление подготовки : 38.03.02 Менеджмент, профили : 

Производственный менеджмент в АПК, Маркетинг / [Е. Ю. 

Горюхина]; Воронежский государственный аграрный универ-

ситет - Воронеж: Воронежский государственный аграрный 

университет, 2019 [ПТ] URL: 

http://catalog.vsau.ru/elib/metod/m153153.pdf 

ЭИ 

2.3. Периодиче-

ские издания 

Вестник Воронежского государственного аграрного универси-

тета: теоретический и научно-практический журнал / Воронеж. 

гос. аграр. ун-т - Воронеж: ВГАУ, 1998- 

В подписке 

Информационные технологии и вычислительные системы: 

ежеквартальный журнал / Учредители : Российская академия 

наук, Институт системного анализа РАН - М.: РАН, 2012 [ПТ] 

URL: https://elibrary.ru/contents.asp?titleid=8746 

В подписке 
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6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Интернет, 

необходимых для освоения дисциплины 

1. Электронные ресурсы корпорации ГАЛАКТИКА – Режим доступа: http://www.galaktika.ru/ 

2. Электронные ресурсы Ай Ти. - Режим доступа: http://www.it.ru 

3. Электронные ресурсы фирмы «1С» - Режим доступаhttp://www.1c.ru/ 

4. Электронные ресурсы Росстата. – Режим доступа: http://www.gks.ru/ 

ЭЛЕКТРОННЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ,  

ДОСТУП К КОТОРЫМ ОБЕСПЕЧИВАЕТСЯ НА ОСНОВАНИИ ПРЯМЫХ ДОГОВОРОВ 
Перечень документов, подтверждающих наличие/право использования 

цифровых (электронных) библиотек, ЭБС 

(за период, соответствующий сроку получения образования по ОП) 

Учебный 

год 

№ 

п/п 

Наименование документа с указанием реквизитов Срок действия 

2017/2018 1. Контракт № 633/ДУ от 04.07.2017 (ЭБС «ЛАНЬ») 08.08.2017 – 08.08.2018 

2. Контракт № 1305/ДУ от 29.12.2016 (ЭБС 

«ZNANIUM.COM») 

09.01.2017 – 31.12.2017 

3. Контракт № 240/ДУ от 19.02.2018 (ЭБС 

«ZNANIUM.COM») 

09.01.2018 – 31.12.2018 

4. Контракт № 587/ДУ от 20.06.2017 («Национальный цифро-

вой ресурс «Руконт») 

20.06.2017 – 20.06.2018 

5. Контракт № 1281/ДУ от 12.12.2017 (ЭБС E-library) 12.12.2017 – 11.12.2018 

6. Договор №101/НЭБ/2097 от 28.03.2017 (Национальная 

электронная библиотека (НЭБ)) 

28.03.2017 -28.03.2022 

7. Акт ввода в эксплуатацию Электронной библиотеки ВГАУ 

№ 33 от 19.01.2016 

Бессрочно  

2018/2019 1. Контракт № 784/ДУ от 24.09.2018 (ЭБС «ЛАНЬ») 24.09.2018 – 24.09.2019 

2. Контракт № 240/ДУ от 19.02.2018 (ЭБС 

«ZNANIUM.COM») 

09.01.2018 – 31.12.2018 

3. Контракт № 1184/ДУ от 28.12.2018 (ЭБС 

«ZNANIUM.COM») 

01.01.2019 – 31.12.2019 

4. Контракт 626/ДУ от 25.07.2018 (ЭБС ЮРАЙТ) 25.07.2018 – 30.07.2019 

5. Договор на безвозмездное использование произведений в 

ЭБС ЮРАЙТ № 4-ИУ от 04.07.2018 

04.07.2018 – 31.07.2019 

6. Лицензионный контракт № 4319/18 627/ДУ от 25.07.2018 

(ЭБС IPRbooks) 

25.07.2018 – 25.01.2019 

7. Лицензионный контракт № 1172/ДУ от 24.12.2018 (ЭБС 

IPRbooks) 

25.01.2019 – 31.07.2019 

8. Контракт № 1281/ДУ от 12.12.2017 (ЭБС E-library) 12.12.2017 – 11.12.2018 

9. Контракт № 919/ДУ от 22.10.2018 (ЭБС E-library) 22.10.2018 – 21.10.2019 

10. Договор №101/НЭБ/2097 от 28.03.2017, Национальная 

электронная библиотека (НЭБ) 

28.03.2017 -28.03.2022 

11. Акт ввода в эксплуатацию Электронной библиотеки ВГАУ 

№ 33 от 19.01.2016 

Бессрочно  

2019/2020 1. Контракт № 488/ДУ от 16.07.2019 (ЭБС «ЛАНЬ») 24.09.2019 – 24.09.2020 

2. Контракт № 4204 ЭБС/959/ДУ от 24.12.2019  (ЭБС «ZNA-

NIUM.COM»)  

01.01.2020-31.12.2020 

3. Контракт № 1184/ДУ от 28.12.2018 (ЭБС 

«ZNANIUM.COM») 

01.01.2019 – 31.12.2019 

4.  Договор на безвозмездное использование произведений в 

ЭБС ЮРАЙТ № 7-ИУ от 11.06.2019 

01.08.2019 – 30.07.2020 

5. Контракт № 487/ДУ от 16.07.2019 (ЭБС IPRbooks) 01.08.2019 - 31.07.2020 

6. Контракт № 919/ДУ от 22.10.2018 (ЭБС E-library) 22.10.2018 – 21.10.2019 

http://www.gks.ru/
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7. Контракт № 878/ДУ от 28.11.2019 (ЭБС E-library) 28.11.2019-27.11.2020 

8. Договор №101/НЭБ/2097 от 28.03.2017 (Национальная 

электронная библиотека (НЭБ)) 

28.03.2017 -28.03.2022 

9. Акт ввода в эксплуатацию Электронной библиотеки ВГАУ 

№ 33 от 19.01.2016 

Бессрочно  

2020/2021 1. Контракт № 503-ДУ от 14.09.2020. (ЭБС «ЛАНЬ») 14.09.2020 – 13.09.2021 

2. Контракт № 4204эбс-959-ДУ от 24.12.2019.  (ЭБС «ZNA-

NIUM.COM») 

01.01.2020 – 31.12.2020 

3. Контракт № 392 от 03.07.2020. (ЭБС ЮРАЙТ – (ВО)) 01.08.2020 – 31.07.2021 

4. Контракт № 426-ДУ от 27.07.2020. ЭБС (ЭБС IPRbooks) 01.08.2020 – 31.07.2021 

5. Контракт № 878/ДУ от 28.11.2019 (ЭБС E-library) 28.11.2019-27.11.2020 

6. Договор №101/НЭБ/2097 от 28.03.2017 (Национальная 

электронная библиотека (НЭБ)) 

28.03.2017 -28.03.2022 

7. Акт ввода в эксплуатацию Электронной библиотеки ВГАУ 

№ 33 от 19.01.2016 

Бессрочно  

6.3. Средства обеспечения освоения дисциплины 

6.3.1. Компьютерные программы  

№ Вид  

учебного за-

нятия 

Наименование программного 

обеспечения 

Функция программного  

обеспечения 

контролирующая моделирующая обучающая 

1 Занятие лек-

ционного 

типа 

MSWindows; OfficeMSWindows / 

OpenOffice; AdobeReader / 

DjVuReader; GoogleChrome / Mozil-

laFirefox / InternetExplorer; DrWebES; 

7-Zip; MediaPlayerClassic 

- - + 

2 Занятие се-

минарского 

типа 

MSWindows; OfficeMSWindows / 

OpenOffice; AdobeReader / 

DjVuReader; GoogleChrome / Mozil-

laFirefox / InternetExplorer; DrWebES; 

7-Zip; MediaPlayerClassic, eLearning 

server 

+ - + 

6.3.2. Аудио- и видеопособия 

Учебным планом не предусмотрены 

6.3.3. Компьютерные презентации учебных курсов 

Весь лекционный курс проиллюстрирован с помощью компьютерных презентаций. 

7. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине 

Наименование помещений для проведения всех ви-

дов учебной деятельности, предусмотренной учеб-

ным планом, в том числе помещения для самостоя-

тельной работы, с указанием перечня основного 

оборудования, учебно-наглядных пособий и ис-

пользуемого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) помещений 

для проведения всех видов учебной 

деятельности, предусмотренной учеб-

ным планом (в случае реализации об-

разовательной программы в сетевой 

форме дополнительно указывается 

наименование организации, с которой 

заключен договор) 
Учебная аудитория для проведения занятий лекционного ти-

па: комплект учебной мебели, демонстрационное оборудова-

ние и учебно-наглядные пособия, презентационное оборудо-

вание, используемое программное обеспечение: MSWindows; 

394087, Воронежская область, г. Воронеж, ул. 

Мичурина, 1 
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OfficeMSWindows / OpenOffice; AdobeReader / DjVuReader; 

GoogleChrome / MozillaFirefox / InternetExplorer; DrWebES; 7-

Zip; MediaPlayerClassic 

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского 

типа: комплект учебной мебели, демонстрационное  оборудо-

вание и  учебно-наглядные пособия, компьютеры в аудитории 

с выходом в локальную сеть и Интернет; доступ к справочно-

правовым системам Гарант и Консультант Плюс; электрон-

ные учебно-методические материалы; видеопроекционное 

оборудование для презентаций; используемое программное 

обеспечение: MSWindows; OfficeMSWindows / OpenOffice; 

AdobeReader / DjVuReader; GoogleChrome / MozillaFirefox / 

InternetExplorer; DrWebES; 7-Zip; MediaPlayerClassic, eLearn-

ing server 

Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной 

аттестации, групповых и индивидуальных консультаций: 

комплект  учебной мебели, демонстрационное оборудование 

и учебно-наглядные пособия, компьютерная техника с воз-

можностью подключения к сети  «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную 

среду, используемое программное обеспечение MS Windows, 

Office MS Windows, DrWeb ES, 7-Zip, MediaPlayer Classic, 

Google Chrome / Mozilla Firefox / Internet Explorer, ALT Linux, 

LibreOffice, eLearning server 

Помещение для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования: мебель для хранения и обслуживания 

учебного оборудования, демонстрационное оборудование и 

учебно-наглядные пособия, компьютерная техника с возмож-

ностью подключения к сети  "Интернет" и обеспечением до-

ступа в электронную информационно-образовательную среду, 

используемое программное обеспечение: MSWindows; 

OfficeMSWindows / OpenOffice; AdobeReader / DjVuReader; 

GoogleChrome/MozillaFirefox/ InternetExplorer; DrWebES; 7-

Zip; MediaPlayerClassic 

Помещение для самостоятельной работы: комплект  учебной 

мебели, демонстрационное оборудование и учебно-наглядные 

пособия, компьютерная техника с возможностью подключе-

ния к сети  "Интернет" и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду, используемое 

программное обеспечение MS Windows, Office MS Windows, 

DrWeb ES, 7-Zip, MediaPlayer Classic, Google Chrome / Mozilla 

Firefox / Internet Explorer, ALT Linux, LibreOffice 
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8. Междисциплинарные связи 

Протокол согласования рабочей программы с другими дисциплинами: 

Наименование дисциплины, с которой 

проводилось согласование 

Кафедра, с которой  

проводилось согласование 

Подпись  

заведующего  

кафедрой 

Экономическая информатика 
Информационного обеспечения 

и моделирования 

агроэкономических систем 

согласовано 
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Приложение 1 

ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

№ 

Номер 

протокола 

заседания 

кафедры и дата 

Страницы с 

изменениями 
Перечень откорректированных пунктов 

Подпись 

заведующего 

кафедрой 
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Приложение 2 

ЛИСТ ПЕРИОДИЧЕСКИХ ПРОВЕРОК РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Должностное лицо, прово-

дившее проверку 

Ф.И.О., должность, под-

пись 

Дата Потребность в корректиров-

ке 

Перечень пунктов, стр., 

разделов, требующих 

изменений 

Зав. кафедрой  

А.В. Улезько  

 

№ 7 от 10 

июня 2020 

г. 

Рабочая программа актуали-

зирована на 2020-2021 учеб-

ный год для набора 2018 г. 

 

Зав. кафедрой Улезько А.В. 

 

Протокол 

№10 от 

01.06.2021 г 

 

Рабочая программа актуали-

зирована на 2021-2022 учеб-

ный год 

нет 

Зав. кафедрой 

информационного обеспе-

чения и моделирования аг-

роэкономических систем 

А.В. Улезько 

Протокол 

№11 от 

09.06.2022 

г. 

Рабочая программа актуали-

зирована на 2022-2023 учеб-

ный год 

нет 
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