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1. Предмет. Цели и задачи дисциплины, её место  

в структуре образовательной программы 
Целью изучения дисциплины является обучение методам разработки и реализации 

долгосрочной финансовой политики предприятия на основе принятия соответствующих 

организационно-управленческих решений.  

Задачами изучения дисциплины являются: 

 определить  содержания долгосрочной финансовой политики предприятия; 

 изучить основных элементов долгосрочной финансовой политики предприятия; 

 освоить поэтапное составление долгосрочной финансовой политики предприя-

тия как документа, 

 развить способности принятия организационно-управленческих решений в обла-

сти формирования долгосрочной финансовой политики предприятия и установления 

необходимости ее корректировки, 

Предметом дисциплины являются внутрифирменные и межхозяйственные процес-

сы, отношения, операции, оптимальная инвестиционная программа, определяющие эко-

номическое состояние и финансовые результаты коммерческой организации на срок более 

одного года.  

Место дисциплины в структуре образовательной программы. Данная дисциплина 

относится к вариативной части (дисциплины по выбору). Она базируется на изучении та-

ких дисциплин, как Микроэкономика (продвинутый уровень) и Финансовый менеджмент 

(продвинутый уровень).  

 

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

Компетенция Планируемые результаты обучения 

Код Название 

ОК-3 готовность к саморазвитию, самореали-

зации, использованию творческого по-

тенциала 

знать: основные этапы разработки 

инвестиционной, дивидендной поли-

тики, финансовой политики управ-

ления капиталом, а также концепции 

формирования устойчивого роста 

предприятия 

уметь: использовать творческий  по-

тенциал для адаптации долгосрочной 

финансовой политики предприятия в 

условиях возникновения угроз его 

экономической деятельности 

ОПК-3 способность принимать организацион-

но-управленческие решения 

знать: особенности разработки дол-

госрочной финансовой политики 

предприятия  

уметь оценивать эффективность ин-

вестиционных проектов; определять 

оптимальную структуру капитала по 

различным критериям; избирать ра-

циональный тип дивидендной поли-

тики; управлять устойчивым ростом 

предприятия 

иметь навыки принятия организа-

ционно-управленческих решений в 



Компетенция Планируемые результаты обучения 

Код Название 

области формирования долгосрочной 

финансовой политики предприятия, 

корректировки ее типов и обеспече-

ния их сочетаемости 

ПК-1 способность обобщать и критически 

оценивать результаты, полученные оте-

чественными и зарубежными исследо-

вателями, выявлять перспективные 

направления, составлять программу ис-

следований 

уметь: применить передовой опыт 

отечественных и зарубежных ученых 

при разработке долгосрочной финан-

совой политики предприятия 

иметь навыки оценки результатов 

запланированной долгосрочной фи-

нансовой политики предприятия, 

эффективности ее практической реа-

лизации, составлять программу 

дальнейших исследований по ее со-

вершенствованию 

ПК-9 способность анализировать и использо-

вать различные источники информации 

для проведения экономических расче-

тов 

знать: основные источники инфор-

мации, необходимые для оценки су-

ществующей долгосрочной финан-

совой политики предприятия и выяв-

ления необходимости и направлений 

ее корректировки 

уметь: анализировать различные ис-

точники информации и проводить 

специальные экономические расчеты 

для разработки долгосрочной  фи-

нансовой политики, обеспечиваю-

щей  развитие предприятия 

ПК-10 способностью  составлять  прогноз  ос-

новных  социально-экономических  по-

казателей  деятельности предприятия, 

отрасли, региона и экономики в целом 

иметь навыки самостоятельной ра-

боты и самоорганизации при выпол-

нении индивидуальных поручений и 

заданий в части составления прогно-

за развития предприятия и измене-

ния направлений долгосрочной фи-

нансовой политики для достижения 

стратегических целей хозяйствую-

щего субъекта 

. 

  



3. Объём дисциплины и виды учебной работы 

Виды работ 

Очная форма обучения 

Заочная 

форма обу-

чения 

всего  

зач.ед./ 

часов 

объём ча-

сов 
всего часов 

4
 с

е-

м
ес

тр
 

2
 к

у
р
с 

Общая трудоёмкость дисциплины 3/108 3/108 3/108 

Общая контактная работа 20,65 20,65 12,65 

Общая самостоятельная работа (по учебному 

плану) 
87,35 87,35 95,35 

Контактная работа при проведении учебных 

занятий, в т.ч. 
20,5 20,5 12,5 

лекции 10 10 4 

практические занятия 10 10 8 

лабораторные работы - - - 

групповые консультации 0,5 0,5 0,5 

Самостоятельная работа при проведении 

учебных занятий  
78,5 78,5 86,5 

Контактная работа промежуточной аттеста-

ции обучающихся, в т.ч. 
0,15 0,15 0,15 

курсовая работа  - - - 

курсовой проект - - - 

зачет 0,15 0,15 0,15 

экзамен - - - 

Самостоятельная работа при промежуточной 

аттестации, в т.ч. 
8,85 8,85 8,85 

выполнение курсового проекта - - - 

выполнение курсовой работы - - - 

подготовка к зачету 8,85 8,85 8,85 

подготовка к экзамену - - - 

Вид промежуточной аттестации (зачёт, экза-

мен, курсовой проект (работа)) 
зачет зачет зачет 

 

  



4. Содержание дисциплины 

4.1. Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план). 

№ 

п/п 
Раздел дисциплины Л СЗ ПЗ ЛР СР 

очная форма обучения 

1 
Теоретические основы долгосрочной фи-

нансовой политики предприятия 
2 - 2 - 8,5 

2 

Практические аспекты формирования дол-

госрочной финансовой политики предпри-

ятия 

6 - 6 - 40 

3 
Стратегические финансовые ориентиры 

предприятия 
2 - 2 - 30 

заочная форма обучения 

1 
Теоретические основы долгосрочной фи-

нансовой политики предприятия 
1 - 2 - 20 

2 

Практические аспекты формирования дол-

госрочной финансовой политики предпри-

ятия 

2 - 4 - 40 

3 
Стратегические финансовые ориентиры 

предприятия 
1 - 2 - 26,5 

 

4.2. Содержание разделов учебной дисциплины. 

Введение. Актуальность, предмет, задачи дисциплины. Структура и особенности 

дисциплины. Связь с другими дисциплинами. 

Раздел 1 Теоретические основы долгосрочной финансовой политики предприятия 

Тема 1. Основы формирования долгосрочной финансовой политики предприятия 

Сущность долгосрочной финансовой политики предприятия, ее цели и задачи. Основные 

направления реализации долгосрочной финансовой политики предприятия. Долгосрочная 

финансовая политика предприятия и ее роль в реализации стратегических и тактических 

целей развития предприятия. 

Раздел 2. Практические аспекты формирования долгосрочной финансовой полити-

ки предприятия 

Тема 2. Финансовая политика управления капиталом предприятия 

2.1. Стоимость капитала предприятия 

Составляющие капитала и их цена. Оценка стоимости капитала. Методы оценки. 

Модель оценки доходности финансовых активов. Метод дисконтирования денежного по-

тока. Метод «доходность облигаций плюс премия за риск». Сравнительная характеристи-

ка методов, используемых для оценки стоимости капитала. Определение средневзвешен-

ной цены капитала. Факторы, определяющие среднюю цену капитала. 

2.2. Структура капитала и политика ее оптимизации. Понятие структуры капитала. 

Операционный и финансовые рычаги. Теория структуры капитала: традиционный подход, 

модели Модильяни-Миллера; компромиссные модели и их применение. Целевая структу-

ра капитала и ее определение. Расчет оптимальной структуры капитала. Воздействие 

структуры капитала на рыночную стоимость предприятия. 

Тема 3. Дивидендная политика предприятия 

Распределение прибыли и эффективность функционирования предприятия. Опре-

деление величины дивиденда. Реинвестиции и дивиденд. 

Существующие теории дивидендной политики. Факторы, определяющие диви-

дендную политику. Процедура выплаты доходов предприятия его владельцам. Возможные 



формы расчетов по дивидендам. Дивидендная политика и цена акций. Дробление, консо-

лидация и выкуп акций. 

Тема 4. Инвестиционная политика предприятия 

Понятие инвестиционной политики предприятия. Технология формирования инве-

стиционной политики. Направления разработки инвестиционной политики: исследование 

и учет условий внешней инвестиционной среды и конъюнктуры инвестиционного рынка, 

анализ результатов инвестирования предприятия в предшествующем периоде, поиск и 

выбор объектов инвестирования предприятия с учетом их эффективности, поиск и выбор 

источников привлечения инвестиций для развития предприятия. 

Раздел 3. Стратегические финансовые ориентиры предприятия 

Тема 5. Особенности принятия организационно-управленческих решений для обес-

печения устойчивого роста предприятия 

Финансовая стратегия предприятия, методики разработки. Изучение существую-

щих целевых ориентиров функционирования предприятия. Разработка финансовой поли-

тики по обеспечению безопасности, устойчивости предприятия. Факторы, определяющие 

темпы роста предприятия. Методы расчета устойчивых темпов роста. Значение моделей 

устойчивых темпов роста предприятия для разработки финансовой стратегии. Определе-

ние взаимосвязей различных направлений долгосрочной финансовой политики в рамках 

разработанной финансовой стратегии. 

 

4.3. Перечень тем лекций. 

№ 

п/п 
Тема лекции 

Объём, ч  

форма обучения 

очная  заочная  

1 
Основы формирования долгосрочной финансовой 

политики предприятия 
2 1 

2 
Финансовая политика управления капиталом пред-

приятия 
2 1 

3 Дивидендная политика предприятия 2 0,5 

4 Инвестиционная политика предприятия 2 0,5 

5 

Особенности принятия организационно-

управленческих решений для обеспечения устойчи-

вого роста предприятия 

2 1 

Всего 10 4 

 

4.4. Перечень тем практических занятий. 

№ 

п/п 
Тема практических занятий 

Объём, ч 

форма обучения 

очная  заочная  

1 Основы формирования долгосрочной финансовой по-

литики предприятия 

2 2 
2 Финансовая политика управления капиталом предпри-

ятия 

2 2 
3 Дивидендная политика предприятия 2 1 
4 Инвестиционная политика предприятия 2 1 

5 
Особенности принятия организационно-

управленческих решений для обеспечения устойчивого 

роста предприятия 

2 2 

Всего 10 8 

4.5. Перечень тем лабораторных работ. 

«Не предусмотрены». 



 

4.6. Виды самостоятельной работы студентов и перечень учебно-

методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся. 

4.6.1. Подготовка к аудиторным занятиям  

Перечень методических рекомендаций студентам по закреплению и углублению 

полученных на аудиторных занятиях знаний и навыков, подготовке к предстоящим занятиям:  

1. сравнительный анализ сведений по изучаемой теме, полученных из различных 

источников (лекций, учебников, практикума и т.д.) 

2. устный пересказ изученного материала; 

3. взаимоконтроль и взаимопроверка знаний студентов; 

4. применение полученных знаний при анализе практических ситуаций; 

5. подбор материалов периодической печати по изучаемой теме; 

 Для подготовки к конкретным темам занятий студентам могут быть даны иные рекомендации.  
  

4.6.2. Перечень тем курсовых работ (проектов). 

 «Не предусмотрены» 

 

4.6.3. Перечень тем рефератов, расчетно-графических работ. 

В процессе подготовки к учебным занятиям предусмотрено выполнение эссе. Пе-

речень тем эссе представлен в фонде оценочных средств по данной дисциплине. 

4.6.4. Перечень тем и учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся. 

№ 

п/п 
Тема самостоятельной работы 

Учебно-методическое обеспе-

чение 

Объём, ч  

форма обучения 

очная заочная  

1 

Основы формирования долго-

срочной финансовой политики 

предприятия 

Финансовый менеджмент: учебник 

для студентов вузов, обучающихся 

по специальностям "Финансы и 

кредит", "Бухгалтерский учет, ана-

лиз и аудит" / под ред. Е. И. Шо-

хина - М.: КноРус, 2010 - 475 с 

(стр. 12-24) 

8,5 20 

2 

Финансовая политика управле-

ния капиталом предприятия 
Финансовый менеджмент: учебник 

для студентов вузов, обучающихся 

по специальностям "Финансы и 

кредит", "Бухгалтерский учет, ана-

лиз и аудит" / под ред. Е. И. Шо-

хина - М.: КноРус, 2010 - 475 с 

(стр. 152-202) 

20 20 

3 

Дивидендная политика пред-

приятия 
Финансовый менеджмент: учебник 

для студентов вузов, обучающихся 

по специальностям "Финансы и 

кредит", "Бухгалтерский учет, ана-

лиз и аудит" / под ред. Е. И. Шо-

хина - М.: КноРус, 2010 - 475 с 

(стр. 203-218) 

10 10 



4 

Инвестиционная политика 

предприятия 
Финансовый менеджмент: учебник 

для студентов вузов, обучающихся 

по специальностям "Финансы и 

кредит", "Бухгалтерский учет, ана-

лиз и аудит" / под ред. Е. И. Шо-

хина - М.: КноРус, 2010 - 475 с 

(стр. 322-426) 

10 10 

5 

Особенности принятия органи-

зационно-управленческих ре-

шений для обеспечения устой-

чивого роста предприятия 

. Изучение существующих це-

левых ориентиров функциони-

рования предприятия. Разра-

ботка финансовой политики по 

обеспечению безопасности, 

устойчивости предприятия. 

1. Запорожцева Л.А. Стратегиче-

ская экономическая безопасность 

предприятия: методология обеспе-

чения. – Воронеж: ВГАУ, 2014. 

261с. 

(стр. 7-29, 148-208, 221-257) 

2. Круш З.А., Запорожцева Л. А. 

Мониторинг финансовой устойчи-

вости сельскохозяйственных пред-

приятий: становление и развитие. 

– Воронеж: Истоки, 2008. 137 с. 

(стр. 18-34, 50-89) 

30 26,5 

Всего 78,5 86,5 

 

4.6.5. Другие виды самостоятельной работы студентов. 

Подготовка докладов для выступления на научных конференциях и/ или подготов-

ки научных статей по результатам выполнения творческого задания  в виде эссе в области 

разработки долгосрочной финансовой политики предприятия. 

4.7. Перечень тем и видов занятий, проводимых в интерактивной форме 

№ 

п/п 

Форма занятия Тема занятия Интерактивный метод Объем, 

ч 

1 лекция Особенности принятия 

организационно-

управленческих реше-

ний для обеспечения 

устойчивого роста 

предприятия 

Мастер класс 2 

2 лабораторное 

занятие 

Особенности принятия 

организационно-

управленческих реше-

ний для обеспечения 

устойчивого роста 

предприятия 

Case-study 2 

5. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

Полное описание фонда оценочных средств текущей и промежуточной аттестации 

обучающихся с перечнем компетенций, описанием показателей и критериев оценивания 

компетенций, шкал оценивания, типовые контрольные задания и методические материалы 

представлены в фонде оценочных средств по данной дисциплине (в виде отдельного до-

кумента). 

  



6. Учебно-методическое обеспечение дисциплины. 

6.1. Рекомендуемая литература 

Тип рекомен-

даций 

Перечень и реквизиты литературы (автор, название, 

год и место издания) 

Количество 

экз. в библио-

теке 

1. Основная ли-

тература 

Карпова Долгосрочная финансовая политика организации 

[электронный ресурс]: Учебное пособие / Карпова, Коча-

новская, Усенко и др. - Москва: Альфа-М, 2014 - 208 с. 

[ЭИ] [ЭБС Знаниум] 

- 

Мардаровская Ю. В. Долгосрочная и краткосрочная фи-

нансовая политика предприятия: учебное пособие для 

студентов вузов / Ю. В. Мардаровская - М.: Элит, 2009 - 

271 с. 

10 

Финансовый менеджмент: учебник для студентов вузов, 

обучающихся по специальностям "Финансы и кредит", 

"Бухгалтерский учет, анализ и аудит" / под ред. Е. И. 

Шохина - М.: КноРус, 2010 - 475 с 

109 

2. Дополни-

тельная литера-

тура 

Запорожцева Л. А. Стратегическая экономическая без-

опасность предприятия: методология обеспечения : моно-

графия / Л. А. Запорожцева; Воронежский государствен-

ный аграрный университет - Воронеж: Воронежский гос-

ударственный аграрный университет, 2014 - 262 с. [ЦИТ 

10803] [ПТ] 

13 

Лихачева О. Н. Долгосрочная и краткосрочная финансо-

вая политика предприятия: учеб. пособие для студентов 

вузов, обучающихся по специальности 080105 "Финансы 

и кредит" / О. Н. Лихачева, С. А. Щуров; под ред. И. Я. 

Лукасевича - М.: Вузовский учебник, 2008 - 287 с 

50 

Симоненко Краткосрочная и долгосрочная финансовая 

политика фирмы [электронный ресурс]: Учебник / Симо-

ненко, Симоненко - Москва: Издательство "Магистр", 

2012 - 512 с. [ЭИ] [ЭБС Знаниум] 

- 

Финансовый менеджмент: проблемы и решения: учеб. 

для магистров ... по направлению "Менеджмент" / [А.З. 

Бобылева [и др.]; под ред. А.З. Бобылевой - М.: Юрайт, 

2012 - 903 с. 

3 

Финансовый менеджмент: теория и практика: учебник 

для студентов вузов, обучающихся по специальностям 

"Финансы и кредит", "Менеджмент", "Бухгалтерский 

учет и аудит" / под ред. Е. С. Стояновой - М.: Перспекти-

ва, 2009 - 656 с. 

50 

3. Периодиче-

ские издания 

Финансовый менеджмент: журнал / учредитель : ЗАО из-

дательство "Дело и сервис" - Москва: Финпресс, 2007- 
1 

Финансы и кредит: журнал / учредитель : Издательский 

дом "Финансы и кредит" - Москва: Б.и., 1995- 
1 

Финансы: Ежемесячный теоретический и научно-

практический журнал - Москва: Финансы и статистика, 

1992- 

1 



6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интер-

нет», необходимых для освоения дисциплины. 

 Официальный сайт Правительства Российской Федерации http://www.gov.ru  

 Официальный сайт Президента Российской Федерации http://www.kremlin.ru  

 Официальный сайт Минфина РФ: http://minfin.ru/ru/  

 Счетная палата Российской Федерации http://www.ach.gov.ru  

 Professional Risk Managers' International Association http://www.prmia.org  

 Global Association of Risk Professionals http://www.garp.com  

 International Organization of Securities Commissions http://www.iosco.org  

 Basle Committee on Banking Supervision http://www.bis.org  

 Гильдия Инвестиционных и Финансовых Аналитиков http://www.gifa.ru  

 Национальная Фондовая Ассоциация http://www.nfa.ru  

 Центр Статистических Исследований http://www.riskcontrol.ru  

 Финансовый словарь http://www.xfin.ru  

 Главное финансовое управление Воронежской области http://www.gfu.vrn.ru/ 

 Воронежская областная Дума http://www.vrnoblduma.ru/ 

 

ЭЛЕКТРОННЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ,  

ДОСТУП К КОТОРЫМ ОБЕСПЕЧИВАЕТСЯ НА ОСНОВАНИИ ПРЯМЫХ ДОГОВОРОВ 
 

  

№ 

п/п 

Наименование  

ресурса 

Информация  

о поставщике 

Адрес в сети Интернет 

1. ЭБС «Лань» ООО «Лань-Трейд» http://e.lanbook.com 

2. ЭБС «Znanium.com» ООО «Знаниум» http://znanium.com 

3. ЭБС «Национальный цифровой 

ресурс «РУКОНТ» 

ООО «Национальный цифровой 

ресурс «Руконт» 

http://rucont.ru/ 

4. Научная электронная библио-

тека ELIBRARY.RU 

ООО «РУНЭБ» www.elibrary.ru 

5. Национальная электронная 

библиотека (НЭБ) 

Федеральное государственное 

бюджетное учреждение «Россий-

ская государственная библиоте-

ка» (ФГБУ «РГБ») 

http://нэб.рф/ 

6. Электронные информационные 

ресурсы ФГБНУ ЦНСХБ (тер-

минал удаленного доступа) 

Федеральное гос. бюджетное 

учреждение «Центральная науч-

ная сельскохозяйственная биб-

лиотека» 

http://www.cnshb.ru/terminal/ 

7.  Справочная правовая система 

КонсультантПлюс 

ООО «Информсвязь-

КонсультантПлюс» 

В Интрасети 

8. Справочная Правовая Система 

КонсультантПлюс (деловые 

бумаги, специальный выпуск) 

ООО «Информсвязь-

КонсультантПлюс» 

В Интрасети 

9. Электронный периодический 

справочник «Система-Гарант» 

ООО «Гарант-Сервис» В Интрасети 

10. Политематическая рефератив-

но-библиографическая и 

наукометрическая (библиомет-

рическая) база данных Web of 

Science компании Clarivate 

Analytics (Scientific) LLC (БД 

Web of Science) 

Федеральное государственное  

бюджетное учреждение 

"Государственная публичная 

научно-техническая библиотека 

России 

В Интрасети 

11. Политематическая рефератив-

ная и наукометрическая база 

данных издательства 

Elsevier Scopus 

Федеральное государственное 

бюджетное учреждение «Госу-

дарственная публичная научно-

техническая библиотека России» 

В Интрасети 

http://www.gov.ru/
http://www.kremlin.ru/
http://www.ach.gov.ru/
http://www.prmia.org/
http://www.garp.com/
http://www.iosco.org/
http://www.bis.org/
http://www.gifa.ru/
http://www.nfa.ru/
http://www.riskcontrol.ru/
http://www.xfin.ru/
http://www.gfu.vrn.ru/
http://www.vrnoblduma.ru/
http://e.lanbook.com/
http://znanium.com/
http://rucont.ru/
http://www.elibrary.ru/
http://нэб.рф/
http://www.cnshb.ru/terminal/


6.3. Средства обеспечения освоения дисциплины. 

6.3.1. Компьютерные обучающие и контролирующие программы.  

№ 

п/п 

Вид учебного 

занятия 

Наименование программного 

обеспечения 

Функция программного обеспечения 

контроль 
моделиру-

ющая 
обучающая 

1 Лекции Microsoft Office 2010 Std - + + 

2 Практические Microsoft Office 2010  Std 

AST 

Гарант 

Консультант+ (СС Деловые 

бумаги) 

DrWeb ES 

Microsoft Windows XP 

+ + + 

6.3.2. Аудио- и видеопособия.  

«Не предусмотрены» 

6.3.3. Компьютерные презентации учебных курсов.  

Темы лекций, по которым имеется презентация 

1. Основы формирования долгосрочной финансовой политики предприятия 

2. Финансовая политика управления капиталом предприятия 

3. Дивидендная политика предприятия 

4. Инвестиционная политика предприятия 

5. Особенности принятия организационно-управленческих решений для обеспече-

ния устойчивого роста предприятия 

 

7.Описание материально-технической базы, необходимой для осуществ-

ления образовательного процесса по дисциплине 
Наименование оборудован-

ных учебных кабинетов, объ-

ектов для проведения занятий  

Перечень основного оборудования,  

приборов и материалов 

Учебные аудитории для про-

ведения занятий лекционного 

типа. 

 

Учебные аудитории для про-

ведения занятий семинарско-

го типа  

 

 

Лаборатория «Учебный банк» 

-ауд. 374:  

 

 

 

Аудитории для текущего кон-

троля и промежуточной атте-

стации (ауд. 115, 116, 119, 

122, 122а, 126):  

 

Аудитории для групповых и 

индивидуальных консульта-

ций (ауд. 374, 347, 349):  

 

видеопроекционное оборудование для презентаций;  сред-

ства звуковоспроизведения; экран; выход в локальную сеть 

и Интернет. 

 

компьютеры в каждой аудитории с выходом в локальную 

сеть и Интернет, доступ к справочно-правовым системам 

«Гарант» и «Консультант +», электронные учебно-

методические материалы. 

 

кассовый узел; рабочие места операционистов; мультиме-

диа установкой;  электронное табло валют; компьютеры; 

информационные стенды; набор рекламных проспектов по 

банковским продуктам;  принтер. 

 

компьютеры в каждой аудитории с программой промежу-

точного и текущего тестирования AST. 

 

 

 

компьютеры, принтеры, сканер. 

 

 

 



Помещение для самостоя-

тельной работы (ауд. 241, 

компьютерный класс обще-

жития №7):  

 

 

Помещение для хранения и 

профилактического обслужи-

вания учебного оборудования 

(лаборантская ауд. 348, отдел 

оперативного обеспечения 

учебного процесса ауд. 115а). 

Компьютеры с выходом в локальную сеть и Интернет, до-

ступом к справочно-правовым системам «Гарант» и «Кон-

сультант +», электронные учебно-методические материалы, 

библиотечному электронному каталогу, ЭБС, к электрон-

ной информационно-образовательной среде. 

 

компьютеры, сканер, принтеры; специализированное обо-

рудование для ремонта компьютеров и оргтехники   

 

 

8. Междисциплинарные связи 

Протокол 

согласования рабочей программы с другими дисциплинами 

Наименование дисциплины, 

с которой проводилось со-

гласование 

Кафедра, с которой прово-

дилось согласование 

Предложения об изменениях 

в рабочей программе. За-

ключение об итогах согла-

сования 

Микроэкономика (продви-

нутый уровень) 

Экономической теории и 

мировой экономики 
согласовано 

Финансовый менеджмент 

(продвинутый уровень) 
Финансов и кредита согласовано 

  



Приложение 1 

Лист периодических проверок рабочей программы 

Должностное лицо, про-

водившее проверку 

Ф.И.О., должность, под-

пись 

Дата Потребность в коррек-

тировке 

Перечень пунктов, стр., 

разделов, требующих 

изменений 

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 

   

 

 

 



Приложение2 

Лист изменения рабочей программы 

Номер изме-

нения 

Номер прото-

кола заседания 

кафедры и да-

та 

Страницы с 

изменениями 

Перечень откоррек-

тированных пунктов 

Подпись заве-

дующего ка-

федрой 

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 


