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1. Общая характеристика практики 

1.1. Цель практики 

Цель практики - закрепление и расширение теоретических знаний магистрантов, 

получение выпускником профессионального опыта в области бухгалтерского учета и эко-

номического анализа, приобретение умений, более глубоких практических навыков про-

фессиональной деятельности, а также сбор, обобщение и анализ материалов, необходи-

мых для подготовки выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации). 

1.2. Задачи практики 

Задачами практики являются: 

– закрепление приобретенных теоретических знаний по всему циклу дисциплин; 

– актуализация теоретических знаний в области учета и экономического анализа в 

реальных условиях деятельности коммерческих организаций; 

– закрепление навыков критического анализа проблемных ситуаций на основе си-

стемного подхода, формирование умений вырабатывать стратегию действий; 

– приобретение навыков разработки вариантов управленческих решений и обосно-

вания их выбора при разработке стратегии управления изменениями в организации; 

– приобретение более глубоких профессиональных навыков, необходимых при си-

стематизации учетно-аналитической информации для обеспечения системы управления и 

внутреннего контроля; 

– закрепление навыков разработки вариантов управленческих решений, обоснова-

ния их выбора при анализе инновационной и инвестиционной деятельности организации; 

– сбор, обработка и обобщение эмпирического материала для выполнения выпуск-

ной квалификационной работы (ВКР) и других учебных и научно-исследовательских ра-

бот (отчета о практике, рефератов, научных статей). 

1.3. Место производственной практики, преддипломной в образовательной 

программе 

Производственная практика, преддипломная входит в состав Блока 2 «Практика», 

часть, формируемую участниками образовательных отношений и в полном объеме отно-

сится к ОП по направлению подготовки 38.04.01 Экономика (академическая магистрату-

ра), – индекс Б2.В.03(Пд). 

1.4. Взаимосвязь с другими дисциплинами 

Преддипломная практика строится на знаниях, умениях и навыках, сформирован-

ных в рамках изучения дисциплин: Б1.О.12 Финансовый анализ (продвинутый уровень), 

Б1.В.02 Современные концепции финансового учета и отчетности, Б1.В.04 Современные 

концепции внутреннего контроля, Б1.В.06 Внутренняя и внешняя отчетность, Б1.В.07 

Управленческий анализ (продвинутый уровень), Б1.В.11 Инвестиционный анализ (про-

двинутый уровень). 

1.5. Способ проведения практики 

Способ проведения практики – стационарный, выездной. 

Обучающиеся проходят преддипломную практику в коммерческих организациях 

разных секторов экономики, организациях государственного сектора, в других заинтере-

сованных организациях. 

Производственная практика, преддипломная проводится по окончанию 4 семестра 

на очной форме обучения и по окончанию 5 семестра на заочной форме обучения. 

Содержание преддипломной практики: участие обучающихся в учетно-

аналитических и контрольных мероприятиях, осуществляемых в организациях - местах 

прохождения практики. 

Преддипломная практика способствует становлению и развитию практических 

умений, необходимых в будущей профессиональной деятельности обучающихся и успеш-

ному выполнению магистерской диссертации.  



2. Перечень планируемых результатов обучения по практике, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Компетенция  Индикатор достижения компетенции 

Код Содержание Код Содержание 

ПК-1 

Способен систематизи-

ровать учетно-

аналитическую инфор-

мацию для обеспечения 

системы управления и 

внутреннего контроля 

З17 

требования нормативных учетно-

аналитических документов, регламентирую-

щих правовые, учетные и налоговые аспекты 

деятельности организаций в рамках обеспе-

чения системы управления и внутреннего 

контроля 

У14 

планировать, организовать и проводить ана-

литические процедуры для обеспечения си-

стемы управления и внутреннего контроля 

Н13 

применения основных приемов и способов  

обработки учетно-аналитической информа-

ции в целях совершенствования системы 

внутреннего контроля 

ПК-2 

Способен осуществлять 

формирование и интер-

претацию экономиче-

ских показателей в си-

стеме бухгалтерского 

учета и бухгалтерской 

финансовой отчетности 

З11 

способы формирования и интерпретацию 

экономических показателей в системе бух-

галтерского учета и бухгалтерской финансо-

вой отчетности 

У10 

формировать, интерпретировать систему 

экономических показателей в бухгалтерском 

учете и бухгалтерской финансовой отчетно-

сти 

Н8 

анализа показателей системы бухгалтерского 

учета и бухгалтерской финансовой отчетно-

сти 

ПК-3 

Способен разрабатывать 

стратегию управления 

изменениями в органи-

зации 

З6 
методические подходы к процедурам разра-

ботки стратегии управления 

У7 

проводить анализ сильных и слабых сторон 

разработанной стратегии управления изме-

нениями в организации 

Н5 

анализа показателей системы бухгалтерского 

учета и бухгалтерской финансовой отчетно-

сти 

ПК-4 

Способен проводить 

анализ и оценку иннова-

ционной и инвестицион-

ной деятельности орга-

низации 

З9 

требования нормативных документов, регла-

ментирующих правовые, учетные и налого-

вые аспекты деятельности организаций в от-

ношении объектов учета и анализа иннова-

ционной и инвестиционной деятельности ор-

ганизации 

У9 

применять аналитические процедуры в ис-

следовании инновационной и инвестицион-

ной деятельности организации 

У10 
охарактеризовать современное состояние 

изучаемой проблемы 

Н9 

применения основных приемов и способов 

экономического анализа инновационной и 

инвестиционной деятельности организации 



ПК-5 

Способен проводить са-

мостоятельные научные 

исследования в области 

бухгалтерского учета, 

отчетности и экономиче-

ского анализа 

З6 

методические подходы к проведению само-

стоятельных научных исследований в обла-

сти бухгалтерского учета, отчетности и эко-

номического анализа  

У6 

составлять инструментарий и применять ана-

литические процедуры в самостоятельных 

научных исследованиях 

 

3. Объем производственной практики, преддипломной и виды учебной 

работы 

3.1. Очная форма обучения 

Показатели 
Семестр 

Всего 
4 

Общая трудоёмкость, з.е./ч 6 / 216 6 / 216 

Общая контактная работа, ч 1,00 1,00 

Общая самостоятельная работа, ч 215,00 215,00 

Контактная работа при проведении практики, в т.ч. (ч) 0,75 0,75 

руководство практикой, всего 0,75 0,75 

Самостоятельная работа при проведении практики, в т. ч. 

(ч) 
215,00 215,00 

в т.ч. в форме практической подготовки 160,00 160,00 

Контактная работа при проведении промежуточной атте-

стации обучающихся, в т.ч. (ч) 
0,25 0,25 

зачет с оценкой 0,25 0,25 

Форма промежуточной аттестации (зачёт, зачет с оцен-

кой) 

зачет с оцен-

кой 

зачет с оцен-

кой 

 

3.2. Заочная форма обучения 

Показатели 
Курс 

Всего 
3 

Общая трудоёмкость, з.е./ч 6 / 216 6 / 216 

Общая контактная работа, ч 0,50 0,50 

Общая самостоятельная работа, ч 215,50 215,50 

Контактная работа при проведении практики, в т.ч. (ч) 0,25 0,25 

руководство практикой, всего 0,25 0,25 

Самостоятельная работа при проведении практики, в т. ч. 

(ч) 
215,50 215,50 

в т.ч. в форме практической подготовки 160,00 160,00 

Контактная работа при проведении промежуточной атте-

стации обучающихся, в т.ч. (ч) 
0,25 0,25 

зачет с оценкой 0,25 0,25 

Форма промежуточной аттестации (зачёт, зачет с оцен-

кой) 

зачет с оцен-

кой 

зачет с оцен-

кой 
 
 



4. Содержание производственной практики, преддипломной 

4.1. Содержание практики в разрезе разделов и подразделов 

Раздел 1. Подготовительный этап. 

Подраздел 1.1. Инструктаж обучающихся; информирование о целях и задачах 

практики. 

Проведение инструктажа руководителем практики от университета. Ознакомление 

с информацией о целях и задачах практики, порядке прохождения практики, составлении 

отчета и сдаче зачета. Изучение методических рекомендаций по прохождению практики и 

рекомендуемой учебной литературы. 

Подраздел 1.2. Составление индивидуального плана и разработка календарно-

тематического плана практики. 

Разработка календарного плана прохождения практики под непосредственным кон-

тролем руководителя практики, получение индивидуального задания. Индивидуальное 

задание магистранта определяется научным руководителем в соответствии с темой маги-

стерской диссертации. Содержание индивидуального задания в значительной степени 

определяется темой выпускной квалификационной работы и местом прохождения практи-

ки. 

Раздел 2. Производственная работа. 

Подраздел 2.1. Ознакомление с деятельностью организации, функционирова-

нием учетно-аналитических служб и контролирующих подразделений. 

Ознакомление с историей организации, ее расположением, основными видами дея-

тельности, производственным направлением и специализацией, организационной струк-

турой. Исследование структуры и функций подразделений, отвечающих за организацию и 

осуществление учета, экономического анализа и внутреннего контроля. Исследование со-

става, содержания и порядка разработки локальных нормативных актов, регулирующих 

организацию и методику учета, экономического анализа и внутреннего контроля (Поло-

жение об организационно-управленческой структуре, Положение об учетной политике, 

должностные инструкции бухгалтеров, аналитиков и работников отдела контроля, График 

документооборота, График составления отчетности, Положение об оплате труда и др.). 

Подраздел 2.2. Выполнение заданий, сбор, обработка и систематизация учетно-

аналитической информации. 

Выполнение общих и индивидуальных учетно-аналитических заданий. Сбор, обра-

ботка и систематизация учетно-аналитической информации, фактического материала по 

изучаемой организации – объекту прохождения практики. Исследование и оценка эффек-

тивности системы учета, экономического анализа и внутреннего контроля, соответствую-

щее тематике диссертации, объекту прохождения практики. 

Проведение исследования финансово-хозяйственной деятельности выбранного 

объекта - места прохождения практики, изучение его организационной структуры, выде-

ление основных проблемных областей, изучение организации и методики проведения фи-

нансового анализа. 

Раздел 3. Аналитическая работа. 

Подраздел 3.1. Обобщение материала, собранного в соответствии с програм-

мой практики и индивидуальным заданием, оценка его достаточности и достоверно-

сти. 



Проверка соответствия собранного эмпирического материала программе практики 

и выданному индивидуальному заданию. Оценка его достоверности и достаточности для 

написания отчета по практике и разработки темы ВКР (магистерской диссертации). 

Подраздел 3.2. Обработка данных и анализ результатов. Оформление теорети-

ческих и эмпирических материалов. 

Обработка собранной учетно-аналитической информации с использованием соот-

ветствующих аналитических процедур. Разработка предложений и рекомендаций практи-

ческого характера по совершенствованию организации и методики экономического анали-

за в изучаемой организации для обеспечения ее системы управления и внутреннего кон-

троля. Расчет и интерпретация экономических показателей на основании данных бухгал-

терского учета и бухгалтерской финансовой отчетности. Выявление и критический анализ 

проблемных ситуаций на основе системного подхода, выработка стратегии действий. 

Оформление письменного отчета по итогам прохождения производственной пред-

дипломной практики. Получение отзыва-характеристики руководителя практики от орга-

низации. К отчету прилагаются дневник практики и отзыв-характеристика руководителя 

практики от организации. Дневник практики и отзыв-характеристика подписываются ру-

ководителем практики от организации и скрепляются печатью. 

Раздел 4. Заключительный этап. 

Подраздел 4.1. Защита отчета по практике. 

Сдача отчета по практике на кафедру экономического анализа, статистики и при-

кладной математики для рецензирования. Устранение замечаний руководителя практики 

от университета (доработка отчета), обсуждение вариантов решения сформулированных 

магистрантом проблем. Получение отзыва-характеристики руководителя практики от 

университета. Защита отчета по практике. 

5. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной  

аттестации обучающихся по производственной преддипломной практике 

5.1. Этапы формирования компетенций 

Подраздел дисциплины Компетенция 
Индикатор достиже-

ния компетенции 

Подраздел 1.1. Инструктаж обучающихся; ин-

формирование о целях и задачах практики. 
ПК-1 З17 

Подраздел 1.2. Составление индивидуального 

плана и разработка календарно-тематического 

плана практики. 

ПК-1 

У14 

Н13 

Подраздел 2.1. Ознакомление с деятельностью 

организации, функционированием учетно-

аналитических служб и контролирующих 

подразделений. 

ПК-1 З17 

ПК-2 З11 

Подраздел 2.2. Выполнение заданий, сбор, об-

работка и систематизация учетно-

аналитической информации. 

ПК-2 

З11 

У10 

Н8 

Подраздел 3.1. Обобщение материала, со-

бранного в соответствии с программой прак-

тики и индивидуальным заданием, оценка его 

ПК-2 З11 

ПК-3 З6 



достаточности и достоверности. 
ПК-4 З9 

Подраздел 3.2. Обработка данных и анализ 

результатов. Оформление теоретических и 

эмпирических материалов. 

ПК-5 
З6 

У6 

ПК-3 

З6 

У7 

Н5 

ПК-4 

У9 

У10 

Н9 

Подраздел 4.1. Защита отчета по практике. 

ПК-5 З6 

ПК-1 З17 

ПК-2 З11 

ПК-3 З6 

ПК-4 З9 

 

5.2. Шкалы и критерии оценивания достижения компетенций 

5.2.1. Шкалы оценивания достижения компетенций 

Вид оценки Оценки 

Академическая оценка по 

4-х балльной шкале 
неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

 

5.2.2. Критерии оценивания достижения компетенций 

Критерии оценки на зачете 

Оценка, уровень до-

стижения компетенций 
Описание критериев 

Зачтено, отлично 

Обучающийся выполнил все задания, предусмотренные рабочей 

программой, отчитался об их выполнении, демонстрируя отлич-

ное знание освоенного материала и умение самостоятельно ре-

шать сложные задачи практики 

Зачтено, хорошо 

Обучающийся выполнил все задания, предусмотренные рабочей 

программой, отчитался об их выполнении, демонстрируя хоро-

шее знание освоенного материала и умение самостоятельно ре-

шать стандартные задачи практики 

Зачтено, удовлетвори-

тельно 

Обучающийся выполнил все задания, предусмотренные рабочей 

программой, отчитался об их выполнении, демонстрируя знание 

основ освоенного материала и умение решать стандартные зада-

чи практики с помощью преподавателя 

Не зачтено, неудовле-

творительно, компе-

тенция не освоена 

Обучающийся выполнил не все задания, предусмотренные ра-

бочей программой или не отчитался об их выполнении, не под-

тверждает знание освоенного материала и не умеет решать 

стандартные задачи практики даже с помощью преподавателя 

Критерии оценки решения задач 



Оценка, уровень до-

стижения компетенций 
Описание критериев 

Зачтено, отлично 
Обучающийся уверенно знает методику и алгоритм решения за-

дачи, не допускает ошибок при ее выполнении.  

Зачтено, хорошо 
Обучающийся в целом знает методику и алгоритм решения за-

дачи, не допускает грубых ошибок при ее выполнении. 

Зачтено, удовлетвори-

тельно 

Обучающийся в целом знает методику и алгоритм решения за-

дачи, допускает ошибки при ее выполнении, но способен испра-

вить их при помощи преподавателя. 

Не зачтено, неудовле-

творительно, компе-

тенция не освоена 

Обучающийся не знает методику и алгоритм решения задачи, 

допускает грубые ошибки при ее выполнении, не способен ис-

править их при помощи преподавателя. 

5.3. Материалы для оценки достижения компетенций 

5.3.1. Оценочные материалы промежуточной аттестации 

5.3.1.1. Вопросы к зачету с оценкой (зачету) 

№ Содержание 
Код компе-

тенции 
ИДК 

1 
Охарактеризуйте организационную структуру предприя-

тия и структуру управления 
ПК-1 З17 

2 
Охарактеризуйте размер и состав внутрихозяйственных 

подразделений предприятия 
ПК-1 З17 

3 

Охарактеризуйте структуру подразделений, осуществ-

ляющих учетно-контрольные функции в организации, их 

взаимосвязь с другими подразделениями 

ПК-1 
З17 

У14 

4 

Охарактеризуйте и оцените рациональность распределе-

ния функций между работниками подразделения, осу-

ществляющего учетно-контрольные функции 

ПК-1 
З17 

У14 

5 

Охарактеризуйте и оцените достаточность локальных 

нормативных актов, регламентирующих организацию 

учета, внутреннего контроля и экономического анализа в 

организации 

ПК-1 З17 

6 

Охарактеризуйте содержание учетной политики органи-

зации, оцените полноту ее элементов и рациональность 

выбранных способов учета и аналитических процедур, 

обоснуйте предложения по ее совершенствованию 

ПК-5, 

ПК-1 

У6 

З17 

7 

Прокомментируйте результаты проведенного Вами ана-

лиза организации системы бухгалтерского учета, внут-

реннего контроля, и экономического анализа, оцените ее 

действенность и возможности совершенствования 

ПК-5, 

ПК-1 

У6 

З17 

8 

Охарактеризуйте содержание Положения о бухгалтерии, 

Положения о внутреннем контроле, проведите их крити-

ческий анализ 

ПК-5, 

ПК-1 

У6 

З17 

9 

Проведите критический анализ применяемой системы 

документооборота, ее роли в формировании экономиче-

ских показателей в системе бухгалтерской отчетности 

ПК-5, 

ПК-1 

У6 

З17 

10 

Назовите инструментальные средства для обработки 

учетно-аналитической информации в соответствии с по-

ставленной задачей исследования по теме ВКР 

ПК-2 З11 

11 Назовите показатели использования производственных ПК-2 З11 



ресурсов в хозяйствующих субъектах (земли, фондов, 

трудовых ресурсов) и поясните методику их расчета. 
У10 

12 

Назовите показатели интенсивности и эффективности 

производства и поясните методику их формирования с 

использованием данных бухгалтерской финансовой от-

четности. 

ПК-2 

З11 

У10 

13 

Раскройте методику факторного анализа реализованной 

продукции. Резервы увеличения выручки и мероприятия 

по их освоению для принятия управленческих решений и 

разработки стратегии управления изменениями в органи-

зации. 

ПК-3 

З6 

У7 

14 

Раскройте роль прибыли для разработки стратегии 

управления изменениями в организации. Факторный 

анализ прибыли в целом по хозяйствующему субъекту. 

ПК-3 
З6 

У7 

15 

Раскройте методику факторного анализа прибыли по от-

дельным культурам и видам продукции животноводства 

на основе данных бухгалтерской финансовой отчетности. 

ПК-2, 

ПК-3 

З11 

У10 

У7 

16 

Раскройте методику определения резервов увеличения 

прибыли за счет роста объема производства продукции, 

снижения внутрихозяйственного потребления и сниже-

ния себестоимости. 

ПК-1,  

ПК-2, 

ПК-3 

У14 

У10 

У7 

17 

Раскройте методику анализа рентабельности отдельных 

видов продукции хозяйствующих субъектов для приня-

тия управленческих решений и разработки стратегии 

управления изменениями в организации. 

ПК-1, 

ПК-2, 

ПК-3 

У14 

У10 

У7 

18 

Раскройте значение баланса для оценки финансовых 

возможностей хозяйствующих субъектов в целях приня-

тия управленческих решений и разработки стратегии 

управления изменениями в организации. 

ПК-1, 

ПК-2, 

ПК-3 

З17 

З11 

У14 

19 

Дайте характеристику разделов бухгалтерского баланса и 

основных внутрибалансовых связей в системе бухгалтер-

ской финансовой отчетности. 

ПК-2 У10 

20 

Раскройте методику анализа обеспеченности хозяйству-

ющих субъектов собственными оборотными средствами. 

Причины их утери в отдельных организациях и влияние 

на разработку стратегии управления изменениями в ор-

ганизации. 

ПК-3 

З6 

У7 

21 

Раскройте методику расчета коэффициентов финансовой 

устойчивости организации на основе бухгалтерской фи-

нансовой отчетности, их значения для разработки страте-

гии управления изменениями в организации. 

ПК-5, 

ПК-1, 

ПК-2 

З6 

З11 

У1 

У14 

22 

Раскройте методику оценки неудовлетворенности струк-

туры баланса и платежеспособности хозяйствующих 

субъектов (коэффициент текущей ликвидности) на осно-

ве бухгалтерской финансовой отчетности, их значения 

для разработки стратегии управления изменениями в ор-

ганизации. 

ПК-5, 

ПК-1, 

ПК-2 

З6 

З11 

У1 

У14 



23 

Раскройте методику анализа состояния расчетов хозяй-

ствующих субъектов (дебиторская и кредиторская за-

долженности) на основе бухгалтерской финансовой от-

четности. 

ПК-2 

З11 

У10 

24 

Дайте оценку показателям оборачиваемости оборотных 

средств. Поясните методику расчета суммы средств, вы-

свобожденных из оборота или закрепленных в нем в ре-

зультате ускорения, замедления, оборачиваемости. 

ПК-2 

З11 

У10 

25 

Раскройте методику анализа деловой активности ком-

мерческой организации на основе бухгалтерской финан-

совой отчетности, ее значение для разработки стратегии 

управления изменениями в организации. 

ПК-3 

З6 

У7 

26 

Раскройте методику анализа выполнения плана капи-

тальных вложений и формирования источников их фи-

нансирования в хозяйствующих субъектах. 

ПК-4 

З5 

У5 

У6 

27 
Раскройте методику анализа эффективности капиталь-

ных вложений. 
ПК-4 

З9 

У9 

У10 

28 

Охарактеризуйте содержание соответствующих инстру-

ментальных средств (метода дисконтирования) при 

оценке инвестиционных проектов. 

ПК-4 

З9 

У9 

У10 

29 
Охарактеризуйте соотношение понятий «инвестиции» и 

«капиталовложения». 
ПК-4 З9 

30 
Обоснуйте предложения по совершенствованию эконо-

мического анализа по теме исследования 
ПК-1 

З17 

У14 

 

5.3.2. Задачи для проверки умений и навыков 

№ Содержание 
Код компе-

тенции 
ИДК 

1 
Методика и последовательность анализа финансово-

хозяйственной деятельности организации – объекта прохожде-

ния практики 

ПК-5 У6 

ПК-2 Н8 

2 
Исследование состава подразделений, отвечающих за органи-

зацию и осуществление учета, внутреннего контроля и эконо-

мического анализа  
ПК-1 Н13 

3 
Исследование состава, содержания и порядка разработки ло-

кальных нормативных актов, регулирующих организацию уче-

та, внутреннего контроля и экономического анализа. 
ПК-1 У14 

4 
Исследование и оценка эффективности системы бухгалтерского 

учета, внутреннего контроля и экономического анализа. 

ПК-1 У14 

ПК-2 У10 

5 
Разработка мероприятий (предложений) по совершенствованию 

организации бухгалтерского учета, внутреннего контроля и 

экономического анализа в организации - объекте практики 
ПК-3 У7 

6 
Выполнение индивидуального задания на практику (по теме 

ВКР) 
ПК-4 У10 

7 

Рассчитайте величину высвобожденных из оборота (вовлечен-

ных в оборот) оборотных средств, если выручка от реализации 

базисного года составила 102468 тыс. руб., отчетного года – 

100469 тыс. руб.; среднегодовой остаток оборотных средств 

базисного года – 94672 тыс. руб., отчетного года – 91418 тыс. 

ПК-3 Н5 



руб. Сформулируйте обоснованные выводы по результатам ис-

следования. 

8 

В целях управленческого учета и внутреннего контроля опре-

делить изменение стоимости валовой продукции за счет изме-

нения годовой производительности труда, если численность 

работников плановая составила 518 чел., фактическая – 523 чел; 

годовая производительность труда 1 работника плановая – 

632,48 тыс. руб., фактическая – 712,53 тыс. руб. 

ПК-2 Н8 

9 

В целях управленческого учета и внутреннего контроля опре-

делить изменение себестоимости 1ц зерна всего и по факторам, 

если затраты на 1 га посева плановые составили 14789руб., 

фактические – 15230 руб.; урожайность плановая – 44,07 ц/га, 

урожайность фактическая – 48,28ц/га. 

ПК-1 Н13 

10 

На депозит внесена сумма 800 тыс. руб. Годовая процентная 

ставка составляет 20%. Начисление процентов осуществляется 

по сложной процентной ставке один раз в квартал. Определите 

наращенную сумму вклада через полтора года. Сформулируйте 

выводы и подготовьте аналитический материал для оценки эф-

фективности вложений. 

ПК-4 Н9 

11 

Сформулируйте выводы, обоснуйте выбор варианта управлен-

ческого решения и рассчитайте сумму чистых приведенных 

доходов и определите, будет ли эффективным инвестиционный 

проект, если первоначальные инвестиции составляют 500 млн. 

руб.; срок реализации проекта – 4 года; поступление доходов по 

годам: 1-й – 150 млн. руб., 2-й – 250 млн. руб., 3-й – 310 млн. 

руб., 4-й – 260 млн. руб.; ставка дисконтирования 18%. 

ПК-5 У6 

ПК-4 Н9 

12 

Чему равен срок окупаемости инвестиционного проекта при 

ретроспективном анализе, если чистая прибыль до инвестиций 

составляла 1750 тыс. руб., чистая прибыль после инвестиций – 

2200 тыс. руб., сумма инвестиций – 1500 тыс. руб. Сформули-

руйте обоснованные выводы по результатам исследования. 

ПК-4 Н9 

5.4. Система оценивания достижения компетенций 

5.4.1. Оценка достижения компетенций в ходе промежуточной аттестации 

ПК-1 Способен систематизировать учетно-аналитическую информацию для обеспече-

ния системы управления и внутреннего контроля 

Индикаторы достижения компетенции ПК-1 Номера вопросов и задач 

Код Содержание 

вопросы к 

зачету с 

оценкой 

(зачету) 

задачи для 

проверки 

умений и 

навыков 

другие 

задания и 

оценочные 

средства 

З17 

требования нормативных учетно-

аналитических документов, регламенти-

рующих правовые, учетные и налоговые 

аспекты деятельности организаций в рам-

ках обеспечения системы управления и 

внутреннего контроля 

1, 2, 3, 4, 5, 6, 

7, 8, 9, 18, 30 
  

У14 

планировать, организовать и проводить 

аналитические процедуры для обеспече-

ния системы управления и внутреннего 

контроля 

3, 4, 16, 17, 

18, 21, 22, 30 
3, 4  



Н13 

применения основных приемов и спосо-

бов обработки учетно-аналитической ин-

формации в целях совершенствования си-

стемы внутреннего контроля 

 2, 9  

ПК-2 Способен осуществлять формирование и интерпретацию экономических показате-

лей в системе бухгалтерского учета и бухгалтерской финансовой отчетности 

Индикаторы достижения компетенции ПК-2 Номера вопросов и задач 

Код Содержание 

вопросы к 

зачету с 

оценкой 

(зачету) 

задачи для 

проверки 

умений и 

навыков 

другие 

задания и 

оценочные 

средства 

З11 

способы формирования и интерпретацию 

экономических показателей в системе 

бухгалтерского учета и бухгалтерской 

финансовой отчетности 

10, 11, 12, 15, 

18, 21, 22, 23, 

24 

  

У10 

формировать, интерпретировать систему 

экономических показателей в бухгалтер-

ском учете и бухгалтерской финансовой 

отчетности 

11, 12, 15, 16, 

17, 19, 23, 24 
4  

Н8 

анализа показателей системы бухгалтер-

ского учета и бухгалтерской финансовой 

отчетности 

 1, 7, 8  

ПК-3 Способен разрабатывать стратегию управления изменениями в организации 

Индикаторы достижения компетенции ПК-3 Номера вопросов и задач 

Код Содержание 

вопросы к 

зачету с 

оценкой 

(зачету) 

задачи для 

проверки 

умений и 

навыков 

другие 

задания и 

оценочные 

средства 

З6 
методические подходы к процедурам раз-

работки стратегии управления 
13, 14, 20, 25   

У7 

проводить анализ сильных и слабых сто-

рон разработанной стратегии управления 

изменениями в организации 

13, 14, 15, 16, 

17, 20, 25 
5  

Н5 

анализа показателей системы бухгалтер-

ского учета и бухгалтерской финансовой 

отчетности 

 1, 7, 8  

ПК-4 Способен проводить анализ и оценку инновационной и инвестиционной деятельно-

сти организации 

Индикаторы достижения компетенции ПК-4 Номера вопросов и задач 

Код Содержание 

вопросы к 

зачету с 

оценкой 

(зачету) 

задачи для 

проверки 

умений и 

навыков 

другие 

задания и 

оценочные 

средства 



З9 

требования нормативных документов, ре-

гламентирующих правовые, учетные и 

налоговые аспекты деятельности органи-

заций в отношении объектов учета и ана-

лиза инновационной и инвестиционной 

деятельности организации 

26, 27, 28, 29   

У9 

применять аналитические процедуры в 

исследовании инновационной и инвести-

ционной деятельности организации 
26, 27, 28   

У10 
охарактеризовать современное состояние 

изучаемой проблемы 26, 27, 28 6  

Н9 

применения основных приемов и спосо-

бов экономического анализа инновацион-

ной и инвестиционной деятельности орга-

низации 

 10, 11, 12  

ПК-5 Способен проводить самостоятельные научные исследования в области 

бухгалтерского учета, отчетности и экономического анализа 

Индикаторы достижения компетенции ПК-5 Номера вопросов и задач 

Код Содержание 

вопросы к 

зачету с 

оценкой 

(зачету) 

задачи для 

проверки 

умений и 

навыков 

другие 

задания и 

оценочные 

средства 

З6 

методические подходы к проведению са-

мостоятельных научных исследований в 

области бухгалтерского учета, отчетности 

и экономического анализа  

21, 22   

У6 

составлять инструментарий и применять 

аналитические процедуры в самостоя-

тельных научных исследованиях 

6, 7, 8, 9, 21, 

22 
1, 11  

 

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

6.1. Рекомендуемая литература 

Тип рекомен-

даций 

Перечень и реквизиты литературы (автор, название, год 

и место издания) 

Количество 

экз. в биб-

лиотеке 

1 2 3 

2.1. Учебные 

издания 

Камышанов П. И. Финансовый и управленческий учет и 

анализ [электронный ресурс]: Учебник / П. И. Камышанов, 

А. П. Камышанов - Москва: ООО "Научно-издательский 

центр ИНФРА-М", 2022 - 592 с. [ЭИ] [ЭБС Знаниум] URL: 

http://znanium.com/catalog/document?id=390351 

- 

Макарова О. В. Финансовый анализ [Электронный ресурс]: 

практикум к практическим занятиям и по самостоятельной 

работе для студентов направления подготовки 38.04.01 эко-

номика магистерская программа «учет, анализ и аудит» оч-

ной и заочной форм обучения / Макарова О. В. - Керчь: 

КГМТУ, 2021 - 118 с. [ЭИ] [ЭБС Лань] URL: 

- 

http://znanium.com/catalog/document?id=390351


Тип рекомен-

даций 

Перечень и реквизиты литературы (автор, название, год 

и место издания) 

Количество 

экз. в биб-

лиотеке 

1 2 3 

https://e.lanbook.com/book/174805 

Петров А. М. Финансовый учет для магистров [электрон-

ный ресурс]: Учебник / А. М. Петров - Москва: Вузовский 

учебник, 2021 - 343 с. [ЭИ] [ЭБС Знаниум] URL: 

http://znanium.com/catalog/document?id=398486 

- 

Столярова О. А. Управленческий анализ в отраслях АПК 

[Электронный ресурс]: практикум / Столярова О. А., Ре-

шеткина Ю. В. - Пенза: ПГАУ, 2020 - 163 с. [ЭИ] [ЭБС 

Лань] URL: https://e.lanbook.com/book/170989 

- 

2.2. Методиче-

ские издания 

Широбоков В. Г. Производственная практика, преддиплом-

ная [Электронный ресурс]: методические указания по про-

хождению практики и составлению отчета для обучающих-

ся по направлению подготовки 38.04.01 "Экономика", про-

филь "Учетно-аналитическое обеспечение бизнеса" / [В. Г. 

Широбоков, Л. Н. Измайлова, Е. Б. Панина]; Воронежский 

государственный аграрный университет - Воронеж: Воро-

нежский государственный аграрный университет, 2021 

[ПТ] URL: http://catalog.vsau.ru/elib/metod/m165011.pdf 

1 

2.3. Периодиче-

ские издания 

Международный бухгалтерский учет: ежемесяч. науч.-

практ. и теорет. журн. / учредитель : ООО "Издательский 

Дом Финансы и Кредит" - М.: Финанспресс, 2007- 

1 

Управленческий учет: [планирование, контроллинг, про-

гнозирование, бюджетирование]: 16+ / гл. ред. Л. В. Попова 

- Москва: Финпресс, 2011 

1 

Экономический анализ: Теория и практика: научно-

практический и аналитический журнал - Москва: Финанс-

пресс, 2007- 

1 

 

6.2. Ресурсы сети Интернет 

6.2.1. Электронные библиотечные системы 

№ Название Размещение 

1 Лань https://e.lanbook.com 

2 ZNANIUM.COM http://znanium.com/ 

3 ЮРАЙТ http://www.biblio-online.ru/ 

4 E-library https://elibrary.ru/ 

5 Электронная библиотека ВГАУ  http://library.vsau.ru/ 

6.2.2. Профессиональные базы данных и информационные системы 

№ Название Адрес доступа 

1.  
Единая межведомственная информаци-

онно–статистическая система 
https://fedstat.ru/ 

https://e.lanbook.com/book/174805
http://znanium.com/catalog/document?id=398486
https://e.lanbook.com/book/170989
http://catalog.vsau.ru/elib/metod/m165011.pdf
https://e.lanbook.com/
http://znanium.com/
http://www.biblio-online.ru/
https://elibrary.ru/
http://library.vsau.ru/


2.  
База данных показателей муниципальных 

образований 

http://www.gks.ru/free_doc/new_site/bd_munst/muns

t.htm 

3.  База данных ФАОСТАТ http://www.fao.org/faostat/ru/ 

4.  Портал открытых данных РФ https://data.gov.ru/ 

5.  Справочная правовая система Гарант http://ivo.garant.ru 

6.  
Справочная правовая система Консуль-

тант Плюс 
http://www.consultant.ru/  

7.  
Профессиональные справочные системы 

«Кодекс»  
https://техэксперт.сайт/sistema-kodeks 

8.  Росреестр: Публичная кадастровая карта https://pkk5.rosreestr.ru/ 

6.2.3. Сайты и информационные порталы 

№ Название Размещение 

1. Менеджмент качества https://www.kpms.ru/QMS_automation.htm 

2. Business Studio 
https://www.businessstudio.ru/articles/article/instrumenty_biznes_mod

elirovaniya_i_osobennosti_eg/ 

3. 

Моделирование, анализ 

и оптимизация бизнес-

процессов (BPM) 

http://arzumanyan.com.ru/activity/9/27.html 

 

7. Материально-техническое и программное обеспечение практики 
7.1. Помещения для ведения образовательного процесса и оборудование 

Наименование помещений для проведения всех видов учебной 

деятельности, предусмотренной учебным планом, в том числе по-

мещения для самостоятельной работы, с указанием перечня основ-

ного оборудования, учебно-наглядных пособий и используемого 

программного обеспечения 

Адрес (местоположение) помещений для 

проведения всех видов учебной деятель-

ности, предусмотренной учебным планом 

(в случае реализации образовательной 

программы в сетевой форме дополни-

тельно указывается наименование орга-

низации, с которой заключен договор) 

 

Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве между 

ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и ООО «ЭкоНиваАгро» от 

10.01.2019 г. 

Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве между 

ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и ООО «Агротех-Гарант» от 

14.03.2018 г.  

Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве между 

ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и ООО «ЭкоНиваАПК-Холдинг» 

от 10 апреля 2017 г. 

Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве между 

ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и ООО «Продимекс» от 15 марта 

2017 г. 

Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве между 

ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и СПК «Лискинский» от 30.01.2017 

г. 

Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве между 

ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и ООО «ЭкоНива-Черноземье» от 

31 июля 2017 г. 

Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве между 

ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и ООО УК «Агрокультура» от 08 

апреля 2016 г. 

а также иные организации, предоставившие условия для прохож-

дения практики (рабочий стол, компьютер, программное обеспе-

чение, локальные нормативные акты, регламентирующие деятель-

ность организации) и заключившие индивидуальные договора с 

обучающимися 

 

397926, Воронежская область, Лискин-

ский район, с. Щучье, ул. Советская, 33. 

 

394087, Воронежская область, го-

род Воронеж, улица Ломоносова, 114/14 

 

397926, Воронежская область, Лискин-

ский район, с. Щучье, ул. Советская, 33. 

 

121170, г. Москва, ул. Кульнева, 3, оф. 1 

 

 

397929, Воронежская обл., Лискинский р-

н, с. Лискинское, ул. 40 лет Победы, д. 8 

 

394036, г. Воронеж, ул. Ф. Энгельса, 33а 

 

 

394004, г. Воронеж, Ленинский проспект, 

д. 43а, офис 801 

 

 

 

 

 

 

http://ivo.garant.ru/
http://www.consultant.ru/


 

Учебная аудитория для групповых и индивидуальных консульта-

ций, учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной 

аттестации: комплект учебной мебели, демонстрационное обору-

дование и учебно-наглядные пособия: компьютерная техника с  

возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду, к 

справочно-правовым системам Гарант и Консультант Плюс, ис-

пользуемое программное обеспечение MS Windows, Office MS 

Windows, DrWeb ES, 7-Zip, MediaPlayer Classic, Яндекс Браузер / 

Mozilla Firefox / Internet Explorer, ALT Linux, LibreOffice, eLearning 

server 

 

Помещение для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования: мебель для хранения и обслуживания 

учебного оборудования, набор демонстрационного оборудования и 

учебно-наглядных пособий 

 

Помещение для самостоятельной работы: комплект  учебной ме-

бели, демонстрационное оборудование и учебно-наглядные посо-

бия, компьютерная техника с возможностью подключения к сети  

"Интернет" и обеспечением доступа в электронную информацион-

но-образовательную среду, используемое программное обеспече-

ние: MS Windows, Office MS Windows, DrWeb ES, 7-Zip, 

MediaPlayer Classic, Яндекс Браузер / Mozilla Firefox / Internet 

Explorer, ALT Linux, LibreOffice 

 

394087, Воронежская область, г. Воро-

неж, ул. Мичурина, 1,  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

394087, Воронежская область, г. Воро-

неж, ул. Мичурина, 1, а.378, 117, 118 

 

 

 

394087, Воронежская область, г. Воро-

неж, ул. Мичурина, 1, а. 113, 115, 116, 119 

120, 122, 123а, 126, 219, 220, 224, 241, 273 

(с 16.00 до 20.00 ч.), 232а 

7.2. Программное обеспечение 

7.2.1. Программное обеспечение общего назначения 

№ Название Размещение 

1 Операционные системы MS Windows /Linux /Ред ОС ПК в локальной сети ВГАУ 

2 Пакеты офисных приложений  MS Office / OpenOffice/LibreOffice ПК в локальной сети ВГАУ 

3 Программы для просмотра файлов Adobe Reader / DjVu Reader ПК в локальной сети ВГАУ 

4 Браузеры Яндекс Браузер / Mozilla Firefox / Microsoft Edge ПК в локальной сети ВГАУ 

5 Антивирусная программа DrWeb ES ПК в локальной сети ВГАУ 

6 Программа-архиватор 7-Zip ПК в локальной сети ВГАУ 

7 Мультимедиа проигрыватель MediaPlayer Classic ПК в локальной сети ВГАУ 

8 Платформа онлайн-обучения eLearning server  ПК в локальной сети ВГАУ 

9 Система компьютерного тестирования AST Test ПК в локальной сети ВГАУ 

7.2.2. Специализированное программное обеспечение 

№ Название Размещение 

21 Программа анализа инвестиционных проектов Альт Инвест Сумм 8  ПК в локальной сети ВГАУ 

22 Программа анализа финансовой отчетности Альт Финансы 3 ПК в локальной сети ВГАУ 

 



8. Междисциплинарные связи 
 

Дисциплина, с которой необхо-

димо согласование 

Кафедра, на которой преподает-

ся дисциплина 

Подпись заведующе-

го кафедрой 

Б1.О.12 Финансовый анализ 

(продвинутый уровень) 

Экономического анализа, стати-

стики и прикладной математики  

Б1.В.02 Современные концеп-

ции финансового учета и отчет-

ности 

Бухгалтерского учета и аудита  

Б1.В.04 Современные концеп-

ции внутреннего контроля 

Бухгалтерского учета и аудита  

Б1.В.06 Внутренняя и внешняя 

отчетность 

Бухгалтерского учета и аудита  

Б1.В.07 Управленческий анализ 

(продвинутый уровень) 

Экономического анализа, стати-

стики и прикладной математики  

Б1.В.11 Инвестиционный ана-

лиз (продвинутый уровень) 

Экономического анализа, стати-

стики и прикладной математики  

 

Лист периодических проверок рабочей программы  

и информация о внесенных изменениях 

Должностное лицо,  

проводившее проверку 

Ф.И.О., должность,  

подпись 

Дата 
Потребность в  

корректировке 

Перечень пунктов, стра-

ниц, разделов, требую-

щих изменений 

И.о. заведующего ка-

федрой, проф. 

Л.А. Запорожцева 
 

Протокол 

№ 11 от 

20.06.2022 

г. 
Есть 

3. Объём дисциплины и 

виды работ, 3.1 Очная 

форма обучения, 3.2. За-

очная форма обучения 

В связи с изменением 

учебного плана на 

2022-2023 г. скоррек-

тированы объем часов 

и виды работ 

Зав.кафедрой бухгал-

терского учета и ауди-

та 

Широбоков В.Г.  

 

Протокол 

№ 12 от 

15.06.2022 

г. 

И.о. заведующего ка-

федрой, проф. 

Л.А. Запорожцева 

 

Протокол 

№ 11 от 

20.06.2022 

г. 

Есть 

4.2. Распределение кон-

тактной и самостоятель-

ной работы при проведе-

нии практики, 4.2.1. Оч-

ная форма обучения, 

4.2.2. Заочная форма обу-

чения 

В связи с изменением 

учебного плана на 

2022-2023 г. скоррек-

тированы объем часов 

контактной работы и 

самостоятельной рабо-

ты, в т.ч. в форме 

практической подго-

товки 

Зав.кафедрой бухгал-

терского учета и ауди-

та 

Широбоков В.Г.  

 

Протокол 

№ 12 от 

15.06.2022 

г. 

И.о. заведующего ка-

федрой, проф. 

Л.А. Запорожцева 

 

 

Протокол 

№ 11 от 

20.06.2022 

г. 

Есть 

7. Материально-

техническое и программ-

ное обеспечение дисци-

плины, п. 7.1. Помещения 

Заменено 

«GoogleChrome» на 

«Яндекс Браузер» 



Зав.кафедрой бухгал-

терского учета и ауди-

та 

Широбоков В.Г.  

 

Протокол 

№ 12 от 

15.06.2022 

г. 

для ведения образова-

тельного процесса и обо-

рудование, 7.1.1. Для кон-

тактной работы, 7.1.2. Для 

самостоятельной работы 

И.о. заведующего ка-

федрой, проф. 

Л.А. Запорожцева 

 

Протокол 

№ 11 от 

20.06.2022 

г. 
Есть 

7.2.1 Программное обес-

печение общего назначе-

ния 

Внесены уточнения по 

программному обеспе-

чению 
Зав.кафедрой бухгал-

терского учета и ауди-

та 

Широбоков В.Г.  

 

Протокол 

№ 12 от 

15.06.2022 

г. 

И.о. заведующего ка-

федрой, проф. 

Л.А. Запорожцева 

 

Протокол 

№ 11 от 

20.06.2022 

г. Рабочая программа актуали-

зирована на 2022-2023 учеб-

ный год 
 Зав.кафедрой бухгал-

терского учета и ауди-

та 

Широбоков В.Г.  

 

Протокол 

№ 12 от 

15.06.2022 

г. 

Заведующий кафедрой, 

проф. 

Л.А. Запорожцева 

 

 

№ 11 от 

19.06.2023 г 

Рабочая программа актуа-

лизирована на 2023-2024 

учебный год 

 

Зав.кафедрой бухгал-

терского учета и ауди-

та 

Широбоков В.Г.  

 

№ 11 от 

13.06.2023 

г. 
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