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1. O0mas XxapaKTepucTHKA TUCHUIIIMHBI
1.1. Heab nucuMnjJIMHbI

Lenp m3ydeHUs] TUCHMIUIMHBI COCTOMT B TOM, 4TOOBI c(HOPMHUPOBATH Y OOYYAIOIIUXCS
MHOSA3BIYHYIO MPO(ECCHOHAIBHO OPUEHTHPOBAHHYIO KOMMYHUKATHUBHYIO KOMIIETEHIMIO JUIS
pelIeHHus 3a/a4 aKaJeMHUYECKOro W MpOoEeCCHOHATBHOTO B3aWMOJICHCTBHA Ha WHOCTPAHHBIX
A3BIKAX.

1.2. 3agauy JUCHHUILIMHEI

3amauaMu U3y4eHUS JUCUIUTUINHBI SBIISTFOTCS:

- chopMupoBaTh KOMMYHUKATHBHYIO KOMIIETCHIIHMIO B cdepe MpodhecCUOHATLHOM
NEeSITEIbHOCTH, B TOM 4YHCJIE MPO(PECCHOHATBHO OPUCHTUPOBAHHBIC JICKCHYCCKHE HABBIKH, Ha
OCHOBE paHee MPUOOPETEHHBIX HABBIKOB U YMEHUI WHOS3BIYHOTO OOIICHHUS,

- chopMHpPOBaTH YMEHHUsS COOJIIOJIaTh S3BIKOBBIC HOPMBI, NPHUMEHSATh Ha IPAKTHKE
MpaBHJIa TUCBMEHHOTO U YCTHOTO OOIIEHUS B 3aBUCHMOCTH OT CUTYaI[MH B3aUMOICHCTBUS;

- chopMupoBaTh CIIOCOOHOCTH K WH()OPMANMOHHO-TIOMCKOBOK PadOTe ¢ pa3IMYHBIMU
UCTOYHMKAMU HH(OpManMy Ha HMHOCTPAHHOM sI3bIKE B paMKax akKaJIeMHUYeCKOH W
npodeccuoHanbHOM chep OOIIeHNUS;

- pPa3BHUTh y OOYYAIOIIMXCS YMEHHS CAMOCTOSITEIILHOW paOOThI 10 MOBBIIICHUIO YPOBHS
BJIQJICHUS  WHOCTPAHHBIM  SI3BIKOM, a TaKKe€ OCYIISCTBICHHS  aKaJeMHYEeCKOH U
PO ECCUOHATILHOM IEATEILHOCTH C UCTIOJIh30BAHUEM U3Y4aEMOTO S3bIKA.

1.3. IlpeameT QM CHUTIINHBI
IIpenMeToM IUCUUIUIMHBI SBJISETCS MHOA3BIYHAS KOMMYHUKAaTHUBHAs KOMIIETEHIIMS,
IIO3BOJIAIOIIAsl OCYILIECTBIIATh PEUYEBYIO ACATENBHOCTh HA HHOCTPAHHOM SI3bIKE€ B COOTBETCTBHUH C
HEeMIMH M CUTyalUUsIMH aKaJieMHYecKOro M Mpo(ecCHOHAIBHOrOo OOLIeHHs B paMKax
SKOHOMHYECKOH U YIPABIECHYECKON NEATEIbHOCTH.

1.4. MecTo AucuMiuvinHbI B 00pa3oBaTeIbHOI NporpaMmme

JlaHHasi TUCUUIUTMHA OTHOCHUTCS K oOs3aTenbHbIM nuctuminHaMm OIl. Ona u3yuaercs B
IIEPBOM CEMECTPE.

1.5. B3anmocBs3b ¢ APYrUMH JUCHUILIHHAMEA

N3ydyeHne naHHOM AMCLUIIIMHBI CBSI3aHO C M3ydyeHUEM KypcoB «KOMMyHHKaTHBHBIE
TEXHOJIOTHH NMPOPECCUOHAIBHOTO O0IIEHUS», «OCHOBBI MEXKYJIBTYPHOTO B3aUMOAECHCTBUS.

2. IlmanupyemMble pe3yabTaThbl 00y4eHHs MO AMCUMIINHE

Komnerennus NHauKaTop 10CTHKEHUS] KOMIIETEH UM

Koan | Conepxanue | Koa Conepxanue

VK-4 | Cnocoben 3HaTh MHOCTPAHHBIM $3bIK HAa YPOBHE, IJOCTATOYHOM [Tt
MPUMEHSATH OCYIIECTBIIEHUS aKaJeMUIECKOT0 U Mpo(dheCcCHOHATBLHOTO B3a-
COBpPEMEH- uMojielicTBUs B ToM uncie mo cpenactam UKT; ocobeHHOCTH
HbBIE KOMMY- 32 MEepPEeBOJIa U COCTABIICHUS aKaJIEMUYECKHUX TEKCTOB HAa HMHO-
HUKATHBHEIE CTPaHHOM $I3bIKE; ITpaBUila PEUE€BOr0 ATHUKETA U MOBEICHUS Ha
TEXHOJIOTHH, MEXIYHAPOTHBIX MEPOTIPUATHIX
B TOM YHCJIE




Ha MHOCTpaH-
CTpaH-
HOM(BIX)
sa3bpIKe(ax),
JUISL aKajie-
MHUYECKOTO U
npodeccuo-
HAJITBHOTO
B3auMOJICH-
CTBUS

v2

VYMeThb OCYLIECTBIATh aKaJIEMHUECKOe U NMpOo(hecCHOHANIbHOE
B3aUMOJICHCTBUE, HA HHOCTPAHHOM S3BIKE; COCTABIIATH, IIEpE-
BOJIUTh U PElaKTUPOBATh aKaJeMUYecKue TeKCThI (pedeparsl,
AHHOTAIMM, 0030phl, CTaThU U T.J.) C MHOCTPAHHOTO S3bIKa
WIM Ha MHOCTPAHHBIM S3BIK; IPEICTABJIATH PE3YJIbTaThl aKa-
JEeMHYECKON M MPO(EeCCHOHATLHON EATEIIEHOCTH Ha MEXKITY-
HapOJHBIX MEPOIPUITUAX, BbIOUpas Haubosee MOAXOSAIUI
dopmar

H2

NMeTh HaBBIKM aKaJeMUYECKOTO U MPOo(EeCCHOHATLHOTO B3a-
MMOJICUCTBUS HA NHOCTPAHHOM SI3bIKE; COCTABJIEHUS, [IEPEBO-
Jla ¥ PeIaKTUPOBAHUS aKaJeMUYECKUX TEKCTOB HAa MHOCTPAH-
HOM S3bIKE; pE€YEBOM KOMMYHHKALIMU B aKaJIEMUYECKOW U

npodeccnoHanbHOM chepe Ha UHOCTPAHHOM S3BIKE

3. O0béM IMCHUILTHHBI M BUABI pa00T

3.1. Ounas ¢popma o0y4eHHs

IHoka3zarenu CeMle “p Bcero
OOmas TpyaoéMKOCTb, 3.€./4 3/108 3/108
OO6m1ast KOHTaKTHAas paboTa, 4 30,15 30,15
OO0mmas camocrosTenbHas padoTa, u 77,85 77,85
KOHTaKjHaﬁ paboTa nmpu NpoBEAEHUH Y4EOHBIX 30,00 30,00
3aHATHUH, B T.4. (4)

MIPaKTHYECKHUE 30 30,00
CaMOCTOﬂTeJIBHafI pabota mpu NPOBEICHUU 69,00 69,00
y4eOHBIX 3aHATHH, U
KonTakTHas paboTta mpu TPOBEACHHH IPOME-

KYTOUHOHM aTTecTallud OOYyYaromMxcs, B T.4. 0,15 0,15
(a)

3a4eT 0,15 0,15
CaUMOCTOSITeJ'ILHaH paboTa mpu TPOMEKYTOU- 8,85 8,85
HOM arTecTalnyi, B T.4. (4)

MOATOTOBKA K 3a4ETy 8,85 8,85
dopma MPOMEKYTOYHOU aTTecTalluu 3a4yer 3a4eT

3.2. 3aounas popma o0ydeHHs
K

IToka3zarenn }ip ¢ Bcero
OO0mast Tpyao€MKOCTb, 3.€./4 3/108 3/108
OO6m1ast KOHTaKTHAs paboTta, 4 14,15 14,15
O6mas camocrosiTensHas padoTa, 9 93,85 93,85
KOHTaKjHaH paboTa mpu IpoBeACHUH Y4eOHBIX 14,00 14.00
3aHATUH, B T.4. (4)

MIPaKTUYECKHE 14 14,00
CamocrosaTrenbHas paboTa NpU TPOBEIECHUH 85,00 85,00




y4eOHBIX 3aHATHH, U

KonraktHas paGota mpu NpoBEICHUH INPOMe-

KYTOYHOM aTTeCTalid OO0ydJarIuxcs, B T.d. 0,15 0,15
(1)
3a4eT 0,15 0,15
CamocrosiTennpHass padboTa MPU MPOMEXKYTOU- 885 885
HOM arTecTalyi, B T.4. (4) ’ '
MOATOTOBKA K 3a4eTy 8,85 8,85
dopMa MPOMEKYTOUHON aTTECTAIIUN 3a4uer 3a4ueTr

4. Conep:xxanme QM CHUTIIAHBI
4.1. Conepxanne JMCHHUILIMHBI B pa3pe3e pa3/ieJioB U NOAPa31e/I0B

Pasnen 1. BBenenune B akanemudeckyro cepy oOmieHus

[Togpaznen 1.1. Beaymue HayuHble IIKOJBI U YHUBEPCUTETHI MHUpa. AKajeMuyeckas
MOOUITBHOCTb.

UreHne ONUCATENBHOTO TEKCTa C OOLIMM OXBaTOM COJEpXkAaHHUA O Hay4HO-
0o0pa3oBaTelbHOM  IEHTPE, OCYIICCTBISIONIEM HCCIEIOBaHMsA B  00JAacTH  arpapHOro
MeHeKMeHTa. [loHMMaHue TeMbl 1 OCHOBHBIX NPEAMETOB cojep:kaHus Tekcra. OpraHuzanus
NUCHMEHHBIX 3aMETOK. [ paMMaTHKa: MpOCTOe HACTOSIIEE BPEMs, IPOCTOE MPOIIEAIIEe BpeMs.
Jlekcuueckue eMHULBL, COCTABISAIONINE CEMAHTUUECKOE 10JIEe «00pa30BaHUEY.

[Tonpaznen 1.2. TpeHabl B COBpEMEHHON arpapHOi 5JKOHOMUYECKONW HayKe U OOILECTBE.

XapaKTepUCTUKU HMHOS3BIYHOTO TEKCTa, HCHOJb3YIOIIUECs Ui OTOOpa M OLEHKH B
COOTBETCTBUU C HpO(beCCI/IOHaJ'IBHBIMI/I HOTp€6HOCT$IMI/I. AHanutnyeckas OLI€CHKa HMCTOYHHKOB
TeKCTa. AHTULUIALUS COJIEPKaHUsl TEKCTa 10 BU3yallbHBIM onopaM. O3HAKOMUTENIBHOE YTEHUE
npo¢eCCHOHATFHO OPUEHTHPOBAHHOTO TEKCTA. I’ paMMaTHKa: MPOIIe/IIee COBEPIUICHHOE BPEeMs,
crocoObl  BeIpakeHUsl Oynaymiero. Jlekcmueckue enuHHIBI, 00O3HAuarolUe TPEHIBl U
nHHoBanmuu. CocrtaBieHne cnuckoB. CooOlIeHne O TpeHJAaX B COBPEMEHHOW arpapHoOu
HKOHOMHUYECKON HayKe.

Paznen 2. Benenue B npohecCHOHAIbHYIO MUCBbMEHHYIO PEUb.

[Tonpaznen 2.1. OCHOBBI J1€710BO KOPPECTIOHCHIIUH.

CrpyKTypa IenoBOro 3J€KTpOHHOro mucbMa. Cxema oQOpMIICHMS JAEJIOBOTO MUCHMA.
PeueBbie 060poThl U craHgapTHbiE (opMynupoBkH. CoKpallleHusi, MPUHITHIE B IEPEHNUCKE.
Hanucanue oTBeTa Ha Je/10BOE 3JIEKTPOHHOE MHUCHMO.

[Tonpaznen 2.2. IIucsmo-3armpoc.

Urenne o00pa3loB J€JOBOM KOppecnoHAeHIMH. Jlekcuueckue M TrpaMMaTh4yecKHe
0COOCHHOCTH 3ampoca MH(GOpPMALUN B MHCBMEHHOM BHJE: 3alpOC KaTaJOroB, MPaiC-JINCTOB;
yTOUHEHHE JieTalieil; 3anmpoc 00pa3ioB NPOAYKIMH; YTOUHEHNE YCI0BUI KOHTpakTa. Hanucanue
MChMa-3ampoca.

IToppasnen 2.3. AHHOTanMs O pe3ynbTaTaX HAyYHBIX U3BICKAHUI.

W3yuaroriee yTeHUE U aHAIU3 CTPYKTYPHBIX OCOOCHHOCTEH MH(POPMATUBHON aHHOTALUU
Hay‘-IHOI\/’I crathh. Jlekcmueckue CAWHUIBI, HCIIOJIB3YCMBIC [JId OIMMCaHUuA LCJIH, MPEeaAMCETa,
MeTOI0B uccienoBanus. PedeBble knumie. ['pammaruka: AeicTBUTENBHBIA U MTACCUBHBIN 30T,
TIOJTHBIE TPEATIOKEHNsI, IPOCTOE HACTOsAIIEe BpeMsi, IpocToe mpouienmee BpeMs. Hammcanue
AQHHOTAIIMHU JJIS HAYyYHOU CTAaThU MO TeME HCCIeI0BaHus 00y4aroIerocs.

Paznen 3. Benenue B npodeccroHabHyto chepy oOIeHus.
[Tonpaznen 3.1. DddexkTuBHBIN arpapHbIii MEHEKED.



UreHue TeKcTa ¢ MOHUMAHUEM JIeTajeil 0 IMYHOCTHBIX U MPOo(ecCHOHANBHBIX Ka4eCTBaX
npodeccuonana, TpedOyeMbIx B cdepe arpapHOro MEHEIKMEHTa. BBIsIBIEHHE M TTOHUMaHUE
B3aUMOCBS3€H B TeKCTe. VM3yueHue HOBOM JIEKCUKHM Ipu nomouu ciosaps. [loHnmanue u
UCIONIb30BaHuEe ab0OpeBuaTyp. I'pammaruka: MpocToe HACTOSIIEe BpeMs, HApeuus BPEMEHHU.
Jlekcuuyeckue eAMHUIBI, COCTABISIONIME CEeMaHTH4eckoe moine «mpodeccusi». Hamucanue
pe3roMe.

[Tonpaznen 3.2. YcrHas npe3eHTanus 1Mo mpobiaemMe arpapHOro MEHEDKMEHTA.

[IpeseHTanust Kak >KaHp HAyYYHOH KOMMYHHMKAIMU. TeXHOJOTusi MOATOTOBKH H
NPOBEICHUST YCTHOM Mpe3eHTaluu Mo MpodecCHOHANbHOW NpobjemMe: Hadaio Npe3eHTAIHH,
OCHOBHAsl 4acTh, 3aKiroueHue. Jlekcmyeckue W rpaMmaTuyeckue OCOOCHHOCTH MpPE3CHTAIUU.
OdopmieHne BU3yalbHBIX OMOpP, IUTAT, CUCKOB. CrocoObl MONMy4YeHHss OOpaTHON CBSI3U OT
ayJIUTOPUHU.

4.2. PacnipeiejieHre KOHTAKTHON U CAMOCTOAATEJIbHOI PadoThI
MPHU MOAT0TOBKE K 3aHATHSAM 10 MOApa3aeiam

4.2.1. Ounas popma 00ydeHus

KonrakrHas padora

Pa3znenbl, moapasaessl JUCIUTUINHBL CP
nekuuu | JI3 I13

Paznea 1. BBenenue B akaeMuyecKkyto cepy o01ieHus 8
[Tonpaznen 1.1. Benymiue HayuHble IIKOJIBI B YHUBEPCUTETHI 2 8
Mupa. Akagemuueckasi MOOMIJIbHOCTb.
ITonpaznen 1.2. TpeHibl B COBpEMEHHOM arpapHoOi 6 9
YKOHOMHYECKOW HAyKe M OOIIECTBE
Pa3nex 2. Bregenue B npodeccruoHaIbHYIO TUCHMEHHYIO 12
peub.
[Toapaznen 2.1. OCHOBBI 1€T0BOM KOPPECTIOHACHIINH. 4 10
[Toapaznen 2.2. [Tucemo-3ampoc. 4 10
ITonpaznen 2.3. AHHOTaMA O pe3yabTaTax HayqHBIX 4 10
V3BICKAHUM.
Pa3nen 3. Beenenue B npodeccuoHabHYIO chepy 001IeHus. 10
[Monpaznen 3.1. D dexTuBHBIN arpapHbIii MEHEIDKED. 4 10
[Tonxpaznen 3.2. YcrHas npe3eHTanus 1Mo mpodaeme 6 12
arpapHoOro MeHePKMEHTa
Bcero 30 69

4.2.2. 3aounast popma 00ydeHUs

KonTakTtHas pabora
Paznensl, moapa3aesnsl TUCIUTUINHBL CP

nexmn | JI3 113

Pa3nen 1. BBenenue B akaieMuuecKkyro chepy oommeHus

[Tompaznen 1.1. Begyiire HaydHbI€ MIKOJIBI U YHUBEPCUTETHI

2 12
MHUpa. AKaJleMHYecKasi MOOMIBHOCTb.

[Tonpaznen 1.2. TpeHabl B COBpEMEHHOM arpapHOi 2 12
HKOHOMHUYECKON HayKe U OOIIECTBE

Paznen 2. Brenenue B npohecCHOHAIBHYIO MUCBbMEHHYIO




peub.
[Toapazaen 2.1. OCHOBBI 1€7T0BOM KOPPECTIOHACHITUH. 2 12
[Toapaznen 2.2. ITucemo-3ampoc. 2 12
[Tonpaznen 2.3. AHHOTaMS O pe3yibTaTax HaydHbIX 5 13
W3BICKaHUI.

Pa3znen 3. Beenenue B npoeccuoHanbHyI0 chepy oOLIeHHUS.

[Toapaznen 3.1. DddexkTrBHBIN arpapHbIA MEHEKED. 2 12
[Tonpaznen 3.2. YcrHas npe3eHTanus 1Mo npodieme 2 12
arpapHoOro MEHEDKMEHTA

Bcero 14 85

4.3. IlepeyeHb TeM U Y4eOHO-METOANYECKOT0 00ecreYeHHs IS CAMOCTOSITeIbHOI padoThI

o0yyanmuxcst
Ne /it Tema caMOCTOSATEILHOM VYuebHo-MeToAnYeCKOe 00eceYeHHE O0bBeM, U
paboTsI ¢dhopma o0yueHHs
O4YHas | 3a04Has
1 N3ydenne u akTUBU3AIMS B .
3y ev cua 3avu AmnnenkoBa H.H. Hemerkuii s3bIK: A€I0BBIE 5 9
YCTHOHM M MUChMEHHON i
(bOPME MPODECCHOHATHHO KOHTaKThI: [yueOHoe mocodue] / H.H.
P . AnnenkoBa, E.W. KukreBa; Boponex. roc.
OpHEHTUPOBAHHOM JIEKCH- . N
arpap. yH-T - Boponex: BopoHexckuil
ku. CmocoOblI OpraHu3aiu . 9
JIeKCHYECKOT0 Te3aypyca rOCYJIapCTBCHHBIN arpapHbIil YHUBEPCUTET,
110 CHEIATEHOCTI 2004 - 37 c [UUT 2478] [1IT] URL:
& : http://catalog.vsau.ru/elib/marc/m25539.doc
2 OgnazicHE KOMIICHCATOP- 6 9
HBIMH cTparerusMu nouu- | [anbayk JI. M. AHIIHACKMH A3BIK B HAy4YHOH
MaHHS WHOS3BIYHOTO TEK- cpelie: IPaKTUKyM YCTHOW PeUH [3JIeKTPOH-
cTa. HBII pecypc]: YuebHoe nocodue / JI. M.
3 TexHomorus BOCIIPUATHS U lanbuyk - MockBa: By3oBckuii y‘Ie6HI/IK, 6 9
TIOHUMaHUSI UHOSI3BIYHOMN 2022 - 80 c. [OU] [9BC 3nannym] URLE
nexuuu 110 cnemuanbrocty. | https://znanium.com/catalog/document?id=3
IIpakTHKa cocraBieHus 88340
3aMCTOK ITO HPOUHTAHHOMY | Kysperosa E. C. AHHOTHPOBAHHE
/ yCIBIaHHOMY. pedeprupoBaHre HHOS3BIYHON JTUTEPATYPHI:
TEOpUs U MPaKTHUKA [ DIEKTPOHHBINA pecypc]:
yuebHOe ocoOue Mo aHTITMHCKOMY SI3BIKY /
[E. C. Ky3nenosa]; Boponexckuit
4 Peuesbie ke, HCIOIb- rOCYIApCTBEHHBIN arpapHbIli YHUBEPCHUTET - 6 8
3yeMbI€ B HAYYHOH JUCKYC- | Boponex: BopoHeKCKuil rocy1apcTBEHHBII
cuu, cemunape. [loaroTos- | arpapueiii ynusepcurer, 2019 [I1T] URL:
Ka ycTHOro coobuienus Ha | http://catalog.vsau.ru/elib/books/b168579.pdf
WHOCTPAHHOM SI3BIKE T10 .
o6melfaqu0171 npobuieme Makxkapoga E. JI. Zeit fiir Deutsch:
Erfolgreich ins Masterstudium: yae6Hoe
0 CTICTIHAIBHOCTH. " .
mocoowue 1o gucuuIuinie "MHoCTpaHHbIN
SI3BIK" JIJIS1 MATUCTPAHTOB U aCIIUPAHTOB BCEX
5 UreHue u riepeBo;] oo1e- & P p 6 8

Hay‘IHI)IX TEKCTOB I1IO CIIC-
LHAATBHOCTU COOTBETCTBY-
IOIIETO YPOBHS TPYAHOCTH.
TexHOIOrHNs UCTIOIB30BA-
HUS CJIOBAps.

HaIpaBJIeHUH, TPOPUIIeH U CTIeNNATbHOCTEH:
[MeTonnyeckoe nocodue] / [E. JI. Makapoga,
P. I'. bensuckwii]; Boponexckuit
TOCYJapCTBEHHBIN arpapHblii YHUBEPCHUTET -
Boposnex: BopoHeXCKUIl rOCy1apCTBEHHBIM




6 BrinonHeHne TpeHUpOBOY- | arpapHbIi yHUBepcuTeT, 2019 - 141 c. [LIUT 8 8
HBIX TPaMMaTHIECKHX 18901] [IIT] URL:
yIpaXHSHHH. http://catalog.vsau.ru/elib/books/b147576.pdf

7 N3zyyenne ocobeHHOCTEH 8 8
>KaHPOB JIETTOBOM MUCbMEH-
HOi1 peun. UreHne ayTeH- O'Sullivan N. Agriculture: [in 3 books] / N.
TUYHBIX npoq)eccnoﬂam,}[o- O‘Sullivan, J.D. Libbin - Newbury: Express
OpPHEHTHPOBAHHBIX TEK- Publishing, 2011 - 39, 39, 39 p.
CTOB. Raitskaya L. Macmillan Guide to Economics:

8 TpaxTuka Hamucamnus jie- Student's Book / L. Raitskaya, S. Cochrane - 8 8
JIOBOT'O TMCbMa-3arpoca. Oxford: Macmillan, 2007 - 135 p.

9 OT100p ¥ YTeHHE HAYYHBIX 8 8
MICTOYHNKOB, H3yUCHHE MHocTpaHHBIi A3bIK B TPO(ECCHOHAIBHOM
CTPYKTYpbI Hay4HOMN aHHO- | ACATCITBHOCTH [DNEKTPOHHEIN Pecype]: Me-
Taimy. PeueBble KIMIIE, TOJIMYECKUE YKa3aHMS 110 OCBOCHHUIO TUCLIU-
HCTIOIb3YEMbIC B aHHOTH- IUIMHBI U OpraHU3alK CAMOCTOSITEIbHON
POBaHUHU Hay4HOIl uTepa- | PAOOTHI LI 00YYAIONUIMXCS 10 HAPABICHHIO
TypsL. CocraBnenue 61uo- NOAroToBKU MarucTpos 38.04.02 Menemxk-
norpaduu Ha HHOCTPAH- MEHT 110 poduiro "ArpapHblii MEHEIK-
HOM si3biKe. IIpakTika co- | MCHT" / BopoHexckuil rocy1apCcTBEHHBII
CTaBIIEHHUs aHHOTALUH O arpapHblil yausepcurer; [coct.: E. C. Kys-
pe3yJIbTaTax HayuHbIX HenoBa, P. I'. bensackuit] - Boponex: Bopo-
M3LICKAHMIAL. HEKCKHUH rOCYIapCTBEHHBII arpapHblii yHU-

10 | IoaroroBka yCTHOM mpe- Bepeuter, 2021 8 10
3€HTaIUH T10 podieMe
arpapHOro MEHe/DKMEHTA.

Bcero 69 85

5. ®oHJ OLIEHOYHBIX CPEACTB JIfl IPOBEIeHUS IPOMEKYTOYHOM aTTeCTAlUN U
TeKyLero KOHTPOJIst

5.1. Oransl popMUpPOBAHUS KOMIIETCHIHI

HNuaukarop 10cTHKeHUs
Ioapazaen IUCHMNIMHBI Komnerenuus
KOMIETeHIHH
ITonpaznen 1.1. Benymue HayuHbIe 32
LIKOJIBI 1 YHUBEPCUTETHI MUPA. YK-4 v
AxkaemMuyeckasi MOOUIBHOCTb.
ITonpaznen 1.2. Tpennsl B 32
COBPEMEHHOM arpapHoOu YVK-4 Y2
HKOHOMHUYECKON HayKe U 00IIecTBe H2
[Toapaznaen 2.1. OcHOBEI 1€TT0BO# VK-4 v
KOPPECIOHICHIINH.
[Toapaznen 2.2. ITucemo-3ampoc. YK-4 y2
[Tonpaznen 2.3. AHHOTaAIMS O VK-4 32
pe3ysbTaTax HayYHbIX U3bICKAHUH. y2
[Moapaznen 3.1. DpdexTrBHBIH VK-4 32
arpapHbIil MEHEKED. y2
[loapaznen 3.2. YcTHas
MIPE3eHTaINs 10 TIpodIemMe YK-4 H2
arpapHoOro MeHeHKMEHTa




5.2. Illkanbl ¥ KPUTEPUH OLICHUBAHMSA JOCTHKEHUSI KOMIIEeTeHIIHI

Bun ouenkn

OueHkn

AxageMudeckas OLeHKa I10 2-X Oa/IbHON
LIKaJjIe

HEC 3a4C€THO 3a4TCHO

5.2.2. Kputepuu oueHUBAHMS JOCTUKEHUSI KOMIIETEHIUH

Kpurepuu onienku Ha 3auete

Ornenka, ypoBeHb
JIOCTYDKCHHUS
KOMIIETEHITUI

Ornrcanre KpuTepueB

3a4TeHo, BEICOKHH

OOyyaromuiicss BBHIIOTHUI BCE 3a/aHUs, NPEIyCMOTPEHHBIE pabodei
MPOTPaMMOM, OTYHTANICS 00 WX BBHIMONHEHHWH, JNEMOHCTPUPYS OTIUYHOE
3HaHHWE OCBOCHHOIO0 MaTepualla W YMCEHHE CaMOCTOSTECIIEHO pellaTh
CJIOXKHBIC 3a/1a4H JUCIUITTHHBI

3a4TeHO, IPOABUHYTHIN

OOyyaromuiicss BBHIIOJHUI BCE 3a/JaHWs, NPEAyCMOTPEHHBIE pabodei
POTrpaMMOi, OTYMTAJICS OO0 MX BBIIOJHEHHH, OEMOHCTPHPYS Xopoliee
3HaHME OCBOEHHOI'O MaTepuaja U YyMEHHE CaMOCTOSATENIBbHO pellaTh
CTaHJapTHBIE 3aa4y JUCIUIUINHBI

3auTeHo, TOPOTOBBIi

OOyuaromuiicss BBIIONHWI BCE 3alaHus, NpPEAyCMOTpPEHHbIE paboueit
IPOrpaMMOM, OTYHUTAICS 00 MX BBIIOJIHEHUH, INEMOHCTPUPYS 3HAHHE
OCHOB OCBOEHHOI'0 MaTrepualla MU yMEHHE peulaTb CTaHJApTHHIE 3aJadu
JUCLHUIIIMHBI C TOMOILBIO ITPENOIaBaTENs

He 3aureno,
KOMIIETEHIIMS HE OCBOCHA

OOyuaromuiicsi BBITIONHWI HE BCe 3a/laHUsl, IPEAyCMOTPEHHBIE padodei
IPOrpaMMON WJIM HE OTYHUTAICSH 00 WX BBIIOJHEHHH, HE MOATBEP)KIAET
3HAHME OCBOEHHOI'0 MaTepuana U HEe YMEET pelllaTh CTaHAAPTHBIEC 3a1adu
JUCLUIIIMHBI JaXKe C TOMOILBIO MPENoAaBaTelIs

Kpurepuu onieHKH T€CTOB

OreHka, ypoBeHb
JIOCTHKEHUS
KOMITIETEHIIUNA

Onucanue KpuTepreB

OTINYHO, BEICOKUM

ConeprxaHue IpaBUIbHBIX OTBETOB B TecTe He MeHee 90%

Xopou1o, IPOJABUHYTHIN

ConeprkaHue NpaBUIBHBIX OTBETOB B TeCcTe HE MeHee 75%

Y IOBNETBOPUTENBHO,
IOPOTOBBIN

Copep:xaHne IpaBUIIBLHBIX OTBETOB B TecTe He MeHee 50%

HeynosnersopureinsHo,
KOMIIETEHIIUS HE OCBOCHA

CoaeprkaHue NpaBUIBHBIX OTBETOB B TecTe MeHee 50%

Kpurepun onieHKH yCTHOTO onpoca

Onenka, ypoBeHb
JOCTHKEHHUS
KOMIIETEHITUHN

Onucanue KpUTEpUEB

3a4TeHo, BEICOKHI

OOyuvaromuiicss TeMOHCTPHPYET yBEpEHHOE 3HAaHHUE MarepHaja, YeTKO
BBIPaXKA€T CBOIO TOUY 3PEHUS IO paccMaTpUBAEMOMY BOIPOCY, MPUBOJIS
COOTBETCTBYIOIIHE MIPUMEPHI

3auTeHo, IPOABUHYTHIN

OOyuaromuiicss JEMOHCTPUPYET YBEpPEeHHOE 3HAaHWE Marepuana, HO
JIOTTYCKAET OT/ICIbHBIC MOIPEIIHOCTH B OTBETE




3a4TeHO, TOPOTOBBIA

OOy4JarIuiics JAEMOHCTPUPYET CYIIECTBEHHBIC MPOOEThl B 3HAHMSIX
MaTepuaia, J0MyCKaeT OMMOKH B OTBETaX

He 3aureHo, KOMIIETCHITIS

HC OCBOCHA

OOy4aromuiicss IEMOHCTPUPYET HE3HAHUE MaTepuala, JOIyCKaeT TpyOnie
oKOKY B OTBETaX

Kpurepuu onieHKH penieHus 3anay

Ornenka, ypoBeHb
JOCTHKEHHUS
KOMITETEHITNH

Orncanne KpUTEPHEB

3a4TeHo, BEICOKHH

OOyuaromuiicsi yBepeHHO 3HAET METOJIMKY M AITOPUTM PEIICHHS 3a/1auH,
HE JIOMyCKAaeT OMNOOK MPH €€ BHIIIOTHEHUH.

3adTeHo, IPOABUHYTHII

OOyuaromuiicss B LEJIOM 3Ha€T METOAUKY W aJTOPUTM pELICHUs 3a/JaduH,
He JIOMyCKaeT TpyOBIX OMIMOOK MPH €€ BHITIOTHEHUH.

3a4TeHO, HOPOrOBBI

OOyuaromuiicsi B LIEJIOM 3HAE€T METOAUKY U aJrOPUTM pEIICHHs 3aJaduH,
JIOITyCKAaeT OIIMOOK IIPH €€ BBIIIOJIHEHUH, HO CIIOCOOCH UCTIPaBUTh UX MPU
MTOMOIIIM MTPernoAaBaTesl.

He 3aureHo0, KOMIIETCHITUS

OOyuaromuiicss He 3HAaeT METOJUKY W QJITOPHTM pEHICHUS 3a/adH,
JIOITYCKaeT rpyOble OMMOKY TIPH €€ BBHIMTOIHEHUH, HE CIIOCOOCH UCIIPABHUTh

HE OCBOCHA
UX TIPY TOMOIIY TIPETIOaBaTEIsI.
Kputepuu onieHkr ydactusi B poieBoOil Urpe
Ormenka,
YPOBCHRE OnucaHue KpuTepueB
JIOCTHIKEHHMS
KOMITETCHIIHI

OOyyaroIuiics B TOJHOM OObEME BBINOJHIET MpaBWia HUIPhl - JIEMOHCTPUPYET

OCHOBHBIE POJIEBBIE XapPAKTEPUCTHUKU, JOJDKHOCTHOE IIOJIOKEHHE IO  POJH,
3aureHo, OOIICTIPUHATYIO TPAKTOBKY POJIEBBIX MPOTOTHUIIOB, 3TUYECKUE U CITy)KEOHBIE MpaBUIa
BBICOKUI MOBEJICHUS, JCHCTBYSd B paMKax OIpeAC/eHHOW npodecCHoHaIbHOW —3aaauu.

BripabateiBaeT pemieHHs U 000CHOBBIBA€T MX BEIOOp. [leMOHCTpHpYyeT MOHWMaHHE

0011eil enu KOJUIEKTHBA M B3aNMOJISHCTBHS POJICH.

OOyuaromuiics B IIEJIOM BBIMOJTHSIET TMpaBUia WUTPHl - JEMOHCTPUPYET OCHOBHBIC

pOJIEBBIE XapPaKTEPUCTUKH, IOJDKHOCTHOE TOJIOKEHHE II0 POIH, OOIIEHPHHATYIO
3adreHo, TPAKTOBKY POJIEBBIX MPOTOTHIIOB, STHYECKHE W CIy)XeOHBbIE TpaBUia TOBEIEHUS,
MPOJIBUHYTHIN | JCHCTBYST B paMKax OIPEICICHHOW MPO(EeCCHOHANBHON 3ajayd. Y4acTByeT B

BEIpa0OTKE pemeHnid W WX OOOCHOBAaHHOM BHIOOpe. JleMOHCTpHpyeT THOHUMaHWe

0011eil enu KOJUIEKTHBA M B3aNMOJISHCTBHS POJIEH.

OOyyaromuiicss B TEJIOM BBINIOJHAET TIpaBUJia WIPBI, JEHCTBYS B paMKax
3auTeHo, OTpeJieSIeHHON TMpo¢)eCCUOHANBHONW 3a/ayd. YYacTBYeT B MHOIOQJIbTEpPHATUBHON
[IOPOrOBBIN BbIpabOTKE penieHWit. B memom moHMMaeT Hanuuue oOmield Ieiar KOJUIEKTUBA U

HEOOXOJMMOCTh B3aUMO/JISHCTBHS POJIEH.

He 3auteno, OOyuaromuiics HE CIHpaBsIeTCS C TMpaBWiIaM{d WIPHl B paMKax OIpPEaeTICHHOM
KOMIIETeHIIUA | poeCCHOHANBHON 3amaun. He mpuHuMaer ydacthe BBIpaOOTKE W OOOCHOBAaHHUU
HE OCBOCHA pemtenuii. OTCYTCTBYeT MOHUMAaHUE OOINEH 1IeTTU U MOPsIKa B3aUMOICHCTBUS POJIei.

5.3. MaTepuaJibl /151 OLEHKH J0CTUKEHUSI KOMIIeTeH NI
5.3.1. OneHo4HbIEe MATEPHAJIBI IPOMEKYTOUYHOM aTTeCTALMHU

5.3.1.1. Bonpochl K 3K3aMeHy
He npeagycmoTpensl

10




5.3.1.2. 3agauu Kk IK3aMeHYy
He npenycMmoTtpensl

5.3.1.3. Bonpocsl K 3a4eTy ¢ OlleHKOIH
He npenycmoTrpensl

5.3.1.4. Bonipocsl K 3a4eTy (AHTJIMHCKHI A3BIK)

Conep:xanue

Komme-
TEeHLUA

UK

Read about two universities in Russia and Germany. Then, compare
them with the university you have graduated from. Speculate on the
strengths and weaknesses of the curriculum provided by your
university.

VK-4

32

Read the short passage and try to understand it. Then, without
looking back at the passage, write down the key words on a separate
piece of paper. Now write a summary from your key words. Do not
look back at thearticle until you have finished writing.

VK-4

V2

Read an extract from an economics textbook. Identify the main idea
of each paragraph. Identify the key words that helped you match each
idea to a paragraph.

VK-4

32

Read the text quickly and decide how you could use it as a source for
the essay on Agricultural Management. Highlight the main ideas in
each paragraph. Use these to write a one-sentence summary of each
paragraph.

VK-4

A%

You are going to take part in a discussion based on the following
statement: “Companies who do not innovate are putting themselves at
risk”. Note down your ideas. Read the text and identify any
information you could use to support your ideas. Make notes on the
points from the text that you want to refer to in the presentation.
Make a short presentation.

VK-4

H2

What do you think are the three most important ways in which
electronic correspondence has changed the way we work?

VK-4

V2

You would like to know how to extend your current business
insurance package. Write a letter of inquiry to your insurance
company. In your letter:

« Introduce yourself and refer to your insurance package number
 Explain why you would like to extend it

« Ask questions about your benefits, if available, once you extend

VK-4

V2

What new experience and knowledge would you gain from the post-
graduate course of study?

VK-4

32

Draft a one-page proposal on your area of research for presenting at a
scientific conference.

VK-4

V2

10

Classify the words into personal qualities (birth given) and
professional skills (experience obtained) to complete the chart. Which
of them do you possess?

VK-4

32

11

Make a list of the most important qualities and skills for a person to
be qualified as a manager. Reason your answer.

VK-4

V2

12

Prepare a short presentation, talking about your own experience of
scientific research. Evaluate your own presentation. Note down two
things you would like to improve.

VK-4

H2

11




5.3.1.4. Bonipocsl K 3a4eTy (HeMeN KM S3bIK)

Conep:xanue

Komme-
TEeHIUSA

UK

Lesen Sie mehr iiber zwei Universititen in Russland und Deutschland.
Vergleichen Sie sie dann mit der Universitét, die Sie absolviert haben.
Denken Sie an die Starken und Schwichen des von IThrer Universitit
bereitgestellten Lehrplans.

VK-4

32

Lesen Sie einen kurzen Auszug und versuchen Sie, sie zu verstehen.
Notieren Sie dann die Schliisselworter auf einem separaten Blatt Pa-
pier. Schreiben Sie nun eine Zusammenfassung lhrer Keywords.
Schauen Sie nicht auf den Artikel zuriick, bis Sie mit dem Schreiben
fertig sind.

VK-4

V2

Lesen Sie einen Auszug aus dem Lehrbuch iiber Wirtschaft. Identifizieren
Sie die Grundidee jedes Absatzes. Identifizieren Sie die Schliisselworter,
die Ihnen geholfen haben, jede Idee mit einem Absatz zu vergleichen.

VK-4

32

Lesen Sie schnell den Text und entscheiden Sie, wie Sie ihn als Quelle
fiir einen Essay iiber Landwirtschaftsmanagement verwenden konnten.
Markieren Sie die wichtigsten Ideen in jedem Absatz. Verwenden Sie
sie, um eine Zusammenfassung jedes Absatzes in einem Satz zu
schreiben.

VK-4

V2

Sie werden an einer Diskussion teilnehmen, die auf der folgenden Aus-
sage basiert: "Unternehmen, die nicht innovativ sind, setzen sich selbst
in Gefahr." Schreiben Sie lhre Ideen auf. Lesen Sie den Text und iden-
tifizieren Sie alle Informationen, die Sie verwenden konnten, um Ihre
Ideen zu unterstiitzen. Machen Sie sich Notizen zu den Textpunkten,
auf die Sie in der Prisentation verweisen mochten. Machen Sie eine
kurze Présentation.

VK-4

H2

Was sind Threr Meinung nach die drei wichtigsten Moglichkeiten, wie
elektronische Korrespondenz unsere Arbeitsweise verdandert hat?

VK-4

A%

Sie wiirden gerne wissen, wie Sie Thre aktuelle Geschiftsversicherung
Paket zu verlingern. Schreiben Sie eine Anfrage an lhre Versiche-
rungsgesellschaft. In IThrem Brief:

* Stellen Sie sich vor und beziehen Sie sich auf die Nummer Ihres
Versicherungspakets

* Erkldren Sie, warum Sie es verldngern mochten

* Stellen Sie nach der Verldngerung Fragen zu Thren Leistungen, falls
vorhanden

VK-4

V2

Welche neuen Erfahrungen und Erkenntnisse wiirden Sie wahrend Ih-
res Masterstudiums sammeln?

VK-4

32

Bereiten Sie eine kurze Vorstellung iiber Thr Forschungsgebiet fiir die
Présentation auf einer wissenschaftlichen Konferenz vor.

VK-4

V2

10

Kategorisieren Sie Worter nach personlichen Qualitdten (Geburtsda-
ten) und beruflichen Féahigkeiten (Erfahrungen), um die Tabelle zu fiil-
len. Welche besitzen Sie?

VK-4

32

11

Erstellen Sie eine Liste der wichtigsten Qualitidten und Féahigkeiten, die
eine Person benotigt, um eine Manager-Qualifikation zu erhalten.
Denken Sie iiber Ihre Antwort nach.

VK-4

V2

12

Bereiten Sie eine kurze Prisentation vor, in der Sie iiber Thre eigenen
Erfahrungen in der wissenschaftlichen Forschung sprechen. Bewerten
Sie Thre eigene Prisentation. Schreiben Sie zwei Dinge auf, die Sie
verbessern mochten.

VK-4

H2

12




5.3.1.5. IlepeueHb TeM KYPCOBBIX IPOEKTOB (pador)
He npenycMmoTtpensl

5.3.1.6. Bonipochl k 3a11MTe KYpCOBOro npoexkra (padornl)
He npenycmoTrpensl

5.3.2. OueHo4HbIe MaTePHAJIbI TEKYIIEr0 KOHTPOJIS

5.3.2.1. Bonpocskl TecTOB (AHTJIMHCKHUI A3BIK)

Conepxanue

Komme-
TEeHLUA

UK

1-10

Match academic nouns 1-8 to meanings a-h

1strategy aan idea or a principle that is connected with something abstract

2 approach b an opinion on or an attitude towards a particular subject

3 concept caplan that is intended to achieve a particular purpose

4 solution d the general way in which a person or thing develops

5 position e the detailed study or examination of something in order to
understand more about it

6 policy  fa method of discovering general rules and principles from
particular facts and examples

7 direction g a way of thinking about a problem or task

8theory  ha plan of action agreed or chosen by a political party, a busi-

ness

9 induction i a formal set of ideas that is intended to explain why sth exists

10 analysis j a way of solving a problem or dealing with a difficult situation

VK-4

32

11-
16

What skills do employees in a company need to do the things below?

1 Sell products to countries where people speak another language.

2 Find answers to problems.

3 Tell people clearly about their ideas and products.

4 Sell products at the right price, when the customers don’t want to pay that
price.

5 Understand what customers say.

6 Manage the company well.

VK-4

32

17-
24

Match the beginning of each sentence with the most appropriate ending.

1 The study revealed a regular scope of your research.

2 The research focllses on one particular awareness of the problem.

3 The writer makes a powerful issues facing the world today.

4 The writers take an original into the environmental effects of
nanoparticles.

5 Until recently there was little approach to their theme.

6 I think you should broaden the aspect of modern society.

7 To date, there has been little research ~ pattern of changes in temperature.
8 There are many important case for restructuring parliament.

VK-4

32

25-
30

Complete each phrase with the appropriate noun.
1 investigate = conduct, carry out an .......... into/of
2 illustrate = provide an .......... of

3 analyse = provide, carry out an .......... of

4 affect =have an .......... on

5 attempt = make an .......... to/at

6 classify = make, provide a .......... of

VK-4

y2

31-
36

Put the words in the right order to make sentences. Use the punctuation to
help you.

1 period. / focuses / the changes / The article / on / the / the post-war /
economy /US /in /in

2 commented / student’s / inconsistencies / a / The professor / of /in the /

VK-4

y2

13




essay. / on / number

3 conducted / The /is / last /based / a series / theory / of / five / on / years. /
over the / experiments

4 on / assistants. / The / research /relies / work / conducted by / professor’s /
experiments / his

5 is/are /very /your /your / studies / important / concentrate / to / over. / on
/until / It / exams

6 was / The / draw / some / to / primary / on / only recently / become / have /
available. / writer / sources / which / able

37-
41

Put the words in order to form a phrase to introduce a clarification.
11/is/What/ mean/ that

2 that / Well / meant/ |

3 explain/ me / let / again/ OK /and / try

4 was / trying / was / | / that / say / to / What

5was /| / that / across / trying/ to / get

VK-4

H2

42-
45

Replace the ideas in bold with an adverb with a similar meaning. (Make any
other necessary changes.)

arguably increasingly particularly  potentially

1 The management of plants [ ... ] is in many ways taken for granted, mostly
in developed countries.

2 Although some people might disagree, we think that humans have always
had a bioeconomy ...

3 Plant-derived products may in the future be environmentally sustainable ....
4 If current developments are anything to go by, the politics of plants will
quickly become more and more complicated.

VK-4

y2

46-
54

Complete the collocations for describing the stages in the scientific method
using the words in the box.

a hypothesis

an experiment (x2)

conclusions

data (x3)

the question

1. analyze

collect

conduct (or run)

define

design

draw

form

. interpret

Number the stages (1—38) in the order you would normally do them.

N U AW

VK-4

y2

54-
62

Structuring the thesis. Match the English (1—8) and Russian (a—h)

equivalents given in the chart below to outline the structure of your thesis.

1. The first research efforts, which finally resulted(result, will result) in
Chapter ..., were (are) directed towards the description of the content,
concept and scope of ... .

2. The derived concept of a potentially dynamic character of ... will serve
thereby as the ultimate frame of reference.

3. The next step would be to describe in detail both historical evolution and
current state of ... .

4. To arrive at such a surveyable description, the ... was (is, will be) divided
into ... categories.

5. Accordingly, Chapter ... deals in detail with the general historic evolution
of ... with regard to ... .

6. ... constituted (constitutes, will constitute) a special case, to which a
separate chapter, Chapter ..., is devoted.

7. In the concluding chapter ... will be evaluated.

VK-4

y2

14




8. Bearing in mind the established deficiencies of ..., a cautious attempt to
formulate some recommendations and future prospects was (will be)
undertaken.

a. Ha cnenyromem atamne OyJer AeTalbHO OMUCAHO KaK HCTOPUIECKOE
pasBUTHE TIPOOJIEMBI, TAK H €€ COCTOSIHUE HA CETOMHSAIHUHN JICHb.

b. ... mpeacTaBnsgeT ocoObli cirydail, yeMy Oblia ceityac, OyneT) mocBsIeHa
OTAeNbHAA TTIaBa.

c. [IpuanmMast Bo BHIMaHKE T0Ka3aHHOE OTCYTCTBHE ..., ObL1a (Oymer)
HpeANpPUHSTa OCTOPOXKHAS TTOMBITKA CHOPMYIUPOBATH HEKOTOPBIS
PEKOMEHIAINH U TIPEJIOKUTh TUTaHbl Ha Oyaylee.

d. I'maBa ..., COOTBETCTBEHHO, ITOCBSIIEHA OOIIEMY HCTOPUIECKOMY
Pa3BUTHIO ... OTHOCUTENBHO ... .

e. [lepBbie uccnenoBaTeNbCKUe Markd, KOTOpble B KOHEYHOM UTOTE JICTTTH
JIOKATCSI, JISATYT) B OCHOBY | T1aBHI ..., (OBLIN) MTOCBSIIIEHBI ONTUCAHUIO
coJiep>KaHusl, KOHIICTIIIMY U 337124 CCICJOBAHUS ... .

f. B 3aknroueHnn OyAET OLICHEH ... .

g. UToOBI TOOUTHCS TAKOT'O 0030PHOTO OMUCcaHus, ObUIO (celvac, Oyaer)
HEOOXOIUMO Pa3JeIHTh ... Ha JBE KATCTOPHH.

h.Pa3pabotanHas KOHLEIIIHS MPOOIEMBI, UMEIOIIAsl TPEIMTOIOKUTEIILHO
Pa3BUBAIOIIUICS XapaKTep, OyJAET CIYKUTh, TAKAM 00pa30M, OCHOBHBIM
ITyHKTOM CCBUIOK/OTIPAaBHOM TOYKOH MCCIIETOBAHUSI.

63-
99

Bri6epuTte coBo, HanOosee OJIM3K0e 10 3HAYSHUIO TAHHOMY
workshop: How was the workshop?

1. meeting to talk about a topic

2. important and dangerous journey

3. person you play or fight against

4. first performance

Bri6epuTe coBo, Hanbosee OJIM3K0e TT0 3HAYSHHIO TAHHOMY
interval: There were some intervals.

1. pictures with meanings

2. people to work machines

3. things to block people

4. times between events

BLI6epI/ITe CJIOBO, HauOoJee OIIM3KOE 110 3HAYECHUIO JaHHOMY
transformation: The transformation will begin.

1. basic system

2. order of things

3. change

4. story

Bri6epute c1oBo, YTOORI 3aIOTHUTH MPOIYCK B TIPEIIOKEHUU.

He didn’t get a good grade the first time he did his exam, so decided to
it.

1. resit

2. remake

3. repair

Bri6epuTe c1oBOo, YTOOBI 3aOTHUTE MPOIYCK B TIPEIIOKECHUU.
Education helps us to acquire knowledge and learn new

1. skills

2. powers

3. abilities

BBI6epI/ITe CJIOBO, 4yTOOBI 3aI0JHUTh IIPOITYCK B IMMPCAJIOKCHHH.

VK-4

32

15




Students are often advised to look at the first and last of a book before
attempting to read it in detail.

1. headings

2. chapters

3. titles

BI)I6epI/ITe CJIOBO, YTOOBI 3aI0JHUTE MPOITYCK B MPECAJIOKCHHUU.

Some economists argue that new causes unemployment while others
feel that it allows more jobs to be created.
1. science

2. engineering
3. technology

BI)I6epI/ITe BCC€ CJIOBA, KOTOPBIC MOT'YT 6I>ITI; HCITIOJIB30BAaHbI B JaHHOM
MIPEATIOKCHUU.

The evidence a different conclusions.

1. suggests

2. points to

3. supports

4. emerges

Bri6epuTe Bce ci0Ba, KOTOPHIE MOTYT OBITH MCIIOB30BAHEI B JTAHHOM
MPEAJIOKECHNH.

The author provides some examples.

1. growing

2. telling

3. outstanding

4. reflecting

CocraBbTe CIIOBOCOYECTAHHE, COMIOCTABHB CIIOBA U3 TIEPBOTO M BTOPOTO
cTOJI011a.

1. application a. degree
2. minimum b. form
3. postgraduate C. opportunities
4. egual d. score

Omnpenenure Mocie0BaTeNbHOCTh IeHCTBUI Oy yHIUX CTYJACHTOB IPU
noja4ye JOKYMEHTOB Ha MaruCTEPCKyIO NMPOrpaMMy B YHUBEPCHUTET

1. Find an appropriate course

2. Decide on what career they would like to do

3. Pass the exam

4. Be offered a place

5. Fill in the application form

6. Check that they fulfill the necessary entry requirments

CocraBbTe CJIOBOCOYCTAHUEC, COIIOCTABUB CJIOBA U3 IICPBOTO U BTOPOT'O

cronoma.

1. lecture a. list

2. meet b. notes

3. first c. deadlines

4. to-do d. draft

ConocTaBbTe Ha3BaHUS aKaICMHNYCCKUX KHUTI C y‘le6HBIMI/I JUCHUITJIMHAMMU.
1. Perspectives on Modern Taxation. a. Veterinary safety

2. Scientific Farm Animal Production b. Animal science

3. Rural Wealth Creation c. Agricultural engineering

4. Animal food and nutrition d. Agricultural management
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5. Land Development Handbook e. Land engineering
6. Engineering Interventions in Agricultural Processing f. Finance.

CormocTaBTe clioBa U3 epBoro CTOJ'I6II3 C aHTOHUMaMHU U3 BTOPOT'O cronoma

1. different a. low

2. easy b. maximum
3. high c. small

4. large d. public

5. late e. early

6. minimum f. difficullt
7. private g. the same

PacnosnioxuTte TeppUTOpHUM 110 BO3PACTAHUIO pa3Mepa
1. city

2. continent

3. village

4, district

5. country

ComnocTraBbTe CJIOBA U3 JBYX CTOJIOIOB, YTOOBI MOTYYHINCH COCTABHBIC

CYII€CTBUTCIIbLHBIC

1. information a. laboratory
2. word b. technology

3. satellite C. processor
4. chemistry d. television

Pacnonoxure B IpaBUIbHOM MOPSIAKE MOCIEA0BATEIBHOCTD JEHCTBUI
Mapuu npu HalMCaHUU dCCeE.

1. Next, she searches for information about the topic and reads all she can.
2. Finally, she checks the essay for punctuation and spelling before giving it
to ger lecturer.

3. First, Maria thinks of a topic.

4. She makes notes about the subject while she is reading.

5. Then she is ready to write an essay.

6. After that, she uses her notes to write a plan for the eaasy.

ComnocraBbTe TEPMHUH C €T0 3HAYCHUCM.

1. unemployment a. Installing machinery in place of workers

2. automation b. A system where one person or company supplies
all of a product in one area without any competition.

3. salary ¢. Lack of work.

4. monopoly  d. A fixed amount of money that you earn each month of year
from your job

BcTaBbpTe npoIyeHHoe CII0BO
I always to the news on the radio in the morning.

BcTaBbTe nporyiieHHOE CI0BO
I’d like to management at university.

BcTaBbTe nporyiieHHOE CI0BO
Don’t me any more questions. I’m not going to answer.

BcTaBpTe nponyeHHoe CII0BO
I live very near my office, so | always to work.

BcTaBpTe nponymeHHoe CII0BO
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Can you me the name of the new student in our class?

BcTaBbTe nporyIieHHoe CI0BO
Laura is very clever, isn’t she? She six languages.

BcTaBpTe npomnyeHHoe CII0BO
I don’t speak German very well but | quite a lot.

BcTaBpTe npomnyeHHoe CII0OBO
We’re now living the twenty-first century.

BcTaBpTe npomnyieHHoe CII0BO
Could you print another of this article. | want to keep one and give one
to Steve.

BcTaBpTe nponyeHHoe CII0BO
My address is lucyparker@gmail.com

BcTaBpTe npomnyeHHoe CII0BO
They want an answer to their questions. We have to to their letter this
week.

3anoyHUTE NPOITYCK, HOCTABUB IJIaroj B MPaBUIbHYIO IPAMMAaTHYECKYIO

hopmy.
I (try) Japanese food for the first time last night.

3amnogHuTe IIPOITYCK, IOCTABUB IJIaroJl B IIpaBUJIbHYIO IPaMMaTUY€CKYIO

hopmy.
We (visit) all the sight during our trip to Beijing.

3aHOJIHI/ITC IIPOITYCKH, ITOCTAaBUB I'JIarojl B IpaBUJIbHYIO I'PaMMAaTHYCCKYIO

q)opMy.

I think people (become) too dependent on modern technology, and
(forget) how to do many simple tasks.

3amoiHuTe IMIPOITYCK, IOCTABUB IJIaroJi B IIPpaBUJIbHYKO 'PaMMaTUYCCKYIO
dbopmy.

Have you seen Tom? He (borrow) my laptop a couple of days ago and
I need it back.

3amnoyHuTe IIPOITYCK, IOCTABMB IJIaroJl B IIpaBUJIbHYIO rpaMMaTUY€CKYIO

bopmy. .
City life (become) more and more expensive.

Hamummute otBeT Ha Bompoc (0THO CIIOBO)
What do you get if you successfully complete a university course?

Hamummute otBeT Ha Bompoc (0THO CIIOBO)
What do you call the long text that students who are doing a doctorate have to
write?
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5.3.2.1. Bonpocsl TecTOB (HeMeUKHUil A3bIK)

Conep:xanue

Komme-
TEeHLUA

1-
10

Ordnen Sie akademische Substantive 1-8 mit Werten (a-h) zu

1. strategie a) eine ldee oder ein Prinzip, das sich auf etwas Abstraktes be-
zieht

2. ansatz b) Meinung oder Einstellung zu einem bestimmten Thema

3. Konzept ¢) ein Plan, der ein bestimmtes Ziel erreichen soll

4. Losung d) die allgemeine Art, wie sich eine Person oder ein Ding entwi-
ckelt

5. Position e) ein detailliertes Studium oder Studium von etwas, um es besser
zu verstehen

6. Politik f) Methode zur Identifizierung allgemeiner Regeln und Prinzipien
auf der Grundlage spezifischer Fakten und Beispiele

7 Richtung g) Art des Denkens iiber ein Problem oder eine Aufgabe

8. Theorie h) ein von einer politischen Partei, einem Unternehmen ausge-
handelter oder gewahlter Aktionsplan

9. Induktion i) eine formale Reihe von Ideen, die erkldren sollen, warum sth
existiert

10. Analyse j) eine Moglichkeit, ein Problem zu 16sen oder eine schwierige
Situation zu 16sen

VK-4
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Welche Fahigkeiten benétigen die Mitarbeiter des Unternehmens, um die
folgenden Schritte auszufithren?

1. Verkaufen Sie Waren in Léander, in denen Menschen eine andere Sprache
sprechen.

2. Finden Sie Antworten auf Probleme.

3. Erzédhlen Sie den Menschen klar tiber ihre Ideen und Produkte.

4. Verkaufen Sie Waren zum richtigen Preis, wenn Kunden diesen Preis
nicht bezahlen mochten.

5. Verstehen, was Kunden sagen.

6. Gut verwalten das Unternehmen.

VK-4
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Ordnen Sie den Anfang jedes Satzes dem am besten geeigneten Ende zu.

1 Die Studie ergab eine regelmifBige Menge Ihrer Forschung.

2 Die Studie konzentriert sich auf ein bestimmtes Verstdndnis des Problems.
3 Der Schriftsteller wirft die ernsten Probleme auf, vor denen die Welt heute
steht.

4 Die Autoren betrachten die Auswirkungen von Nanopartikeln auf die Um-
welt originell.

5 Bis vor kurzem gab es wenig Anndherung an ihr Thema.

6 Ich denke, Sie sollten die Vorstellung von der modernen Gesellschaft er-
weitern.

7 Bis heute wurden nur wenige Studien {iber die Muster der Temperaturin-
derung durchgefiihrt.

8 Es gibt viele wichtige Argumente fiir die Umstrukturierung des Parla-
ments.

VK-4
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Vervollstindige jeden Satz mit einem entsprechenden Substantiv.
1 Untersuchen

2 lllustrieren

3 Analysieren

4. Wirkung

5 Versuch

6 Klassifizieren

VK-4
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Beantworten die Fragen
1. Wer ungern sein eigenes Geld verdient, ...
a) wirtschaftet sich in die eigene Tasche.

VK-4
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b) fasst einem nackten Mann in die Tasche.

c) liegt jemandem auf der Tasche.

2. Aufschwung und Abschwung nennt man auch ...

a) Konjunktion und Deklination.

b) Expansion und Rezession.

¢) Inklusion und ExKlusion.

3. Das Sprichwort ,,An dem Gaste wird’s verspiirt, wie der Wirt den Handel
fiihrt bedeutet:

a) Eine Wirtschaft kann leer, aber auch voll sein.
b) Wer eine Wirtschaft besucht, fiihlt sich immer wohl.
c¢) Eine Wirtschaft ist grundsétzlich leer.

37

41

Ordnen Sie die Worter in der Reihenfolge an, um eine Phrase zu bilden, um
eine Klarstellung vorzunehmen.

1 Ich\es,| glaube,| das

2 ein wichtiger Punkt | dies| ist| Meiner Meinung nach

3 bringen| mochte| Klarheit| in das Gesagte| ich

4 konvergiert | Meine Uberzeugung | dass,| zu der Tatsache

5 kann| nicht berticksichtigt werden | Die Meinung in der Frage| meines
Gegners

VK-4
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Bilden Sie Sditze im Perfekt. Ergdnzen Sie ein Reflexivpronomen, wenn notig.
1) der Student - nach dem Examen - exmatrikulieren lassen.

Der Student hat sich nach dem Examen exmatrikulieren lassen.

2) er - letztes Semester - sein Studium - aufnehmen

3) die junge Frau-das Agrarstudium-innerhalb der Regelstudienzeit- ab-
schliessen

4) warum - so viele junge Leute -das Studium - abbrechen?

5) Sie - schon -Studienfach - entscheden?

6) zu welchem Thema - er- seine Dissertation - verfassen?

7) wann - Sie - an der Hochschule - einschreiben?

8) wer - deine Doktorarbeit - betreuen?

9) du - bei Studienwahl - beraten- lassen?

10) die Studienbewerberin - zum Studium- zugelassen werden

VK-4
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Finden Sie ein Verb, das zu beiden Nomen passt.

1) eine Doktorarbeit / eine Klausur schreiben

2) ein Referat / eine Vorlesung

3) an einer Prasenzphase / an einem Seminar

4) eine Dissertation / eine Habilitationsschrift

5) einen akademischen Grad / einen Studienabschluss

VK-4
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Strukturierung der Arbeit. Passen Sie die in der folgenden Tabelle angege—
benen englischen (1-8) und russischen (a—h) Aquivalente an, um die Struk-
tur Ihrer Abschlussarbeit zu skizzieren.

1.In der ndchsten Phase wird sowohl die historische Entwicklung des Prob-
lems als auch sein Zustand bis heute detailliert beschrieben.

2. ... es ist ein besonderer Fall, dem jetzt ein separates Kapitel gewidmet ist.
3. In Anbetracht der nachgewiesenen Abwesenheit .... es wurde ein vorsich-
tiger Versuch unternommen, einige Empfehlungen zu formulieren und Pléne
fiir die Zukunft vorzuschlagen.

4. Kapitel ... dementsprechend widmet er sich der allgemeinen historischen
Entwicklung ... relativ... .

5. Die ersten Forschungsschritte, die letztlich die Grundlage des Kapitels
bilden werden .... widmet sich der Beschreibung von Inhalten, Konzepten
und Forschungsaufgaben ... .

6. AbschlieSend wird geschitzt ... .

7. Um eine solche Ubersichtsbeschreibung zu erreichen, war es notwendig
zu teilen ... in zwei Kategorien.

8.Das entwickelte Konzept des Problems, das angeblich sich entwickelnden
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Charakters hat, wird somit als Hauptreferenzpunkt/Ausgangspunkt der Stu-
die dienen.

a. Ha cnenyromem stamne OyaeT AeTalbHO ONMMCAHO KaK HCTOPUYECKOE pas-
BUTHE TIPOOJIEMBI, TAK M €€ COCTOSIHHUE Ha CETOJHSIIHUN ICHb.

b. ... mpexacTaBisieT 0coObIi ciydail, yeMy ObLTa ceifdac, MOCBSIIeHa OT-
JieNbHasl IaBa.

c. [Ipunumas Bo BHUMaHue JOKa3aHHOE OTCYTCTBHE ..., ObLIa IPEANPUHSTA
OCTOPOXHAs MOMBITKA chOPMYITHPOBATH HEKOTOPHIC PEKOMEHAALNH U TIPe/-
JIOXKUTH IUIaHbI Ha Oyayliee.

d. I'nmaBa ..., COOTBETCTBEHHO, OCBSAIICHA OOLIEMY HCTOPUIECKOMY pa3BU-
THIO ... OTHOCHTEIIBHO ... .

e. [lepBble nccnenoBaTenbCKue Mark, KOTOpble B KOHEYHOM UTOTe JISATYT B
OCHOBY ['71aBHI ..., MOCBSIIEHBI ONIMCAHUIO COACP)KAaHUs, KOHLICIIMY 1 3a1a4
UCCIIEIOBAHUS ... .

f. B 3aximrouennu OyieT OleHeH ... .

g. UToOBI TOOUTHCS TAKOTO 0030pHOTO OMICAHNS, OBLITI0 HEOOXOUMO pasjie-
JIUTH ... HA IBE KATCTOPHH.

h.Pa3pabotanHast KOHIIETIIUS MPOOIEMbI, UMEIOIIas MPEANOJIOKUTEIBHO
Pa3BUBAIOLIUICA XapakTep, OyeT CIIy>KUTh, TAKUM 00pa30M, OCHOBHBIM
MYHKTOM CCBUIOK/OTIPaBHON TOYKOM HCCIIeIOBaHUSI.

63
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IIponyMepyiTe BBIIEPKKHM N3 COINPOBOAMTEIBHOIO IHCHMA-PE3IOME B
MPaBUIBHOM HOPSIIKE.

1. Die geschilderten Aufgaben reizen mich fachlich sehr. Ich konnte viele
meiner Erfahrungen einbringen und mich gleichzeitig in neue, besonders
anspruchsvolle Gebiete einarbeiten.

2. Uber eine Einladung zu einem persénlichen Gesprich wiirde ich mich sehr
freuen.

3. Mit freundlichen Griilen

4. Im Mai 2022 werde ich mein Studium abschlieBen und habe wéhrend ei-
niger Praktika schon erste Erfahrungen im Bereich Biolandwirtschaft sam-
meln kdnnen.

5. Bewerbung um ein Praktikum als Agrar6konom, Ihre Anzeige vom
10.02.2022 in der Berliner Zeitung.

6. Sehr geehrte Damen und Herren,

7. die ausgeschriebene Praktikumsstelle interessiert mich sehr.

Haiinure cootBerctBue: Kakme mnpeamersl MOXHO H3ydaTh Ha 3ITHX

¢akynbrerax?
FAKULTATEN: STUDIENGANGE:
1) Fakultit fiir Tiermedizin a) Landtechnik
2) Fakultit fiir Agronomie b) Gemiisebau
3) Fakultat fiir Agraringenieurwissenschaften ¢) Tierhaltung
4) Rechts- und Staatswissenschaftliche Fakultit d) Betriebswirtschaft
5) Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit e) Jura

IIpountaiite Tekct. IlpoHyMepyiiTe onpeneneHuss HaydHOU JEesTEIbHOCTH B
COOTBETCTBHH C OTIPEAETCHUSIMH aKaJeMHUIECKOH IeATEIbHOCTHIO B BHICIIIEM
yueOHOM 3aBeneHNH. HauHwnTe ¢ HANMEHBIIEH.

In Deutschland ist der Begriff Professor die Amtsbezeichnung eines
Menschen, der Inhaber einer Professur ist. Das bedeutet, dass die Person
eine bestimmte Funktion im Lehrsystem an Hochschulen einnimmt. Ein Pro-
fessor hat aber keinen héheren akademischen Grad.

Professoren lehren in Deutschland an Hochschulen, Fachhochschu-
len und an Akademien. Universitdtsprofessoren sind beamtete Hochschul-

lehrer. Ein Professor an der Universitdt kann auch
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Inhaber eines Lehrstuhls sein. In diesem Fall verfiigt er tiber mehrere Stellen

fiir wissenschaftliche Mitarbeiter sowie fiir studentische Hilfskrdfte und wei-
tere Angestellte, die alle im gleichen Fachbereich arbeiten.

Ein Professor, der Lehrstuhlinhaber ist, tibernimmt in der Regel ei-
nen oder mehrere Forschungsbereiche einer wissenschaftlichen Disziplin. Er
kann Doktoranden betreuen, die fiir einen dieser Bereiche forschen und ihre
Ergebnisse am Ende ihrer Promotionszeit in einer Dissertation verdffentli-
chen. Viele Doktoranden arbeiten am Lehrstuhl als wissenschaftliche Mitar-
beiter, wissenschaftliche Hilfskrdfte oder als freie Dozenten mit Lehrauftrag.

Viele Doktoranden kennen den Professor, der ihre Doktorarbeit be-
treut, bereits aus ihrer Studienzeit. Einige von ihnen haben schon wéhrend
des Studiums als studentische Hilfskraft fiir diesen Professor gearbeitet.

@ https://www.dw.com/de/08-wissenschaftliche-laufbahnen/a-
6587257

1. die wissenschaftliche Hilfskraft

2. der/der Professor/in

3. die studentische Hilfskraft

4. der/die wissenschaftlichen Mitarbeiter/in

Pacnionoxure nelcTBUs B IPaBUIIBHOM HOPSJIKE.

1. Sich genauer iiber die Stelle oder die Firma informieren;
2. Den Arbeitsvertrag unterschreiben;

3. Ein interessantes Stellenangebot sehen;

4. Zum Vorstellungsgesprich eingeladen werden;

5. Eine Bewerbung schreiben

IMpounTaiite. Pacno/io:kuTe 4aCTH TEKCTa B NPAaBHJILHOM MOPSIIKE.

Wie funktioniert die EU?
1. Thr gehdren 20 Kommissare an, denen einzelne Ressorts (Abteilungen),
wie Wettbewerbs- oder
Strukturpolitik, Agrar- und Forschungsfragen, zugeordnet sind. Sie fassen
ihre Beschliisse gemeinsam, wobei der Kommissionsprésident einen Kon-
sens (Ubereinstimmung) herstellen muss, denn er ist nicht weisungsberech-
tigt. Offiziell handeln die Kommissare unabhingig von Regierungen ihrer
Heimatlander. (...)
2. Entscheidungen in der Européischen Union werden auf unterschiedlichen
Ebenen getroffen. Am Anfang steht in der Regel die Kommission, die das
»Initiativ- und Vorschlagsrecht* hat und einen
Gesetzgebungsvorgang in Gang setzt.
3. Im Vertrag von Maastricht wurden die Rechte erweitert: seine Einwénde
zum Beispiel im Bereich
Binnenmarkt, Verbraucher- oder Umweltschutz miissen beriicksichtigt wer-
den. Auflerdem hat das
Parlament ein Anhorungsrecht bei der Bestellung der Kommissare und kann
die Kommission insgesamt abwéhlen (...).
4. Das Europdische Parlament wird in einer Anhdrungsphase in den Gesetz-
gebungsprozess mit eingeschaltet. Thm gehéren 626 Mitglieder in acht Frak-
tionen aus mehr als 100 Parteien an. Die groBten sind die Sozialdemokraten
mit 221 Sitzen, gefolgt von den Christdemokraten mit 172 Mandaten.
5. Bei den Mehrheiten ist in der Regel eine ,,qualifizierte” vorgeschrieben,
wobei einzelne Mitgliedstaaten eine bestimmte Stimmzahl haben, damit
kleinere nicht stindig tiberstimmt werden.
6. Entscheidend im européischen Prozess ist aber der Ministerrat, der jeweils
aus den Fachministern besteht. Dabei gelten die AuBenminister als das
oberste Entscheidungsgremium, vom Rat der Staats- und Regierungschefs
(Européischer Rat) einmal abgesehen.
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7. Thm gehoren 15 von den Mitgliedstaaten ernannte Richter an.
8. Unter den weiteren Organen der EU ist von herausragender Bedeutung der
Europdische Gerichtshof, der in europaischen Streitfillen, wie Vertragsver-
letzungen, zustdndig ist und dessen Entscheidungen als letzte Instanz unan-
fechtbar sind.

In: Der Tagesspiegel vom 29. Mdrz 1996.
IpounTaiite. PacmosoxuTe YacTH TEKCTA B MPABUJILHOM MOPSI/IKE.
1. Auch beim Sprechen fasst das Gehirn rasend schnell die Sprechabsicht in
Worte und Sétze und gibt die ndtigen Anweisungen an die feinen Muskeln in
Zunge und Mund weiter.
2. Die moglichen Folgen: Angst vor Gesprachssituationen, berufliche Ein-
schrankungen, Probleme beim Schreiben und Lesen, im schlimmsten Fall
Vereinsamung. Zum Gliick sind aber die meisten Sprach- und Sprechstérun-
gen gut behandelbar
3. Kaum eine menschliche Fertigkeit ist so komplex wie die Sprachbeherr-
schung. In Sekundenbruchteilen analysiert unser Gehirn die Grammatik ge-
horter oder gelesener Sitze und ordnet die Worter ihren Bedeutungen zu.
4. Treten Versprecher wie Buchstabendreher oder falsche Worter haufig auf,
sodass Gesprache zur Qual werden, dann liegt wahrscheinlich eine Sprach-
oder Sprechstoérung vor.
5. Wie anfillig dieser komplizierte Prozess ist, erleben wir fast tiaglich: Zum
Beispiel, wenn uns Worte nicht einfallen, wenn wir mitten im Satz ins Sto-
cken geraten oder uns versprechen.

ConocraBbTe OTPBIBKH ¢ yrBep:kaeHusimu. QOIHO yTBep:KIeHHUe
COOTHOCHTCS TOJILKO € OTHUM OTPBIBKOM. EcTh JIMIIHEe yTBep:KIeHue.
1. Kommentar eines Experten zu Kiinstlicher Intelligenz, dass Maschinen
jeden Tag produktiver werden und in vielen Berufszweigen mehr und mehr
Aufgaben iibernehmen, kann nicht mehr wegdiskutiert werden.

2. Die Sorge, dass mechanische Losungen und Roboter den Menschen
dadurch die Arbeitsplitze streitig machen, bleibt hingegen fragwiirdig. In
Wirklichkeit ist es so, dass fiir die Betriebe, die lernen neue Geschiftsmodel-
le zu schaffen und mit Kiinstlicher Intelligenz (KI) umzugehen, eine Ara des
Wachstums, hoherer Mitarbeitermotivation und -zufriedenheit sowie gerin-
gerer Kosten eingeldutet wird.

3. Ein zukiinftiges Szenario ist, dass KI die monotonen und routineméafigen
Aufgaben iibernehmen wird, die viele von uns, oft widerwillig, tdglich zu
erledigen haben — man also die Maschinen als willkommene neue Kollegen
sehen kann. Eine verbesserte Integration von KI bringt mehr Effizienz, mehr
Produktivitdt und letztlich mehr Chancen fiir Menschen, héherwertige Arbeit
zu erledigen. Dadurch werden Arbeitspldtze erhalten und neue geschaffen,
anstatt sie zu vernichten.

4. Viele Diskussionen iiber den Finsatz von KI befassen sich gegenwiértig
mit den Vorteilen und Nachteilen, den Risiken und der Ethik, und das ist gut
so. Vor diesem Hintergrund ist es besonders wichtig, jeden Anwendungsbe-
reich gezielt zu untersuchen und zu bewerten, um die Vorteile wirklich reali-
sieren und die Risiken und Bedenken minimieren zu kénnen. Der Einsatz
von KIl-Systemen als Werkzeuge fir die Industrie bleibt vorldufig ein Zu-
kunftsmodell.

a) Der Experte bedauert etwas.

b) Der Experte begriif3it etwas.

c) Der Experte empfiehlt etwas.

d) Der Experte kritisiert etwas.

e) Der Experte prognostiziert etwas.

) Der Experte vermutet etwas.

g) Der Experte warnt vor etwas.

h) Der Experte zweifelt an etwas.
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BribepuTte ctoBo, 9TOOBI 3aIIOTHUATE IPOITYCK B TIPEIIIOKCHHH.
Keine Angst vor Spinnen und Schaben

Wer Angst vor Spinnen hat, flirchtet sich oft auch vor anderen Tieren wie
Ratten, Schlangen oder Schaben. Forscherinnen und Forscher haben nun [1]
, dass sich der Erfolg einer Behandlung
gegen Spinnenangst auch auf andere zuvor [2] Tiere
auswirkt: Personen, die ihre Angst vor Spinnen durch ein Konfrontations-
training reduziert hatten, fiirchteten auch Schaben deutlich weniger.

Die Forscher [3] bei Personen, die
Spinnen und Schaben gleichermaf3en fiirchteten, die erfolgreichste Behand-
lungsmethode gegen Angsterkrankungen an, die Konfrontationstherapie —
allerdings nur mit Spinnen.

Der zentrale Wirkmechanismus dabei ist das Umlernen der Angst: Personen

mit einer Spinnenangst erkennen durch die Interaktion mit der Spinne, dass

Spinnen nicht gefdhrlich und keine katastrophalen [4]
zu beflirchten sind.

Im Anschluss an die Behandlung hatten die Versuchspersonen weniger

Angst und Ekel vor Spinnen. Erstaunlich war zudem, dass diese Gruppe

auch von weniger Angst vor Schaben berichtete. Dieser Effekt trat ein, ob-

wohl Schaben wihrend der Konfrontation nie [5]
wurden.

ComnocraBbTe a00peBHATYphl YUEHBIX 3BaHUI C MX 3HAUYCHUAMHU.

1. M.A. a) Professor Doktor
2. Dr. habil. b) Master oder Magi
3. Prof. Dr. c) Bachelor

4, Dr. des. d) Bachelor of Busir
5. Dr.agr. e) Diplomingenieur
6. BBA f)  Doktor der Agrar
7. Dipl.Ing. g) Doktor habilitatus
8. B.A. h) Doktor designatus

ComnocTaBbTe CJI0Ba U3 MEPBOro CTONOIA C CHHOHUMAMU M3 BTOPOTO
cToJIoNa

1. die Unterbringungskosten a) die Kurzfassung
2. das Abstract b) der Plenarvortra
3. das Empfehlungsschreiben c) der Co-Autor
4. das Keynote d) die Reisekosten
5. der Mitverfasser e) die Einreichung
6.  der Beitrag f) die Rezension

IIpounTaiite. PacnionoxuTre 4acTu TEKCTa B IPABUIIBHOM MOPSJIKE.
Desertifikation — Warum wéchst die Wiiste?

1.Verkiirzte Brachzeiten, fehlerhafte Bewasserungstechniken, die Erosion
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begiinstigendes Pfliigen auf geneigten Fldchen in Hangneigung und ungeeig-
nete Pflanzen sind Ursachen von Bodenverdnderungen, die zu geringerem
Bewuchs und damit stirkerer Erosion fiihren.

2. Der haufigste Eingriff des Menschen in den Naturhaushalt der Trockenge-
biete besteht in der Uberweidung, das heift, der Viehbestand pro Fliche ist
unter den gegebenen trockenen klimatischen Verhéltnissen zu grof.

3. SchlieBlich ist auch die Entwaldung in Trockengebieten als wichtige Ur-
sache der Desertifikation zu nennen.

4. Die Gewinnung von Ackerland und der Bedarf an Brenn- und Bauholz
haben in vielen ariden Gebieten der Erde den Baumbestand dramatisch redu-
ziert, insbesondere in vielen dichtbesiedelten Regionen Afrikas, in denen
Holz auch heute noch den wichtigsten Energietrager darstellt.

5. An zweiter Stelle ist eine unangepasste ackerbauliche Nutzung zu nennen.
6. Die Folge ist eine zunehmende Erosion, wodurch dem Pflanzenwuchs die
Basis noch weiter entzogen wird.

7. Durch chemische Stoffe wie Diinger oder Pestizide und maschinelle Ver-
dichtung wird das Bodenleben beeintrachtigt, was bis zur Ausrottung von
vielen im Boden lebenden Tierarten (z.B. Regenwiirmer) fiihren kann.

8. Durch das Weiden wird deshalb die Pflanzendecke immer schiitterer und
der Boden wird aufgelockert.

Bri0epuTe nmpaBUIIBHBIA OTBET.

Wissenschaftliche sind neben Publikationen in Fachzeit-
schriften ganz zentrale Foren, um mit Kolleginnen und Kollegen die Ergeb-
nisse der eigenen Forschung zu und sich umgekehrt auch tiber

die aktuellen Arbeiten und Fortschritte anderer Arbeitsgruppen zu informie-
ren.

1. Tagungen ... diskutieren

2. Sprechstunde ... lesen

3. Masterarbeit ... erlangen

BriOepuTe npaBUITEHBIA OTBET.
Universitaten und Fachhochschulen bezeichnet man zusammenfassend als

1. Elite-Universitaten
2. Masteruniversititen
3. Berufsakademien
4. Hochschulen

BriOepuTe npaBUITEHBIA OTBET.

Nicht alle Bachelors nehmen gleich nach dem ein Masterstu-
dium auf.

1. Schulabschluss

2. Lernenabschluss

3. Hochschulabschlus

BribepuTe npaBUIIbHBIA OTBET.

Es wird heftig dariiber diskutiert, warum manche Studierende ihr Studium
kurz vor dem Examen

1. ablegen

2. abbrechen

3. habilieren

BribepuTe npaBUIIbHBIA OTBET.

Ich habe mich im Bereich der Landwirtschaft
1. spezialisiert

2. orientiert
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3. entwickelt

Bribepute npaBUIbHBIA OTBET.

Der meiner Dissertation lautet «Bodenschutz in der deutschen
Landwirtschaft - Stand und Verbesserungsmoglichkeiteny.

1. Name

2. Titel

3. Vorname

Bribepute npaBUIbHBIA OTBET.

Wie es schon am Titel zu sehen ist, ist sie der Bodenschutz in der deutschen
Landwirtschaft

1. gewidmet

2. geschrieben

3. geantwortet

3amonHUTE TPOIYCK, MOCTABHB IJIAroJl B MPaBMWIIBHYIO I'PaMMAaTHYECKYIO
dopmy (Prasens).

Die Verdffentlichungen des Masters (entsprechen) dem Inhalt
seiner Dissertation.

3anoJHUTE MPOIYCK, MOCTaBUB IJIAroi B IMPABUWIbHYIO TI'PaMMAaTHYECKYIO

dopmy (Prasens).

Nach einer erfolgreichen Verteidigung der Dissertation
(erwerben) der Master den akademischen Grad eines Magisters

der Wissenschaften.

3anoaHuTe IMPOIIYCK, IMOCTaBUB IJIarojl B NPaBHUIBbHYIO I'paMMaTU4€CKYIO
dopmy (Prasens).
Alle Direktmaster (erhalten) Stipendium.

3amoJIHuTe IMPOITYCK, IMOCTAaBUB IJIAroJl B HNPABHUIIBHYKO I'paMMaTHUYCCKYHO
dopmy (Prasens).
Die Ausbildung im Masterstudiengang (dauern) zwei Jahren.

3anoaHuTE IMPOITYCK, IMOCTABUB IJIAroJl B HNPAaBUIIBHYKO I'paMMaTHU4YCCKYIO
dopmy (Prasens).

Die Master (vertiefen) ihre Kenntnisse auf dem jeweiligen Fach-
gebiet.

3anonHuTe IMPOIIYCK, IMOCTaBUB IJIarojl B HNPaBHUJIbHYIO I'paMMaTU4YC€CKYIO
dopmy (Prasens).

Im ersten und zweiten Studienjahr (sich vorbereiten) die Master
in der Regel auf die jeweiligen Priifungen.

3amoaHHuTE IPOITYCK, IMOCTAaBUB IJIAroJl B MHNPABHUIIBHYKO I'paMMaTHU4CCKYHO
dopmy (Prasens).

Ich (‘abschliessen) mein Studium im Jahre 2010 __ . Heutzu-
tage bin ich Bacheloreabsolvent (-in).

HpquTaﬁTe TCKCT. I[OHOJ'IHI/ITC MPCAJIOKCHHS ITOCJIC TCKCTA.

Deutschland ist bekannt fiir die duale Berufsausbildung. Dual be-
deutet, dass sich die Ausbildung in zwei Bereiche teilt: Der theoretische Teil
der Ausbildung findet in einer Berufsschule statt, der praktische Teil in ei-
nem Betrieb. So kénnen die Auszubildenden, auch ,,Azubis “ genannt, viele
praktische Erfahrungen sammeln.
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Die Bewerbung fiir eine duale Ausbildung erfolgt iiber den Betrieb.
In den Betrieben gibt es Mitarbeiter, die Ausbilderinnen und Ausbilder, die
sich um den Auszubildenden kiimmern. Evgdnzend zu der betrieblichen Aus-
bildung gibt es noch die sogenannte Berufsschule. Hier werden neben den
allgemeinbildenden Fdchern wie Deutsch, Englisch oder Mathematik die
theoretischen Grundlagen fiir den Ausbildungsberuf unterrichtet.

Die Ausbildung ist vergiitet, das heifst, die Auszubildenden bekom-
men ab dem ersten Lehrjahr ein Gehalt von dem Betrieb, in dem sie arbei-
ten. Die Hohe der Vergiitung steigt mit jedem Ausbildungsjahr und sie unter-
scheidet sich je nach Berufsgruppe. Die Ausbildungsdauer betréigt in der
Regel zwei bis drei Jahre. Die Ausbildung endet mit einer Abschlusspriifung.

@ https://www.goethe.de/de/spr/ueb/daa/brf/dit/iww0/ww5.html
1. Die duale Ausbildung besteht aus ...
2. Die duale Ausbildung erfolgt in ...
3. Die Auszubildenden nennt man umgangssprachlich ...
4. In den Betrieben werden die Auszubildenden betreut von ...
5. In der Berufsschule haben die Auszubildenden ...
6. Die Auszubildenden erhalten in der Ausbildung ...

[MpounTaiite Tekct. [logbepure ompeneneHue B COOTBETCTBUH  C
COJZIEpP’)KaHUEM TEKCTa.

Deutschland ist bekannt fiir die duale Berufsausbildung. Dual be-
deutet, dass sich die Aushildung in zwei Bereiche teilt: Der theoretische Teil
der Ausbildung findet in einer Berufsschule statt, der praktische Teil in ei-
nem Betrieb. So konnen die Auszubildenden, auch ,,Azubis** genannt, viele
praktische Erfahrungen sammeln.

Die Bewerbung fiir eine duale Ausbildung erfolgt iiber den Betrieb.
In den Betrieben gibt es Mitarbeiter, die Ausbilderinnen und Ausbilder, die
sich um den Auszubildenden kiimmern. Evgdnzend zu der betrieblichen Aus-
bildung gibt es noch die sogenannte Berufsschule. Hier werden neben den
allgemeinbildenden Fdchern wie Deutsch, Englisch oder Mathematik die
theoretischen Grundlagen fiir den Ausbildungsberuf unterrichtet.

Die Ausbildung ist vergiitet, das heifst, die Auszubildenden bekom-
men ab dem ersten Lehrjahr ein Gehalt von dem Betrieb, in dem sie arbei-
ten. Die Hohe der Vergiitung steigt mit jedem Ausbildungsjahr und sie unter-
scheidet sich je nach Berufsgruppe. Die Ausbildungsdauer betrdigt in der
Regel zwei bis drei Jahre. Die Ausbildung endet mit einer Abschlusspriifung.

@ https://www.goethe.de/de/spr/ueb/daa/brf/dit/ww0/ww5.html

1. Das ist die Schule, an der die theoretische Ausbildung erfolgt.

2. Dies ist der Ort, an dem der praktische Teil der dualen Ausbildung statt-
findet.

3. So nennt man die Phase, in der die Auszubildenden der schulischen Be-
rufsausbildung ihre praktischen Erfahrungen sammeln.

4. Bezeichnung fiir das Geld, das die Auszubildenden in der dualen Ausbil-
dung erhalten.

5. Bezeichnung fiir die Zeit, in der ein Beruf erlernt wird.

6. So nennt man umgangssprachlich die Auszubildenden.

7. Am Ende der Ausbildung muss man diese bestehen, um einen Abschluss
zu bekommen.

BcrabTe npomyIneHHOE CI0BO.
dient einmal dazu, sich rasch Uber eine Neuverof-
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fentlichung informieren zu kdnnen. Sie muss eine Aussage liber den wissen-
schaftlichen Wert und die Bedeutung eines Textes fiir die aktuelle Forschung
enthalten.

BceTaBbeTe npolylieHHOE CIO0BO.

Unter werden die formalen Richtlinien fiir die Gestaltung der
Literaturhinweise verstanden. Im deutschsprachigen Raum koénnen Sie zur
formalen Gestaltung von Literaturnachweisen - auch bibliographische
Nachweise genannt - recht unterschiedliche Systeme finden.

BcraBpTe ponyIieHHOE CIIOBO.
Jemand, der eigene Publikationen zu aktuellen Themen verdffentlicht, heifit

BceTaBbeTe npolylieHHOE CI0BO.
Jemanden, der forscht, nennt man

BcraBpTe nponymeHHoe CII0BO.
Ein Studienabschluss, den man nach dem Bachelor am Ende eines Master-
studiengangs erreichen kann, heif3t

BcTaBbpTe mporryieHHoe CIIoBO.
Ein Programm, das Studenten die Mdoglichkeit gibt, wiahrend ihres Studiums
fiir einige Zeit im Ausland zu studieren, heif3t

BcTaBbTe mpolylieHHOE CI0BO.

ist eine wortliche oder sinngemille Textiibernahme (Paraphrase) aus
der Literatur oder aus Quellen. Quellen- und Titelnachweise zu Zitaten er-
folgen je nach Belegverfahren im Text selbst oder im Anmerkungsapparat
(in Form von FuB3- oder Endnoten).

HO,I[66pI/IT6 rJjarojl K CYH.I€CTBI/ITGJ'IBHBIM
eine Doktorarbeit / eine Klausur

[MonOepwute riIaros K CymecTBUTEIbHBIM
ein Referat / eine Vorlesung_

5.3.2.2. Bonpocsl AJisi YCTHOTO ONPoca (AHTJIMHCKHUI A3BIK)

Komme-
Ne Coaepxanue — NIK
1 | How is your research connected with your previous studies at the VK-4 32
university and your major?
2 | What problems are you particularly interested in? VK-4 32
3 | Do you know any foreign researcher(s) / investigator(s) VK-4 32
working in your field?
4 | How important is your field for the national economy? VK-4 32
5 | How can communication with science communities help you VK-4 H2
advance your career?
6-8 | Think about your career in agricultural management and put VK-4 V2

down your notes:

1. What you enjoy most about working in your scientific field.
2. What you would like to do (and not like to do) next in your
career.

3. Which of your past and present experiences are most relevant
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to your future in science and profession.

9 | What other activities are you engaged in during your VK-4 32
postgraduate studies?
10 | What sorts of things do scholars typically put forward in their VK-4 V2
lectures or articles?
11 | Provide examples of a disruptive technology. How does if influ- VK-4 32
ence the agriculture?
12 | What businesses and industries are affected by the weather? VK-4 32
How?
13 | Decide, which of these recent innovations (artificial intelligence, VK-4 32
5G internet, flexible viewing surfaces, 3-d printing, smart home)
has had the greatest impact? Can you think of other important
recent innovations?
14 | In what ways can a research visit fuel post-graduate’s study and VK-4 32
work?
15 | What motivates people in their careers? VK-4 32
16 | What you think are the best ways to achieve academic success? VK-4 32
17 | Identify the most effective ways of promoting the growth of a VK-4 H2
country. Briefly present these to the whole class.
18 | How might cultural differences between you and the audience VK-4 H?
affect the way you give a presentation?
19 | Why is hedging important in professional communication? VK-4 V2
20- | Read the authentic text below. Focus on the words you under- VK-4 A%
23 | stand and answer these questions:
What kind of text is this?
Why was it written?
Where might it have appeared?
What is the thematic organization of the text; how does this
match the purpose?
24 | What are the key features of a business letter? VK-4 V2
25 | What are the sections of a research report? What order should VK-4 A%
they go in?
26 | Explain the meaning of the terms ... VK-4 32
27- | Please recall a time when you gave a speech in front of a group. VK-4 H2
29 | How did you feel? What was your experience? What did you
learn from your experience?
30 | What kind of tools and visuals do you normally use in your VK-4 H2
presentation?
5.3.2.2. Bonipocsl AJis1 YCTHOTO ONpoca (HeMelKHUil A3bIK)
Ne Copnepsxanue Kowme- UJIK
TeHIHUsI
1 | Wie hat Ihre Forschung mit Threm fritheren Universitdtsstudium VK-4 32
und Threm Fachgebiet zu tun?
2 | Welche Probleme interessieren Sie besonders? VK-4 32
3 | Kennen Sie einen ausldndischen Wissenschaftler VK-4 32
arbeiten in Threm Bereich?
4 | Wie wichtig ist Thr Bereich fiir die Volkswirtschaft? VK-4 32
5 | Wie kann die Kommunikation mit wissenschaftlichen Gemein- VK-4 H2

schaften Ihnen helfen, die Karriereleiter zu erklimmen?
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6-8

Denken Sie iiber Thre Karriere in der Landwirtschaft nach und
schreiben Sie Thre Notizen auf:

1. Was Thnen am meisten an der Arbeit in Threm wissenschaftli-
chen Bereich gefillt.

2. Was Sie als nichstes in Ihrer Karriere tun mochten (und nicht
mochten).

3. Welche IThrer vergangenen und aktuellen Erfahrungen ist am
wichtigsten fiir Thre Zukunft in Wissenschaft und Beruf.

VK-4

V2

Welche anderen Aktivitaten machen Sie wihrend Thres Graduier-
tenstudiums?

VK-4

32

10

Welche Dinge bringen Wissenschaftler normalerweise in ihren
Vortragen oder Artikeln vor?

VK-4

V2

11

Geben Sie Beispiele fiir bahnbrechende Technologie. Wie wirkt
sich das auf die Landwirtschaft aus?

VK-4

32

12

Welche Unternehmen und Branchen sind vom Wetter betroffen?
Wie?

VK-4

32

13

Entscheiden Sie, welche dieser neuesten Innovationen (kiinstli-
che Intelligenz, Internet 5G, flexible Betrachtungsflachen, 3D-
Druck, Smart Home) den groften Einfluss hatte? Konnen Sie
sich an andere wichtige Neuerungen erinnern?

VK-4

32

14

Wie kann ein Forschungsbesuch das Studium fordern und
die Arbeit eines Doktoranden?

VK-4

32

15

Was motiviert Menschen in ihrer Karriere?

VK-4

32

16

Was sind Ihrer Meinung nach die besten Moglichkeiten, akade-
mischen Erfolg zu erzielen?

VK-4

32

17

Identifizieren Sie die effektivsten Wege, um das Wachstum eines
Landes zu fordern. Stellen Sie sie kurz der ganzen Klasse vor.

VK-4

H2

18

Wie konnen kulturelle Unterschiede zwischen Thnen und dem
Publikum die Art und Weise beeinflussen, wie Sie eine Prasenta-
tion halten?

VK-4

H2

19

Warum ist die Absicherung in der professionellen Kommunikati-
on wichtig?

VK-4

V2

20-
23

Lesen Sie den authentischen Text unten. Konzentriere dich auf
die Worte, die du verstehst, und beantworte diese Fragen:

Was ist das fiir ein Text?

Warum wurde das geschrieben?

Wo konnte er herkommen?

Was ist die thematische Organisation des Textes; Wie passt das
zum Ziel?

VK-4

V2

24

Was sind die wichtigsten Merkmale eines Geschéftsbriefs?

VK-4

y2

25

Was sind die Abschnitte des Forschungsberichts? In welcher
Reihenfolge sollten sie gehen?

VK-4

V2

26

Erklédren Sie die Bedeutung von Begriffen ...

VK-4

32

27-
29

Bitte erinnern Sie sich an die Zeit, als Sie vor der Gruppe eine
Rede gehalten haben. Wie haben Sie sich gefiihlt? Was war deine
Erfahrung? Was haben Sie aus Ihren Erfahrungen gelernt?

VK-4

H2

30

Welche Werkzeuge und Visuals verwenden Sie normalerweise in
Threr Prasentation?

VK-4

H2

30




5.3.2.3. 3agaum 1JIA NPOBEPKU YMEHHUI U HABBIKOB (AHTJIMHCKHUI A3BIK)

Conepxanue

Komme-
TEeHLHUA

UK

The evaluation form provided below can be used with any
information source, not just Internet sites. Find websites relating to an
issue of your own choice. Complete the chart to decide whether you
could use them in an assignment.

1. Author’s credentials (e.g. qualifications, experience...)

2. Is there a reason to respect the organisation e.g. part of
government, respected NGO, etc.)

3. Are there references? Is it original research?

4. When was the site last updated? Is it up-to-date?

YK-4

V2

Plan the design of a poster to present current trends in your profes-
sional field.

VK4

H2

Pacnonoxwure 9acTu 1e10BOr0O MUChMa B MPABHIILHOM TOPSIZIKE:
FOOD MACHINES

BapuaHnTbl 0TBETOB:

1) Dear Mr Sawyer,

2) 6 Pine Estate, Bedford Road, Bristol, UB28 12BP

Telephone 9036 174369 Fax 9036 36924

10 March 2021

3) Thank you for your letter. I am afraid that we have a problem with
your order.

Unfortunately, the manufacturers of the part you wish to order have
advised us that they cannot supply it until November. Would you
prefer us to supply a substitute, or would you rather wait until the
original parts are again available?

4) James Sawyer, Sales Manager, Electro Ltd, Perry Road Estate,
Oxbridge UN54 42KF.

5) I look forward to hearing from you.

Y ours sincerely,

Simon Tramp

Sales Manager

VK-4

A%

Think of a question related to your own research. Then write a three-
sentence post for an online forum in an appropriate style asking for
advice with your topic, research process, etc.

VK-4

V2

VSAU maintains close contacts with a wide range of universities
abroad. Foreign partners encourage our students and post-graduates
to participate in scientific exchange programs. You intend to apply
for one of them. Write notes to outline your proposal on a three-
month research visit. Focus on the activities you plan to undertake
(the inputs) and the results you expect to achieve (the outputs).

YK-4

V2

The simulation: you are getting ready for the panel interview as a
shortlist applicant for the postgraduate studies provided by your
university in partnership with the State University of New York
(SUNY).

The task: refer to the questions given below and prepare your self-
presentation focusing on the academic and professional experience
you’ve got.

e [s it easier to find a good job if you have a university degree?

e What are your career choices? How do you realize your career

VK-4

H2




potential?

e What are the criteria of a good job for you?

e Would you prefer to work fixed hours or flexible hours? Why?

e What are the differences in the work at a state-owned enterprise
and in the private firm?

e What sort of corporate culture would you find motivating?

e How are you going to develop your professional knowledge and
skills in future?

What is a good way to organise a group presentation? Put these steps
in order.

a Take turns to explain and outline key points from your task, and
hand over clearly by

introducing the next speaker.

b Summarise the keys points made in the presentation.

¢ Introduce the topic, and the group.

d State the outcome or result of the task.

e Provide an overview of the presentation and briefly describe the
task process.

f Give examples and refer to any visual information (charts. dia-
grams, graphs, etc.)

YK-4

H2

The simulation: you want to apply for research funding — The
Sheridan Australian Research. Fellowship (SARF) awarded to
individual scientists with future potential for leadership in their field.
Successful applicants receive a 3-year grant covering salary, travel
and relocation costs.

The task: prepare and present the project summary of your research
proposal following the instructions (1—6) below.

1. State the aims of your research;

2. Define what the problem is;

3. Explain why your topic is worth researching;

4. Say what the expected outcomes of the research are;

5. Outline the procedures you will follow;

6. Outline how you will limit your investigation.

YK-4

H2

5.3.2.3. 3aga4u 419 NPOBEPKH YMEHUI M HABBIKOB (HEMEIKH I A3BIK)

Conepxanue

Kommne-
TeHLUA

WK

Das unten dargestellte Bewertungsformular kann mit jeder Informati-
onsquelle verwendet werden, nicht nur mit Internetseiten. Suchen Sie
nach Websites, die sich auf das Problem Ihrer Wahl beziehen. Fiillen
Sie die Tabelle aus, um zu entscheiden, ob Sie sie in der Aufgabe ver-
wenden konnen.

1. Autoritét (zB Qualifikation, Erfahrung...)

2. Gibt es einen Grund, eine Organisation wie einen Teil der Regie-
rung, eine angesehene NGO usw. zu respektieren?)

3. Gibt es Links? Ist das eine originelle Studie?

4. Wann wurde die Website zuletzt aktualisiert? Ist es modern?

VK-4

V2

Planen Sie ein Plakatdesign, um aktuelle Trends in Ihrem Berufsfeld zu
prisentieren.

VK-4

H2

Pacnonoxure gactu JACJIOBOI'0 NMChbMa B IMTPABUJIBHOM HOPAAKE!

YK-4

V2
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LEBENSMITTEL-MASCHINEN

Optionen flir Antworten:

1) Sehr geehrter Herr Schmidt,

2) Freudstra3e 8 , Berlin

Telefon 9036 174369 Fax 9036 36924

10. Mérz 2021

3) Vielen Dank fiir Ihren Brief. Ich fiirchte, wir haben Probleme mit
Ihrer Bestellung.

Leider haben uns die Hersteller des Teils, das Sie bestellen mochten,
mitgeteilt, dass sie es erst im November liefern konnen. Wiirden Sie es
vorziehen, dass wir einen Ersatz bereitstellen, oder wiirden Sie lieber
warten, bis die Originalteile wieder auf Lager sind?

4) James Sawyer, Sales Manager, Electro Ltd, Perry Road Estate, Ox-
bridge UN54 42 KF.

5) Ich freue mich auf Ihre Antwort.

Mit freundlichen Griif3en Ihre,

Simon Tramp

Salesmanager

Denken Sie an eine Frage, die mit Ihrer eigenen Forschung verbunden
ist. Schreiben Sie dann einen Beitrag von drei Sétzen fiir das Online-
Forum im entsprechenden Stil und bitten Sie um Rat zu Threm Thema,
Forschungsprozess usw.

VKA

V2

Der VGAU unterhélt enge Kontakte zu einer Vielzahl auslidndischer
Universititen. Auslidndische Partner ermutigen unsere Studenten und
Doktoranden zur Teilnahme an wissenschaftlichen Austauschpro-
grammen. Sie beabsichtigen, einen von ihnen zu beantragen. Schreiben
Sie Notizen, um Ihren Vorschlag fiir einen dreimonatigen Forschungs-
besuch zu skizzieren. Konzentrieren Sie sich auf die Aktionen, die Sie
ausfiihren mochten (Eingaben) und die Ergebnisse, die Sie erwarten
(Ergebnisse).

VK-4

y2

Simulation: Sie bereiten sich auf ein Gruppengesprich als Kandidat fiir

eine Graduiertenschule vor, die von Threr Universitit in Partnerschaft

mit der State University of New York (SUNY) zur Verfligung gestellt

wird.

Herausforderung: Beziehen Sie sich auf die folgenden Fragen und be-

reiten Sie Ihre Selbstdarstellung vor, indem Sie sich auf Thre akademi-

sche und berufliche Erfahrung konzentrieren.

* Ist es einfacher, einen guten Job zu finden, wenn Sie einen Hoch-

schulabschluss haben?

* Was ist Thre Berufswahl? Wie realisieren Sie Thr Karrierepotenzial?

* Was sind fiir Sie die Kriterien fiir eine gute Arbeit?

* Mdchten Sie lieber an einem festen oder flexiblen Zeitplan arbeiten?

Warum?

» Was sind die Unterschiede in der Arbeit in einem 6ffentlichen Unter-

nehmen und in einem privaten Unternehmen?

* Welche Unternehmenskultur wiirden Sie als motivierend empfinden?

e + Wie werden Sie Thre beruflichen Kenntnisse und Féhigkeiten in
der Zukunft entwickeln?

VK-4

H2

Was ist eine gute Moglichkeit, eine Gruppenprésentation zu organisie-
ren? Bringen Sie diese Schritte in Ordnung.
und abwechselnd erkldren und skizzieren Sie die wichtigsten Punkte

VK-4

H2
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Ihrer Aufgabe und deutlich

legen Sie sie dar, indem Sie den néchsten Referenten vorstellen.

b Fassen Sie die wichtigsten Punkte in der Priasentation zusammen.

c Prasentieren Sie das Thema und die Gruppe.

d Geben Sie das Ergebnis oder das Ergebnis der Ausfiihrung der Auf-
gabe an.

e Geben Sie einen Uberblick iiber die Prisentation und beschreiben Sie
kurz den Vorgang.

f Geben Sie Beispiele und beziehen Sie sich auf alle visuellen Informa-
tionen (Diagramme. diagramme, Grafiken, etc.)

Modellierung: Sie mochten sich fiir Forschungsfinanzierung bewerben
— die australische Sheridan-Studie. Das Stipendium (SARF) wird an
einzelne Wissenschaftler mit Zukunftspotenzial fiir die Fiihrung in ih-
rem Bereich vergeben. Erfolgreiche Bewerber erhalten einen 3-Jahres-
Zuschuss, der Lohne, Reisekosten und Umzugskosten abdeckt.
Aufgabe: Bereiten Sie eine Zusammenfassung Ihres Forschungsvor-
schlags vor und prisentieren Sie sie anhand der folgenden Anweisun-
gen (1-6).

1. Geben Sie die Ziele Threr Studie an;

2. Bestimmen Sie, was das Problem ist;

3. Erkléren Sie, warum Ihr Thema es verdient, untersucht zu werden;
4. Sagen Sie, was die erwarteten Ergebnisse der Studie sind;

5. Beschreiben Sie die Verfahren, denen Sie folgen werden;

6. Skizzieren Sie, wie Sie lhre Untersuchung einschrinken werden.

VK-4 H2

5.3.2.4. Ilepeuyenn Tem peepaToB, KOHTPOJIBHBIX, pacieTHO-TPpaguUecKux pador

He npenycmoTpenst

5.3.2.5. Bonpochl 1J1s1 KOHTPOJIbHOM (Pac4eTHO-rpau4ecKoii) padoThl

He npenycmoTrpensl

5.4. CucremMa olleHUBAHHUA JOCTUKEHHUS KOMIIETEHIINI

YK-4 CniocobeH nmpuMeHsSTh COBPEMEHHbIE KOMMYHHUKATUBHBIE TEXHOJIOTHH, B TOM YHCJIEe Ha
WHOCTPaHHOM(BIX) sI3bIKe(ax), I aKaJIeMHYECKOT0 U MPO(HECCHOHATHFHOTO B3aUMOICHCTBUS

WNuaukatopsl noctkeHus komnerenimu YK-4

Howmepa BonpocoB u 3a1au

Kon

Copepxanue

9K3aMCHY | 9K3aMCHY

BOTIPOCHI K| 3a[1aul K | BOIIPOCHI K
3a4eTy

BOITPOCHI
1o
KypPCOBOMY
IIPOEKTY
(pabote)
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3HaTh MHOCTPAHHBIN SI3bIK Ha YPOBHE,
JOCTaTOYHOM  JUIsl  OCYLIECTBIIEHUS
aKaJeMHYeCcKoro M mpodecCuOHaNb-
HOTO B3aUMOJICMCTBUS B TOM YHCIIE 110
cpenctBam UKT; ocobenHocTH Tepe-
BOJla U COCTABJICHUS AKaJEMUYECKUX
TEKCTOB HAa MHOCTPAHHOM A3BIKEC, IIpa-
BUJIa PEUEBOTO ATUKETA U MOBEACHUS
Ha MCXKXIYHAPOJHBIX MEPOIIPUATUAX

1,3,8,10

y2

YMETh OCYIIECTBIIATh aKaJIeMUYECKOE
U 1podeCcCHOHANTBHOE B3aUMOJICH-
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CTBHE, Ha HWHOCTPAHHOM SI3BIKE; CO-
CTaBIISITh, MEPEBOAUTH U PEAAKTUPO-
BaTh aKaJIeMHYECKHE TEKCTHI (pede-
pathbl, aHHOTAI[UH, 0030pPbI, CTaTbU U
T.J.) C WHOCTPAHHOTO S3bIKa WJIM Ha
UHOCTPAHHBIA  SI3BIK, MPEJCTABIIATh
pe3yJbTaThl aKaJEMHUYECKOW M IPO-
(dbeccroHaNbHOW  JEATEIBHOCTH  Ha
MEXYHAPOIHBIX MEPOIPUSATHUSX, BbI-
Oupass HambOojee moaxoasuui ¢op-
MaT

H2

MeTh HaBBIKM aKaJeMHUYECKOTO U
pohecCHOHANBHOTO B3aUMOICHCTBUS
Ha MHOCTPAHHOM $I3bIKE; COCTABIICHUS,
nepeBojia U PEeIaKTHUPOBAHUS aKaje-
MHUYECKHX TEKCTOB HA HMHOCTPAHHOM
A3bIKEe, PEUEeBOM KOMMYHHUKAIUU B
aKaJeMUYEeCKON U PO(ECCHOHATBHOM
cdepe Ha UHOCTPAHHOM SI3BIKE

5,12

5.4.2. OueHka 10CTHKEHUS KOMIIETEHIMI B X0/1e TEKYIIero KOHTPOJIs

YK-4 CniocobeH nmpuMeHsTh COBPEMEHHbIE KOMMYHUKATUBHBIE TEXHOJIOTUH, B TOM YHMCIIE Ha
WHOCTPAaHHOM(BIX) SI3BIKE(aX), I aKaJ[EMUIECKOT0 U TPO(HECCHOHAITLHOTO B3aUMOICHCTBUS

WNunukaTtopsl noctuxeHus komrnerenuuun Y K-4

Howmepa Bonpocos u 3a1au

3a/1auu JIst
BOIPOCHI
BOTIPOCHI IPOBEPKH
Kon Copnepxanue YCTHOI'O .
TECTOB YMEHHH U
orpoca
HaBBIKOB
3HaTh MHOCTPAHHBIM A3bIK Ha YpOBHE, 1OCTaTOYHOM
JUISL OCYIIECTBIICHHUS aKaJeMHUYECKOTO W Tpodeccro- 14 9
HQJIBHOTO B3aUMOJEWCTBUS B TOM YHCIE IO Cpe- 11-’16’

32 | ctBam UKT; ocobenHocT mepeBojia M COCTABICHUS 1-24 26 63’-
aKaJIeMUYEeCKUX TEKCTOB HAa WHOCTPAHHOM  SI3bIKE; ég
MpaBHJIa PEYEBOTO ITHKETA W TOBEACHUS HA MEXKIY-

HapOJIHBIX MEPONIPUSITHUSX

YMeTb OCYIIECTBIISTh aKaJeMHUIecKoe M Mpodeccro-

HAJIbHOE B3aWMOJIEIICTBHE, Ha MHOCTPAHHOM S3BIKE;

COCTaBIISITh, IEPEBOJIUTh U PEIAKTUPOBATH AKAICMH-

4yecKkHue TeKCThl (pedeparsl, aHHOTALMU, 0030pbI, CTa- 25.36 6-8. 10

Y2 | TbU ¥ T.A.) C THOCTPAHHOTO SI3bIKa WM HA MHOCTpPAH- 42-62, 19'_25' 1,3-5
HBIA SA3BIK; MPEJICTAaBIATh PE3YJbTaThl aKaJeMude-

CKOW ¥ TIPO(PeCCHOHANBHOM IEATENILHOCTH HA MEXTY-
HApOJHBIX MEPONpUATHIX, BbIOMpas Haubojee MOJ-
xosaumii popmar
ViMeTh HaBBIKM aKaJeMUYECKOTO U MPOQecCHOHATb-
HOTO B3aWMOJICHCTBUS Ha HWHOCTPAHHOM SI3BIKE; CO-

o CTaBJICHUS, IEPEBOJIa U PEAAKTUPOBAHUS aKaJleMUYe- 37-41 5, 17-18, 2 6-8
CKHX TEKCTOB Ha MHOCTPAHHOM fI3BbIKE; pe4eBON KOM- 27-30 '
MYHUKAllUU B aKaJeMUYeCKOil U MpodeccHOHaNbHOMI
chepe Ha THOCTPAHHOM SI3BIKE
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6.1. Pexomenayemas qureparypa

6. YueOHO-MeTOAMYecKOe U HH(pOpMaLIMOHHOE 0O0ecnieyeHue JUCIUIIMHBI

bubnuorpaduueckoe onucanue

Tun uzmanus

Bun yueGHOMI
JUTEPaTypHhI

AnnenkoBa H.H. Hemenkuii s3b1K: 1€10BbIE KOHTAK-
ThI: [yueOHoe nmocodue] / H.H. Annenkona, E.1. Kuk-
TeBa; Boponex. roc. arpap. yH-T - Boponex: Bopo-
HEKCKUM rOCy1apCTBEHHbBIA arpapHblii YHUBEPCUTET,
2004 - 37 ¢ [T 2478] [IIT] URL:
http://catalog.vsau.ru/elib/marc/m25539.doc

Yyebuoe

OcHOBHas

lanbuyk JI. M. AHrIuiCKH SI3bIK B HAYYHOU Cpejie:
MPAaKTUKYM YCTHOM peuu [3JEKTPOHHBINA pecypc]:
VYuebnoe nocobue / JI. M. 'anbuyk - MockBa: By30B-
ckuit yueOnuk, 2022 - 80 c. [OU] [OBC 3nanunym]|
URL:
http://znanium.com/catalog/document?id=388340

Y4yebHoe

OcHoOBHAasA

Maxkaposga E. JI. Zeit fiir Deutsch: Erfolgreich ins
Masterstudium: yyeOHoe nmocoOue no JUCIUILTHHE
"MHocTpaHHBIN A3bIK" 1711 MAarUCTPAHTOB U aclMpaH-
TOB BCEX HaIpaBJICHUH, MpoduiIeii U CreraabHO-
creit: [Meronmyeckoe mocoodue] / [E. JI. Makaposa, P.
I'. bensHckuii]; BopoHexxckuii rocyaapCTBEHHBIH ar-
papHblii yHUBepcUTeT - Boponex: BopoHexxckuil roc-
yIapCTBEHHBIN arpapHblil yHuBepcurert, 2019 - 141 c.
[LIAT 18901] [IIT] URL:
http://catalog.vsau.ru/elib/books/b147576.pdf

Yuebuoe

OcHoOBHas

O'Sullivan N. Agriculture: [in 3 books] / N. O'Sulli-
van, J.D. Libbin - Newbury: Express Publishing, 2011
- 39, 39, 39 p.

YuyebHoe

HononHu-
TeJIbHas

Raitskaya L. Macmillan Guide to Economics: Stu-
dent's Book / L. Raitskaya, S. Cochrane - Oxford:
Macmillan, 2007 - 135 p.

Yuebuoe

Jomnomnau-
TCJIbHAA

Kysnenosa E. C. AHHOTHpOBaHuE U pedeprpoBaHue
MHOSI3bIYHOM JTUTEpaTyphl : TEOPUS U MPAKTHUKA
[DnexTpoHHBIH pecypc]: yuebHOe mocodue no
anrnuiickomy s3bIky / [E. C. Ky3nernosal;
Boponexckuii rocyaapCTBEHHBIN arpapHbIi
yHUBEpCUTET - Boponex: BopoHexckui
rocy/lapCTBEHHbIN arpapHblil yausepcurert, 2019
[IIT] URL:
http://catalog.vsau.ru/elib/books/b168579.pdf

Yuebuoe

Jomnomnnu-
TCJIbHAA

WNHoctpanHbIi A3bIK B TPO(ECCHOHATILHOM e TENb-
HOCTH [ DJEKTPOHHBIN pecypc]: METOAMYECKUE YKa3a-
HUS 110 OCBOCHUIO JUCUUIUIMHBI 1 OPTaHU3alNM Ca-
MOCTOSITEIbHON paboTHI 1151 00YyYaAIOIIUXCS 110
HaIlpaBJIEHUIO MOAroTOBKH Maructpos 38.04.02 Me-
HEDKMEHT / BopoHeXckuii rocyaapCTBEHHBIN arpap-
HbIi yHUBepcuTeT ; [cocT.: E. C. Ky3nenosa, P. T
benanckuii| - Boponex: Boponexckuii rocynap-
CTBEHHBII arpapHbiii yausepcutet, 2026 [I[1T] URL:

Mertoanueckue
U3JIaHUA
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Mex1yHapoaHBIN CETbCKOX035MCTBEHHBIN KYpHAIT:

8 HAYYHO-TIPOU3BOJICTBEHHBIN )KypHAJI IO 0OMEHY Ilepuonnueckue
JOCTUKEHHUM HayKH U MEPE0BOTO OIbITAa B CEIHCKOM u3JlaHue
xo3giicTBe - Mocksa: b.u., 1957-
6.2. Pecypcnl cetu UnTepHer
6.2.2. [IpoeccuonasibHbie 6a3bl JAHHBIX U MHGPOPMAIHOHHBbIE CHCTEMbI
Ne Hazsanue Pa3smemenne
1 | Jlanb https://e.lanbook.com
2 | ZNANIUM.COM http://znanium.com/
3 | IOPAUT http://www.biblio-online.ru/
4 | IPRbooks http://www.iprbookshop.ru/
5 | E-library https://elibrary.ru/
6 | DnekrponHas oudaroreka BIAY http://library.vsau.ru/
6.2.2. Ilpodeccuonasibubie 0a3bl JAHHBIX U HHPOPMALMOHHbIE CHCTEMBI
No Hassanue Pa3smenienune
1 Enunas MEXBEIOMCTBEHHAs https://fedstat.ru/
MH(OPMAIIMOHHO-CTATUCTUYECKAs CHCTEMa
9 basa qaHHBIX MOKa3aTesiell MyHHIUTATBHBIX http://www.gks.ru/free_doc/new_site/bd_
0bpa3oBaHuii munst/munst.htm
3 | baza nannpix DAOCTAT http://www.fao.org/faostat/ru/
4 | Tloprayi OTKPBITHIX TaHHBIX PD https://data.gov.ru/
5 | Ilopran rocy1apCTBEHHBIX YCIIyT https://www.gosuslugi.ru/
6 | CnpaBoynas npaBoBast cuctema ['apanT http://ivo.garant.ru
7 | Dnextponnsiii cepsuc "TIpo3paunsiii 6usnec" | https://pb.nalog.ru
5 denepanbHas rocyJapCTBEHHAsI CHCTEMA https://fgistp.economy.gov.ru/
TEPPUTOPUATHHOTO TIIAHUPOBAHUS
9 ArpapHas poccuiickass H”HPOpMaIMOHHAS http:/Avww.aris.ru/
cUCTEMA.
Nudopmannonnas cucrema mno
10 | cenbCKOXO3sICTBEHHBIM HayKaM U http://agris.fao.org/
TEXHOJIOTHSIM
11 CnpaBoyHas mpaBoBasi cucreMa KoHcynbTaHT http:/Awww.consultant.ru/
[Liroc
6.2.3. CaiiTbl 1 HHGOPMAIIHOHHBbIE MOPTAJIBI
No Haszsanue Pa3zmemenue
1 baHk Hay4HBIX cTaTeil Ha aHTIIMICKOM SI3BIKE https://www.researchgate.net
Researchgate
2 | Hayunas onnaitn 6ubnmmorexka Wiley https://onlinelibrary.wiley.com
3 | BBC https://www.bbc.com
4 | Bloomberg https://www.bloomberg.com/europe
5 | Cambridge dictionary https://dictionary.cambridge.org/ru/
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https://elibrary.ru/
http://library.vsau.ru/
https://www.gosuslugi.ru/
http://ivo.garant.ru/
https://pb.nalog.ru/
http://www.aris.ru/
http://www.consultant.ru/

6 | Longman dictionary

https://www.ldoceonline.com

Hayunas onnaitn 6ubimnoreka Scienceopen

https://www.scienceopen.com

g | Hayunas ommaiin 6ubnmoreka

www.bibliothek.univie.ac.at

9 WMHCTATYT NOMyNspU3alid HEMELKOTO s3bIKa

www.goethe.de/ru

Hayunsiii s)xypHan no Arpo 3KOHOMHUKHU

www.gjae-online.de

10

11 | Hemerknit MH(POPMALIMOHHBIA KaHa www.dw-world.de

12 | Euronews Www.euronews.com/de

13 | Hemeukas nomynspuas rasera www.zeitung.de

14 Hewmeunkast HayuHast 6ubmamorexa www.germ-mania.narod.ru/Bibliotheken/

Landeskunde/ Wirtschaft

7. MaTepHaJIbHO-TEXHHYECKOE U MPOrpaMMHOe obecredeHne JUCHUILTHHbI

7.1. Ilomemenust 1151 BeJleHNsI 00pa30BaTeIbHOIO Npouecca 1 00opyaoBaHue
7.1.1. JIasi KOHTAKTHOI PadoThI

HaunmeHnoBanue noMemeHui 1yisi IpoBEACHHUS BCEX
BUJIOB Y4eOHOI J1eATEIbHOCTH, IPEAYCMOTPEHHON
y4eOHBIM IIJIAHOM, C YKa3aHHEM MePEUHs OCHOBHOTO
o0opynoBaHusl, ydeOHO-HATISAHBIX TOCOOUH U
HCITOJIH3YEMOT0 MPOrPaMMHOTO O0eCTiedeHUs

Anipec (MECTOIOI0KEHUE) TTOMEIICHU I
JUTSL TIPOBEJICHUS BCEX BHJIOB YUEOHOIM
JeSITeIbHOCTH, TIPEAYCMOTPEHHON
yueOHBIM TUTAHOM (B cTy4yae
peanm3anuu 00pa3zoBaTEIILHON
IpOrpaMMsbl B c€TeBOl popme
JIOTIOJTHUTEIHHO YKa3bIBACTCs
HaMMEHOBaHHE OPraHU3allHH, C
KOTOPOU 3aKJIFOYEH JIOTOBOP)

YuebHas ayquTopHs AJsl IPOBEJCHUS YUCOHBIX 3aHATHIA
Kommiekt yueOHo MebemnH, 1eMOHCTPAIHIOHHOE 000pYy-
JOBaHME M y4eOHO-HAIISIJHbIE TOCOOHs: MH(pOpMaIu-
OHHBIE UCTOYHUKH, TJIAKAThl, UJUTFOCTPALIUH, OyMax-
HO-TI€YaTHas MPOAYKIMS, CIIELUAIN3UPOBAHHBIEC NH-
(dbopMaLOHHbIE HCTOYHUKU

394087, Poccuiickas ®eneparnusi, Bo-
pOHEXCKasi 001acTh, TOPOJCKOM OKpyT
ropoa Boponex, ropon Boponex, ynu-
na Muuypuna, gom 1.

Ayn. 362, 363, 365

YyeOHast ayJuTOpUs 1711 TPOBEACHUS YUEOHBIX 3aHSTHIA:
KomMmruiekT yueOHo# MeOen, IeMOHCTPAITMOHHOE 000py-
JOBaHME M y4eOHO-HAIISIJHbIE TOCOOHs: MH(pOpMaIu-
OHHBIE NICTOYHHKH, MJIAKAThI, WILTIOCTPAINH, OyMax-
HO-TI€HYaTHaA NpOAYKIHs, CIICHUAIU3UPOBAHHBIC NH-
(dopManOHHbIE HCTOYHUKH, KOMIIBIOTEPHAs TEXHUKA C
BO3MOXHOCTBIO ITIOAKIOYCHUA K CETU ((I/IHTepHeT» n
o0ecrnevyeHrneM JA0CTyMa B 3JIEKTPOHHYIO HH(pOpMaIMOH-
HO-00pa3oBaTenbHy0 cpeny. Mcnonbszyemoe npo-
rpammuoe obecrieuenue: MS Windows, Office MS
Windows, DrWeb ES, 7- Zip, MediaPlayer Classic,
Sunexc bpaysep / Mozilla Firefox / Internet Explorer,
ALT Linux, LibreOffice, eLearning server

394087, Poccuiickas @eneparnus, Bo-
pOHEXCKast 00J1aCTh, TOPOJCKON OKpPYT
ropoa Boponex, ropon Boponex, ynu-
1a Muuypuna, fom 1. Ayz. 370
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7.1.2. Jliis1 caMOCTOATEJIbHOM PadoThI

HanmeHoBaHMe MOMELIEHNH 151 IPOBEIEHUS BCEX
BHUJIOB Y4eOHOI J1eATEHHOCTH, MPEAYCMOTPEHHOU
y4eOHBIM IIJIAHOM, B TOM YHCJIE IIOMEIICHUS JIs
CaMOCTOSITEIILHOM pabOThI, C YKa3aHUEM IEPEUHS
OCHOBHOT'0 000pYy10BaHMsl, y4€OHO-HATJISTHBIX
MOCOOUI U UCIIOJIB3YEMOT0 MPOrPAMMHOTO
obecrnieueHus

AJipec (MECTOIOI0KEHNUE) TOMEIICHU I
JUTSL TIPOBENICHUS BCEX BHJIOB YUEOHOI
JeSTENIbHOCTH, TTPEIYCMOTPEHHON
y4eOHBIM TIJIAaHOM (B cllydae
peanuzanuu 00pazoBaTEILHON
IPOTpaMMBbI B CETEBOH popme
JIOTIOJTHUTEHHO YKA3bIBACTCS
HAaMMEHOBAHUE OPTaHU3AIHMH, C
KOTOPOW 3aKJIFOYEH JJOTOBOP)

[Tomemenue Is1 CAMOCTOSATEIIBHON paOOThI: KOMITJICKT
y4eOHOI MebemH, KOMITbIOTEPHAs! TEXHUKA C BOZMOXKHO-
CTBIO MOJKITIOUEHUS K ceTH «MHTepHeT» 1 obecnieueHrneM
JIOCTYTIa B AJICKTPOHHYIO HHPOPMAITMOHHO- 00pa3oBa-
TeNpHYIO cpeay. Mcnonb3yemoe nporpaMmHoe odecre-
genune: MS Windows, Office MS Windows, DrWeb
ES, 7- Zip, MediaPlayer Classic, Sluaexc Bpay3zep /
Mozilla Firefox / Internet Explorer, ALT Linux,
LibreOffice, eLearning server

394087, Poccuiickas deneparnusi, Bo-
pOHEXCKast 001aCTh, TOPOJCKON OKPYT
ropoa Boponex, ropon Boponex, ynu-
1a Muuypuna, gom 1. Ayza. 370

7.2. IlporpammHoe o0ecnevyenue

7.2.1. IlporpammHoe ob0ecrnieyeHre 001ero HA3HAYEHUs

Ne Ha3zsanue Pa3smemenne
1 | Oneparnmonnsie cucreMbl MS Windows /Linux /Peq OC TK no};cg;on cotn
2 [Maketsr odpucHbix npunoxkennit MS Office / OpenOf- [1K B nokanbHO# ceTn
fice/LibreOffice BIr'Avy
[Tporpammer amst mpocmotpa daitnoB Adobe Reader / DjVu TIK B joxanbpHON ceTn
3
Reader BIr'Avy
4 Bpayseps! AAnaexc bpaysep / Mozilla Firefox / Microsoft [IK B nokanbHOM ceTn
Edge BIr'AY
T1IK B nmoKkajgbpHON ceTH
5 | ArtuBupycHas nporpamma DrWeb ES BIAY
) T1IK B nmokajgbpHON ceTH
6 | [Iporpamma-apxusatop 7-Zip BLAY
7 | MynsTumenuna npourpsiBarens MediaPlayer Classic TK HO];(?X’;OH cet
8 | [Inardopma onnaitn-o0yuenus eLearning server TIK B noxanbHoit cerm
BIray
9 | Cucrema xomnbtotepHoro TectupoBanust AST Test TK B noxanbHoii cerm
BIraAy
7.2.2. Cnennaau3npoBaHHOe IPOrpaMMHoOe o0ecriedyeHue
Ne Hazsanue Pa3smemenne

Be6-opuenTrpoBanHOE 0PUCHOE TPOTPAMMHOE
obecrieuenne Google Docs

https://docs.google.com
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8. MexnucuuinHapHble CBS3H

[TpoToxon cornacoBanusi paboueil mporpamMmbl € IPYTUMU TUCHUTUIMHAMU

Haumenosanue
TUCIUIUTMHEL, ¢ KoTopoi | Kadenpa, ¢ koTopoii mpoBOAHIOCH [Monnuce

MIPOBOJIUIIOCH COTrJIacOBaHUE 3aBenyroniero kadeapoit

COTJIAaCOBAHUE
KoMMyHUKaTUBHBIE 27
TeXHOIOTIHI Pycckoro v HHOCTpaHHBIX SA3BIKOB ﬁéﬁ{[ oL
npodeccuoHaIbHOTO
001IeHUs

Ucropun, prnocodun n

OcHoBbI I\EeKK}’HBTYPHOFO COIIMAIbHO-TIOJIUTHYECKUX )/n’ﬁinﬁ_
B3aUMO/ICUCTBUS JUCLUIUIAH
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JIner mepnoanvecKux NpoBepokK padoyeii NporpaMmmsl

4 mul)opMam/m 0 BHECCHHBIX U3BMCHCHUAX

[ToTpebHOCTH
B KOPPEKTUPOBKE C
JloKHOCTHOE JTULIO, pp P HNudopmanmst o
yKa3aHuEeM
MIPOBOMBIIIEE TPOBEPKY: Hara BHECEHHBIX
COOTBETCTBYIOIIUX
®.1.0., 101KHOCTh N H3MEHEHMAX
paznenoB paboueit
IPOrPaMMBbI
3aB. kadeapoii 28.04.2026 1., Nwmeercs Bnecens! u3menenus
T.H. lanbkoBa MIPOTOKOJ Pabouast mporpamMmma B1.6.1 —
Ne 9 aKTyalIM3MpOBaHa Ha OOHOBJICHHE
2026-2027 y4. ron. JUTEPATYPHI
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