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 1. Общая характеристика дисциплины 

 

1.1. Цель дисциплины 

Цель дисциплины – овладение теоретическими основами предмета, обучение мето-

дам расчета и анализа экономических показателей, характеризующих деятельность пред-

приятия, изучение механизмов взаимодействия субъектов экономической деятельности. 

 

1.2. Задачи дисциплины 

Основными задачами изучения дисциплины «Экономика предприятия (продвину-

тый уровень)» являются: 

- изучение предприятия как субъекта предпринимательской деятельности; 

- изучение внешней среда предприятия и экономической устойчивости предприни-

мательских структур; 

- изучение модели функционирования предприятия; 

- изучение организационные структуры предприятия и основ управления бизнесом; 

- изучение экономических ресурсов предприятия: основных и оборотных средств, 

трудовых и земельных ресурсов; 

- изучение финансовых ресурсов предприятия, эффективности хозяйственной дея-

тельности, оценки риска;  

- изучение формирования издержек производства, калькуляции себестоимости, це-

новой политики предприятия; 

- изучение доходов предприятия, формирования, распределения и использования 

прибыли; 

- изучение ценообразования и ценовая политики предприятия; 

- овладение обучающихся системой теоретических знаний и практических навыков 

по повышению эффективности деятельности предприятия; 

 - изучение инновационной и инвестиционной деятельности предприятия; 

- рассмотрение вопросов стратегического, текущего и оперативного планирования. 

 

1.3. Предмет дисциплины 

Предметом изучения дисциплины «Экономика предприятия (продвинутый уро-

вень)» является описательное, теоретическое и прагматическое обоснование хозяйственной 

деятельности предприятия, направленное на рациональное использование экономических 

ресурсов с целью повышения эффективности деятельности предприятия.  

 

1.4. Место дисциплины в образовательной программе 

Дисциплина «Экономика предприятия (продвинутый уровень)» относится к части, 

формируемой участниками образовательных отношений. Знания и умения, полученные при 

изучении данной дисциплины, будут использоваться при проведении научных исследова-

ний и оформлении их результатов. 

 

1.5. Взаимосвязь с другими дисциплинами 

Предшествующими курсами, на которых базируется дисциплина «Экономика пред-

приятия (продвинутый уровень)» являются «Микроэкономика (продвинутый уровень)», 

«Макроэкономика (продвинутый уровень)». 

  



2. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Компетенция Индикатор достижения компетенции 

Код Содержание Код Содержание 

ПК-4 

 

Способен формировать 

и использовать органи-

зационно-экономиче-

ский механизм развития 

агропродовольствен-

ного рынка и предприя-

тий агропродоволь-

ственного комплекса 

 

З1 

теоретические положения сущности организаци-

онно-экономического механизма формирования 

агропродовольственного рынка и предприятий аг-

ропродовольственного комплекса 

У1 

формировать и использовать организационно-эко-

номический механизм развития агропродоволь-

ственного рынка и предприятий агропродоволь-

ственного комплекса 

Н1 

разработки методических основ и практических 

рекомендации по совершенствованию организа-

ционно-экономического механизма регулирова-

ния агропродовольственного рынка 

 

 

3. Объём дисциплины и виды работ 

3.1. Очная форма обучения 

Показатели 
Семестр 

Всего 
1 

Общая трудоёмкость, з.е./ч 6 / 216 6 / 216 

Общая контактная работа, ч 36,75 36,75 

Общая самостоятельная работа, ч 179,25 179,25 

Контактная работа при проведении учебных занятий, в 

т.ч. (ч) 
36,00 36,00 

лекции 12 12,00 

лабораторные-всего -   

в т.ч. практическая подготовка -   

практические-всего 24 24,00 

в т.ч. практическая подготовка -   

индивидуальные консультации при выполнении 

курсового проекта 
-   

индивидуальные консультации при выполнении 

курсовой работы 
-   

Самостоятельная работа при проведении учебных заня-

тий, ч 
161,50 161,50 

Контактная работа при проведении промежуточной ат-

тестации обучающихся, в т.ч. (ч) 
0,75 0,75 

групповые консультации 0,50 0,50 

курсовой проект -   

курсовая работа  -   

зачет -   

зачет с оценкой -   

экзамен 0,25 0,25 

Самостоятельная работа при промежуточной аттеста-

ции, в т.ч. (ч) 
17,75 17,75 



выполнение курсового проекта -   

выполнение курсовой работы -   

подготовка к зачету -   

подготовка к зачету с оценкой -   

подготовка к экзамену 17,75 17,75 

Форма промежуточной аттестации экзамен экзамен 

 

3.2. Заочная форма обучения 

Показатели 
Курс  

Всего 
1 

Общая трудоёмкость, з.е./ч 6 / 216 6 / 216 

Общая контактная работа, ч 14,75 14,75 

Общая самостоятельная работа, ч 201,25 201,25 

Контактная работа при проведении учебных занятий, в 

т.ч. (ч) 
14,00 14,00 

лекции 6 6,00 

лабораторные-всего -   

в т.ч. практическая подготовка -   

практические-всего 8 8,00 

в т.ч. практическая подготовка -   

индивидуальные консультации при выполнении кур-

сового проекта 
-   

индивидуальные консультации при выполнении кур-

совой работы 
-   

Самостоятельная работа при проведении учебных заня-

тий, ч 
183,50 183,50 

Контактная работа при проведении промежуточной ат-

тестации обучающихся, в т.ч. (ч) 
0,75 0,75 

групповые консультации 0,50 0,50 

курсовой проект -   

курсовая работа  -   

зачет -   

зачет с оценкой -   

экзамен 0,25 0,25 

Самостоятельная работа при промежуточной аттеста-

ции, в т.ч. (ч) 
17,75 17,75 

выполнение курсового проекта -   

выполнение курсовой работы -   

подготовка к зачету -   

подготовка к зачету с оценкой -   

подготовка к экзамену 17,75 17,75 

Форма промежуточной аттестации экзамен экзамен 

 

 

 



4. Содержание дисциплины 

 

4.1. Содержание дисциплины в разрезе разделов и подразделов 

 

Раздел 1. Общая характеристика предприятия: цели, задачи, функции и струк-

тура  

 

Тема 1. Предприятие как основной субъект предпринимательской деятельности  

Понятие предпринимательства как экономической категории. Определение сущно-

сти предпринимательства. Исторический обзор развития форм предпринимательства и его 

роль в экономическом развитии.  

Специфика предпринимательской деятельности в разных отраслях, сферах хозяй-

ственной деятельности. Инновационный характер современного предпринимательства.  

Предприятие как основная предпринимательская структура. Понятие предприятия, 

его цели и задачи в рыночном хозяйстве. Роль и место предприятия в системе предприни-

мательства. Основные признаки предприятия.  

Классификация предприятий по отраслевому признаку и виду хозяйственной дея-

тельности, форме собственности, характеру правового режима собственности, по мощности 

производственного потенциала (размеру предприятия), по преобладающему производ-

ственному фактору, по принадлежности капитала и контролю над ним, по организационно-

правовой форме предпринимательской деятельности, по виду производимой продукции и 

др.  

Необходимость развития малого предпринимательства.  

Понятие, виды, задачи и основные особенности коллективных форм предпринима-

тельства: товариществ, обществ, производственных кооперативов, унитарных предприя-

тий.  

Факторы, определяющие выбор оптимальной формы для ведения предприниматель-

ской деятельности.  

Критерии отнесения фирм к малому бизнесу в различных отраслях экономики Рос-

сии. Развитие малого бизнеса в России. Государственная политика в сфере малого предпри-

нимательства. Франчайзинг – смешанная форма крупного и малого предпринимательства.  

 

Тема 2. Внешняя среда предприятия и экономическая устойчивость предпринима-

тельских структур 

Понятие и основная характеристика внешней среды функционирования предприя-

тия; взаимозависимость факторов, сложность, подвижность и неопределенность. Основные 

факторы внешней среды (природно-климатические условия; наличие сырьевых и трудовых 

ресурсов; степень развития производственной, социальной и рыночной инфраструктуры; 

динамика цен на товарных рынках; кредитные возможности; налоговые ставки и др.). Ди-

намичные изменения внешних условий в рыночном хозяйстве, необходимость их оператив-

ного учета в управлении предприятием.   

Среда прямого воздействия. Факторы, непосредственно влияющие на функциониро-

вание предприятия: поставщики, потребители, конкуренты и государственные институты.  

Основные факторы косвенного воздействия: экономические, демографические, при-

родные, научно-технические, политические, социокультурные. Законодательная база раз-

вития предпринимательской инициативы.   

Факторы международной среды. Глобализация хозяйственной деятельности и фор-

мирование новых интегрированных структур организации бизнеса.  

Влияние изменений факторов внешней среды на экономическое поведение предпри-

ятия и эффективность его функционирования. Экономическая устойчивость предприятия: 

понятие и основные характеристики. Долгосрочные взаимовыгодные связи с поставщиками 



ресурсов и потребителями товаров и услуг. Место предприятия на товарных рынках. Клас-

сификация оценка хозяйственных рисков. Критерии и показатели оценки устойчивости 

предприятия.    

Отраслевые особенности государственного регулирования АПК. Цели, задачи и ин-

струменты аграрной политики: ценовое регулирование (интервенции, дотации), тамо-

женно-тарифное регулирование (квоты, пошлины на импорт), льготное налогообложение и 

субсидирование процентных ставок по кредитам. Влияние государственной поддержки на 

экономическую устойчивость сельскохозяйственных предприятий. Механизмы государ-

ственного управления в АПК: федеральные и региональные органы власти, целевые про-

граммы развития сельских территорий. Роль государства в регулировании земельных отно-

шений и обеспечении продовольственной безопасности 

 

  

Тема 3.Модель функционирования предприятия 

Общая модель построения и функционирования предприятий рыночного типа. Ос-

новные функциональные сферы деятельности предприятия: маркетинг, производство и 

научно-техническое развитие, материально-техническое обеспечение, ведение финансов и 

учета, управление кадрами. Способы решения проблемной ситуации на основе системного 

и междисциплинарного подходов.   

  

Тема 4. Организационные структуры предприятия и основы управления бизнесом  

Понятие организационной структуры предприятия и этапы ее построения.  

Влияние сферы и масштабов хозяйственной деятельности, формы собственности на 

выбор наиболее рациональной организационной структуры предприятия.  

Критерии формирования рациональных организационных структур: адекватность и 

эффективность взаимодействия с внешней средой, взаимосвязь с выбором стратегии пред-

приятия.    

Общая классификация организационных структур.   

Бюрократические (механистические) структуры, их основные характеристики, виды, 

сфера использования.  

Дивизиональные структуры: продуктовая, ориентированная на потребителя, регио-

нальная.  

Программно-целевые структуры как новые современные организационные струк-

туры. Факторы, обусловившие их возникновение. Виды программно-целевых структур: 

адаптивные и структуры, ориентированные на нововведения. Проектная и матричная форма 

адаптивных структур.  

Формирование иерархических уровней управления (технический, управленческий, 

институциональный). Руководители высшего, среднего и низового звена управления и их 

характеристики.  

Принципы и методы организации управления предприятием. Понятия делегирова-

ния полномочий и ответственности. Взаимоотношения полномочий, пределы полномочий. 

Линейные полномочия, административные (штабные) полномочия. Норма управляемости.  

 

Раздел 2. Ресурсное обеспечение предприятия 

 

Тема 5. Природные ресурсы и их использование  

Понятие состав и классификация ресурсов.  

Сущность, виды и значение природных ресурсов. Восполнимые и невосполнимые, 

возвратные и невозвратные природные ресурсы.  

Земля - природный ресурс и главное средство производства в сельском хозяйстве. 

Состав, структура и состояние земельных ресурсов. Земельный кадастр и мониторинг 

земли. Земельная рента: абсолютная и дифференциальная. Плата за пользование землей: 



земельный налог, арендная плата и нормативная цена земли. Экологические проблемы зем-

лепользования.  

Эффективность использования земли. Сущность и показатели: стоимостные, нату-

ральные и относительные. Методологические основы их определения. Основные направле-

ния повышения эффективности использования земельных ресурсов.  

Способностью руководить ресурсами на предприятиях и организациях различных 

форм собственности, в органах государственной и муниципальной власти.  

Способностью разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их 

выбор на основе критериев социально-экономической эффективности в области управле-

ния ресурсами.  

 

Тема 6. Основные и оборотные средства предприятия 

Имущество предприятия как совокупность материальных и нематериальных ресур-

сов и затрат.   

Основные средства предприятия: состав, классификация и структура основных 

средств. Виды оценки и методы переоценки основных фондов. Износ и амортизация основ-

ных фондов. Нормы амортизации. Способы начисления амортизации. Особенности начис-

ления амортизации по отдельным объектам основных средств Амортизационная политика 

предприятия. Воспроизводство основных фондов. Организационные формы обновления ос-

новных средств. Источники финансирования воспроизводства основных средств: собствен-

ные и заемные. Показатели состояния и использования основных средств и пути повыше-

ния эффективности их использования.    

Производственная мощность предприятия. Показатели ее использования.   

Нематериальные активы предприятия. Понятие, состав специфика функционирова-

ния и воспроизводства. Оценка нематериальных активов. Особенности износа и начисления 

амортизации.   

Понятие, состав и классификация оборотных средств предприятия. Элементы обо-

ротных средств. Нормируемые и ненормируемые оборотные средства. Источники форми-

рования оборотных средств.  

Факторы, определяющие потребность предприятия в оборотных средствах. Порядок 

и методы нормирования. Нормирование производственных запасов, незавершенного про-

изводства, готовой продукции. Комплектование ресурсов в необходимом ассортименте, 

сбалансированность их с потребностями производственных подразделений. Особенности 

управления запасами готовой продукции. Использование современной техники, логистиче-

ских систем в управлении запасами и движением товаров.   

Экономическая эффективность использования оборотных средств, ее показатели и 

методика их определения. Пути улучшения использования оборотных средств предприя-

тия.  

Способностью управлять основными и оборотными средствами на предприятиях и 

организациях различных форм собственности, в органах государственной и муниципальной 

власти.  

Способностью разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их 

выбор на основе критериев социально-экономической эффективности в области управле-

ния основными и оборотными средствами.  

 

Тема 7. Трудовые ресурсы предприятия 

Понятия рабочая сила, трудовые ресурсы, кадры, производственный потенциал. 

Категории производственного персонала. Профессионально-квалификационная структура 

персонала предприятия. Показатели, характеризующие состояние кадров на предприятии. 

Организация труда на предприятии. Нормирование труда. Виды норм труда и их 

обоснование. Методы нормирования труда, их виды и измерители. Планирование числен-

ности и состава персонала. Показатели динамики и состава персонала. Сущность и значение 



производительности труда. Факторы, определяющие уровень производительности труда. 

Пути повышения производительности труда на предприятии.  

Мотивация и оплата труда. Принципы организации оплаты труда. Формы и си-

стемы оплаты труда. Тарифная система как метод организации и регулирования заработной 

платы на предприятиях. Классификационные категории работников и схемы должностных 

окладов. Проблемы оплаты труда на российских предприятиях в современных условиях. 

Спрос и предложение на рынке труда. Равновесная ставка заработной платы и уро-

вень занятости при различных моделях рынка труда. Спрос на труд отдельной фирмы и 

отрасли. Особенности предложения труда. 

Государственное регулирование оплаты труда и уровня занятости. Влияние проф-

союзов на организацию и оплату труда. Зарубежный опыт повышения эффективности ис-

пользования трудовых ресурсов. 

 

Тема 8.Финансовые ресурсы и финансирование бизнеса 

Финансовые ресурсы в хозяйственной деятельности предприятия. Сущность и клас-

сификация финансовых ресурсов. Особенности привлечения финансовых ресурсов в раз-

личных правовых формах организаций. Финансовый рынок и денежные средства фирмы. 

Способы привлечения капитала и связанные с ними риски. Достоинства и недостатки важ-

нейших форм привлечения финансовых ресурсов. Расчет потребности предприятия в фи-

нансовых ресурсах: факторы ее определяющие и модели расчета.  

 

Раздел 3. Экономические затраты и результаты 

 

Тема 9. Расходы предприятия и себестоимость продукции 

Затраты предприятия. Текущие и капитальные затраты в деятельности предприятия. 

Понятие и содержание текущих и капитальных затрат в зависимости от их назначения и 

сферы возникновения. Факторы, влияющие на структуру и уровень затрат.  

Расходы фирмы: состав и классификация. Расходы, связанные с производством и ре-

ализацией продукции (работ и услуг). Расходы по обычным видам деятельности и прочие 

расходы (чрезвычайные, операционные, внереализационные).  

Сущность и функции себестоимости продукции. Виды себестоимости продукции: 

всей (валовой) и единицы продукции; индивидуальная и среднеотраслевая; цеховая, произ-

водственная и полная.  

Состав и классификация затрат при исчислении себестоимости продукции. Класси-

фикация затрат по экономическому содержанию, по роли в процессе производства, по спо-

собу включения в себестоимость, по составу, по целевому назначению, в зависимости от 

объемов производства. Группировка затрат по элементам и статьям. Методы калькулиро-

вания себестоимости продукции. Смета затрат на производство, ее назначение и порядок 

разработки.  

Основные расчетные показатели себестоимости.  

Трансакционные издержки фирмы.  

Способностью руководить экономическими службами и подразделениями на пред-

приятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и му-

ниципальной власти.  

 

Тема 10. Доходы предприятия. Формирование, распределение и использование 

прибыли 

Доходы предприятия: состав, структура.  

Прибыль как финансовый результат деятельности предприятия, факторы, определя-

ющие ее уровень. Распределение и использование прибыли предприятия. Накопление, по-

требление, образование резервов, расчеты по вкладам (паям) и акциям.  



Доходность бизнеса. Показатели доходности и методы их определения. Взаимосвязь 

«издержки-выручка-прибыль». Точка безубыточности, маржинальная прибыль.  

Способностью руководить экономическими службами и подразделениями на пред-

приятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и му-

ниципальной власти.  

 

Тема 11. Ценообразование и ценовая политика предприятия 

Сущность цены, ее влияние на коммерческую деятельность предприятия. Функции 

цен: измерительная, регулирующая, распределительная, стимулирующая, санирующая. 

Модели ценообразования предприятия. Виды цен и их классификация. Классификация цен 

по характеру обслуживаемого оборота (оптовые отпускные цены, оптовые закупочные, роз-

ничные, на строительную продукцию и др.), по степени регулирования (свободные, дого-

ворные, регулируемые, монопольные), по времени действия (постоянные, текущие, сезон-

ные), по включению транспортных расходов в цену (франко-склад производителя, франко-

склад потребителя и т.д.), по территории действия (единые и региональные). Модель цены 

продукта предприятия. Структура цены. Формирование рыночных цен на товары и услуги 

с учетом сферы деятельности предприятия.     

Ценовая политика предприятия. Задачи и механизм разработки ценовой политики. 

Постановка целей ценовой политики. Особенности ценообразования при различных моде-

лях рынка.   

Разработка ценовой стратегии предприятия: дифференцированного ценообразова-

ния; конкурентного ценообразования; ассортиментного ценообразования; методы ценооб-

разования: затратные, параметрические.  

Способностью руководить экономическими службами и подразделениями на пред-

приятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и му-

ниципальной власти.  

 

Тема 12. Экономическая эффективность деятельности предприятия 

Понятие эффективности. Критерии оценки эффективности деятельности предприя-

тия и их значение в стратегическом выборе предприятия. Принципы управления эффектив-

ностью бизнеса. Критерии оценки эффективности экономических служб и подразделений 

на предприятиях и организациях различных форм собственности.    

Оценка эффективности отдельных видов деятельности предприятия. Инвестицион-

ная эффективность деятельности предприятия: параметры и модель оценки. Финансовая 

эффективность и инвестиционная привлекательность предприятия.   

Комплексная оценка эффективности деятельности предприятия.  

Способностью руководить экономическими службами и подразделениями на пред-

приятиях и организациях различных форм собственности, в органах государственной и му-

ниципальной власти.  

Организация бережливого производства как система управления операционной эф-

фективностью. Влияние инструментов бережливого производства на экономические пока-

затели предприятия: снижение себестоимости, сокращение потерь, ускорение оборачивае-

мости оборотных средств. Оценка экономической эффективности внедрения принципов бе-

режливого производства: методы расчета эффекта от устранения потерь, повышения про-

изводительности труда и качества продукции. Ключевые показатели эффективности (KPI) 

бережливого производства в системе комплексной оценки деятельности предприятия. 

 

Раздел 4. Управление развитием предприятия 

 

Тема 13. Инвестиционная деятельность 



Место и роль инвестиционной политики в реализации стратегии развития предпри-

ятия. Инвестиции и инвестиционная деятельность: основные понятия. Источники инвести-

ций, их классификация. Капитальные вложения: сущность, значение. Характеристика от-

раслевой, воспроизводственной и технологической структуры капитальных вложений.  

Инвестиционная политика предприятия.    

Инвестиционные проекты, порядок их разработки. Технико-экономическое и эколо-

гическое обоснование инвестиционных проектов. Методы оценки эффективности инвести-

ционных проектов. Инвестиционная составляющая в стратегии развития предприятия.  

Источники финансирования капитальных вложений. Планирование капитальных 

вложений и капитального строительства: состав и исходные материалы для долгосрочных 

и текущих планов. Методы экономического обоснования капитальных вложений.  

 

Тема 14. Инновационное развитие предприятия 

Понятия новшества, нововведения и инновации, различия в сущности определений. 

Виды, свойства и классификация инноваций. Модели инновационного процесса на пред-

приятии. Закономерности инновационного развития. Условия и факторы осуществления 

инноваций. Финансовые факторы развития инновационного предприятия. Стадии жизнен-

ного цикла предприятия и финансирование инноваций на различных этапах жизненного 

цикла нововведений. Сущность венчурного финансирования. Венчурные фонды. Управле-

ние человеческим капиталом инновационного предприятия. Инновационная инфраструк-

тура. Система элементов инновационной инфраструктуры, ее функции и структура.   

 

Тема 15. Планирование в деятельности предприятия 

Система планирования на предприятии. Понятие, цели и задачи планирования.  

Формы планирования и виды планов, директивное и индикативное планирование, 

классификация планов по горизонту планирования, по типам целей и по другим признакам. 

Этапы планирования. Проектные решения с учетом фактора неопределенности.  

Текущее планирование деятельности предприятия. Понятие текущего планирования 

предприятия, система текущих планов, ее узловые моменты (планирование сбыта, произ-

водственной программы и финансов). Бюджетное планирование, формирование операци-

онного и финансового бюджетов.  

Нормативно-информационная база планирования.  

Производственная программа предприятия. Значение, понятие производственной 

программы. Этапы формирования как необходимый элемент обоснования производствен-

ной программы. Основные разделы и технико-экономические показатели производствен-

ной программы.  

Баланс производственных мощностей.  

Организация системы внутрифирменного планирования.  

Модель бизнес-плана.  

Понятие и типы бизнес-планов. Разделы бизнес-плана: резюме, характеристика 

предприятия и продукции, маркетинговый план, план производства, организационный 

план, финансовый план, анализ рисков и страхование.  

Разработка проектных решений с учетом фактора неопределенности. Методические 

и нормативные документы по обоснованию проектов и программ. Методы оценки эффек-

тивности проектов с учетом фактора неопределенности. 

 

4.2. Распределение контактной и самостоятельной работы при подготовке к заня-

тиям по подразделам 

 

4.2.1. Очная форма обучения 

Разделы, подразделы дисциплины Контактная работа СР 



лек-

ции 
ЛЗ ПЗ 

Раздел 1. Общая характеристика предприятия: цели, 

задачи, функции и структура  

 
   

Тема 1. Предприятие как основной субъект предприни-

мательской деятельности 
0,5   1 8 

Тема 2. Внешняя среда предприятия и экономическая 

устойчивость предпринимательских структур 
0,5   1 8 

Тема 3. Модель функционирования предприятия 1   1 8 

Тема 4. Организационные структуры предприятия и ос-

новы управления бизнесом 
1   1 8 

Раздел 2. Ресурсное обеспечение предприятия       

Тема 5. Природные ресурсы и их использование 0,5   1 9,5 

Тема 6. Основные и оборотные средства предприятия 0,5   2 14 

Тема 7. Трудовые ресурсы предприятия 0,5   1 12 

Тема 8. Финансовые ресурсы и финансирование бизнеса 0,5   2 12 

Раздел 3. Экономические затраты и резуль-

таты 
      

Тема 9. Расходы предприятия и себестоимость продук-

ции 
1   2 12 

Тема 10. Доходы предприятия. Формирование, распре-

деление и использование прибыли 
1   2 12 

Тема 11. Ценообразование и ценовая политика предпри-

ятия 
1   2 12 

Тема 12. Экономическая эффективность деятельности 

предприятия 
1   2 12 

Раздел 4. Управление развитием предприятия       

Тема 13. Инвестиционная деятельность 1   2 12 

Тема 14. Инновационное развитие предприятия 1   2 10 

Тема 15. Планирование в деятельности предприятия 1   2 12 

Всего 12  24 161,5 

 

4.2.2. Заочная форма обучения 

Разделы, подразделы дисциплины 

Контактная работа 

СР 
лек-

ции 
ЛЗ ПЗ 

Раздел 1. Общая характеристика предприятия: цели, 

задачи, функции и структура  

 
   

Тема 1. Предприятие как основной субъект предприни-

мательской деятельности 
    0,5 10 

Тема 2. Внешняя среда предприятия и экономическая 

устойчивость предпринимательских структур 
    0,5 10 

Тема 3. Модель функционирования предприятия 0,25   0,5 10 



Тема 4. Организационные структуры предприятия и ос-

новы управления бизнесом 
0,25   0,5 10 

Раздел 2. Ресурсное обеспечение предприятия         

Тема 5. Природные ресурсы и их использование 0,5   0,5 12 

Тема 6. Основные и оборотные средства предприятия 0,5   0,5 12 

Тема 7. Трудовые ресурсы предприятия 0,5   0,5 12 

Тема 8. Финансовые ресурсы и финансирование бизнеса 0,5   0,5 12 

Раздел 3. Экономические затраты и резуль-

таты 
        

Тема 9. Расходы предприятия и себестоимость продук-

ции 
0,5   0,5 14 

Тема 10. Доходы предприятия. Формирование, распре-

деление и использование прибыли 
0,5   0,5 14 

Тема 11. Ценообразование и ценовая политика предпри-

ятия 
0,5   0,5 14 

Тема 12. Экономическая эффективность деятельности 

предприятия 
0,5   0,5 14 

Раздел 4. Управление развитием предприятия         

Тема 13. Инвестиционная деятельность 0,5   0,5 14 

Тема 14. Инновационное развитие предприятия 0,5   0,5 11,5 

Тема 15. Планирование в деятельности предприятия 0,5   1 14 

Всего 6  8 183,5 

 

4.3. Перечень тем и учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся 

№ 

п/п 
Тема самостоятельной работы 

Учебно-методическое обеспече-

ние 

Объём, ч  

форма обуче-

ния 

очная 
заоч-

ная  

1. 

Раздел 1. Общая характери-

стика предприятия: цели, за-

дачи, функции и структура  

Скляренко В. К. Экономика 

предприятия [электронный ре-

сурс]: Учебное пособие / В. К. 

Скляренко, В. М. Прудников; 

Национальный исследователь-

ский университет "Высшая 

школа экономики"; НИЦ ИН-

ФРА-М - Москва: ООО 

"Научно-издательский центр 

ИНФРА-М", 2019 - 192 с. [ЭИ] 

[ЭБС Знаниум] URL: 

https://znanium.com/catalog/docu

ment?id=367206 

  

2. 

Тема 1. Предприятие как ос-

новной субъект предпринима-

тельской деятельности 

8 10 

3. 

Тема 2. Внешняя среда пред-

приятия и экономическая 

устойчивость предпринима-

тельских структур 

8 10 

https://znanium.com/catalog/document?id=367206
https://znanium.com/catalog/document?id=367206


4. 
Тема 3. Модель функциониро-

вания предприятия 

 

Экономика предприятия 

(фирмы): учебник для студен-

тов вузов, обучающихся по 

экон. специальностям / под 

ред.: О. И. Волкова, О. В. Де-

вяткина - М.: Инфра-М, 2008 - 

604 с. 

 

 

Минаков, И. А. Экономика 

сельского хозяйства : учебник / 

И. А. Минаков. — 3-е изд., пе-

рераб. и доп. — Москва : ИН-

ФРА-М, 2020. — 352 с. — 

(Высшее образование: Маги-

стратура). -  ISBN 978-5-16-

006852-7. - Текст : электрон-

ный. - 

URL: https://znanium.com/catalo

g/product/1059106 (дата обраще-

ния: 30.11.2021). – Режим до-

ступа: по подписке. 

 

Минаков И. А. Экономика сель-

ского хозяйства [электронный 

ресурс]: Учебник / И. А. Мина-

ков - Москва: ООО "Научно-из-

дательский центр ИНФРА-М", 

2022 - 352 с. [ЭИ] [ЭБС Зна-

ниум] URL: 

https://znanium.com/catalog/docu

ment?id=423152 

 

 

8 10 

5. 

Тема 4. Организационные 

структуры предприятия и ос-

новы управления бизнесом 

8 10 

6. 
Раздел 2. Ресурсное обеспе-

чение предприятия 
   

7. 
Тема 5. Природные ресурсы и 

их использование 
9,5 12 

8. 
Тема 6. Основные и оборот-

ные средства предприятия 
14 12 

9. 
Тема 7. Трудовые ресурсы 

предприятия 
12 12 

10. 
Тема 8. Финансовые ресурсы 

и финансирование бизнеса 
12 12 

11. 
Раздел 3. Экономические за-

траты и результаты 
   

12. 
Тема 9. Расходы предприятия 

и себестоимость продукции 
12 14 

13. 

Тема 10. Доходы предприятия. 

Формирование, распределение 

и использование прибыли 

12 14 

14. 

Тема 11. Ценообразование и 

ценовая политика предприя-

тия 

12 14 

15. 

Тема 12. Экономическая эф-

фективность деятельности 

предприятия 

12 14 

16. 
Раздел 4. Управление разви-

тием предприятия 
   

17. 
Тема 13. Инвестиционная дея-

тельность 
12 14 

18. 
Тема 14. Инновационное раз-

витие предприятия 
10 11,5 

19. 
Тема 15. Планирование в дея-

тельности предприятия 
12 14 

Всего  161,5 183,5 

 

5. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации и текущего 

контроля 

5.1. Этапы формирования компетенций 

https://znanium.com/catalog/product/1059106
https://znanium.com/catalog/product/1059106
https://znanium.com/catalog/document?id=423152
https://znanium.com/catalog/document?id=423152


Подраздел дисциплины 
Компе-

тенция 
ИДК 

Тема 1. Предприятие как основной субъект предпринима-

тельской деятельности 
ПК-4 З1 

Тема 2. Внешняя среда предприятия и экономическая устой-

чивость предпринимательских структур 
ПК-4 З1 

Тема 3. Модель функционирования предприятия ПК-4 З1 

Тема 4. Организационные структуры предприятия и основы 

управления бизнесом 
ПК-4 З1 

Тема 5. Природные ресурсы и их использование ПК-4 З1 

Тема 6. Основные и оборотные средства предприятия ПК-4 

З1 

У1 

Н1 

Тема 7. Трудовые ресурсы предприятия 

 
ПК-4 

З1 

У1 

Н1 

Тема 8. Финансовые ресурсы и финансирование бизнеса ПК-4 

З1 

У1 

Н1 

Тема 9. Расходы предприятия и себестоимость продукции ПК-4 З1 

Тема 10. Доходы предприятия. Формирование, распределе-

ние и использование прибыли 
ПК-4 

З1 

У1 

Н1 

Тема 11. Ценообразование и ценовая политика предприятия ПК-4 

З1 

У1 

Н1 

Тема 12. Экономическая эффективность деятельности пред-

приятия 
ПК-4 

З1 

У1 

Н1 

Тема 13. Инвестиционная деятельность ПК-4 З1 

Тема 14. Инновационное развитие предприятия ПК-4 З1 

Тема 15. Планирование в деятельности предприятия ПК-4 З1 

 

5.2. Шкалы и критерии оценивания достижения компетенций 

 

5.2.1. Шкалы оценивания достижения компетенций 

Вид оценки Оценки 

Академическая оценка по 4-х балльной 

шкале 

неудовлет-

вори-

тельно 

удовлетво-

рительно 
хорошо отлично 

 

5.2.2. Критерии оценивания достижения компетенций 

Оценка, уровень 

достижения 

компетенций 

Описание критериев 



Зачтено, высокий 

Обучающийся выполнил все задания, предусмотренные рабо-

чей программой, отчитался об их выполнении, демонстрируя 

отличное знание освоенного материала и умение самостоя-

тельно решать сложные задачи дисциплины 

Зачтено, продвинутый 

Обучающийся выполнил все задания, предусмотренные рабо-

чей программой, отчитался об их выполнении, демонстрируя 

хорошее знание освоенного материала и умение самостоя-

тельно решать стандартные задачи дисциплины 

Зачтено, пороговый 

Обучающийся выполнил все задания, предусмотренные рабо-

чей программой, отчитался об их выполнении, демонстрируя 

знание основ освоенного материала и умение решать стандарт-

ные задачи дисциплины с помощью преподавателя 

Не зачтено, 

компетенция не 

освоена 

Обучающийся выполнил не все задания, предусмотренные ра-

бочей программой или не отчитался об их выполнении, не под-

тверждает знание освоенного материала и не умеет решать 

стандартные задачи дисциплины даже с помощью преподава-

теля 

Критерии оценки тестов 

Оценка, уровень 

достижения 

компетенций 

Описание критериев 

Отлично, высокий Содержание правильных ответов в тесте не менее 90% 

Хорошо, продвинутый Содержание правильных ответов в тесте не менее 75% 

Удовлетворительно, 

пороговый 
Содержание правильных ответов в тесте не менее 50% 

Неудовлетворительно, 

компетенция не 

освоена 

Содержание правильных ответов в тесте менее 50% 

 

Критерии оценки устного опроса 

Оценка, уровень 

достижения 

компетенций 

Описание критериев 

Зачтено, высокий 

Обучающийся демонстрирует уверенное знание материала, 

четко выражает свою точу зрения по рассматриваемому во-

просу, приводя соответствующие примеры 

Зачтено, продвинутый 
Обучающийся демонстрирует уверенное знание материала, 

но допускает отдельные погрешности в ответе 

Зачтено, пороговый 
Обучающийся демонстрирует существенные пробелы в зна-

ниях материала, допускает ошибки в ответах 

Не зачтено, 

компетенция не 

освоена 

Обучающийся демонстрирует незнание материала, допускает 

грубые ошибки в ответах 

Критерии оценки решения задач 

Оценка, уровень 

достижения 

компетенций 

Описание критериев 



Зачтено, высокий 
Обучающийся уверенно знает методику и алгоритм решения 

задачи, не допускает ошибок при ее выполнении 

Зачтено, продвинутый 
Обучающийся в целом знает методику и алгоритм решения 

задачи, не допускает грубых ошибок при ее выполнении. 

Зачтено, пороговый 

Обучающийся в целом знает методику и алгоритм решения 

задачи, допускает ошибок при ее выполнении, но способен 

исправить их при помощи преподавателя 

Не зачтено, 

компетенция не 

освоена 

Обучающийся не знает методику и алгоритм решения задачи, 

допускает грубые ошибки при ее выполнении, не способен 

исправить их при помощи преподавателя 

 

 

  



5.3. Материалы для оценки достижения компетенций 

 

5.3.1. Оценочные материалы промежуточной аттестации 

 

5.3.1.1. Вопросы к экзамену 

№ Содержание 
Компе- 

тенция 
ИДК 

1. Предприятие: сущность, цели, задачи и мотивы деятельности ПК-4 З1 

2. 
Производственная структура предприятия: сущность, основ-

ные элементы и направления совершенствования ПК-4 З1 

3. 
Производственная инфраструктура предприятия: состав и 

назначение ПК-4 З1 

4. 

Организационная структура управления предприятием: 

сущность, типы, особенности, область применения, 

преимущества и недостатки. Типы управленческих структур ПК-4 З1 

5. 
Концентрация производства. Формы, экономическое значе-

ние и критерий эффективности концентрации производства ПК-4 З1 

6. 
Специализация производства: цель, формы и основные 

направления ПК-4 З1 

7. 
Кооперирование и комбинирование производства. Практика 

объединения предприятий за рубежом ПК-4 З1 

8. 
Земельные ресурсы предприятия. Показатели использования 

земельных ресурсов ПК-4 З1 

9. 
Основные средства предприятия: состав и классификация. 

Структура основных средств предприятия ПК-4 З1 

10. 
Стоимостная оценка основных средств. Переоценка 

основных средств и методы её проведения. ПК-4 З1 

11. 
Амортизация основных средств. Методы начисления 

амортизации. Амортизационный фонд ПК-4 З1 

12. 

Эффективность использования основных средств и её 

показатели. Пути улучшения использования основных 

средств ПК-4 З1 

13. 
Оборотные средства предприятия: понятие, состав и класси-

фикация. Источники формирования оборотных средств ПК-4 З1 

14. 
Определение потребностей предприятия в оборотных сред-

ствах. Порядок и методы нормирования оборотных средств ПК-4 З1 

15. 

Производительность труда: понятие, сущность и показатели. 

Факторы и резервы производительности труда 

 ПК-4 З1 

16. Внешняя среда функционирования предприятия ПК-4 З1 

17. 
Формирование хозяйственной стратегии предприятия: пред-

посылки, типы и выбор ПК-4 З1 

18. 
Себестоимость продукции и её виды. Состав и структура 

затрат, включаемых в себестоимость продукции ПК-4 З1 

19. 
Ценовая политика предприятия: задачи и механизм разра-

ботки. Виды ценовой стратегии предприятия ПК-4 З1 

20. 

Инновационная деятельность предприятия и её социально-

экономическое значение. Оценка эффективности и стимули-

рование инновационной деятельности предприятия ПК-4 З1 



21. 

Инвестиции и их виды. Принципы инвестиционной 

деятельности и основные направления стимулирования 

инвестиционной активности ПК-4 З1 

22. 

Выручка, доходы и прибыль предприятия. Факторы, опреде-

ляющие доходность предприятия. Анализ "качества" при-

были ПК-4 З1 

23. 
Финансы и финансовые ресурсы предприятия, их источники 

и направления использования ПК-4 З1 

24. 

Факторы и направления повышения экономической эффек-

тивности производства. Социальная эффективность произ-

водства ПК-4 З1 

25. Сущность экономического анализа. Его виды ПК-4 З1 

26. Экономический анализ основных средств  ПК-4 З1 

27. Экономический анализ оборотных средств ПК-4 З1 

28. Экономический анализ трудовых ресурсов ПК-4 З1 

29. 

Рентабельность общественного производства. Показатели 

рентабельности и методы их расчёта. Основные направления 

повышения рентабельности ПК-4 З1 

30. Оценка финансовой устойчивости предприятия ПК-4 З1 

 

 

5.3.1.2. Задачи к экзамену 

«Не предусмотрены». 

5.3.1.3. Вопросы к зачету с оценкой 

 

«Не предусмотрены». 

 

5.3.1.4. Вопросы к зачету 

«Не предусмотрены». 

 

5.3.1.5. Перечень тем курсовых проектов (работ) 

«Не предусмотрен». 

 

5.3.1.6. Вопросы к защите курсового проекта (работы) 

«Не предусмотрены». 

 

5.3.2. Оценочные материалы текущего контроля 

 

5.3.2.1. Вопросы тестов 

№ Содержание 
Компе- 

тенция 
ИДК 

1. 

Где должна осуществляться государственная регистрация 

коммерческой организации: 

1. В органах Министерства юстиции 

2. В Государственной регистрационной палате РФ при 

Министерстве юстиции РФ 

3. В органах местного самоуправления 

ПК-4 З1 

2. 

Определите организации, являющиеся коммерческими: 

1. Организации, реализация предпринимательских 

функций которых направлена на получение при-

были, независимо от целей деятельности 

ПК-4 З1 



2. Организации, преследующие в качестве основной 

цели своей деятельности извлечение прибыли 

3. Организации, являющиеся юридическим лицом и 

решающие социальные, благотворительные, куль-

турные, образовательные цели 

4. Организации, являющиеся юридическим лицом 

3. 

По каким основаниям может произойти ликвидация юри-

дического лица: 

1. По решению учредителей 

2. По решению государственной налоговой инспекции 

3. В силу имеющихся нарушений при регистрации 

4. В связи с несостоятельностью (банкротством) 

5. По решению суда 

ПК-4 З1 

4. 

Кто может быть инициатором объявления предприятия 

банкротом? 

1. Кредиторы 

2. Налоговые органы 

3. Таможенные органы 

4. Судебно-следственные органы 

5. Арбитражные управляющие 

ПК-4 З1 

5. 

Как распределяется имущество, принадлежащее юридиче-

скому лицу, при его реорганизации: 

1. Реализуется по усмотрению реорганизуемого юри-

дического лица 

2. Передается юридическим лицом в собственность 

правопреемникам реорганизованного юридического 

лица 

3. Реализуется по усмотрению вышестоящего органа 

реорганизованного юридического лица 

ПК-4 З1 

6. 

Какую ответственность несут члены товарищества на вере 

по его обязательствам? 

1. Действительные члены и члены-вкладчики несут 

полную солидарную ответственность 

2. Действительные члены несут полную солидарную 

ответственность, а члены-вкладчики – в пределах 

вклада в имущество товарищества 

ПК-4 З1 

7. 

За унитарным предприятием имущество закрепляется: 

1. На праве собственности 

2. На праве хозяйственного ведения или оперативного 

управления 

3. Передается по договору аренды 

ПК-4 З1 

8. 

Уставный капитал непубличного общества должен состав-

лять не менее: 

1. 1 тыс. рублей  

2. 10 тыс. рублей 

3. 100 тыс. рублей 

4. Не ограничен 

ПК-4 З1 

9. 

Уставный капитал публичного общества должен состав-

лять не менее: 

1. 1 тыс. рублей  

2. 10 тыс. рублей 

3. 100 тыс. рублей 

ПК-4 З1 



4. Не ограничен 

10. 

Кто может быть учредителем АО? 

1. Только юридические лица РФ 

2. Физические, юридические лица РФ и иностранные 

юридические и физические лица в соответствии с 

законодательством об иностранных инвестициях 

ПК-4 З1 

11. 

Каков порядок принятия решения об увеличении устав-

ного капитала ОАО путем выпуска дополнительных ак-

ций: 

1. Решение принимается общим собранием акционе-

ров АО 

2. Решение принимается общим собранием акционе-

ров АО при соблюдении требования об уведомле-

нии всех акционеров о проведении общего собра-

ния с указанием даты, места его проведения, вопро-

сов повестки дня 

ПК-4 З1 

12. 

Управление АО осуществляет: 

1. Наблюдательный совет 

2. Общее собрание акционеров 

ПК-4 З1 

13. 

Выделите внешние признаки несостоятельности (банкрот-

ства): 

1. Убытки 

2. Превышение размеров заемного капитала над раз-

мерами собственного капитала 

3. Неспособность обеспечить выполнение требований 

кредиторов в течение трех месяцев с момента 

наступления сроков их исполнения 

ПК-4 З1 

14. 

Правовое положение филиала: 

1. Является юридическим лицом, осуществляет за-

крепленные за ним функции 

2. Юридическим лицом не является, но осуществляет 

закрепленные за ним функции  

3. Положение филиала идентично представительству 

ПК-4 З1 

15. 

Что понимается под предприятием? 

1. Имущественный комплекс, используемый для осу-

ществления предпринимательской деятельности 

2. Самостоятельный хозяйствующий субъект, создан-

ный предпринимателем или объединением пред-

принимателей для производства продукции, выпол-

нения работ и оказания услуг в целях удовлетворе-

ния общественных потребностей и получения при-

были 

3. Трудовой коллектив, способность которого реали-

зуется в производстве продукции, выполнении ра-

бот и оказания услуг 

ПК-4 З1 

16. 

В качестве организационно-правовых форм в сельском хо-

зяйстве выступают: 

1. Производственный кооператив 

2. Хозяйственные товарищества и общества 

3. Фермерские хозяйства (без образования юридиче-

ского лица) 

4. Личные подсобные хозяйства 

ПК-4 З1 



5. Государственные и муниципальные унитарные 

предприятия 

6. Холдинговые компании 

17. 

Основные требования, предъявляемые при образовании 

сельскохозяйственного производственного кооператива: 

1. Создается только сельскохозяйственными товаро-

производителями и гражданами, занятыми в произ-

водстве сельскохозяйственной продукции 

2. Сельскохозяйственные товаропроизводители 

должны производить не менее 50% сельскохозяй-

ственной продукции в общем объеме товаров (ра-

бот, услуг) 

3. Является объединением капиталов 

4. Основывается на объединении имущественных паев 

основных и ассоциированных членов 

5. Не предполагает личного участия членов коопера-

тива в его производственной деятельности 

ПК-4 З1 

18. 

Определите отличительные особенности публичного и не-

публичного акционерных обществ: 

1. Способ размещения акций 

2. Процедура переуступки акций на вторичном рынке 

3. Численность акционеров  

4. Размеры уставного капитала 

5. Способ формирования уставного капитала 

ПК-4 З1 

19. 

Назовите главный фактор, который зависит от общей 

конъюнктуры рынка в конкурентной рыночной экономике:  

1. Уровни качества продукции; 

2. Географическое положение предприятия;  

3. Цена на продукцию (услуги). 

ПК-4 З1 

20. 

Холдинговая компания – это: 

1. Предприятие, которое занимается сбытом продук-

ции 

2. Предприятие, которое владеет контрольным паке-

том акций других предприятий 

3. Предприятие, которое осуществляет страховую дея-

тельность  

4. Предприятие, которое контролирует производство 

определенного вида товара 

ПК-4 З1 

21. 

Какие существуют виды уставного капитала в зависимости 

от организационно-правовой собственности организации? 

1. Уставный фонд, складочный капитал 

2. Уставный и складочный капитал, паевой фонд 

3. Уставный капитал, паевой фонд  

4. Нет верного ответа 

ПК-4 З1 

22. 

Каким образом происходит распределение имущества, 

принадлежащего юридическому лицу, в процессе его реор-

ганизации?  

1. Реализуется по усмотрению вышестоящих органов 

реорганизованного юридического лица  

2. Реализуется по усмотрению реорганизуемого юри-

дического лица  

ПК-4 З1 



3. Передается в собственность правопреемникам реор-

ганизованного юридического лица  

4. Нет верного ответа 

23. 

Кто является высшим органом управления акционерным 

обществом? 

1. Собрание акционеров 

2. Генеральный директор 

3. Наблюдательный совет 

4. Совет директоров 

ПК-4 З1 

24. 

Что является главной целью некоммерческих организа-

ций? 

1. Получение прибыли 

2. Распределение дохода среди учредителей 

3. Удовлетворение материальных потребностей 

4. Нет верного ответа 

ПК-4 З1 

25. 

Как называется вид деятельности, который требует опре-

деленных практических навыков и теоретических знаний? 

1. Специализация  

2. Профессия  

3. Специальность 

4. Квалификация 

ПК-4 З1 

26. 

В каком из видов товарищества предусмотрено наличие в 

организации участников-вкладчиков, которые не участ-

вуют в управлении?  

1. Полное товарищество  

2. Товарищество на вере  

3. Простое товарищество 

ПК-4 З1 

27. 

К формам общественной организации производства отно-

сятся: 

1. Концентрация 

2. Реорганизация 

3. Монополизация 

4. Сочетание отраслей 

ПК-4 З1 

28. 

Верно ли утверждение, что увеличение концентрации про-

изводства способствует:  

1. Развитию монополизма 

2. Оптимальному сочетанию крупных, средних и ма-

лых предприятий 

3. Снижению дефицита продукции 

4. Худшему использованию основных и оборотных 

средств, рабочей силы 

ПК-4 З1 

29. 

Уровень специализации характеризуют показатели: 

1. 1.Доля профильной продукции в общем объеме 

производства отрасли, предприятия 

2. Средний размер предприятия, определяемый объе-

мом его годового выпуска продукции в расчете на 

одно предприятие 

3. Средняя энергетическая мощность предприятия 

4. Количество работников, занятых изготовлением 

данного вида продукции 

ПК-4 З1 

30. Уровень кооперирования характеризуют: ПК-4 З1 



1. Доля стоимости полуфабрикатов, деталей, узлов, 

услуг, получаемых со стороны в порядке коопери-

рования, в общем объеме выпускаемой продукции 

2. Количество групп, видов, типов, типоразмеров или 

марок, технологически однородных в ассортименте 

предприятия 

3. Трудоемкость продукции 

4. Количество предприятий, с которыми не коопери-

руется головное предприятие 

31. 

Что такое профессия? 

1. Род трудовой деятельности, требующий специаль-

ной подготовки и являющийся источником суще-

ствования 

2. Специальность, являющаяся источником существо-

вания 

3. любая работа, которую может выполнять работник 

4. Работа, которая нравится работнику 

ПК-4 З1 

32. 

Какие физические лица являются рабочими? 

1. 1.Непосредственно занятые производством продук-

тов труда 

2. выполняющие работу 

3. Лица, работающие посменно 

ПК-4 З1 

33. 

В практике производственно-хозяйственной деятельности 

производительность труда определяется отношением: 

1. Объема производства продукции каждого вида к за-

тратам труда на производство этой продукции 

2. Стоимости основных производственных фондов к 

численности производственных работников пред-

приятия 

3. Прибыли к стоимости производственных фондов 

4. Фонда заработной платы к численности производ-

ственного персонала 

ПК-4 З1 

34. 

Что такое производительность труда? 

1. Выработка продукции в единицу времени 

2. Затраты труда на всю продукцию 

3. Степень плодотворной деятельности людей, опре-

деляемая показателями выработки и трудоемкости 

ПК-4 З1 

35. 

Что относится к показателям производительности труда? 

1. Величина прибыли на единицу произведенной про-

дукции 

2. Выработка продукции в единицу времени 

3. Численность работников  

4. Фондовооруженность труда 

ПК-4 З1 

36. 

При выпуске разнородной продукции предприятием для 

расчета производительности труда используются: 

1. Стоимостные показатели объема производства про-

дукции 

2. Натуральные показатели объема производства про-

дукции 

3. Условно-натуральные показатели объема производ-

ства продукции 

4. Человеко-часы 

ПК-4 З1 



37. 

Производительность труда возрастает, если: 

1. Объем производства растет, а численность работни-

ков снижается  

2. Объем производства растет более низкими темпами 

по сравнению с ростом численности работников 

3. Численность работников увеличивается более высо-

кими темпами по ср годовой фонд времени работы 

одного работника возрастает 

ПК-4 З1 

38. 

В состав производственного персонала предприятия вхо-

дят: 

1. Рабочие 

2. Безработные 

3. Работники жилищно-коммунального хозяйства 

ПК-4 З1 

39. 

К сдельной форме оплаты труда относятся: 

1. Прямая сдельная система оплаты труда 

2. Располагаемая заработная плата 

3. Сдельно-повременная система оплаты труда 

4. Бестарифная система оплаты труда 

ПК-4 З1 

40. 

Факторы, оказывающие влияние на формирование профес-

сионально-квалификационной структуры предприятия: 

1. Специализация и кооперирование производства 

2. Размеры предприятия 

3. Выполнение нормы выработки 

4. Экономическая ситуация в стране 

ПК-4 З1 

41. 

Производительность труда характеризуют следующие по-

казатели: 

1. Годовая выработка (объем валовой продукции в 

расчете на одного работника) 

2. Коэффициент использования рабочего времени 

3. Количество отработанных человеко-дней каждым 

работником 

4. Коэффициент сменности 

ПК-4 З1 

42. 

Системами повременной формы оплаты труда считаются: 

1. Повременно-премиальная система оплаты труда 

2. Оплата труда от валового дохода 

3. Простая сдельная оплата труда 

ПК-4 З1 

43. 

Показатели оценки движения рабочей силы: 

1. Коэффициент оборота рабочей силы по выбытию 

2. Коэффициент обеспеченности кадрами 

3. Коэффициент общего оборота рабочей силы 

4. Трудоемкость производства продукции 

ПК-4 З1 

44. 

Отметьте основные элементы тарифной системы: 

1. Тарифно-квалификационные справочники 

2. Размер номинальной заработной платы 

3. Минимальный размер оплаты труда 

4. Размер прожиточного минимума 

ПК-4 З1 

45. 

Производственная программа предприятия – это: 

1. План производства и реализации продукции опре-

деленного ассортимента и качества, ориентирован-

ный на достижение целей предприятия 

ПК-4 З1 



2. Система мер и действий, подтверждающих соответ-

ствие фактических характеристик товаров требова-

ниям международных, национальных стандартов и 

рекомендаций 

3. Процесс создания разных видов экономического 

продукта 

4. Реальный объем продукции, который не возможно 

произвести при полном использовании имеющихся 

ресурсов 

46. 

Планирование на предприятии представляет собой: 

1. Процесс принятия управленческих решений по раз-

работке и практическому осуществлению планов, 

определяющих будущее состояние экономики пред-

приятия 

2. Научно обоснованная гипотеза о вероятном буду-

щем состоянии экономики предприятия и характе-

ризующие это состояние показатели 

3. Определение потребности в сырье 

4. Процесс принятия управленческих решений по 

освоению новых видов производств с целью повы-

шения эффективности производства, получения вы-

годы, предотвращения банкротства 

ПК-4 З1 

47. 

К стоимостным показателям производственной программы 

предприятия относятся: 

1. Затраты на 1 рубль товарной продукции 

2. Реализованная продукция 

3. Численность работников 

4. Стоимость основных средств 

ПК-4 З1 

48. 

Главная цель бизнес-плана – это: 

1. Получение прибыли 

2. Выпуск запланированного объема продукции 

3. Расширение предпринимательской деятельности 

4. Определение потребности в кредитах 

ПК-4 З1 

49. 

Центральным разделом плана развития предприятия явля-

ется: 

1. Производственная программа 

2. План развития науки и техники 

3. Финансовый план 

4. План повышения экономической эффективности 

производства 

ПК-4 З1 

50. 

Основной раздел бизнес-плана: 

1. Обобщенное резюме, основные параметры и пока-

затели бизнес-плана 

2. Цели и задачи предпринимательской сделки и ее 

эффективность 

3. План (программа) действий и организационные 

меры 

4. Маркетинговый план 

ПК-4 З1 

51. 

Что входит в структуру цены: 

1. Себестоимость (издержки производства) 

2. Прямые налоги 

3. Заработная плата 

ПК-4 З1 



4. 4. Рентабельность 

52. 

Что сначала включается в цену на практике: 

1. Акциз, затем НДС 

2. НДС, затем акциз 

3. НДС, затем акциз, затем прибыль 

4. НДС, затем акциз, затем налог на прибыль 

ПК-4 З1 

53. 

Что представляет собой себестоимость или издержки про-

изводства: 

1. Расходы, непосредственно связанные с производ-

ством  

2. Затраты на подготовку производства 

3. Суммарные затраты на производство и реализацию 

продукции, выраженные в денежной форме 

4. Заработная плата 

ПК-4 З1 

54. 

Какие затраты относятся к затратам на управление и орга-

низацию производства в себестоимости продукции: 

1. Постоянные 

2. Переменные 

3. Косвенные 

4. Прямые 

ПК-4 З1 

55. 

Основные производственные средства при зачислении их 

на баланс предприятия в результате приобретения оцени-

ваются: 

1. По первоначальной стоимости 

2. По восстановительной стоимости 

3. По остаточной стоимости 

4. По ликвидационной стоимости 

ПК-4 З1 

56. 

К активной части основных производственных средств от-

носятся: 

1. Силовые машины и оборудование 

2. Здания 

3. Сооружения 

4. Земля 

ПК-4 З1 

60. 

Какой из методов оценки основных средств объективно 

отражает их стоимость на данный момент времени? 

1. По восстановительной стоимости 

2. По первоначальной стоимости 

3. По остаточной стоимости 

4. По ликвидационной стоимости 

ПК-4 З1 

61. 

К пассивной части ОПФ относятся: 

1. Здания 

2. Сооружения 

3. Измерительные и регулирующие приборы 

4. Вычислительная техника 

ПК-4 З1 

62. 

Что неправильно отнесено к стоимости основных фондов 

предприятия? 

1. Здания 

2. Оборудование, установленное в цехе 

3. Оборудование на складе готовой продукции 

4. Транспортные средства 

ПК-4 З1 

63. 
Амортизация основных производственных средств – это: 

1. Расходы на содержание основных фондов 
ПК-4 З1 



2. Износ основных фондов 

3. Процесс перенесения стоимости основных фондов 

на себестоимость произведённой продукции 

4. Текущий ремонт основных фондов 

5. Капитальный ремонт и модернизация основных 

фондов 

64. 

Кем устанавливается норма амортизационных отчисле-

ний? 

1. Предприятием самостоятельно 

2. Отраслевыми министерствами и ведомствами 

3. Правительством Российской Федерации 

ПК-4 З1 

65. 

Годовая сумма амортизационных отчислений находится в 

прямой зависимости от: 

1. Объёма производства продукции 

2. Стоимости конкретного вида основных фондов 

3. Величины оборотных средств 

4. Уровня норм амортизации 

ПК-4 З1 

66. 

Норма амортизации здания 2 процента. Чему равен норма-

тивный срок службы этого здания ?  

1. Рассчитать его невозможно, не хватает данных  

2. 50 лет  

3. 100 лет  

4. 200 лет 

ПК-4 З1 

67. 

Расширенное воспроизводство средств осуществляется пу-

тём: 

1. Капитального ремонта  

2. Модернизации оборудования 

3. Замены изношенного оборудования машин точно 

такими же новыми машинами и оборудованием  

4. Технического перевооружения 

ПК-4 З1 

68. 

Фондоотдача – это соотношение годового объёма произ-

водства продукции к стоимости:  

1. ОПФ на начало года  

2. ОПФ на конец года  

3. Среднегодовой стоимости ОПФ 

ПК-4 З1 

69. 

По каким видам основных средств не начисляется аморти-

зация ?  

1. Продуктивному скоту  

2. Многолетним насаждениям  

3. Средствам, переданным на консервацию  

4. Жилым зданиям  

5. Транспортным средствам  

6. Машинам и оборудованию 

ПК-4 З1 

70. 

Методами ускоренной амортизации основных средств яв-

ляются:  

1. Метод твёрдо фиксированного срока службы 

средств труда  

2. Метод уменьшаемого остатка   

3. Начисление амортизации в зависимости от установ-

ленного срока службы средств труда  

4. Метод списания стоимости  по сумме чисел срока 

полезного использования средств труда  

ПК-4 З1 



5. Начисление амортизации в зависимости от выпол-

ненного объёма работ при использовании средств 

труда 

71. 

Процесс воспроизводства основных производственных 

средств характеризуют следующие показатели:  

1. Фондоотдача  

2. Коэффициент обновления основных средств  

3. Коэффициент выбытия основных средств  

4. Коэффициент прироста основных средств  

5. Фондообеспеченность  

6. Энергообеспеченность 

ПК-4 З1 

72. 

Что включают в понятие «Оборотные средства предприя-

тия»? 

1. Основные и вспомогательные материалы, полуфаб-

рикаты собственного производства, покупные полу-

фабрикаты, комплектующие изделия 

2. Часть средств производства, которые участвуют в 

производственном цикле один раз и полностью пе-

реносят свою стоимость на себестоимость произво-

димой продукции 

3. Средства производства, многократно участвующие 

в процессе производства и переносящие свою стои-

мость на себестоимость выпускаемой продукции 

4. Орудия труда, многократно участвующие в произ-

водственном цикле и переносящие свою стоимость 

на себестоимость готовой продукции не сразу, а по 

частям, по мере изнашивания 

ПК-4 З1 

73. 

Какие материально-вещественные элементы входят в со-

став оборотных производственных фондов предприятия? 

1. Производственные запасы сырья, материалов, полу-

фабрикатов, покупных изделий, запасных частей 

2. Машины и оборудование 

3. Топливо 

4. Готовая продукция 

5. Незавершенное производство 

6. Расходы будущих периодов 

7. Денежные средства в кассе, на расчетном счете 

предприятия, дебиторская задолженность 

8. Прибыль 

ПК-4 З1 

74. 

Что из перечисленного в полной мере определяет состав 

оборотных средств предприятия ? 

1. Запасы материалов, запасных частей, топлива, гото-

вой продукции на складе 

2. Оборотные фонды и фонды обращения 

3. Оборудование цехов, готовая продукция на складе 

4. Производственные запасы, незавершенное произ-

водство, расходы будущих периодов 

5. Незавершенное производство, готовая продукция 

на складе 

ПК-4 З1 

75. 
Что из перечисленного относится к фондам обращения ? 

1. Материальные ресурсы предприятия 
ПК-4 З1 



2. Готовая продукция на складе предприятия и отгру-

женная продукция, находящаяся в пути 

3. Денежные средства и средства в расчетах (денеж-

ные средства в кассе, на расчетном счете, дебитор-

ская задолженность) 

4. Расходы будущих периодов 

5. Активная часть основных фондов 

6. Полуфабрикаты собственного изготовления 

7. Транспортные средства предприятия, производ-

ственные здания, сооружения 

8. Прибыль 

76. 

Что такое оборотный капитал?  

1. Часть капитала предприятия, которая видоизменя-

ется в производственном цикле и цикле обмена и 

выступает в виде производственных запасов, деби-

торской задолженности, денежных средств и цен-

ных бумаг  

2. Чистая стоимость активов физического или юриди-

ческого лица за минусом сумм обязательств  

3. Часть капитала предприятия, представляющая со-

бой совокупность материально-вещественных эле-

ментов длительного функционирования  

4. Часть авансированного капитала, затраченного на 

покупку труда 

ПК-4 З1 

77. 

В состав нормируемых оборотных средств входят: 

1. Производственные запасы 

2. Денежные средства в расчетах 

3. Незавершенное производство 

4. Готовая продукция на складе 

ПК-4 З1 

78. 

Какую стадию проходят в своем движении оборотные 

средства? 

5. Денежную 

6. Производительную 

7. Товарную 

1. Все вышеперечисленные 

ПК-4 З1 

79. 

Какие показатели характеризуют эффективность использо-

вания оборотных средств? 

1. Прибыль, рентабельность производства 

2. Фондоотдача, фондоемкость продукции, фондово-

оруженность труда 

3. Коэффициент оборачиваемости, средняя продолжи-

тельность одного оборота 

4. Уровень отдачи оборотных средств 

ПК-4 З1 

80. 

Предприятие реализовало на сторону излишнее оборудова-

ние. Как на это отреагирует показатель фондоотдачи? 

1. Понизится 

2. Повысится 

3. Не изменится 

ПК-4 З1 

81. 

Какие виды планов используются на предприятии: 

1. Перспективные 

2. Текущие 

3. Оперативно-производственные 

ПК-4 З1 



4. Все вышеперечисленные 

82. 

Какова роль нормативной базы в планировании: 

1. Нормативная база- основа всех видов планов 

2. Нормы и нормативы используются только в пер-

спективном планировании 

3. Основа определения потребности во всех видах ре-

сурсов 

ПК-4 З1 

83. 

Что такое стратегический план предприятия: 

1. Совокупность главных целей предприятия и основ-

ных способов их достижения 

2. План предприятия на 5-10 лет 

3. Долгосрочная программа развития 

ПК-4 З1 

84. 

Что такое производственная мощность предприятия: 

1. Максимально возможный выпуск продукции (ра-

бот, услуг) при наилучшем использовании ресурсов 

2. Суммарная мощность оборудования, установлен-

ного на предприятии 

3. Максимальная производственная программа  

ПК-4 З1 

85. 

Как называется перечень наименований выпускаемой 

предприятием продукции: 

1. Производственная программа 

2. Номенклатура 

3. Ассортимент 

ПК-4 З1 

86. 

Какие методы используются при внутрифирменном плани-

ровании? 

1. Программно-целевой 

2. Расчетно-конструктивный 

3. Сравнения 

4. Нормативный 

5. Балансовый 

6. Моделирование 

7. Абстрактно-логический 

ПК-4 З1 

87. 

Производственная программа предприятия – это: 

1. Система мер и действий, подтверждающих соответ-

ствие фактических характеристик товаров требова-

ниям международных, национальных стандартов и 

рекомендаций 

2. План производства и реализации продукции опре-

деленного ассортимента и качества, ориентирован-

ный на достижение целей предприятия 

3. Процесс создания разных видов экономического 

продукта 

4. Реальный объем продукции, который возможно 

произвести при полном использовании имеющихся 

ресурсов 

5. Система плановых заданий по выпуску продукции 

определенного ассортимента и качества 

ПК-4 З1 

88. 

Планирование на предприятии представляет собой: 

1. План производства и реализации продукции опре-

деленного ассортимента и качества, ориентирован-

ный на достижение целей предприятия  

ПК-4 З1 



2. Процесс создания разных видов экономического 

продукта  

3. Реальный объем продукции, который возможно 

произвести при полном использовании имеющихся 

ресурсов  

4. Система плановых заданий по выпуску продукции 

определенного ассортимента и качества 

89. 

К стоимостным показателям производственной программы 

предприятия относятся:  

1. Реализованная продукция  

2. Затраты на 1 рубль товарной продукции  

3. Валовая продукция  

4. Стоимость основных средств 

ПК-4 З1 

90. 

Какие из приведенных затрат относятся к прямым:  

1. Затраты, связанные с работой предприятия   

2. Затраты, связанные непосредственно с изготовле-

нием конкретного вида продукции 

ПК-4 З1 

91. 

Какие из перечисленных затрат неправильно отнесены к 

производственной себестоимости продукции основного 

производства: 

1. Затраты, непосредственно связанные с производ-

ством продукции  

2. Сбытовые расходы  

3. Расходы, связанные с обслуживанием культурно-

бытовых объектов предприятия 

ПК-4 З1 

92. 

Себестоимость продукции – это 

1. Приведенные затраты 

2. Затраты на сырье, материалы, заработную плату 

3. Выраженные в денежной форме текущие затраты на 

производство и реализацию продукции 

4. Трудовые затраты 

ПК-4 З1 

93. 

Переменные расходы – это 

1. Топливо и энергия на технологические нужды 

2. Амортизация 

3. Общехозяйственные расходы 

ПК-4 З1 

94. 

К постоянным расходам относятся: 

1. Сырье и основные материалы 

2. Заработная плата производственных рабочих-сдель-

щиков 

3. Заработная плата управленческого аппарата 

4. Покупные полуфабрикаты и комплектующие изде-

лия 

ПК-4 З1 

95. 

Снижение уровня материальных затрат в себестоимости 

продукции достигается за счет факторов: 

1. Производительности труда  

2. Норм расхода материальных ресурсов  

3. Заработной платы работников  

4. Цен на материальные ресурсы 

ПК-4 З1 

96. 

Если индекс заработной платы превышает индекс произво-

дительности труда, то уровень себестоимости:  

1. Снижается  

2. Повышается 

ПК-4 З1 



97. 

Если в смете затрат велика доля амортизации, то такое 

производство относится к:  

1. Материалоемким 

2. Энергоемким 

3. Трудоемким 

4. Фондоемким 

ПК-4 З1 

98. 

Определение себестоимости единицы конкретного вида 

продукции достигается составлением: 

1. Сметы затрат на производство  

2. Калькуляцией себестоимости продукции 

ПК-4 З1 

99. 

Какие затраты относятся к затратам на управление и орга-

низацию производства в себестоимости продукции?  

1. Прямые  

2. Переменные  

3. Постоянные  

4. По обслуживанию оборудования 

ПК-4 З1 

100. 

Коэффициент загрузки оборотных средств – это отноше-

ние средних остатков оборотных средств:  

1. К объему валовой продукции  

2. К объему реализуемой продукции  

3. К объему товарной продукции 

ПК-4 З1 

101. 

От чего зависит коэффициент оборачиваемости оборотных 

средств? 

1. От начального и конечного запасов оборотных 

средств 

2. От среднего запаса оборотных средств 

3. От стоимости реализуемой продукции и среднего 

остатка оборотных средств 

4. От всего вышеперечисленного 

ПК-4 З1 

102. 

Показатели эффективности использования оборотных 

средств 

1. Коэффициент оборачиваемости оборотных средств  

2. Сумма выручки на один рубль оборотных средств  

3. Коэффициент обеспеченности собственными обо-

ротными средствами  

4. Отдача оборотных средств (отношение прибыли от 

реализации к остаткам оборотных средств)  

5. Продолжительность одного оборота оборотных 

средств 

6. Коэффициент соотношения собственных и заемных 

средств 

ПК-4 З1 

103. 

Чем больше длительность одного оборота оборотных 

средств 

1. Тем выше эффективность их использования 

2. Тем ниже эффективность их использования 

ПК-4 З1 

104. 

Что характеризует период оборота оборотных средств? 

1. Время нахождения оборотных производственных 

фондов в запасах и незавершенном производстве 

2. Среднюю скорость движения оборотных средств 

3. Количество дней, за которое совершается полный 

оборот 

ПК-4 З1 



4. Время, необходимое для обновления производ-

ственных фондов предприятия 

105. 

Что характеризует коэффициент оборачиваемости оборот-

ных средств?  

1. Уровень технической оснащенности труда  

2. Интенсивность использования оборотных средств  

3. Среднюю продолжительность одного оборота 

ПК-4 З1 

106. 

Какое понятие шире «инвестиции» или «капитальные вло-

жения»? 

1. Инвестиции»  

2. Капитальные вложения 

3. Понятия равнозначны 

ПК-4 З1 

107. 

Под инвестициями понимаются:  

1. Вложения в основной капитал, в запасы, резервы, а 

также в другие экономические объекты и процессы, 

требующие отвлечения материальных и денежных 

средств на продолжительное время;  

2. Вложения экономических ресурсов, направляемых 

на воспроизводство основных средств;  

3. Денежные средства, ценные бумаги, иное имуще-

ство, в том числе имущественные права, иные 

права, имеющие денежную оценку, вкладываемые в 

объекты предпринимательской и (или) иной дея-

тельности в целях получения прибыли и (или) до-

стижения иного полезного эффекта;  

4. Долгосрочные вложения в предпринимательскую 

деятельность предприятия экономических ресурсов 

с целью создания и получения чистых выгод в бу-

дущем. 

ПК-4 З1 

108. 

Укажите источники формирования инвестиционного капи-

тала предприятия:  

1. Амортизационные отчисления;  

2. Часть прибыли предприятия;  

3. Банковский кредит;  

4. Инвестиционный налоговый кредит;  

5. Дотации государства;  

6. Акционерный капитал;  

7. Компенсации. 

ПК-4 З1 

109. 

Какие показатели характеризуют эффективность использо-

вания инвестиций? 

1. Коэффициент общей эффективности капитальных 

вложений; 

2. Чистая дисконтированная стоимость; 

3. Норма прибыли; 

4. Рентабельность инвестиций; 

5. Фондоотдача; 

6. Срок окупаемости инвестируемых мероприятий. 

ПК-4 З1 

110. 

Технические инновации –   

1. Проявляются при совершенствовании технической 

базы 

2. Возникают при применении более совершенных 

способов изготовления продукции 

ПК-4 З1 



3. Направлены на улучшение условий труда 

4. Связаны с процессами оптимальной организации 

производства 

111. 

Технологические инновации –   

1. Проявляются при совершенствовании технической 

базы  

2. Возникают при применении более совершенных 

способов изготовления продукции  

3. Направлены на улучшение условий труда 

ПК-4 З1 

112. 

Социальные инновации –  

1. Проявляются при совершенствовании технической 

базы  

2. Возникают при применении более совершенных 

способов изготовления продукции  

3. Направлены на улучшение условий труда  

4. Связаны с процессами оптимальной организации 

производства 

ПК-4 З1 

113. 

Организационно-управленческие инновации –  

1. Проявляются при совершенствовании технической 

базы  

2. Возникают при применении более совершенных 

способов изготовления продукции  

3. Направлены на улучшение условий труда  

4. Связаны с процессами оптимальной организации 

производства 

ПК-4 З1 

114. 

Под понятием “доход от продаж” подразумевается: 

1. Объем товарной продукции 

2. Объем валовой продукции 

3. Чистая прибыль 

5. Выручка от продажи продукции за вычетом налога 

на добавленную стоимость, акцизов и др. косвен-

ных налогов и платежей 

ПК-4 З1 

115. 

Прибыль от продажи (реализации) формируется как 

1. Разность операционных доходов и расходов  

2. Разность выручки от продажи продукции и себесто-

имости проданной продукции, включая коммерче-

ские расходы  

3. Разность между объемом валовой продукции и се-

бестоимостью по смете затрат на производство  

4. Поступления от продажи основных средств 

ПК-4 З1 

116. 

Сумма прибыли до налогообложения складывается как 

1. Сумма дохода от продаж, прочих доходов и расхо-

дов 

2. Сумма прибыли от продаж, операционной прибыли, 

внереализационной прибыли 

3. Сумма прибыли от продаж и операционной при-

были 

4. Сумма прибыли от продаж, операционной прибыли, 

внереализационной прибыли, прибыли по чрезвы-

чайным обстоятельствам 

ПК-4 З1 

117. 
Чистая прибыль – это 

1. Прибыль от продаж 
ПК-4 З1 



2. Налогооблагаемая прибыль 

3. Налогооблагаемая прибыль минус налог на при-

быль 

4. Налогооблагаемая прибыль минус налог на при-

быль плюс чрезвычайные доходы минус чрезвычай-

ные расходы 

118. 

Рентабельность производства – это 

1. Отношение суммы прибыли от продаж и операци-

онной деятельности к среднегодовой стоимости ос-

новных производственных фондов и нормируемых 

оборотных средств 

2. Отношение прибыли от продаж к выручке от про-

даж продукции 

3. Отношение прибыли от продаж к себестоимости 

продукции 

ПК-4 З1 

119. 

Каким отношением можно определить рентабельность то-

варной продукции? 

1. Выручка от реализации к материальным затратам 

2. Абсолютная величина прибыли к себестоимости 

3. Прибыль к материальным затратам 

4. Прибыль к фонду оплаты труда 

ПК-4 З1 

120. 

Как можно определить величину фактической прибыли 

предприятия? 

1. Разница между активами и пассивами баланса 

2. Разница между доходами и издержками отчетного 

периода 

ПК-4 З1 

121. 

Какие факторы влияют на объем получаемой предприя-

тием прибыли? 

1. Выручка от реализации продукции 

2. Себестоимость единицы продукции 

3. Цена реализации единицы продукции 

4. Величина налогов 

5. Производительность труда 

6. Рентабельность производства продукции 

7. Ликвидность предприятия 

ПК-4 З1 

122. 

К сельскохозяйственным угодьям относятся: 

1. Пашня 

2. Кустарники 

3. Многолетние насаждения 

4. Залежи  

5. Сенокосы 

6. Площадь леса 

7. Пастбища 

ПК-4 З1 

123. 

Земля в сельскохозяйственном производстве выступает в 

качестве: 

1. Главного средства производства 

2. Главного средства труда 

ПК-4 З1 

124. 

Выделите специфические особенности земли 

1. Земля не является продуктом человеческого труда 

2. Земля пространственно не ограничена, ее можно по 

своему желанию увеличить или уменьшить 

3. Земля может быть заменена чем-либо другим 

ПК-4 З1 



4. Использование земли связано с постоянством места 

5. При правильном использовании земля не изнашива-

ется, а улучшается 

125. 

Нормативная цена земли – это показатель, характеризую-

щий 

1. Плату за пользование земельным участком, находя-

щимся в собственности, пожизненном наследуемом 

владении, постоянном (бессрочном) пользовании 

2. Плату за пользование земельным участком, не 

находящимся в собственности, пожизненном насле-

дуемом владении, постоянном (бессрочном) пользо-

вании 

3. Стоимость земельного участка определенного каче-

ства и местоположения, рассчитанную исходя из 

потенциального дохода за расчетный срок окупае-

мости 

ПК-4 З1 

126. 

Основными документами по учету земель на сельскохо-

зяйственных предприятиях являются: 

1. Договор аренды 

2. Государственный акт на право собственности, вла-

дения, пользования земель 

3. Земельная шнуровая книга 

ПК-4 З1 

127. 

Формы платы за пользование землей 

1. Земельный налог 

2. Арендная плата 

3. Единый сельскохозяйственный налог 

4. Нормативная цена земли 

5. Экономическая оценка земли 

6. Кадастровая стоимость земли 

ПК-4 З1 

128. 

Земельный кадастр включает: 

1. Государственную регистрацию землепользования 

2. Мероприятия по улучшению земли 

3. Количественный и качественный учет земли 

4. Бонитировку почв 

5. Экономическую оценку земли 

ПК-4 З1 

129. 

Составными частями проекта внутрихозяйственного зем-

леустройства сельскохозяйственного предприятия явля-

ются: 

1. Размещение земельных массивов производствен-

ных подразделений и хозяйственных центров 

2. Водохозяйственное и дорожное строительство 

3. Мониторинг земель 

4. Организация земельных угодий и севооборотов 

5. Лесомелиоративные, гидротехнические и другие 

мероприятия по борьбе с эрозией почв 

6. Устройство территории многолетних насаждений 

7. Экономическая оценка земель 

8. Кадастровая оценка земель 

ПК-4 З1 

130. 

Структура управления – это: 

1. Организационная форма построения аппарата 

управления, которая характеризует состав и сопод-

чиненность должностных лиц 

ПК-4 З1 



2. Организационная форма построения аппарата 

управления, которая характеризует состав долж-

ностных лиц 

3. Организационная форма построения аппарата 

управления, которая характеризует качественный 

состав должностных лиц 

131. 

Под функцией управления понимают:  

1. Целенаправленный вид управленческой деятельно-

сти 

2. Организацию производства 

3. Управление предприятием 

ПК-4 З1 

132. 

Основными элементами производственной структуры 

предприятия следует считать: 

1. Рабочее место; 

2. Производственный цикл и его структуру; 

3. Производственную бригаду; 

4. Производственный участок; 

5. Производственный потенциал предприятия; 

6. Цех 

ПК-4 З1 

133. 

Формирование производственной структуры предприятия 

находится под влиянием следующих факторов: 

1. Масштабности производства; 

2. Степени развития специализации и кооперации; 

3. Уровня организации производства и труда; 

4. Климатических условий и качества земельных уго-

дий; 

5. Мотивации к труду работников предприятия; 

6. Разработки и внедрения обоснованной стратегии 

развития; 

7. Определения оптимальных размеров подразделений 

предприятия 

ПК-4 З1 

134. 

Организационная структура управления предприятием 

формируется с целью: 

1. Координации организационных отношений между 

структурными подразделениями предприятия; 

2. Углубления специализации и кооперации производ-

ства; 

3. Установления подчинённости и соподчинённости 

между структурными подразделениями предприя-

тия; 

4. Организации контроля качества выпускаемой сель-

скохозяйственной продукции; 

5. Упорядочения системы управления предприятием 

ПК-4 З1 

135. 

Выделите основные виды организационных структур 

управления в предприятиях: 

1. Линейная; 

2. Функциональная;  

3. Цеховая; 

4. Дивизиональная; 

5. Бригадная; 

6. Адаптивная.  

ПК-4 З1 



136. 

Какие виды хозяйственных стратегий могут использовать 

предприятия в своей деятельности? 

1. Минимизация издержек производства; 

2. Совершенствование внутрифирменного планирова-

ния; 

3. Перекладывание роста издержек производства на 

потребителя; 

4. Расширение доли рынка сбыта продукции; 

5. Инвестирование расширенного воспроизводства ос-

новного капитала. 

ПК-4 З1 

137. 

Что понимают под качеством продукции? 

1. Вид продукции или услуги, которые обладают бо-

лее высокими потребительскими свойствами по 

сравнению с аналогичной продукцией или услугой 

имеющимися на рынке; 

2. Совокупность свойств, обусловливающих пригод-

ность продукции или услуги удовлетворять опреде-

лённые потребности в соответствии с её назначе-

нием; 

3. Совокупность свойств и характеристик продукции 

или услуги, которые обусловливают её способность 

удовлетворять выявленные или предполагаемые по-

требности; 

4. Совокупность действий, осуществляемых при со-

здании, эксплуатации или потреблении продукции в 

целях установления, обеспечения и поддержания 

необходимого уровня её качества. 

ПК-4 З1 

138. 

Основными показателями, характеризующими экономиче-

скую эффективность производства продукции, являются: 

1. Объём производства продукции; 

2. Себестоимость единицы продукции; 

3. Трудоёмкость продукции; 

4. Цена реализации единицы продукции; 

5. Прибыль; 

6. Уровень рентабельности. 

ПК-4 З1 

139. 

Государственная поддержка предприятий осуществляется 

путём выделения: 

1. Дотаций; 

2. Субсидий; 

3. Кредитов; 

4. Компенсаций; 

5. Займов. 

ПК-4 З1 

140. 

Укажите источники финансовых ресурсов предприятия: 

1. Текущая деятельность; 

2. Собственные; 

3. Инвестиционная деятельность; 

4. Финансовая деятельность; 

5. Привлечённые; 

6. Заёмные. 

ПК-4 З1 

141. 

Какие факторы влияют на объём получаемой прибыли 

предприятием? 

1. Выручка от продажипродукции; 

ПК-4 З1 



2. Себестоимость единицы продукции; 

3. Цена реализации единицы продукции; 

4. Величина налогов; 

5. Производительность труда;  

6. Рентабельность производства продукции; 

7. Ликвидность предприятия. 

142. 

Показатели оценки хозяйственной деятельности предприя-

тия:  

1. Объём продаж; 

2. Валовая и чистая прибыль; 

3. Уровень издержек производства и реализации; 

4. Прибыль на единицу стоимости основных средств; 

5. Фондовооружённость труда; 

6. Внутренняя норма доходности; 

7. Индекс доходности дисконтированных затрат. 

ПК-4 З1 

143. 

Какие показатели характеризуют платежеспособность 

предприятия? 

1. Коэффициент абсолютной ликвидности; 

2. Промежуточный коэффициент покрытия; 

3. Коэффициент манёвренности; 

4. Коэффициент текущей ликвидности; 

5. Коэффициент автономии; 

6. Коэффициент обеспеченности собственными обо-

ротными средствами. 

ПК-4 З1 

144. 

Перечислите показатели, характеризующие финансовую 

устойчивость предприятия: 

1. Коэффициент автономии; 

2. Коэффициент абсолютной ликвидности; 

3. Коэффициент соотношения заёмных и собственных 

средств; 

4. Коэффициент манёвренности оборотного капитала; 

5. Коэффициент текущей ликвидности; 

6. Коэффициент покрытия запасов.  

ПК-4 З1 

145. 

Какие из указанных показателей хозяйственной деятельно-

сти предприятия используются при оценке эффективности 

производства:  

1. Цена реализованной продукции; 

2. Себестоимость единицы продукции; 

3. Постоянные издержки производства; 

4. Объём производства продукции; 

5. Номенклатура реализованной продукции. 

ПК-4 З1 

146. 

Укажите основную цель функционирования предприятия в 

рыночных условиях: 

1. Повышение заработной платы работников 

2. Получение прибыли и ее максимизация 

3. Выход на мировой рынок 

4. Совершенствование производственной структуры 

предприятия 

5. Внедрение новой техники и технологии 

ПК-4 З1 

147. 
Перечислите предпосылки интенсификации сельского хо-

зяйства: 
ПК-4 З1 



1. Ограниченность земель, пригодных для сельскохо-

зяйственного использования 

2. Развитие производительных сил 

3. Низкий уровень механизации производства 

4. Общественное разделение труда 

5. Концентрация производства 

148. 

Каковы показатели производительности труда: 

1. Часовая выработка, норма труда, норма времени; 

2. Выработка и трудоемкость; 

3. Трудоемкость, численность работников; 

4. Норма времени, норма численности, норма выра-

ботки?  

ПК-4 З1 

149. 

Установите последовательность этапов ценообразования 

на предприятиях 

1. Анализ цен и товаров конкурентов 

2. Установление окончательной цены 

3. Постановка целей ценообразования 

4. Выбор метода ценообразования 

5. Оценка издержек 

6. Выработка ценовой стратегии 

7. Определение спроса 

ПК-4 З1 

150. 
Экономическая эффективность характеризуется путем со-

поставления эффекта (результата) с__________ . 
ПК-4 З1 

151. 

Первоначальная стоимость оборудования составила 200 

тыс. руб. Полезный срок службы оборудования 10 лет. 

Способ начисления амортизации – линейный. Остаточная 

стоимость на конец 2 года службы составит? 

ПК-4 З1 

152. 

Объем выручки за год составил 730 млн руб. Среднегодо-

вая величина оборотных средств – 10 млн руб. Планиру-

ется сократить длительность 1 оборота на 1 день. Вели-

чина высвобождения оборотных средств при том же объ-

еме выручки составит? 

ПК-4 З1 

153. 

Чему равен период окупаемости инвестиций, если их вели-

чина 120 тыс. руб., а полученная за счет их вложения годо-

вая прибыль 20 тыс. руб. 

ПК-4 З1 

 

5.3.2.2. Вопросы для устного опроса 

№ Содержание 
Компе- 

тенция 
ИДК 

1. 
Предприятие как основной субъект предпринимательской 

деятельности 
ПК-4 З1 

2. Малое предпринимательство ПК-4 З1 

3. Внешняя и внутренняя среда деятельности предприятия ПК-4 З1 

4. 
Корпоративные формы предпринимательства: холдинги, 

финансово-промышленные группы 

ПК-4 
З1 

5. 

Организационно-экономический механизм государствен-

ного регулирования деятельности (конкретной организа-

ционно- правовой формы) 

ПК-4 

З1 

6. 
Экономический механизм функционирования фирмы и 

пути его совершенствования 

ПК-4 
З1 

7. Маркетинговая деятельность предприятия и ее оценка ПК-4 З1 



8. 
Конкурентоспособность предприятия (продукции) и 

направления ее повышения 

ПК-4 
З1 

9. Оценка конкурентных позиций предприятия на рынке ПК-4 З1 

10. Ресурсное обеспечение предприятия ПК-4 З1 

11. 
Основные фонды предприятия: формирование и эффек-

тивность их использования 

ПК-4 
З1 

12. Воспроизводство основного капитала ПК-4 З1 

13. 
Обеспеченность предприятия основным капиталом, его  

движение и использование 

ПК-4 
З1 

14. 
Производственные мощности предприятия и их использо-

вание 

ПК-4 
З1 

15. 
Оборотные средства предприятия и эффективность их ис-

пользования 

ПК-4 
З1 

16. 
Персонал предприятия и эффективность его использова-

ния 

ПК-4 
З1 

17. Система мотивации труда ПК-4 З1 

18. 
Обоснование эффективного механизма управления из-

держками предприятия 

ПК-4 
З1 

19. Финансовые ресурсы предприятия ПК-4 З1 

20. Финансовые результаты предприятия ПК-4 З1 

21. Формирование и распределение прибыли предприятия  ПК-4 З1 

22. 
Рентабельность продукции, производства, капитала и про-

даж 

ПК-4 
З1 

23. Роль цен в управлении предприятия ПК-4 З1 

24. Разработка ценовой стратегии предприятия ПК-4 З1 

25. Ценообразование и ценовая политика предприятия ПК-4 З1 

26. Финансовое состояние предприятия ПК-4 З1 

27. Разработка инвестиционной стратегии предприятия  ПК-4 З1 

28. 
Инвестирование в нововведения и управление этими про-

ектами 

ПК-4 
З1 

29. Инвестиционная привлекательность предприятия ПК-4 З1 

30. Прогнозирование деятельности предприятия ПК-4 З1 

31. 
Основные направления повышения эффективности дея-

тельности предприятия 

ПК-4 
З1 

32. 
Содержание, организация и цели планирования деятель-

ности предприятия 

ПК-4 
З1 

33. 
Диверсификация производства и стратегия инвестирова-

ния предприятия 

ПК-4 
З1 

34. Понятие инноваций и их роль в развитии предприятия ПК-4 З1 

35. Инновационная деятельность предприятия ПК-4 З1 

36. Понятие инноваций и их роль в развитии предприятия ПК-4 З1 

37. Инновационная деятельность предприятия ПК-4 З1 

38. Понятие и классификация инвестиций ПК-4 З1 

39. Оценка эффективности инвестиций ПК-4 З1 

40. Принципы ценообразования и виды цен ПК-4 З1 

41. Ценовая политика предприятия методы установления цен ПК-4 З1 

42. 
Сущность и показатели финансовой деятельности пред-

приятия 

ПК-4 
З1 

43. Понятие и сущность финансов предприятия ПК-4 З1 

44. 
Финансовая устойчивость. Анализ ликвидности и плате-

жеспособности предприятия 

ПК-4 
З1 



45. 
Сущность виды и значение природных ресурсов в разных 

отраслях экономики 

ПК-4 
З1 

46. 
Эффективность использования земли в сельском хозяй-

стве 

ПК-4 
З1 

47. 
Принципы и методы организации управления предприя-

тием 

ПК-4 
З1 

48. 
Финансовые ресурсы в хозяйственной деятельности пред-

приятия 

ПК-4 
З1 

49. Расчет потребности предприятия в финансовых ресурсах ПК-4 З1 

50. Источники финансирования капитальных вложений ПК-4 З1 

51. 
Взаимосвязь «издержки-выручка-прибыль». Точка без-

убыточности, маржинальный доход 

ПК-4 
З1 

52. Инвестиционные проекты, порядок их разработки ПК-4 З1 

53. 
Понятие новшества, нововведения и инновации, различия 

в сущности определений 

ПК-4 
З1 

54. 
Диверсификация производства и стратегия инвестирова-

ния предприятия 

ПК-4 
З1 

55. 
Содержание, организация и цели планирования деятель-

ности предприятия 

ПК-4 
З1 

56. 
Инвестирование в нововведения и управление этими про-

ектами 

ПК-4 
З1 

57. Инвестиционная привлекательность предприятия ПК-4 З1 

58. Разработка ценовой стратегии предприятия ПК-4 З1 

59. Ценообразование и ценовая политика предприятия ПК-4 З1 

60. Разработка инвестиционной стратегии предприятия ПК-4 З1 

 

5.3.2.3. Задачи для проверки умений и навыков 

№ Содержание 
Компе- 

тенция 
ИДК 

1. 

Определите коэффициенты, характеризующие воспроиз-

водство основных средств предприятия. 

Исходные данные: стоимость основных производственных 

средств предприятия на начало года ОПСнг  = 30 млн. руб. 

В течение года было введено ОПСвв = 3,6 млн. руб., спи-

сано с баланса предприятия ОПСлик  = 1,8 млн. руб. 

ПК-4 
У1 

Н1 

2. 

Определите фондоотдачу по валовой и чистой продукции. 

Исходные данные: стоимость валовой продукции на конец 

года ВПкг = 8 млн. руб., доля затрат с учётом амортизации 

амз = 0,6. Стоимость основных производственных средств 

на начало года ОПСнг = 40 млн. руб. В течение года введено 

(июль) -  4 млн. руб., выбыло  -  3 млн. руб. (июль). 

ПК-4 
У1 

Н1 

3. 

Определите темпы роста фондоотдачи по всей стоимости 

основных производственных средств и по их активной ча-

сти. 

Исходные данные: стоимость валовой продукции ВП = 6 

млн. руб., стоимость основных производственных средств 

на начало года ОПСнг = 30 млн. руб., доля активной части 

основных производственных фондов в начале года 50%. К 

концу года доля активной части возрастёт до 60%. 

ПК-4 
У1 

Н1 

4. 
Определить первоначальную и остаточную стоимости ос-

новных фондов на конец года и среднегодовую стоимость 
ПК-4 

У1 

Н1 



Исходные данные: Балансовая стоимость основных средств 

предприятия на начало года составляет 30 млн руб. В тече-

ние года были введены основные средства: в феврале на 

сумму 550 тыс. руб.; в апреле — на 300 тыс. руб.; в июле — 

на 1 млн руб.; в октябре — на 600 тыс. руб. В связи с пол-

ным износом списаны основные средства: в мае на сумму 

400 тыс. руб.; в декабре — на 770 тыс. руб. 

Затраты на транспортировку вводимых основных средств 

составили 2%, а на монтаж — 3% от их стоимости. Общая 

величина износа основных средств на конец года 40%. 

5. 

Сельскохозяйственное предприятие реализовало пшеницу 

в объеме 3250 ц по 800 руб./ц и 2500 ц по цене 750 руб./ц. 

Производственные затраты в целом на пшеницу составили 

2910 тыс. руб., затраты на реализацию 180 тыс. руб. Опре-

делите прибыль и уровень рентабельности от реализации 

всей продукции. 

ПК-4 
У1 

Н1 

6. 

Сельскохозяйственное предприятие реализовало пшеницу 

в объеме 6250 ц по 850 руб./ц и 6500 ц по цене 750 руб./ц. 

Производственные затраты в целом на пшеницу составили 

6910 тыс. руб., затраты на реализацию 180 тыс. руб. Опре-

делите прибыль и уровень рентабельности от реализации 

всей продукции. 

ПК-4 
У1 

Н1 

7. 

Определите количество оборотов и длительность одного 

оборота, отдачу оборотных средств, коэффициент загрузки 

оборотных средств. 

Исходные данные: стоимость реализованной продукции 

РП =  69 млн. руб., валовая прибыль ПРвал = 14 млн. руб., 

средний остаток, или норматив, оборотных средств ОСн = 

5 млн. руб. 

ПК-4 
У1 

Н1 

8. 

Определите производительность труда (Птр) одного работ-

ника в отчётном (Птр.0) и планируемом (Птр.1) периодах, 

среднесписочную численность производственного персо-

нала предприятия (ППП) в планируемом году. 

Исходные данные: в отчётном году стоимость валовой про-

дукции (ПТ0) составила 25 млн. руб. среднесписочная чис-

ленность производственного персонала предприятия 

(ППП0) = 150 человек. В планируемом году стоимость то-

варной продукции (ПТ1) = 27 млн. руб. Производитель-

ность труда (Птр) на одного работника должна увеличиться 

на 5 %. 

ПК-4 
У1 

Н1 

9. 

Рассчитайте коэффициент приема, коэффициент стабиль-

ности и коэффициент текучести кадров. 

Исходные данные: численность работников фирмы на 

начало года – 32 чел. Уволено в течение года 8 чел. (2 – на 

пенсию, 3 – за прогулы, 1 – по болезни, 2 – по собственному 

желанию). Принято на работу – 2 человека. 

ПК-4 
У1 

Н1 

10.  

Определить себестоимость товарной продукции в отчетном 

году. 

Исходные данные: В базисном году себестоимость товар-

ной продукции составила 1832 тыс. руб., затраты на 1 руб. 

ПК-4 
У1 

Н1 



товарной продукции – 0,81 руб. В отчетном году объем про-

изводства продукции увеличился на 5 %, а затраты на 1 руб. 

товарной продукции были равны 0,78 руб.  

11.  

Определите розничную цену на изделия. 

Исходные данные: производственная себестоимость со-

ставляет 80 руб., внепроизводственные расходы 3% произ-

водственной себестоимости, плановая прибыль 15% от 

плановой себестоимости, а торговая наценка 10%. 

ПК-4 
У1 

Н1 

12. 

Определите цену реализации 1 ц зерна. 

Исходные данные: предприятие реализовало 7850 ц зерна, 

прибыль от реализации составила 470 руб., уровень рента-

бельности 21,4%. 

ПК-4 
У1 

Н1 

 

5.3.2.4. Перечень тем рефератов, контрольных, расчетно-графических работ 

«Не предусмотрен». 

 

5.3.2.5. Вопросы для контрольной (расчетно-графической) работы 

«Не предусмотрены». 

 

  



5.4. Система оценивания достижения компетенций 

5.4.1. Оценка достижения компетенций в ходе промежуточной аттестации 

ПК-4 Способен формировать и использовать организационно-экономический меха-

низм развития агропродовольственного рынка и предприятий агропродовольствен-

ного комплекса 

Индикаторы достижения компетенции 

ПК-4 
Номера вопросов и задач 

Код Содержание 

вопросы 

к 

экзамену 

задачи к 

экзамену 

вопросы 

к зачету 

вопросы 

по 

курсовому 

проекту 

(работе) 

З1 

теоретические положения сущности 

организационно-экономического 

механизма формирования агропро-

довольственного рынка и предприя-

тий агропродовольственного ком-

плекса 

1-30     

 

5.4.2. Оценка достижения компетенций в ходе текущего контроля 

 

ПК-4 Способен формировать и использовать организационно-экономический механизм 

развития агропродовольственного рынка и предприятий агропродовольственного ком-

плекса 

Индикаторы достижения компетенции ПК-4 Номера вопросов и задач 

Код Содержание 
вопросы 

тестов 

вопросы 

устного 

опроса 

задачи для 

проверки 

умений и 

навыков 

З1 

теоретические положения сущности ор-

ганизационно-экономического меха-

низма формирования агропродоволь-

ственного рынка и предприятий агро-

продовольственного комплекса 

1-153 1-60  

У1 

формировать и использовать организа-

ционно-экономический механизм раз-

вития агропродовольственного рынка и 

предприятий агропродовольственного 

комплекса 

  1-12 

Н1 

разработки методических основ и прак-

тических рекомендации по совершен-

ствованию организационно-экономиче-

ского механизма регулирования агро-

продовольственного рынка 

  1-12 

 

  



6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

6.1. Рекомендуемая литература 

Тип 

реко-

менда-

ции 

Библиографическое описание издания 

Количе-

ство экз. 

в биб-

лиотеке 

ВГАУ 

2.1. 

Учеб-

ные из-

дания 

Минаков И. А. Экономика сельского хозяйства [электронный ресурс]: 

Учебник / И. А. Минаков - Москва: ООО "Научно-издательский центр 

ИНФРА-М", 2023 - 352 с. [ЭИ] [ЭБС Знаниум] URL: 

https://znanium.com/catalog/document?id=438004 

- 

Минаков И. А. Экономика сельскохозяйственного предприятия [элек-

тронный ресурс]: Учебник / И. А. Минаков, Л. А. Сабетова, Н. П. Ка-

сторнов - Москва: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2022 

- 363 с. [ЭИ] [ЭБС Знаниум] URL: 

https://znanium.com/catalog/document?id=399894 

- 

Скляренко В. К. Экономика предприятия [электронный ресурс]: Учеб-

ное пособие / В. К. Скляренко, В. М. Прудников; Национальный иссле-

довательский университет "Высшая школа экономики"; НИЦ ИНФРА-

М - Москва: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2019 - 192 

с. [ЭИ] [ЭБС Знаниум] URL: 

https://znanium.com/catalog/document?id=367206 

- 

Экономика предприятия (фирмы): учебник для студентов вузов, обуча-

ющихся по экон. специальностям / под ред.: О. И. Волкова, О. В. Де-

вяткина - М.: Инфра-М, 2008 - 604 с. 

122 

2.2. 

Мето-

диче-

ские 

изда-

ния 

Экономика предприятия (продвинутый уровень) [Электронный ре-

сурс]: методические указания по освоению дисциплины для обучаю-

щихся по направлению подготовки 38.04.01 Экономика профиль "Эко-

номика фирмы и отраслевых рынков" / Воронежский государственный 

аграрный университет ; [сост. Н. А. Золотарева] - Воронеж: Воронеж-

ский государственный аграрный университет, 2021 [ПТ] URL: 

http://catalog.vsau.ru/elib/metod/m165772.pdf 

1 

Экономика предприятия (продвинутый уровень) [Электронный ре-

сурс]: методические указания по самостоятельной работе для обучаю-

щихся по направлению подготовки 38.04.01 Экономика профиль "Эко-

номика фирмы и отраслевых рынков" / Воронежский государственный 

аграрный университет ; [сост. Н. А. Золотарева] - Воронеж: Воронеж-

ский государственный аграрный университет, 2021 [ПТ] URL: 

http://catalog.vsau.ru/elib/metod/m165771.pdf 

1 

2.3. Пе-

риоди-

ческие 

изда-

ния 

Вестник Воронежского государственного аграрного университета: тео-

ретический и научно-практический журнал / Воронеж. гос. аграр. ун-т - 

Воронеж: ВГАУ, 1998- 

1 

Экономика сельского хозяйства России: Массовый научно-производ-

ственный ежемесячный журнал / учредитель : Автономная некоммер-

ческая организация "Редакция журнала "Экономика сельского хозяй-

ства России" - Москва: Редакция журнала "Экономика сельского хо-

зяйства России", 1994- 

1 



Тип 

реко-

менда-

ции 

Библиографическое описание издания 

Количе-

ство экз. 

в биб-

лиотеке 

ВГАУ 

Экономика сельскохозяйственных и перерабатывающих предприятий: 

Ежемесячный теоретический и научно-практический журнал / Мини-

стерство сельского хозяйства РФ - Москва: Редакция журнала "Эконо-

мика сельскохозяйственных и перерабатывающих предприятий", 1988- 

1 

 

 

6.2.1. Электронные библиотечные системы 

 

№ Название Размещение 

1. Лань https://e.lanbook.com 

2. ZNANIUM.COM http://znanium.com/ 

3. ЮРАЙТ http://www.biblio-online.ru/ 

4. E-library https://elibrary.ru/ 

5. Электронная библиотека ВГАУ  http://library.vsau.ru/ 

 

6.2.2. Профессиональные базы данных и информационные системы 

№ Название Адрес доступа 

1.  
Единая межведомственная информационно-стати-

стическая система 
https://fedstat.ru/ 

2.  Портал открытых данных РФ https://data.gov.ru/ 

3.  Справочная правовая система Гарант http://www.consultant.ru/ 

4.  Справочная правовая система Консультант Плюс http://ivo.garant.ru 

 

6.2.3. Сайты и информационные порталы 

№ Название Размещение 

1. 
Федеральная служба государственной стати-

стики 

https://rosstat.gov.ru/ 

 

 

https://e.lanbook.com/
http://znanium.com/
http://www.biblio-online.ru/
https://elibrary.ru/
http://library.vsau.ru/
http://www.consultant.ru/
http://ivo.garant.ru/
https://rosstat.gov.ru/


7. Материально-техническое и программное обеспечение дисциплины 

7.1. Помещения для ведения образовательного процесса и оборудование 

Наименование помещений для проведения всех 

видов учебной деятельности, предусмотренной 

учебным планом, в том числе помещения для са-

мостоятельной работы, с указанием перечня ос-

новного оборудования, учебно-наглядных пособий 

и используемого программного обеспечения 

Адрес (местоположение) помеще-

ний для проведения всех видов 

учебной деятельности, предусмот-

ренной учебным планом 

Учебная аудитория для проведения учебных заня-

тий: комплект учебной мебели, демонстрационное 

оборудование, учебно-наглядные пособия в виде 

презентаций,  программное обеспечение: MS 

Windows, MS Office  

 

Учебная аудитория для проведения учебных заня-

тий: комплект учебной мебели, демонстрационное 

оборудование и учебно-наглядные пособия в элек-

тронном виде, компьютеры с возможностью под-

ключения к Интернет и  доступом в ЭИОС; про-

граммное обеспечение: MS Windows, MS Office , 

DrWeb ES, 7-Zip, MediaPlayer Classic, Яндекс Брау-

зер / Mozilla Firefox / Internet Explorer, ALT Linux, 

LibreOffice, AST Test, BPWin 

 

Учебная аудитория для проведения учебных заня-

тий: комплект учебной мебели,  компьютеры с воз-

можностью подключения к "Интернет" и обеспече-

нием доступа в ЭИОС; программное обеспечение: 

MS Windows, MS Office , DrWeb ES, 7-Zip, 

MediaPlayer Classic Яндекс Браузер / Mozilla Firefox 

/ Internet Explorer, ALT Linux, LibreOffice, AST Test, 

BPWin 

 

Помещения для самостоятельной работы: комплект 

учебной мебели,  компьютеры с возможностью 

подключения к "Интернет" и обеспечением доступа 

в ЭИОС; программное обеспечение: MS Windows, 

MS Office , DrWeb ES, 7-Zip, MediaPlayer Classic, 

Яндекс Браузер / Mozilla Firefox / Internet Explorer, 

ALT Linux, LibreOffice, AST Test, BPWin 

Российская Федерация, Воронеж-

ская область, городской округ го-

род Воронеж, город Воронеж, 

улица Мичурина, дом 1 

 

 

Российская Федерация, Воронеж-

ская область, городской округ го-

род Воронеж, город Воронеж, 

улица Мичурина, дом 1 

 

 

 

 

 

 

Российская Федерация, Воронеж-

ская область, городской округ го-

род Воронеж, город Воронеж, 

улица Мичурина, дом 1 

 

 

 

 

 

Российская Федерация, Воронеж-

ская область, городской округ го-

род Воронеж, город Воронеж, 

улица Мичурина, дом 1, а.: 113, 

115, 116, 119, 120, 122, 122а, 126, 

219  (c 16.00 до 20.00), 232 а 

 

  



7.2. Программное обеспечение 

 

7.2.1. Программное обеспечение общего назначения 

№ Название Размещение 

1 
Операционные системы MS Windows /Linux /Ред 

ОС 
ПК в локальной сети ВГАУ 

2 
Пакеты офисных приложений  MS Office / OpenOf-

fice/LibreOffice 
ПК в локальной сети ВГАУ 

3 
Программы для просмотра файлов Adobe Reader / 

DjVu Reader 
ПК в локальной сети ВГАУ 

4 
Браузеры Яндекс Браузер / Mozilla Firefox / 

Microsoft Edge 
ПК в локальной сети ВГАУ 

5 Антивирусная программа DrWeb ES ПК в локальной сети ВГАУ 

6 Программа-архиватор 7-Zip ПК в локальной сети ВГАУ 

7 Мультимедиа проигрыватель MediaPlayer Classic ПК в локальной сети ВГАУ 

8 Платформа онлайн-обучения eLearning server  ПК в локальной сети ВГАУ 

9 Система компьютерного тестирования AST Test ПК в локальной сети ВГАУ 

 

7.2.2. Специализированное программное обеспечение 

 

«Не предусмотрено». 

 

 

8. Междисциплинарные связи 

Наименование дисци-

плины, с которой необхо-

димо согласование 

Кафедра, на которой препо-

дается дисциплина 

Подпись заведующего 

 кафедрой 

«Микроэкономика (продви-

нутый уровень)» 

Экономической теории и 

мировой экономики 

 

«Макроэкономика (продви-

нутый уровень)» 

Экономической теории и 

мировой экономики 

 

 

 

  



Лист периодических проверок рабочей программы  

и информация о внесенных изменениях 

Должностное лицо, 

проводившее про-

верку: Ф.И.О., 

должность 

Дата 

Потребность  

в корректировке 

указанием соответ-

ствующих разделов 

рабочей программы 

Информация о внесенных 

изменениях 

Зав. кафедрой  

Авдеев Е.В. 

 

Протокол  

№11 от 

25.05.2026 

г. 

Нет  

Рабочая программа 

актуализирована на 

2026-2027 учебный 

год 

Нет 
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