MuHHCTEPCTBO CeJbCKOro xo3sicTBa Poccuiickoit @eaepaunu

DeepaibHOE TOCYAAPCTBEHHOE OI0IKeTHOE 00pa30BaTe/IbHOE YUpPeKIeHUe
BbICIIET0 00Pa30BaAHUA
«BOPOHEKCKHUH I'OCYJAPCTBEHHBIN ATPAPHBIIA YHUBEPCUTET
NUMEHU UMITEPATOPA IIETPA I»

PABOYAS ITPOI'PAMMA 110 JUCIHUIIJIMHE

b1.0.05 UnocTpaHHBbIi SA3bIK B IPO(ECCHOHATIBLHOM 1eATEJIbHOCTH

Hanpasnenue noaroroku - 38.04.02 MeHem»KMeHT
Hanpasnennocts (mpoduine) — Puck-MeHemKMEHT
KBanudukarus BeITyCKHUKA - MarucTp
OKOHOMUYECKHH (paKyabTeT

Kadenpa pycckoro m ”HOCTpaHHBIX SI3bIKOB

Pa3paboTuuk pabodeil mporpaMMsi:

K. If H _K ", H., TOLECHT V72, YA E.C. Ky3nenosa
7~ JOOKYMEHT NOAMNNCA
SNEKTPOHHOW NOAMUCHIO

PSS C i o
K. I}. H., JOLIEHT N e s/ P.I'. benauckuii
CepTudukar: 43B4D60CA72CC6C206C103A125BD8BBO
Bnapeney: BopoHuHa AHHa AnekcaHfpoBHa
[enictButenen: ¢ 01.10.2025 pgo 25.12.2026

. J

Boponex — 2025 .



PaGouas mporpamMmmMa AMCHMIUTUHBI pa3paboTaHa B cOOTBETCTBUU ¢ DeepanbHBIM TOCY-
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Penenszent padoueilt nmporpammbl. reHepanbbiii qupektop OOO «/leunkuit Komocy
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1. O0mas XxapaKTepucTHKA TUCHUIIIMHBI
1.1. Heab nucuMnjJIMHbI

Lenp m3ydeHHs] TUCHMIUITMHBI COCTOMT B TOM, 4TOOBI C(HOPMHUPOBATH Y OOYYAIOIIUXCS
MHOSA3BIYHYIO NPO(ECCHOHAIBHO OPUEHTHPOBAHHYIO KOMMYHUKATHBHYIO KOMIIETEHIMIO JUIS
pelIeHns 3a/a4 aKaJeMHUYECKOro W NPOPEeCCHOHATHHOTO B3aWMOJICHCTBHS Ha WHOCTPAHHBIX
A3BIKAX.

1.2. 3agauy JUCHHUILIMHEI

3amauaMu U3y4eHUs AUCIUTUINHBI SBIISTFOTCS:

- chopMupoBaTh KOMMYHUKATUBHYIO KOMIIETEHIIUIO B cepe mpodeccnoHanbHOM aes-
TEJILHOCTH, B TOM YHUCIIE IPOPECCHOHATBHO OPUEHTHPOBAHHBIC JICKCHUYECKHE HABBIKH, HA OCHOBE
paHee MpruOOPETEHHBIX HABBIKOB M YMEHUH HHOS3BIYHOTO OOIICHUS;

- copMHupOBaTh YMEHHs COOJIOIATh SI3LIKOBBIC HOPMBI, IPUMEHSATh Ha MPAKTHKE Ipa-
BUJIA MUCBMEHHOTO ¥ YCTHOT'O OOIIEHUS B 3aBUCUMOCTH OT CUTYaIlMH B3aUMO/ICHCTBUS,

- chopMupoBaTh CIIOCOOHOCTH K WH()OPMAINMOHHO-TIOMCKOBOW PadOTe ¢ pa3IMYHBIMU
UCTOYHHMKAMHU HH(pOpMAIMK Ha WHOCTPAHHOM SI3bIKE B PaMKax aKaJeMHYCCKOW M Tpodeccro-
HaJBHOU cep OOIIeHMS;

- pPa3BHUTh y OOYYAIOMIMXCS YMEHHS CAMOCTOSTEILHOW paOOThI 1O MOBBIIICHUIO YPOBHS
BJIQJICHUS. MHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, 2 TAK)KE OCYIIECTBIICHHS aKaJIeMHYSCKOH U MPOPECCHOHATb-
HOU JICATEIBHOCTHU C MCIIOJIb30BAHUEM M3y4aeMOT0 SI3bIKA.

1.3. IlpeameT QM CHUTIINHBI
[IpeameToM AMCHUIUIMHBI SBISIETCS WHOS3bIYHAS KOMMYHUKATHUBHAs KOMIETEHIHUS,
MO3BOJISIONIAS OCYILIECTBIISATh PEUEBYIO JIESITEIBHOCTh HA MHOCTPAHHOM SI3bIKE B COOTBETCTBHUU C
HEJSIMA M CUTYallUsIMH aKaJIeMUUYECKOTO U PO ECCHOHATBHOTO OOIIEHUS B paMKaX dKOHOMUYE-
CKOM M YIPaBJICHYECKOU JI€SITETHHOCTH.

1.4. MecTo AucuMIuInHbI B 00pa3oBaTeIbHOI IporpaMmme

JlaHHasi TUCUUIUTMHA OTHOCHUTCS K oOs3aTenbHbIM nuctuminaaMm OIl. Ona u3yuaercs B
IIEPBOM CEMECTPE.

1.5. B3anmocBs3b ¢ APYrUMH JUCHUILIHHAMEA

N3ydyeHne naHHOW AMCLUIUIMHBI CBS3aHO C M3y4eHHEM KypcoB «KOMMyHHKaTHBHBIE
TEXHOJIOTHH MPOPECCUOHAIBHOTO O0IIEHUS», «OCHOBBI MEXKYJIBTYPHOTO B3aUMOIEHCTBUS.

2. IlmanupyemMble pe3yabTaThbl 00y4eHHs MO AMCUMIINHE

Komnerennus MHIuKaTop 10CTHKEHUS] KOMIIETeH UK

Koan | Conepxanue | Koa Conepxanue

VK-4 | Cnocoben 3HaTh MHOCTPAHHBIM $3bIK Ha YPOBHE, JOCTATOYHOM JIJIst
MPUMEHSATH OCYIIECTBIIEHUS aKaJleMUIECKOTo U Mpo(dheCcCHOHATBLHOTO B3a-
COBpPEMEH- umojielicTBUs B ToM uncie mo cpeactsam UKT; ocobernoctu
HbIE KOMMY- 32 MEepPEeBOJIa U COCTABJICHUS aKaJEMUYECKHMX TEKCTOB HAa HMHO-
HUKATHBHEIE CTPaHHOM $I3bIKE; MTpaBUila PEUEBOro ATHUKETA U MOBEICHUS Ha
TEXHOJIOTHH, MEKTYHAPOAHBIX MEPOTIPUSITUAX
B TOM YHCJIC




Ha UHO-
CTpaH-
HOM(BIX)
sa3bpIKe(ax),
JUISL aKkajie-
MHUYECKOTO U
npodeccuo-
HAJITBHOTO
B3auMOJICH-
CTBUS

v2

VYMeTh OCYyLIECTBIATh aKaJIEMHUECKOe U NMpo(heccHoHaNbHOE
B3aUMOJICHCTBUE, HA MHOCTPAHHOM S3BIKE; COCTABIIATSH, IIEpE-
BOJIUTh U PElaKTUPOBATh aKaJeMUYECKUe TeKCThI (pedeparsl,
AQHHOTAIMK, 0030pBl, CTaThU M T.J.) C MHOCTPAHHOTO S3bIKA
WIM Ha MHOCTPAHHBIM SI3BIK; IIPEICTABIIATH PE3YJIbTaThl aKa-
JeMHYECKON M MPO(ECCHOHATLHON IEATEIIbHOCTH HA MEXKIY-
HapOJHBIX MEPOIPUITUAX, BbIOUpas HauboJiee MOAXOAUN
dopmar

H2

NMeTh HaBBIKM aKaJeMUYECKOTO M MPO(HECCHOHATLHOTO B3a-
MMOJICUCTBUS HA NHOCTPAHHOM SI3bIKE; COCTABJIEHUS, [IEPEBO-
Jla ¥ PeIaKTUPOBAHUS aKaJeMUYECKUX TEKCTOB HA MHOCTPAH-
HOM S3bIKE; pE€YE€BOM KOMMYHHKALMU B aKaJIEMUYECKOU H

npodeccuoHanbHOM chepe Ha HHOCTPAHHOM S3BIKE

3. O0b€éM JMCUUIIMHBI M BUABI padoT

3.1. Ounas ¢popma o0y4eHHs

IToxka3aTenn CeMIe “rp Bcero
OOmas TpyaoéMKOCTb, 3.€./9 3/108 3/108
OO6m1ast KoHTaKTHas paboTta, 4 30,15 30,15
OO0mmas camocrosTenbHas padoTa, u 77,85 77,85
KOHTaKVTHaﬂ paboTa Mpu IpOBEAEHUH Y4EOHbIX 30,00 30,00
3aHATHUM, B T.4. (4)

MPaKTUYECKHE 30 30,00
CaMOCTOﬂTCJ'IBHafI pabota mpu TPOBEICHUU 69,00 69,00
y4eOHBIX 3aHATHH, U
KonTakTHas paboTta mpH TPOBEACHHH IPOME-

KYTOUHOM aTTecTallud OOYyYaromMxcs, B T.4. 0,15 0,15
(a)

3a4eT 0,15 0,15
CaUMOCTOHTeJ'ILHaH paboTa mpu TPOMEKYTOU- 8,85 8,85
HOM arTecTalu, B T.4. (4)

MOATOTOBKA K 3a4ETy 8,85 8,85
dopma MPOMEKYTOUHOU aTTeCcTalluu 3a4er 3a4er

3.2. 3aounas popma o0ydyeHHs
K

IToxka3zaTenn }ip ¢ Bcero
OO0mast TpyAo€MKOCTb, 3.€./4 3/108 3/108
OO6m1ast KoHTaKTHAs paboTa, 4 14,15 14,15
O6mas camocrosiTenbHas padoTa, u 93,85 93,85
KOHTaKvTHaSI paboTa mpu IpoBeACHUH y4eOHBIX 14,00 14,00
3aHATHUH, B T.4. (4)

IIPaKTUYECKHE 14 14,00
CamocrosarenbHass paboTa TpU TPOBEICHUH 85,00 85,00




y4eOHBIX 3aHATHH, U

KonraktHass paGota mnpu mpoBEIEHHH MPOMe-

KYTOYHOM aTTeCTalid OO0ydJarIuxcs, B T.d. 0,15 0,15
(1)
3a4eT 0,15 0,15
CamocrosiTennpHass padboTa MPU MPOMEXKYTOU- 885 885
HOM arTecTalyi, B T.4. (4) ’ ’
MOATOTOBKA K 3a4eTy 8,85 8,85
dopMa MPOMEKYTOUHON aTTECTAIIUN 3a4uer 3a4ueTr

4. Conep:xxanme QM CHUTIIAHBI
4.1. Conepma}me AUCHUIIJIMHBI B pa3pe3€ pa3jicjioB U moapasacjaoB

Paznen 1. BBenenue B akanemMuueckyro chepy oOmmeHus

[Mogpaznen 1.1. Begymue HayuHble HIKOJIBI U YHUBEPCUTETHl MUpa. AKaJeMHUECcKasi MO-
OMJIBHOCTb.

UreHne OmUCATENbHOTO TEKCTa C OOLIMM OXBaTOM COJEpXaHHUA O Hay4dHO-
00pa3oBaTeIbHOM LIEHTPE, OCYIIECTBISIFOIIEM HCCIeI0OBaHUS B 00JIaCTH arpapHOTro MEHEHKMEH-
ta. [loHnMaHue TeMbl 1 OCHOBHBIX IPEAMETOB cojiepKaHus Tekcra. OpraHu3anus MUCbMEHHbBIX
3aMeTok. ['paMmaruka: mpocToe HacTosiiee BpeMs, IIPOCToe Ipouieniee Bpems. JIekcuueckue
€/IMHULIbI, COCTABJISIOIINE CEMAaHTHUECKOE MOJIE «00pa30BaHHE.

[Tonpaznen 1.2. TpeHabl B COBpEMEHHOMN arpapHOil 3KOHOMUYECKON HayKe U OOLIECTBE.

XapaKTepUCTUKU MHOSI3BIYHOTO TEKCTAa, UCHOJb3YIOLIMECs ISl 0TOOpa U OLEHKHU B COOT-
BETCTBHUHU C HpO(i)eCCI/IOHaIII)HI)IMI/I HOTpe6HOCT$IMI/I. Ananutnyeckas OII€HKAa UCTOYHHUKOB TCKCTA.
AHTHIMIAIMS COEpKaHMsI TEKCTa M0 BU3yalbHbIM omopaM. O3HaAaKOMUTENBHOE YTEHUE INpOo-
(eccnoHaTbHO OPUEHTHPOBAHHOTO TEKCTa. [’ paMMaTrhKa: IMpoUIeIIee COBEpPIICHHOE BpeMs,
crocoObl BeIpakeHUs1 Oynymiero. Jlekcuueckue eIuHUIBI, 0003HaYaromue TPeHIbl U1 MHHOBA-
nuu. CoctaBienue cnuckoB. CooOlieHrne o TpeHIax B COBPEMEHHOW arpapHOil SKOHOMUYECKON

HayKe.

Paznen 2. Beenenue B npohecCHOHAIbHYIO MUCBbMEHHYIO PEUb.

[Tonpaznen 2.1. OCHOBBI J1€710BO KOPPECTIOHCHIIUH.

CrpyKTypa [1e710BOro 3J1eKTPOHHOro nucbMa. Cxema oopMIIeHHUs AETOBOTO MHUchbMa. Pe-
yeBble 000pOTHI M cTaHAapTHbIe GopmynupoBku. CokpallleHus, NIpuHATHIE B niepenucke. Hamnu-
CaHHE OTBETA Ha JIEJI0BOE JIEKTPOHHOE MMHUCHMO.

[Toapasnen 2.2. ITucemo-3anpoc.

Yrenue oOpa3loB JIEJOBOK KOppecrnoHAeHIMH. JIekcuueckrue U rpaMMaTHYecKhe Oco-
OeHHOCTH 3amnpoca UH(OpMalUK B MUCbMEHHOM BHJIE: 3allpOC KaTajoros, Mpaic-TUCTOB; YTOY-
HEHME JeTaleil; 3ampoc o0pas3loB MPOAYKIUH; YTOUHEHHE YCIOBMM KOoHTpakra. Hammcanue
MchbMa-3amnpoca.

ITonpasnen 2.3. AHHOTanMs O pe3yibTaTaX HAYYHBIX U3bICKAaHUM.

W3yuaroriee yTeHUE U aHAIU3 CTPYKTYPHBIX 0COOCHHOCTEN MH(OPMATUBHON aHHOTALUU
Hay‘-IHOI\/II crathl. JIekcudueckne CAWHHNIBI, UCITOJIB3YEMBIC IJId OITMCAaHHA LCIIU, MPEAMETA, MCTO-
JI0B HccienoBanus. PeueBble knume. ['paMMartuka: JE€HCTBUTENbHBIM U TACCUBHBIN 3aJI0T, M10JI-
HBIE TIPEUIOKEHMSI, IPOCTOE HACTOsIIEee BpeMsl, IpocToe mpoiuemnee Bpems. Hanucanue anHo-
TaIMM JUI HAYYHOM CTaThU MO TeMe UCCIeI0BaHHUs 00yUaromerocs.

Pasznen 3. Beenenue B npodeccruoHabHYIO chepy OOIICHMS.
[Toapaznen 3.1. DddexkTrBHBIN arpapHbIA MEHEKED.



YreHue TeKcTa ¢ MOHUMAHHUEM JIETaJlel O JTMYHOCTHBIX M MPO(ECCHOHANBHBIX KayecTBaxX
npodeccuonala, TpedyeMbIX B cepe arpapHOro MEHEIKMEHTa. BhIABICHNE 1 TOHUMaHUE B3a-
UMOCBA3€eH B TeKcTe. V3yueHne HOBOM JIEKCUKU IPU NOMOIIM ciioBaps. IloHnmMaHue u ucnosis-
30BaHue abOpeBuaTyp. I'pammaruka: mpocroe HacTosiliee BpeMs, Hapeuus BpeMeHu. Jlekcuue-
CKHE eTUHHIIbI, COCTABIIAIONINE CEMaHTHYeCKoe mose «podeccus». Hamucanue pesrome.

[Toapaznen 3.2. YcTHas mpe3eHTanus 1mo mpodiemMe arpapHoro MEHEPKMEHTA.

IIpe3eHTanys Kak kaHp HAY4YHOM KOMMYHHKaUUU. TeXHOIOrus NOATOTOBKYU U MIPOBEC-
HUSl YCTHOM Mpe3eHTaluu Mo MpodecCHOoHANbHOM MpobiieMe: Havajao MPe3eHTallud, OCHOBHAs
4acTh, 3aKiIoueHue. JIekcuyeckne u rpaMmMaTuieckue ocodenHoct npeszeHranuu. Odopmienne
BU3YaJIbHBIX OMOP, IIUTAT, CIIUCKOB. CIOCOOBI MOTy4eHUsI 0OpATHOM CBA3H OT ayAUTOPHU.

4.2. PacnipeiejieHre KOHTAKTHON U CAMOCTOAITEJIbHOI PadoThI
MPHU MOAT0TOBKE K 3aHATHSAM 10 MOApa3ieaam

4.2.1. Ounas ¢popma o0ydeHus

KonTakthas pabora

Pa3znensl, moapaszaenbl JUCHUTLTAHBI CP
nekuuu | JI3 I13

Paznea 1. BBenenue B akajeMuyeckyto cepy o01eHus 8
[Tonpaznen 1.1. Benymue HayuHble IIKOJIBI B YHUBEPCUTETHI 2 8
Mupa. Akagemuueckasi MOOMIJIbHOCTD.
[Tonpaznen 1.2. TpeHibl B COBpEMEHHOM arpapHOil 5KOHOMH- 6 9
YECKOM HayKe U 00IIeCTBE
Pa3nes 2. Bregenue B npodeccuoHaIbHYIO TUCHMEHHYIO 12
peub.
[Toapaznen 2.1. OCHOBBI 1€T0BOM KOPPECTIOHACHIINH. 4 10
[Toapaznen 2.2. [Tucemo-3ampoc. 4 10
[Tonpaznen 2.3. AHHOTAIMS O pe3yIbTaTax HAYYHBIX H3bIC- 4 10
KaHUU.
Pa3nen 3. Beenenue B npodeccuoHabHYIO chepy 0OIIeHus. 10
[Moxpaznen 3.1. D¢ddexTuBHBIN arpapHbIil MEHEIDKED. 4 10
[Tonxpaznen 3.2. YcrHas npe3eHTanus 1Mo mpodieMe arpapHo- 6 12
I'0 MEHEPKMEHTA
Bcero 30 69

4.2.2. 3aounas popma oOydeHHs

KonTakThas pabora
Paznensl, moapa3aesnsl TUCIUTUINHBL CP

nekmn | JI3 113

Pa3nen 1. BBenenue B akaieMuuecKkyto chepy oommeHus

[Togpaznen 1.1. Bengyire HaydHbI€ MIKOJIBI U YHUBEPCUTETHI

2 12
MHUpa. AKaJleMHUYecKasi MOOMIBHOCTb.
ITonpaznen 1.2. TpeHabl B COBpEMEHHOM arpapHON 3KOHOMHU- 5 12
YECKOW HayKe U 00IecTBe
Paznen 2. Beenenue B npohecCHOHAIBHYIO TUCHMEHHYIO
peub.
[Toapaznen 2.1. OCHOBBI 1€T0BOM KOPPECTIOHACHIIUH. 2 12




[Toapaznen 2.2. ITucemo-3ampoc. 2 12
[Tonpaznen 2.3. AHHOTaMs O pe3y/bTaTax HAYYHBIX U3bIC- 2 13
KaHMI.

Paznen 3. Beenenue B npoeccuoHanbHyI0 chepy oOLeHus.

[Toapaznen 3.1. DddexkTrBHBIN arpapHbId MEHEKED. 2 12
[Tonmpaznen 3.2. YcrHas npe3eHTanus 1Mo mpobiaemMe arpapHo- 5 12
T'0 MCHE/PKMEHTA

Bcero 14 85

4.3. llepeueHb TeM U y4eOHO-METOANYECKOIr0 oOecnevyeHus 1JIs CAMOCTOSATEIbHOH PadoThI

00y4aronuxcs
Ne /it Tema caMoCTOATENLHOM Y4eOHO0-MeTOINIECKOE 00eCTICUEHHE O0BéM, u
padoTHI (dhopma o0yueHHs
O4YHas | 3a04YHas
1 nu K N
:Ty};f;lfdenijb;iiiﬁgmﬂ B AmnnenkoBa H.H. Hemerkuii s3bIK: A€I0BBIE 5 9
Y KOHTaKThI: [y4eOHoe mocooue] / H.H. An-
¢dhopme podeccrnoHaTFHO .
o HeHkoBa, E.W. KukreBa; Boponex. roc. ar-
OpPUEHTUPOBAHHOM JIEKCH- i N
pap. yH-T - BopoHex: BopoHexckuii rocy-
ku. CmocoObI OpraHu3aiu . 9
JIEKCHUECKOTO Te3aypyca JTapCTBEHHBIN arpapHelil yausepcutet, 2004
e nam,Hocmy Y - 37 ¢ [LIAT 2478] [IIT] URL:
& : http://catalog.vsau.ru/elib/marc/m25539.doc
2 OgnazicHE KOMIICHCATOP- 6 9
HBIMH cTparerusMu nouu- | [anbayk JI. M. AHIIHACKMH A3BIK B HAy4YHOH
MAaHUS UHOS3ZBIYHOI'O TEK- cpeac: NpakKTUKyM yCTHOﬁ peun [SHQKTpOH—
cTa. HBII pecypc]: YuebHoe nocodue / JI. M.
3 TexHonorus Bocnpusitust 1 | 1 anbuyk - Mocksa: By3oBckuii yueOHUK, 6 9
MMOHUMAaHUS UHOSI3bIYHOMN 2022 - 80 C. [OU] [OBC 3nannym] URLE
nekuuu 1o cnemuanbrocty. | https://znanium.com/catalog/document?id=3
IIpakTHka cocraBieHus 88340
3aMCTOK IIO HPOUHTAHHOMY | Kysherosa E. C. AHHOTHpOBaHHE U pedepu-
/ yCIBIaHHOMY. pOBaHHE UHOS3BIYHON JINTEPATYPHI: TEOPUS U
MpaKTHKa [ DNEKTPOHHBIN pecypc]: yueOHoe
nocoowue 1o anrnuiickomy sa3eiky / [E. C.
Ky3nenosa]; Boponexckuii rocyiapcTBeH-
4 Peuesbie kimie, HCIONb- HBII arpapHbId yHUBEPCUTET - BopoHex: 6 8
3yeMbl€ B HAyYHOU JTUCKYC- | BOpOHEKCKUIA TOCYAapCTBEHHBIN arpapHbIi
cun, cemunape. [Tonroros- | yausepcurer, 2019 [I1T] URL:
Ka yCTHOro cooOmenus Ha | http://catalog.vsau.ru/elib/books/b168579.pdf
WHOCTPAHHOM SI3BIKE I10 e
o6melfaqu0171 npobueme Makxkapoga E. JI. Zeit fiir Deutsch:
Erfolgreich ins Masterstudium: y4e6Hoe 110-
O CIEUAIBHOCTH. \ N "
cobue no aucuurinae "VHOCTpaHHBIN S3bIK
5 Urene 1 epeBoz obie- JULsL MArHCTPAHTOB U aCIUPaHTOB BCEX § 6 8
HaIpaBJIeHUH, TPOpUIIeH U CTIeNNATbHOCTEH:
HAyYHBIX TEKCTOB IO CTIe-
[MeTonnyeckoe nocodue] / [E. JI. Makapoga,
IUAIIBHOCTH COOTBETCTBY- . .
P. I'. bensuckuii]|; Boponexckuil rocynap-
IOILETO YPOBHS TPYIHOCTH. o 9
TeXHONOMHS HOTIONB30RA- CTBEHHBIN arpapHbIi yHHBEpCHUTET - Bopo-
HeX: BOpOHEXCKHI rocyJapCTBEHHBIN ar-
HUS CJIOBaps. .
6 T R —p——— papHsIil yauBepcutert, 2019 - 141 c. [UUT 8 3
HBIX TPAMMAaTHYECKHIX 18901] [ITT] URL:
p . http://catalog.vsau.ru/elib/books/b147576.pdf
YHpaXHEeHHH.




7 Wzyuenne ocobeHHOCTEH 8 8

L HefIOBOH TCBMEH | ygy|ljvan N. Agriculture: [in 3 books] / N.
HOM PEHH. THICHHUE ayTet- O'Sullivan, J.D. Libbin - Newbury: Express

TUHHBIX IPOGECCHOHANLHO- | b liching 2011 - 39, 39, 39 p.
OPUEHTUPOBAHHBIX TEK-

CTOB. Raitskaya L. Macmillan Guide to Economics:

8 [IpakTrKa HalUCAHUS JI€- Student's Book / L. Raitskaya, S. Cochrane - 8 8
JIOBOTO IHCHMA-3aIpoca. Oxford: Macmillan, 2007 - 135 p.

9 OT0Op ¥ YTEHHE HAYIHBIX 8 8

WHOCTpaHHBIH S3bIK B TPOPECCHOHATBHON
JIesITEIbHOCTH [DIEKTPOHHBIN pecypc]: Me-
TOAWYECKUE YKa3aHUS IO OCBOCHHUIO AUCLIU-
TUTMHBI U OpTraHU3aliy CaMOCTOSTEIbHON
paboTHI A1t 00yUAIOMIMXCS 110 HAIPABJICHUIO
moaAroToBKH MarucTpoB 38.04.02 Menemxk-
MEHT 10 Tipoduitro "ArpapHbIii MECHEIK-
MeHT" / BopoHEXCKH TOCYIapCTBEHHBIN
arpapuslil yauBepcuteT; [cocT.: E. C. Kys-
HenoBa, P. I'. bensuckuii]| - Boponex: Bopo-
pesy/ibTaTax HaydHBIX HEXCKHMH rocyapCTBEHHBIN arpapHblid yHU-

UCTOYHUKOB, U3yUEeHHE
CTPYKTYpBI HAYYHOH aHHO-
Tanud. Pedesrle Kimie,
UCIIOJIb3yEeMbl€ B aHHOTH-
POBaHNM HAY4HOI JTHUTEpa-
Typsl. CocTaBnenue 6uo-
mmorpaduy Ha HHOCTpaH-
HOM si3bIKke. [IpakTuka co-
CTaBJICHUS aHHOTAalluM O

W3bICKAHUM. BepenTer, 2021
10 | [HoaroroBka ycTHOI mpe- 8 10

3€HTaIUH T10 podieMe
arpapHOro MEHEPKMEHTA.

Bcero 69 85

5. ®oHa OLIEHOYHBIX CPEACTB sl IPOBEACHUS IPOMEKYTOYHOM aTTECTALUN U
TEKYIIero KOHTPOJIs

5.1. dransl popMUpPOBaAHUS KOMIICTEHM I

NuankaTop nocTHKEHUA KOM-
IMoapa3znen AUCHUNINHBI Komnerenuus
neTeHINHU
ITonpaznen 1.1. Benymue HayuHbIe 32
LIKOJIBI U YHUBEPCUTETHI MUPA. YK-4 Vo
AxkajemMuyeckasi MOOUIBHOCTb.
[Toapaznen 1.2. TpeHusl B coBpe- 32
MEHHOH arpapHoOil 5JKOHOMHUYECKOU YK-4 y2
HayKe U 00I11ecTBe H2
[Moapaznen 2.1. OcHOBBI 1€0BOI VK-4 v
KOPPECHOHICHITNH.
ITonpaznen 2.2. [Incemo-3ampoc. YK-4 y2
[Tonpaznen 2.3. AHHOTaIMS O pe- VK-4 32
3yJbTaTaxX HaYYHBIX U3BICKAaHUI. y2
[Tonpaznen 3.1. DddexTuBHbIN VK-4 32
arpapHbIil MEHEIKED. y2
ITonpaznen 3.2. YcrHas npe3eHTa-
U 110 TIPOOJIeME arpapHOro Me- YK-4 H2
HEPKMEHTA

5.2. lIkaapl 1 KPUTEPHUU OLIEHNBAHUSA JOCTUKEHUSI KOMIIETEeH NI

Bun onenkn OneHkn




AxameMuyeckast OlleHKa
LIKaje

o 2-xX 0ayuIbHOMI

HC 3a4CTHO 3a4TCHO

5.2.2. Kp

HTEPUHA OCHUBAHUA TOCTHKCHUA KOMIIeTeHII N

Kpurepuu onienku Ha 3auete

Orenka, ypoBeHb
JIOCTHOKCHHS
KOMIIETEHITUI

Onucanue KpUTeEpUEB

3a4TeHo, BEICOKHH

OO0yyaromuiicsi BEITIOTHIII BCE 3a/IaHUs, IPEAyCMOTPEHHbIe paboueil mpo-
IpaMMOW, OTYUTANICS 00 MX BBHIMOJHCHUH, JEMOHCTPUPYS OTIMYHOE 3HA-
HUE OCBOCHHOT'O MaTepHaia ¥ YMEHHE CAMOCTOSITEIILHO PellaTh CIOXKHBIC
3aJ1a9d TUCIIUTUTAHBI

3a4TeHO, IPOABUHYTHIN

OOyyaromuiicsi BEITIOTHIII BCE 3aJIaHUs, IPEAYCMOTPEHHbIE paboueil po-
rpaMMOW, OTYUTAJICS 00 MX BBITIOJHEHUH, JCMOHCTPUPYS XOPOIlee 3HAHUE
OCBOCHHOI'0 MaTepHana U yMEHHE CaMOCTOSTENbHO pellaTh CTaHIApTHhIE
3aJa4u JUCIUIUIMHBI

3a4TeHO, HOPOrOBBIM

OOyyaromuiicsi BEITIOTHIII BCE 3a/IaHUs, IPEAYyCMOTPEHHbBIE paboueil mpo-
IpaMMOM, OTYMTAJICS 00 WX BBHINOJIHCHUHU, IEMOHCTPHPYS 3HAHUE OCHOB
OCBOEHHOT'O MaTepuana W yMEHHe pelllaTh CTaHJapTHBIEC 3ajaud JHUCLU-
IUIMHBI C TIOMOILBIO IPEToAaBaTeNs

He 3aureHo,
KOMIIETEHIIMS HE OCBOCHA

OOyyaromuiicss BBITIONHWI HE BCE 3aJaHUA, NPEIyCMOTpPEHHBIE paboueit
HpOFpElMMOfI WIA HE OTUHATAICA 00 HX BBITIOJITHCHHUU, HE IMOATBECPIKAACT
3HaHHWE OCBOEHHOI'0 MaTepuaja M He yMeeT pelaTh CTaHJapTHhIE 3a/lauu
JUCLUIUIMHBI 1aXKe C TIOMOILBIO PENoAaBaTelis

KpI/ITCpI/II/I OIICHKH TCCTOB

OrneHka, ypoBeHb
JOCTHUKECHHSA
KOMIIETEHITHI

OnucaHue KpuTEepreB

OTINYHO, BEICOKUM

Copep:xaHne IpaBUIIBLHBIX OTBETOB B TecTe He MeHee 90%

Xopouo, MPOJABUHYTHIN

Copep:xaHne IpaBUIIBLHBIX OTBETOB B TecTe He MeHee 75%

Y 10BIETBOPUTENBHO,
OPOTOBBIN

ConeprkaHue NpaBUIBHBIX OTBETOB B TecTe HE MeHee 50%

HeynosnersopureinsHo,
KOMIIETEHIIHS HE OCBOEHA

Copep:xaHne IpaBUIILHBIX OTBETOB B TecTe MeHee 50%

Kpurepuu onieHKH ycTHOro onpoca

Onenka, ypoBeHb
JIOCTHIKEHUS
KOMITETECHITUHA

Onucanne KpUTEpUEB

3auTeHo, BLICOKHI

OOyuatomuiicss JeMOHCTPUPYET YBEPEHHOE 3HAHHWE MaTepuasa, YETKO
BBIPQYKAET CBOIO TOUY 3PEHHUS M0 PacCMaTpHUBAEMOMY BOIIPOCY, MPUBOJIS
COOTBETCTBYIOIIHE MTPUMEPHI

3auTeHo, IPOABUHYTHII

OOyuaromuiics JEMOHCTPUPYET YBEPEHHOE 3HAHWE MaTepuiayia, HO J0-
ITyCKaeT OTJIEbHBIE MIOTPEITHOCTU B OTBETE

3a4TeHO, TOPOTOBBIMA

OOy4JaroImuicss JeMOHCTPUPYET CYIIECTBEHHBIC MPOOEIBI B 3HAHUSAX Ma-
Tepuana, JOIyCKaeT OIMOKH B OTBETaX




He 3a4TCHO, KOMIICTCHIIMA

HC OCBOCHA

OOy4JaroImuiicss IEMOHCTPUPYET HE3HAHUE MaTepualia, JOMyCKaeT Tpyonie
OIIMOKHU B OTBETAX

Kpurepuu onieHKH penieHus 3aaad

Ornenka, ypoBeHb
JIOCTHKEHUS
KOMITETEHITNH

Onucanue KpuTepueB

3auTeHo, BEICOKHH

OOyyaromuiicss yBEpeHHO 3HAET METOAMKY M aITOPUTM PEIICHUS 3a/1a4H,
HE JIONYCKaeT OIMOOK MPH €€ BBITIOTHCHHUU.

3adTeHo, IPOABUHYTHII

06yqalo1111/1171051 B IICJIOM 3HACT MCTOAUKY W AJITOPUTM PCHICHUA 3aJa4du,
HEC JOIIYCKACT I‘p}I6BIX OIIHOOK IIpu €€ BBIIIOJIHCHUU.

3a4TeHO, TOPOTOBBIMA

OOyyJaromuics B IEJIOM 3HACT METOAWMKY M aJITOPUTM PEIICHUS 3a/1a4yH,
JTOITYCKaeT OIMIMOOK TIPH €€ BBHIITOJIHEHUH, HO CTIOCOOEH MCTIPaBUTh UX MPH
TTOMOIIIH TTPETIOIaBaTEsl.

He 3aureno, KoMIeTeHIIS

OO0yyaroluiicss He 3HaeT METOJUKY U aJITOPUTM PEIICHUS 3a]auH, JOMyC-
KaeT rpyOble OMMOKH NpU €€ BBINOJHCHHH, HE CIIOCOOCH HMCIIPaBUTh MX

HE OCBOEHA
TIPH MTOMOIIIH [IPETIOAaBaTeIsl.
Kputepuu onieHkr ydactus B poieBoil Urpe
Orenka, ypo-
BEHbB JIOCTH-
Onucanue KpuTepueB

JKEHUST KOM-

MEeTEHITUI

3a4TeHo, BhI-
COKMit

OOyuaromuiicss B IOJHOM 00bEME BBITIONHSET MPaBUiIa UTPHI - IEMOHCTPHPYET OC-
HOBHBIC POJIEBbIE XapaKTEPUCTHKH, JOJPKHOCTHOE MOJO0XKEHUE IO POJIH, OOIIETPHHS-
TYIO TPaKTOBKY POJIEBBIX IIPOTOTHIIOB, STHUECKUE U CITy>KEOHBIE NTPaBUiIa MOBEICHHUS,
JEHCTBYS B paMKax OIpeJesieHHOH MpodeccnoHaNbHON 3a1aun. BeipabareiBaeT pe-
HIeHus: 1 000CHOBBIBAET UX BHIOOP. JIeMOHCTpUpPYET MOHMMaHKe OOIIEH 1enn KOJUIeK-
THBA U B3aUMOJICUCTBHUSI POJICH.

3adreHo,
HPOJIBUHYTHI

OO0yyaromuiicss B 11€JI0M BBITIOIHSIET MPaBMJIa UTPHI - JEMOHCTPUPYET OCHOBHBIE PO-
JIeBbIE XapaKTEPUCTUKH, JTOPKHOCTHOE TOJIOKEHHE 10 POJH, OOMICHPUHSITYIO TpaK-
TOBKY POJIEBBIX IPOTOTHUIIOB, TUYECKHE U CIyKeOHbIC IIpaBuUiia IIOBEACHUS, JEHCTBYS
B paMKax OIpeJleIeHHON MpodecCHOHAFHON 3ajaui. Y4acTByeT B BBIpa0OTKe pelie-
HUI ¥ UX 000CHOBaHHOM BbIOOpE. J|eMOHCTpUpPYeT MOHUMaHHe OOMIEeH 1eTH KOJIIeK-
THBA U B3aUMOJICUCTBHUSI POJICH.

3adreHo, no-

OOyyaromuiicss B 1I€JIOM BBINIOJIHSAET TMpaBUjla Urpbl, JEHCTBYS B paMKax ONperaescH-
HOHU Mpo¢eCCHOHANBHON 3a/1a4i. Y4acTBYeT B MHOTOANbTEPHATUBHOM BBIPaOOTKE pe-

pOTOBBII meHnii. B 1neiaoM moHuMaeT Haiuyue OOLIed LENM KOJUIEKTHBA U HEOOXOIUMOCTH
B3aMMOJICUCTBUSA POJIEH.

He 3aureHo, OO0OyyJaroIuiicss He CIPaBIsAETCs ¢ MPaBUIaMU UIPhI B PaMKaX OMpee/ieHHON mpodec-

KOMIICTCHIIMS | CHOHAJIbHON 3amaun. He nmpuHuMaer ydyactue BBIpaOOTKE W OOOCHOBAHMHU PEILICHHI.

HE OCBOCHA OTCcyTCTBYeT IOHMMaHUE OOl 1IeTTH 1 MOPSIKa B3aUMOJICHCTBUS POJISH.

5.3. MaTepuaJibl AJ151 OHEHKH J0CTUKEHUS] KOMIIeTeH M
5.3.1. OueHo4HbIe MATEPHAJIBI IPOMEKYTOUYHOM aTTeCTALMHU
5.3.1.1. Bonpochl K 3K3aMeHy

He npenycmoTtpensl

5.3.1.2. 3agauu Kk IK3aMeHy
He npenycMmoTtpensl

10




5.3.1.3. Bonpocsl k 3a4eTy ¢ OlleHKOI
He npenycmorpensl

5.3.1.4. Bonipocsl K 3a4eTy (AHTJIMHCKHI A3BIK)

Conep:xanue

Komme-
TEeHLUA

UK

Read about two universities in Russia and Germany. Then, compare
them with the university you have graduated from. Speculate on the
strengths and weaknesses of the curriculum provided by your
university.

VK-4

32

Read the short passage and try to understand it. Then, without
looking back at the passage, write down the key words on a separate
piece of paper. Now write a summary from your key words. Do not
look back at thearticle until you have finished writing.

VK-4

V2

Read an extract from an economics textbook. Identify the main idea
of each paragraph. Identify the key words that helped you match each
idea to a paragraph.

VK-4

32

Read the text quickly and decide how you could use it as a source for
the essay on Agricultural Management. Highlight the main ideas in
each paragraph. Use these to write a one-sentence summary of each
paragraph.

VK-4

V2

You are going to take part in a discussion based on the following
statement: “Companies who do not innovate are putting themselves at
risk”. Note down your ideas. Read the text and identify any
information you could use to support your ideas. Make notes on the
points from the text that you want to refer to in the presentation.
Make a short presentation.

VK-4

H2

What do you think are the three most important ways in which
electronic correspondence has changed the way we work?

VK-4

V2

You would like to know how to extend your current business
insurance package. Write a letter of inquiry to your insurance
company. In your letter:

« Introduce yourself and refer to your insurance package number
 Explain why you would like to extend it

« Ask questions about your benefits, if available, once you extend

VK-4

V2

What new experience and knowledge would you gain from the post-
graduate course of study?

VK-4

32

Draft a one-page proposal on your area of research for presenting at a
scientific conference.

VK-4

V2

10

Classify the words into personal qualities (birth given) and
professional skills (experience obtained) to complete the chart. Which
of them do you possess?

VK-4

32

11

Make a list of the most important qualities and skills for a person to
be qualified as a manager. Reason your answer.

VK-4

V2

12

Prepare a short presentation, talking about your own experience of
scientific research. Evaluate your own presentation. Note down two
things you would like to improve.

VK-4

H?

5.3.1.4. Bonipocsbl k 3a4eTy (HeMel KUl SA3bIK)

11




Conep:xanue

Komne-
TeHLHUA

UK

Lesen Sie mehr tiber zwei Universititen in Russland und Deutschland.
Vergleichen Sie sie dann mit der Universitét, die Sie absolviert haben.
Denken Sie an die Stiarken und Schwichen des von Ihrer Universitit
bereitgestellten Lehrplans.

VK-4

32

Lesen Sie einen kurzen Auszug und versuchen Sie, sie zu verstehen.
Notieren Sie dann die Schliisselworter auf einem separaten Blatt Pa-
pier. Schreiben Sie nun eine Zusammenfassung Ihrer Keywords.
Schauen Sie nicht auf den Artikel zuriick, bis Sie mit dem Schreiben
fertig sind.

VK-4

V2

Lesen Sie einen Auszug aus dem Lehrbuch {iber Wirtschaft. Identifizieren
Sie die Grundidee jedes Absatzes. Identifizieren Sie die Schliisselworter,
die Ihnen geholfen haben, jede Idee mit einem Absatz zu vergleichen.

VK-4

32

Lesen Sie schnell den Text und entscheiden Sie, wie Sie ihn als Quelle
fiir einen Essay iiber Landwirtschaftsmanagement verwenden konnten.
Markieren Sie die wichtigsten Ideen in jedem Absatz. Verwenden Sie
sie, um eine Zusammenfassung jedes Absatzes in einem Satz zu
schreiben.

VK-4

V2

Sie werden an einer Diskussion teilnehmen, die auf der folgenden Aus-
sage basiert: "Unternehmen, die nicht innovativ sind, setzen sich selbst
in Gefahr." Schreiben Sie lhre Ideen auf. Lesen Sie den Text und iden-
tifizieren Sie alle Informationen, die Sie verwenden konnten, um Ihre
Ideen zu unterstiitzen. Machen Sie sich Notizen zu den Textpunkten,
auf die Sie in der Prisentation verweisen mochten. Machen Sie eine
kurze Présentation.

VK-4

H2

Was sind Threr Meinung nach die drei wichtigsten Mdglichkeiten, wie
elektronische Korrespondenz unsere Arbeitsweise verdndert hat?

VK-4

V2

Sie wiirden gerne wissen, wie Sie Thre aktuelle Geschéftsversicherung
Paket zu verldngern. Schreiben Sie eine Anfrage an lhre Versiche-
rungsgesellschaft. In IThrem Brief:

* Stellen Sie sich vor und beziehen Sie sich auf die Nummer Ihres
Versicherungspakets

* Erkldren Sie, warum Sie es verldngern mochten

* Stellen Sie nach der Verldngerung Fragen zu Thren Leistungen, falls
vorhanden

VK-4

V2

Welche neuen Erfahrungen und Erkenntnisse wiirden Sie wéhrend Ih-
res Masterstudiums sammeln?

VK-4

32

Bereiten Sie eine kurze Vorstellung tiber Thr Forschungsgebiet fiir die
Présentation auf einer wissenschaftlichen Konferenz vor.

VK-4

V2

10

Kategorisieren Sie Worter nach personlichen Qualitidten (Geburtsda-
ten) und beruflichen Féahigkeiten (Erfahrungen), um die Tabelle zu fiil-
len. Welche besitzen Sie?

VK-4

32

11

Erstellen Sie eine Liste der wichtigsten Qualitidten und Féahigkeiten, die
eine Person benotigt, um eine Manager-Qualifikation zu erhalten.
Denken Sie iiber Ihre Antwort nach.

VK-4

V2

12

Bereiten Sie eine kurze Prisentation vor, in der Sie iiber Thre eigenen
Erfahrungen in der wissenschaftlichen Forschung sprechen. Bewerten
Sie Thre eigene Prisentation. Schreiben Sie zwei Dinge auf, die Sie
verbessern mochten.

VK-4

H2

5.3.1.5. IlepeyeHb TeM KYpCOBBIX IPOEKTOB (padoT)
He npenycmoTrpensl
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5.3.1.6. Bonpochl K 3amuTe KypcoBOro npoekra (padorbi)
He npenycmorpensl

5.3.2. OneHo4YHBIC MATEPHAJIBI TEKYIIEr0 KOHTPOJIS

5.3.2.1. Bonpocskl TecTOB (AHTJIMHCKHUI A3BIK)

Conepxanue

Komme-
TEeHLUA

UK

1-10

Match academic nouns 1-8 to meanings a-h
1strategy aan idea or a principle that is connected with something abstract
2 approach b an opinion on or an attitude towards a particular subject
3 concept caplan that is intended to achieve a particular purpose
4 solution d the general way in which a person or thing develops
5 position e the detailed study or examination of something in
order to
understand more about it

6 policy  fa method of discovering general rules and principles from

particular facts and examples
7 direction g a way of thinking about a problem or task
8theory  ha plan of action agreed or chosen by a political party, a busi-
ness
9 induction i a formal set of ideas that is intended to explain why sth exists
10 analysis j a way of solving a problem or dealing with a difficult situation

VK-4

32

11-
16

What skills do employees in a company need to do the things below?

1 Sell products to countries where people speak another language.

2 Find answers to problems.

3 Tell people clearly about their ideas and products.

4 Sell products at the right price, when the customers don’t want to pay that
price.

5 Understand what customers say.

6 Manage the company well.

VK-4

32

17-
24

Match the beginning of each sentence with the most appropriate ending.

1 The study revealed a regular scope of your research.

2 The research focllses on one particular awareness of the problem.

3 The writer makes a powerful issues facing the world today.

4 The writers take an original into the environmental effects of
nanoparticles.

5 Until recently there was little approach to their theme.

6 I think you should broaden the aspect of modern society.

7 To date, there has been little research ~ pattern of changes in temperature.
8 There are many important case for restructuring parliament.

VK-4

32

25-
30

Complete each phrase with the appropriate noun.
1 investigate = conduct, carry out an .......... into/of
2 illustrate = provide an .......... of

3 analyse = provide, carry out an .......... of

4 affect =have an .......... on

5 attempt = make an .......... to/at

6 classify = make, provide a .......... of

VK-4

V2

31-
36

Put the words in the right order to make sentences. Use the punctuation to
help you.

1 period. / focuses / the changes / The article / on / the / the post-war /
economy /US /in /in

2 commented / student’s / inconsistencies / a / The professor / of /in the /
essay. / on / number

VK-4

V2

13




3 conducted / The /is / last / based / a series / theory / of / five / on / years. /
over the / experiments

4 on / assistants. / The / research /relies / work / conducted by / professor’s /
experiments / his

5 is/are /very / your /your / studies / important / concentrate /to / over. / on
/until / It / exams

6 was / The / draw / some / to / primary / on / only recently / become / have /
available. / writer / sources / which / able

37-
41

Put the words in order to form a phrase to introduce a clarification.
11/is/What/ mean / that

2 that / Well / meant/ |

3 explain/ me / let / again/ OK /and / try

4 was / trying / was / | / that / say / to / What

5was / | / that / across / trying/ to / get

VK-4

H2

42-
45

Replace the ideas in bold with an adverb with a similar meaning. (Make any
other necessary changes.)

arguably increasingly  particularly  potentially

1 The management of plants [ ... ] is in many ways taken for granted, mostly
in developed countries.

2 Although some people might disagree, we think that humans have always
had a bioeconomy ...

3 Plant-derived products may in the future be environmentally sustainable ....
4 If current developments are anything to go by, the politics of plants will
quickly become more and more complicated.

VK-4

y2

46-
54

Complete the collocations for describing the stages in the scientific method
using the words in the box.

a hypothesis

an experiment (x2)

conclusions

data (x3)

the question

analyze

collect

conduct (or run)

define

design

draw

form

. interpret

Number the stages (1—38) in the order you would normally do them.

PNV A LN

VK-4

y2

54-
62

Structuring the thesis. Match the English (1—=8) and Russian (a—h)

equivalents given in the chart below to outline the structure of your thesis.

1. The first research efforts, which finally resulted(result, will result) in
Chapter ..., were (are) directed towards the description of the content,
concept and scope of ... .

2. The derived concept of a potentially dynamic character of ... will serve
thereby as the ultimate frame of reference.

3. The next step would be to describe in detail both historical evolution and
current state of ... .

4. To arrive at such a surveyable description, the ... was (is, will be) divided
into ... categories.

5. Accordingly, Chapter ... deals in detail with the general historic evolution
of ... with regard to ... .

6. ... constituted (constitutes, will constitute) a special case, to which a
separate chapter, Chapter ..., is devoted.

7. In the concluding chapter ... will be evaluated.

8. Bearing in mind the established deficiencies of ..., a cautious attempt to

VK-4

y2
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formulate some recommendations and future prospects was (will be)
undertaken.

a. Ha cnenyromiem stamne OyJeT AeTalbHO OMMMCAHO KaK UCTOPUUECKOE Pa3BH-
THE MPOOJIEMBI, TAK U €€ COCTOSHHUE HAa CETOMHSIIHUN JICHb.

b. ... mpeacraBnsgeT ocoOblil cirydail, yeMy Oblia ceiuac, OyneT) mocBsIeHa
OTAeNbHAA TTIaBa.

c. [Ipuanmast Bo BHIMaHHE I0Ka3aHHOE OTCYTCTBHE ..., Obl1a (OyAeT) mpea-
MPUHSATA OCTOPOXKHAS TIOMBITKA CHOPMYIUPOBATH HEKOTOPBIE PEKOMEHAALIUH
U IIPeJIOKUTH MJIaHbI Ha OyAyIee.

d. 'maBa ..., COOTBETCTBEHHO, TIOCBSIIEHA O0IIIEMY UCTOPUIECKOMY pa3BH-
THIO ... OTHOCUTEINBHO ... .

e. [lepBbIe uccnenoBaTeNbCKUE Mark, KOTOpble B KOHEYHOM UTOTE JICTJIH JIO-
KATCSI, JSTYT) B OCHOBY | J1aBHI ..., (OBLIN) MOCBSIIEHBI OMIMCAHUIO COIEpIKa-
HUS1, KOHIETINH U 3a]1a4 UCCIICIOBAHUS ... .

f. B 3aknroueHuu OyeT OLCHEH ... .

g. Uto0b1 10OUTHCS TaKOTO 0030PHOTO OMUCaHMS, OBLTO (ceiiyac, Oyaer)
HEOOXOIMMO Pa3JeNuTh ... Ha ABE KaTETOPHH.

h.Pa3pabotanHas KOHLEIIHS MPOOIEMbI, UMEIOIIAsl TPEIMTOIOKUTEIILHO
pa3BUBAKOIIUIICS XapaKTep, OYIET CIYyKUTh, TAKHUM 00pa3oM, OCHOBHBIM
MYHKTOM CCBUIOK/OTIPABHON TOYKOH HCCIICTOBaHHSI.

63-
99

Bribepurte cioBo, Hanboee OJIU3K0E 0 3HAYCHHIO TAHHOMY
workshop: How was the workshop?

1. meeting to talk about a topic

2. important and dangerous journey

3. person you play or fight against

4. first performance

BLI6epI/ITe CJIOBO, HaI/I6OJ'Iee 6J'II/I3KO€ 110 3HAYCHUIO TaHHOMY
interval: There were some intervals.

1. pictures with meanings

2. people to work machines

3. things to block people

4. times between events

BLI6epI/ITe CJIOBO, HauOoJee OIIM3KOE 110 3HAYECHUIO JaHHOMY
transformation: The transformation will begin.

1. basic system

2. order of things

3. change

4. story

Bri6epure c110BO, 4TOOBI 3aIIOTHUTH TPOITYCK B MPEATI0KEHHH.

He didn’t get a good grade the first time he did his exam, so decided to
it.

1. resit

2. remake

3. repair

BBI6epI/ITe CJIOBO, YTOOBI 3a0JIHUTD MPOITYCK B MPCAJIOKCHHUU.
Education helps us to acquire knowledge and learn new

1. skills

2. powers

3. abilities

Bri6epuTe c1oBo, YTOORI 3aOTHUTE TPOIYCK B TIPEIIOKCHHU.
Students are often advised to look at the first and last of a book before
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attempting to read it in detail.
1. headings

2. chapters

3. titles

Bri6epuTte c10B0, 9TOOBI 3aMTOTHUTH MPOITYCK B MPEATIOKEHHUH.

Some economists argue that new causes unemployment while others
feel that it allows more jobs to be created.
1. science

2. engineering
3. technology

Bri6epuTe Bce ciioBa, KOTOPhIE MOTYT OBITH MCIIOB30BAaHbI B TAHHOM TIPE/-
JIOKCHHHU.

The evidence a different conclusions.

1. suggests

2. points to

3. supports

4. emerges

Bribepute Bce crioBa, KOTOPbIE MOTYT OBITH UCIIOJIB30BAHbI B JAHHOM TIpe/i-
JIOKCHHUH.

The author provides some examples.

1. growing

2. telling

3. outstanding

4. reflecting

CocTaBbTe CIIOBOCOYETAHUE, COTIOCTABUB CIIOBA U3 IIEPBOTO U BTOPOTO
cToJIo1a.

1. application a. degree
2. minimum b. form
3. postgraduate C. opportunities
4. egual d. score

Onpenenure NOCAEAOBATEIbHOCTh 1EUCTBUIM 6yz[y1u1/1x CTYIEHTOB IIPH I10J1a-
4e JOKYMCHTOB Ha MaruCTEPCKyIo MPOrpaMMy B YHUBEPCUTET

1. Find an appropriate course

2. Decide on what career they would like to do

3. Pass the exam

4. Be offered a place

5. Fill in the application form

6. Check that they fulfill the necessary entry requirments

CocraBbTe CJIOBOCOYCTAHUEC, COIMOCTABUB CJIOBA U3 IIEPBOTO U BTOPOI'0

cToJIOIA.

1. lecture a. list

2. meet b. notes

3. first c. deadlines

4. to-do d. draft

CorocTaBeTe Ha3BaHUSA AKaACMHUYCCKHUX KHUT C y‘le6HBIMI/I JUCHUITJIMHAMMU.
1. Perspectives on Modern Taxation. a. Veterinary safety
2. Scientific Farm Animal Production b. Animal science

3. Rural Wealth Creation ¢. Agricultural engineering
4. Animal food and nutrition d. Agricultural management
5. Land Development Handbook e. Land engineering
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6. Engineering Interventions in Agricultural Processing f. Finance.

CormocTaBTe clIoBa U3 nepBoro CTOJ'I6II3 C aHTOHHUMaMHU U3 BTOPOT'O crondma

1. different a. low

2. easy b. maximum
3. high c. small

4. large d. public

5. late e. early

6. minimum f. difficullt
7. private g. the same

Pacnonoxurte TeppUTOpHUM 1O BO3PACTAHUIO pa3Mepa
1. city

2. continent

3. village

4. district

5. country

ComocTtaBbTe €j10Ba U3 ABYX CTOJOIOB, YTOOBI IOIYYMINCH COCTABHBIE CY-
LIECTBUTEIIbHbBIE

1. information a. laboratory
2. word b. technology

3. satellite C. processor
4. chemistry d. television

Pacnonoxure B mpaBUIbHOM MOPSJIKE MNOCIEA0BATEIBLHOCTD AeHcTBUI Ma-
p¥H IIpU HAITUCAHUHU DCCE.

1. Next, she searches for information about the topic and reads all she can.
2. Finally, she checks the essay for punctuation and spelling before giving it
to ger lecturer.

3. First, Maria thinks of a topic.

4. She makes notes about the subject while she is reading.

5. Then she is ready to write an essay.

6. After that, she uses her notes to write a plan for the eaasy.

ComnocraBbTe TEPMUH C €TO 3HAYCHUCM.

1. unemployment a. Installing machinery in place of workers

2. automation b. A system where one person or company supplies
all of a product in one area without any competition.

3. salary c. Lack of work.

4. monopoly  d. A fixed amount of money that you earn each month of year
from your job

BcTaBpTe nponyeHHoe CII0BO
I always to the news on the radio in the morning.

BcTaBbTe nporyiieHHOE CI0BO
I’d like to management at university.

BcraBpTe npomyIiieHHoe c10BO
Don’t me any more questions. I’m not going to answer.

BcraBpTe npomyIiieHHoe c0BO
I live very near my office, so | always to work.

BcraBpTe npomyIieHHOe CII0BO
Can you me the name of the new student in our class?
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BcTaBbTe nportylieHHOe CI0BO
Laura is very clever, isn’t she? She six languages.

BcTaBpTe npomnyeHHoe CII0BO
I don’t speak German very well but I quite a lot.

BcraBbTe mpoOMyIeHHOE CIIOBO
We’re now living the twenty-first century.

BcraBbTe MMpOIMyIICHHOEC CIIOBO
Could you print another of this article. | want to keep one and give one
to Steve.

BcTaBpTe npomnyeHHoe CII0BO
My address is lucyparker@gmail.com

BcTaBpTe npoIyIeHHoe CI0BO
They want an answer to their questions. We have to to their letter this
week.

3anoyHUTE NPOITYCK, HOCTABUB IJIaroj B MPaBUIbHYIO IPAMMAaTHYECKYIO

hopmy. o _
I (try) Japanese food for the first time last night.

3anosHUTE NPOITYCK, HOCTABUB IJIaroj B MPaBUIbHYIO IPAMMAaTHYECKYIO

hopmy.
We (visit) all the sight during our trip to Beijing.

3aHOJIHI/ITe IIPOITYCKHU, ITOCTAaBUB I'JIarojl B IpaBUJIbHYIO I'PaMMAaTHYCCKYIO

q)opMy.

I think people (become) too dependent on modern technology, and
(forget) how to do many simple tasks.

3aHOJIHI/ITe IIPOITYCK, IOCTABUWB IJIaroJl B IIpaBUJIbHYIO rpaMMaTUYCCKYIO
bhopmy.

Have you seen Tom? He (borrow) my laptop a couple of days ago and
I need it back.

3anoHuTe IMPOITYCK, MOCTABUB IJIaroJi B IIPpaBUJIbHYKO I'PaMMaTUYCCKYHO

hopmy.
City life (become) more and more expensive.

Harmummute otBeT Ha Bompoc (0THO CIIOBO)
What do you get if you successfully complete a university course?

Hamummute otBeT Ha Bompoc (0THO CIIOBO)
What do you call the long text that students who are doing a doctorate have to
write?

5.3.2.1. Bonpocsl TecTOB (HeMeUKHUil A3bIK)
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Conep:xkanue

Kommne-
TeHIUSA

WK

1-
10

Ordnen Sie akademische Substantive 1-8 mit Werten (a-h) zu

1. strategie a) eine ldee oder ein Prinzip, das sich auf etwas Abstraktes be-
zieht

2. ansatz b) Meinung oder Einstellung zu einem bestimmten Thema

3. Konzept c) ein Plan, der ein bestimmtes Ziel erreichen soll

4. Losung d) die allgemeine Art, wie sich eine Person oder ein Ding entwi-
ckelt

5. Position e) ein detailliertes Studium oder Studium von etwas, um es besser
zu verstehen

6. Politik f) Methode zur Identifizierung allgemeiner Regeln und Prinzipien
auf der Grundlage spezifischer Fakten und Beispiele

7 Richtung g) Art des Denkens iiber ein Problem oder eine Aufgabe

8. Theorie h) ein von einer politischen Partei, einem Unternehmen ausge-
handelter oder gewéhlter Aktionsplan

9. Induktion 1) eine formale Reihe von Ideen, die erkldren sollen, warum sth
existiert

10. Analyse j) eine Moglichkeit, ein Problem zu 16sen oder eine schwierige
Situation zu l6sen

VK-4
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Welche Fahigkeiten benétigen die Mitarbeiter des Unternehmens, um die
folgenden Schritte auszufithren?

1. Verkaufen Sie Waren in Lénder, in denen Menschen eine andere Sprache
sprechen.

2. Finden Sie Antworten auf Probleme.

3. Erzihlen Sie den Menschen klar iiber ihre Ideen und Produkte.

4. Verkaufen Sie Waren zum richtigen Preis, wenn Kunden diesen Preis
nicht bezahlen mochten.

5. Verstehen, was Kunden sagen.

6. Gut verwalten das Unternehmen.

VK-4
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Ordnen Sie den Anfang jedes Satzes dem am besten geeigneten Ende zu.

1 Die Studie ergab eine regelméBige Menge Ihrer Forschung.

2 Die Studie konzentriert sich auf ein bestimmtes Verstdndnis des Problems.
3 Der Schriftsteller wirft die ernsten Probleme auf, vor denen die Welt heute
steht.

4 Die Autoren betrachten die Auswirkungen von Nanopartikeln auf die Um-
welt originell.

5 Bis vor kurzem gab es wenig Annéherung an ihr Thema.

6 Ich denke, Sie sollten die Vorstellung von der modernen Gesellschaft er-
weitern.

7 Bis heute wurden nur wenige Studien {liber die Muster der Temperaturén-
derung durchgefiihrt.

8 Es gibt viele wichtige Argumente fiir die Umstrukturierung des Parla-
ments.
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Vervolistindige jeden Satz mit einem entsprechenden Substantiv.
1 Untersuchen

2 Illustrieren

3 Analysieren

4. Wirkung

5 Versuch

6 Klassifizieren

VK-4
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Beantworten die Fragen

1. Wer ungern sein eigenes Geld verdient, ...
a) wirtschaftet sich in die eigene Tasche.

b) fasst einem nackten Mann in die Tasche.
c) liegt jemandem auf der Tasche.

VK-4
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2. Aufschwung und Abschwung nennt man auch ...

a) Konjunktion und Deklination.

b) Expansion und Rezession.

¢) Inklusion und ExKklusion.

3. Das Sprichwort ,,An dem Gaste wird’s verspiirt, wie der Wirt den Handel
fiihrt* bedeutet:

a) Eine Wirtschaft kann leer, aber auch voll sein.
b) Wer eine Wirtschaft besucht, fiihlt sich immer wohl.
c¢) Eine Wirtschaft ist grundsétzlich leer.

37
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Ordnen Sie die Worter in der Reihenfolge an, um eine Phrase zu bilden, um
eine Klarstellung vorzunehmen.

1 Ich\es,| glaube,| das

2 ein wichtiger Punkt | dies| ist| Meiner Meinung nach

3 bringen| mochte| Klarheit| in das Gesagte| ich

4 konvergiert | Meine Uberzeugung | dass,| zu der Tatsache

5 kann| nicht beriicksichtigt werden | Die Meinung in der Frage| meines
Gegners
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Bilden Sie Scitze im Perfekt. Ergdnzen Sie ein Reflexivpronomen, wenn notig.
1) der Student - nach dem Examen - exmatrikulieren lassen.

Der Student hat sich nach dem Examen exmatrikulieren lassen.

2) er - letztes Semester - sein Studium - aufnehmen

3) die junge Frau-das Agrarstudium-innerhalb der Regelstudienzeit- ab-
schliessen

4) warum - so viele junge Leute -das Studium - abbrechen?

5) Sie - schon -Studienfach - entscheden?

6) zu welchem Thema - er- seine Dissertation - verfassen?

7) wann - Sie - an der Hochschule - einschreiben?

8) wer - deine Doktorarbeit - betreuen?

9) du - bei Studienwahl - beraten- lassen?

10) die Studienbewerberin - zum Studium- zugelassen werden

VK-4
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Finden Sie ein Verb, das zu beiden Nomen passt.

1) eine Doktorarbeit / eine Klausur schreiben

2) ein Referat / eine Vorlesung

3) an einer Prisenzphase / an einem Seminar

4) eine Dissertation / eine Habilitationsschrift

5) einen akademischen Grad / einen Studienabschluss

VK-4
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Strukturierung der Arbeit. Passen Sie die in der folgenden Tabelle angege-
benen englischen (1-8) und russischen (a—#) Aquivalente an, um die Struk-
tur Ihrer Abschlussarbeit zu skizzieren.

1.In der nichsten Phase wird sowohl die historische Entwicklung des Prob-
lems als auch sein Zustand bis heute detailliert beschrieben.

2. ... es ist ein besonderer Fall, dem jetzt ein separates Kapitel gewidmet ist.
3. In Anbetracht der nachgewiesenen Abwesenheit .... es wurde ein vorsich-
tiger Versuch unternommen, einige Empfehlungen zu formulieren und Pléne
fiir die Zukunft vorzuschlagen.

4. Kapitel ... dementsprechend widmet er sich der allgemeinen historischen
Entwicklung ... relativ... .

5. Die ersten Forschungsschritte, die letztlich die Grundlage des Kapitels
bilden werden .... widmet sich der Beschreibung von Inhalten, Konzepten
und Forschungsaufgaben ... .

6. AbschliefSend wird geschétzt ... .

7. Um eine solche Ubersichtsbeschreibung zu erreichen, war es notwendig
zu teilen ... in zwei Kategorien.

8.Das entwickelte Konzept des Problems, das angeblich sich entwickelnden
Charakters hat, wird somit als Hauptreferenzpunkt/Ausgangspunkt der Stu-
die dienen.
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a. Ha cnenyromem stame OyaeT AeTallbHO ONMMCAHO KaK HCTOPUYECKOE pas-
BUTHE ITPOOJIEMBI, TAK U €€ COCTOSIHNE Ha CETOHAIIHUN J1€Hb.

b. ... mpeacTaBisieT 0COObIH ciryuaii, yeMy ObLIa ceifdac, MOCBSIICHA OT-
JienbHas TaBa.

c. [Ipuanmas BO BHUMaHUE JOKa3aHHOE OTCYTCTBHE ..., ObIIA IPEAIPHHATA
OCTOPO’KHAS TIOTIBITKA C(HOPMYITHPOBATH HEKOTOPBIE PEKOMEH/IAINN | TIpeI-
JIOXKUTH IUIAHBI Ha Oy TyIIee.

d. I'naBa ..., COOTBETCTBEHHO, OCBSAIICHA OOLIEMY HCTOPUIECKOMY pa3BU-
THIO ... OTHOCHTEJBHO ... .

e. [lepBble nccnenoBarenbCcKue mark, KOTOpble B KOHEYHOM UTOTe JISTYT B
OCHOBY [ 11aBHI ..., MOCBSIICHBI OMIMCAHUIO COACP KAaHUsI, KOHLICNIMY 1 33124
UCCIIEZIOBAHUS ... .

f. B 3aximrouennu OymeT OleHeH ... .

g. UToOBI 0OUTHCS TAKOTO 0030PHOTO OMUCAHUS, OBLIO HEOOXOIUMO pasfe-
JNTH ... HA JBE KaTETOPHH.

h.Pa3paboranHas KOHIEMIUS MPOOIEMbI, IMEIOIIAs MPEATIOIOKUTEITEHO
pa3BUBAIOLIUICS XapaKTep, OyJAET CIYKUTh, TAKUM 00pa30oM, OCHOBHBIM
MYHKTOM CCBUIOK/OTIPaBHON TOYKOH MCCIIeIOBAHUSI.
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[IpoHyMepyiTe BBIIECPKKU U3 COINPOBOAUTENILHOIO MHChbMa-pe3toMe B Ipa-
BUJIBHOM ITOPAOKE.

1. Die geschilderten Aufgaben reizen mich fachlich sehr. Ich kdnnte viele
meiner Erfahrungen einbringen und mich gleichzeitig in neue, besonders
anspruchsvolle Gebiete einarbeiten.

2. Uber eine Einladung zu einem personlichen Gesprich wiirde ich mich sehr
freuen.

3. Mit freundlichen Griilen

4, Im Mai 2022 werde ich mein Studium abschlieSen und habe wihrend ei-
niger Praktika schon erste Erfahrungen im Bereich Biolandwirtschaft sam-
meln kénnen.

5. Bewerbung um ein Praktikum als Agrar6konom, Thre Anzeige vom
10.02.2022 in der Berliner Zeitung.

6. Sehr geehrte Damen und Herren,

7. die ausgeschriebene Praktikumsstelle interessiert mich sehr.

Haiigure coorBercTBHe: Kakue mpeaMeTs MOXKHO M3y4aTh HA 3TUX (PaKyIb-
TeTax”?

FAKULTATEN: STUDIENGANGE:
1) Fakultét fiir Tiermedizin a) Landtechnik

2) Fakultit fiir Agronomie b) Gemiisebau

3) Fakultét fiir Agraringenieurwissenschaften c) Tierhaltung

4) Rechts- und Staatswissenschaftliche Fakultat d) Betriebswirtschaft
5) Wirtschaftswissenschaftliche Fakultit e) Jura

IIpouuTaiite Tekct. [IponymepyiiTe onpeaeieHus Hay4YHOU JIeSITENHLHOCTH B
COOTBETCTBUHU C ONPEACICHUIMU aKaIEeMHUUECKON NEATENbHOCTHIO B BBICILIEM
yaeOHOM 3aBeqieHNH. HauHuTe ¢ HauMeHbIeH.

In Deutschland ist der Begriff Professor die Amtsbezeichnung eines
Menschen, der Inhaber einer Professur ist. Das bedeutet, dass die Person
eine bestimmte Funktion im Lehrsystem an Hochschulen einnimmt. Ein Pro-
fessor hat aber keinen hoheren akademischen Grad.

Professoren lehren in Deutschland an Hochschulen, Fachhochschu-
len und an Akademien. Universitdtsprofessoren sind beamtete Hochschul-
lehrer. Ein Professor an der Universitdt kann auch
Inhaber eines Lehrstuhls sein. In diesem Fall verfiigt er tiber mehrere Stellen
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tere Angestellte, die alle im gleichen Fachbereich arbeiten.

Ein Professor, der Lehrstuhlinhaber ist, iibernimmt in der Regel ei-
nen oder mehrere Forschungsbereiche einer wissenschaftlichen Disziplin. Er
kann Doktoranden betreuen, die fiir einen dieser Bereiche forschen und ihre
Ergebnisse am Ende ihrer Promotionszeit in einer Dissertation verdffentli-
chen. Viele Doktoranden arbeiten am Lehrstuhl als wissenschaftliche Mitar-
beiter, wissenschaftliche Hilfskrdfte oder als freie Dozenten mit Lehrauftrag.

Viele Doktoranden kennen den Professor, der ihre Doktorarbeit be-
treut, bereits aus ihrer Studienzeit. Einige von ihnen haben schon wdihrend
des Studiums als studentische Hilfskraft fiir diesen Professor gearbeitet.

@ https://www.dw.com/de/08-wissenschaftliche-laufbahnen/a-
6587257

1. die wissenschaftliche Hilfskraft

2. der/der Professor/in

3. die studentische Hilfskraft

4. der/die wissenschaftlichen Mitarbeiter/in

Pacnonoxure aeicTBUS B IPABUIBHOM MOPSJIKE.

1. Sich genauer iiber die Stelle oder die Firma informieren;
2. Den Arbeitsvertrag unterschreiben;

3. Ein interessantes Stellenangebot sehen;

4. Zum Vorstellungsgesprich eingeladen werden;

5. Eine Bewerbung schreiben

IIpouuTaiiTe. PacnosioxkuTe 4acTH TeKCTA B PABUJILHOM MOPSIAKeE.

Wie funktioniert die EU?
1. Thr gehoren 20 Kommissare an, denen einzelne Ressorts (Abteilungen),
wie Wettbewerbs- oder
Strukturpolitik, Agrar- und Forschungsfragen, zugeordnet sind. Sie fassen
ihre Beschliisse gemeinsam, wobei der Kommissionsprésident einen Kon-
sens (Ubereinstimmung) herstellen muss, denn er ist nicht weisungsberech-
tigt. Offiziell handeln die Kommissare unabhéngig von Regierungen ihrer
Heimatlander. (...)
2. Entscheidungen in der Européischen Union werden auf unterschiedlichen
Ebenen getroffen. Am Anfang steht in der Regel die Kommission, die das
,Initiativ- und Vorschlagsrecht hat und einen
Gesetzgebungsvorgang in Gang setzt.
3. Im Vertrag von Maastricht wurden die Rechte erweitert: seine Einwénde
zum Beispiel im Bereich
Binnenmarkt, Verbraucher- oder Umweltschutz miissen berticksichtigt wer-
den. Auflerdem hat das
Parlament ein Anhorungsrecht bei der Bestellung der Kommissare und kann
die Kommission insgesamt abwéhlen (...).
4. Das Europdische Parlament wird in einer Anhdrungsphase in den Gesetz-
gebungsprozess mit eingeschaltet. Thm gehéren 626 Mitglieder in acht Frak-
tionen aus mehr als 100 Parteien an. Die grofiten sind die Sozialdemokraten
mit 221 Sitzen, gefolgt von den Christdemokraten mit 172 Mandaten.
5. Bei den Mehrheiten ist in der Regel eine ,,qualifizierte” vorgeschrieben,
wobei einzelne Mitgliedstaaten eine bestimmte Stimmzahl haben, damit
kleinere nicht stdndig tiberstimmt werden.
6. Entscheidend im europdischen Prozess ist aber der Ministerrat, der jeweils
aus den Fachministern besteht. Dabei gelten die AuBenminister als das
oberste Entscheidungsgremium, vom Rat der Staats- und Regierungschefs
(Europaischer Rat) einmal abgesehen.
7. Thm gehoren 15 von den Mitgliedstaaten ernannte Richter an.
8. Unter den weiteren Organen der EU ist von herausragender Bedeutung der
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Européische Gerichtshof, der in europdischen Streitféllen, wie Vertragsver-
letzungen, zustdndig ist und dessen Entscheidungen als letzte Instanz unan-
fechtbar sind.

In: Der Tagesspiegel vom 29. Mdirz 1996.
IIpouuTaiite. Pacnoo:kuTe 4acTH TEKCTAa B MPAaBUJILHOM MOPSIIKe.
1. Auch beim Sprechen fasst das Gehirn rasend schnell die Sprechabsicht in
Worte und Sitze und gibt die notigen Anweisungen an die feinen Muskeln in
Zunge und Mund weiter.
2. Die moglichen Folgen: Angst vor Gesprichssituationen, berufliche Ein-
schrinkungen, Probleme beim Schreiben und Lesen, im schlimmsten Fall
Vereinsamung. Zum Gliick sind aber die meisten Sprach- und Sprechstorun-
gen gut behandelbar
3. Kaum eine menschliche Fertigkeit ist so komplex wie die Sprachbeherr-
schung. In Sekundenbruchteilen analysiert unser Gehirn die Grammatik ge-
horter oder gelesener Sétze und ordnet die Worter ihren Bedeutungen zu.
4. Treten Versprecher wie Buchstabendreher oder falsche Worter haufig auf,
sodass Gespriache zur Qual werden, dann liegt wahrscheinlich eine Sprach-
oder Sprechstérung vor.
5. Wie anfillig dieser komplizierte Prozess ist, erleben wir fast tidglich: Zum
Beispiel, wenn uns Worte nicht einfallen, wenn wir mitten im Satz ins Sto-
cken geraten oder uns versprechen.

ConocraBbTe OTPBLIBKH € YTBep:kaeHusiMu. OHO yTBepiKIeHHe COOTHO-
CHTCSl TOJILKO € OHUM OTPBIBKOM. ECTh JINIIIHee yTBep:KIeHHE.

1. Kommentar eines Experten zu Kiinstlicher Intelligenz, dass Maschinen
jeden Tag produktiver werden und in vielen Berufszweigen mehr und mehr
Aufgaben iibernehmen, kann nicht mehr wegdiskutiert werden.

2. Die Sorge, dass mechanische Losungen und Roboter den Menschen
dadurch die Arbeitspldtze streitig machen, bleibt hingegen fragwiirdig. In
Wirklichkeit ist es so, dass fiir die Betriebe, die lernen neue Geschiftsmodel-
le zu schaffen und mit Kiinstlicher Intelligenz (KI) umzugehen, eine Ara des
Wachstums, hoherer Mitarbeitermotivation und -zufriedenheit sowie gerin-
gerer Kosten eingeldutet wird.

3. Ein zukiinftiges Szenario ist, dass KI die monotonen und routineméifigen
Aufgaben iibernehmen wird, die viele von uns, oft widerwillig, tiglich zu
erledigen haben — man also die Maschinen als willkommene neue Kollegen
sehen kann. Eine verbesserte Integration von Kl bringt mehr Effizienz, mehr
Produktivitit und letztlich mehr Chancen fiir Menschen, héherwertige Arbeit
zu erledigen. Dadurch werden Arbeitsplédtze erhalten und neue geschaffen,
anstatt sie zu vernichten.

4. Viele Diskussionen iiber den Einsatz von KI befassen sich gegenwirtig
mit den Vorteilen und Nachteilen, den Risiken und der Ethik, und das ist gut
so. Vor diesem Hintergrund ist es besonders wichtig, jeden Anwendungsbe-
reich gezielt zu untersuchen und zu bewerten, um die Vorteile wirklich reali-
sieren und die Risiken und Bedenken minimieren zu kénnen. Der Einsatz
von Kl-Systemen als Werkzeuge fiir die Industrie bleibt vorldufig ein Zu-
kunftsmodell.

a) Der Experte bedauert etwas.

b) Der Experte begriifit etwas.

c) Der Experte empfiehlt etwas.

d) Der Experte kritisiert etwas.

e) Der Experte prognostiziert etwas.

) Der Experte vermutet etwas.

g) Der Experte warnt vor etwas.

h) Der Experte zweifelt an etwas.

BribepuTe c10BO, 4TOOBI 3aMIOJIHUTH MPOITYCK B MPEJIOKEHUH.
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Keine Angst vor Spinnen und Schaben

Wer Angst vor Spinnen hat, flirchtet sich oft auch vor anderen Tieren wie
Ratten, Schlangen oder Schaben. Forscherinnen und Forscher haben nun [1]
, dass sich der Erfolg einer Behandlung
gegen Spinnenangst auch auf andere zuvor [2] Tiere
auswirkt: Personen, die ihre Angst vor Spinnen durch ein Konfrontations-
training reduziert hatten, fiirchteten auch Schaben deutlich weniger.

Die Forscher [3] bei Personen, die
Spinnen und Schaben gleichermaf3en fiirchteten, die erfolgreichste Behand-
lungsmethode gegen Angsterkrankungen an, die Konfrontationstherapie —
allerdings nur mit Spinnen.

Der zentrale Wirkmechanismus dabei ist das Umlernen der Angst: Personen

mit einer Spinnenangst erkennen durch die Interaktion mit der Spinne, dass

Spinnen nicht gefahrlich und keine katastrophalen [4]
zu befiirchten sind.

Im Anschluss an die Behandlung hatten die Versuchspersonen weniger

Angst und Ekel vor Spinnen. Erstaunlich war zudem, dass diese Gruppe

auch von weniger Angst vor Schaben berichtete. Dieser Effekt trat ein, ob-

wohl Schaben wihrend der Konfrontation nie [5]
wurden.

ComnocraBbTe a00peBUATYPHI YUCHBIX 3BAHUM C X 3HAYCHUSMHU.

1. M.A. a) Professor Doktor
2. Dr. habil. b) Master oder Magi
3. Prof. Dr. c) Bachelor

4. Dr. des. d) Bachelor of Busin
5. Dr.agr. e) Diplomingenieur
6. BBA f)  Doktor der Agrar
7. Dipl.Ing. g) Doktor habilitatug
8. B.A. h) Doktor designatus

ConocraBbTe CJIOBA U3 IIEpBOToO CTOH6Ha C CHHOHUMAaMH 13 BTOPOIro cTOJI0-

na
1. die Unterbringungskosten a) die Kurzfassung
2. das Abstract b) der Plenarvortra
3. das Empfehlungsschreiben ¢) der Co-Autor
4.  das Keynote d) die Reisekosten
5. der Mitverfasser e) die Einreichung
6. der Beitrag f) die Rezension

Ipouwnraiire. PacmosokuTe 4acTH TEKCTA B IPABHIBHOM TOPSJIKE.
Desertifikation — Warum wichst die Wiiste?

1.Verkiirzte Brachzeiten, fehlerhafte Bewasserungstechniken, die Erosion
begiinstigendes Pfliigen auf geneigten Flachen in Hangneigung und ungeeig-

a) analysiert
b) durchgese
c) festgelegt
d) festgestell

a) besorgnise
b) furchteinfl
C) gemeingef
d) grauenhaf

a) fithrten
b) passten
C) setzten
d) wandten

a) Auswirkur
b) Situatione
c¢) Verhiltnis
d) Zustinde

a) angeboten
b) préapariert
¢) prasentiert
d) verteilt
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http://de.wikipedia.org/wiki/Brache

Bewuchs und damit stéirkerer Erosion fiihren.

2. Der haufigste Eingriff des Menschen in den Naturhaushalt der Trockenge-
biete besteht in der Uberweidung, das heift, der Viehbestand pro Fliche ist
unter den gegebenen trockenen klimatischen Verhéltnissen zu grof3.

3. SchlieBlich ist auch die Entwaldung in Trockengebieten als wichtige Ur-
sache der Desertifikation zu nennen.

4. Die Gewinnung von Ackerland und der Bedarf an Brenn- und Bauholz
haben in vielen ariden Gebieten der Erde den Baumbestand dramatisch redu-
ziert, insbesondere in vielen dichtbesiedelten Regionen Afrikas, in denen
Holz auch heute noch den wichtigsten Energietrager darstellt.

5. An zweiter Stelle ist eine unangepasste ackerbauliche Nutzung zu nennen.
6. Die Folge ist eine zunehmende Erosion, wodurch dem Pflanzenwuchs die
Basis noch weiter entzogen wird.

7. Durch chemische Stoffe wie Diinger oder Pestizide und maschinelle Ver-
dichtung wird das Bodenleben beeintrichtigt, was bis zur Ausrottung von
vielen im Boden lebenden Tierarten (z.B. Regenwiirmer) fiihren kann.

8. Durch das Weiden wird deshalb die Pflanzendecke immer schiitterer und
der Boden wird aufgelockert.

BriOepuTe mpaBUITbHBIN OTBET.

Wissenschaftliche sind neben Publikationen in Fachzeit-
schriften ganz zentrale Foren, um mit Kolleginnen und Kollegen die Ergeb-
nisse der eigenen Forschung zu und sich umgekehrt auch tiber

die aktuellen Arbeiten und Fortschritte anderer Arbeitsgruppen zu informie-
ren.

1. Tagungen ... diskutieren

2. Sprechstunde ... lesen

3. Masterarbeit ... erlangen

BribepuTe mpaBUIIbHBIN OTBET.
Universitaten und Fachhochschulen bezeichnet man zusammenfassend als

1. Elite-Universititen
2. Masteruniversititen
3. Berufsakademien
4. Hochschulen

BribepuTe mpaBUIIbHBIN OTBET.

Nicht alle Bachelors nehmen gleich nach dem ein Masterstu-
dium auf.

1. Schulabschluss

2. Lernenabschluss

3. Hochschulabschlus

BribepuTe npaBUIIbHBIA OTBET.

Es wird heftig dariiber diskutiert, warum manche Studierende ihr Studium
kurz vor dem Examen

1. ablegen

2. abbrechen

3. habilieren

Bribepure npaBUIbHBIA OTBET.

Ich habe mich im Bereich der Landwirtschaft
1. spezialisiert

2. orientiert

3. entwickelt
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Bribepute npaBUIbHBIA OTBET.

Der meiner Dissertation lautet «Bodenschutz in der deutschen
Landwirtschaft - Stand und Verbesserungsmoglichkeiteny.

1. Name

2. Titel

3. Vorname

Bribepute npaBUIbHBIA OTBET.

Wie es schon am Titel zu sehen ist, ist sie der Bodenschutz in der deutschen
Landwirtschaft

1. gewidmet

2. geschrieben

3. geantwortet

3anoIHUTE TPOMYCK, MOCTABUB IJIAr0J B MPAaBHUIBHYIO TPAMMATHYECKYIO
dopmy (Prasens).

Die Veroffentlichungen des Masters (entsprechen) dem Inhalt
seiner Dissertation.

3amnonHUTe MPOMYCK, MOCTABUB IJIarojl B MPaBHJIBHYIO TPaMMaTHYECKYIO

dopmy (Prasens).

Nach einer erfolgreichen Verteidigung der Dissertation
(erwerben) der Master den akademischen Grad eines Magisters

der Wissenschaften.

3anoJHUTE MPOIYCK, MOCTAaBUB IJaroi B MPaBWIbHYIO I'PaMMAaTUYECKYIO
dopmy (Prasens).
Alle Direktmaster (erhalten) Stipendium.

3amonHUTE TPOMYCK, MMOCTABUB TJIAarojl B MPaBHIBHYIO TPaMMaTHYECKYIO
dopmy (Prasens).
Die Ausbildung im Masterstudiengang (dauern) zwei Jahren.

3amonHUTE TPOMYCK, MOCTAaBUB IJIarojl B MPaBHIBHYIO TPaMMaTHYECKYIO
dopmy (Prasens).

Die Master (vertiefen) ihre Kenntnisse auf dem jeweiligen Fach-
gebiet.

3anoaHuTE MIpONyCK, MNOCTABUB TJIAaroJl B HNPAaBUJIBHYHO I'PAMMAaTHUYCCKYIO
dopmy (Prasens).

Im ersten und zweiten Studienjahr (sich vorbereiten) die Master
in der Regel auf die jeweiligen Priifungen.

3amnonHuTe IMPONYCK, IMOCTaBHWB TJIarojl B IPaBHUJIBbHYIO I'paMMaTHU4YC€CKYIO
¢dopmy (Prasens).

Ich (‘abschliessen) mein Studium im Jahre 2010 __ . Heutzu-
tage bin ich Bacheloreabsolvent (-in).

IIpounTaiite TekcT. JloNOIHUTE MPEIIOKEHMS TIOCIIE€ TEKCTA.

Deutschland ist bekannt fiir die duale Berufsausbildung. Dual be-
deutet, dass sich die Ausbildung in zwei Bereiche teilt: Der theoretische Teil
der Ausbildung findet in einer Berufsschule statt, der praktische Teil in ei-
nem Betrieb. So konnen die Auszubildenden, auch ,,Azubis‘* genannt, viele
praktische Erfahrungen sammeln.

Die Bewerbung fiir eine duale Ausbildung erfolgt iiber den Betrieb.
In den Betrieben gibt es Mitarbeiter, die Ausbilderinnen und Ausbilder, die
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sich um den Auszubildenden kiimmern. Evgdnzend zu der betrieblichen Aus-
bildung gibt es noch die sogenannte Berufsschule. Hier werden neben den
allgemeinbildenden Fdchern wie Deutsch, Englisch oder Mathematik die
theoretischen Grundlagen fiir den Ausbildungsberuf unterrichtet.

Die Ausbildung ist vergiitet, das heifst, die Auszubildenden bekom-
men ab dem ersten Lehrjahr ein Gehalt von dem Betrieb, in dem sie arbei-
ten. Die Hohe der Vergiitung steigt mit jedem Ausbildungsjahr und sie unter-
scheidet sich je nach Berufsgruppe. Die Ausbildungsdauer betrdgt in der
Regel zwei bis drei Jahre. Die Ausbildung endet mit einer Abschlusspriifung.

@ https://www.goethe.de/de/spr/ueb/daa/brf/dit/iwwO0/ww5.html
1. Die duale Ausbildung besteht aus ...
2. Die duale Ausbildung erfolgt in ...
3. Die Auszubildenden nennt man umgangssprachlich ...
4. In den Betrieben werden die Auszubildenden betreut von ...
5. In der Berufsschule haben die Auszubildenden ...
6. Die Auszubildenden erhalten in der Ausbildung ...

[Ipouwnraiite Texct. [logbepuTe onpeneneHne B COOTBETCTBHUH C COIEPIKaHHU-
€M TEKCTa.

Deutschland ist bekannt fiir die duale Berufsausbildung. Dual be-
deutet, dass sich die Aushildung in zwei Bereiche teilt: Der theoretische Teil
der Ausbildung findet in einer Berufsschule statt, der praktische Teil in ei-
nem Betrieb. So konnen die Auszubildenden, auch ,,Azubis‘* genannt, viele
praktische Erfahrungen sammeln.

Die Bewerbung fiir eine duale Ausbildung erfolgt iiber den Betrieb.
In den Betrieben gibt es Mitarbeiter, die Ausbilderinnen und Ausbilder, die
sich um den Auszubildenden kiimmern. Ergdnzend zu der betrieblichen Aus-
bildung gibt es noch die sogenannte Berufsschule. Hier werden neben den
allgemeinbildenden Fdchern wie Deutsch, Englisch oder Mathematik die
theoretischen Grundlagen fiir den Ausbildungsberuf unterrichtet.

Die Ausbildung ist vergiitet, das heifst, die Auszubildenden bekom-
men ab dem ersten Lehrjahr ein Gehalt von dem Betrieb, in dem sie arbei-
ten. Die Hohe der Vergiitung steigt mit jedem Ausbildungsjahr und sie unter-
scheidet sich je nach Berufsgruppe. Die Ausbildungsdauer betrégt in der
Regel zwei bis drei Jahre. Die Ausbildung endet mit einer Abschlussprzifung.

@ https://www.goethe.de/de/spr/ueb/daa/brf/dit/iwwO0/ww5.html

1. Das ist die Schule, an der die theoretische Ausbildung erfolgt.

2. Dies ist der Ort, an dem der praktische Teil der dualen Ausbildung statt-
findet.

3. So nennt man die Phase, in der die Auszubildenden der schulischen Be-
rufsausbildung ihre praktischen Erfahrungen sammeln.

4. Bezeichnung fiir das Geld, das die Auszubildenden in der dualen Ausbil-
dung erhalten.

5. Bezeichnung fiir die Zeit, in der ein Beruf erlernt wird.

6. So nennt man umgangssprachlich die Auszubildenden.

7. Am Ende der Ausbildung muss man diese bestehen, um einen Abschluss
zu bekommen.

BceraBbTe mpomnyliiieHHOE CII0BO.

dient einmal dazu, sich rasch Uber eine Neuverof-
fentlichung informieren zu kdnnen. Sie muss eine Aussage liber den wissen-
schaftlichen Wert und die Bedeutung eines Textes fiir die aktuelle Forschung
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enthalten.

BcrasbTe npornylieHHoe CII0Bo.

Unter werden die formalen Richtlinien fiir die Gestaltung der
Literaturhinweise verstanden. Im deutschsprachigen Raum konnen Sie zur
formalen Gestaltung von Literaturnachweisen - auch bibliographische
Nachweise genannt - recht unterschiedliche Systeme finden.

BceTaBbeTe npolylieHHOE CI0BO.
Jemand, der eigene Publikationen zu aktuellen Themen veroffentlicht, heifit

BcTaBbTe npolylieHHOE CI0BO.
Jemanden, der forscht, nennt man

BceTaBbeTe npolylieHHOE CI0BO.
Ein Studienabschluss, den man nach dem Bachelor am Ende eines Master-
studiengangs erreichen kann, heif3t

BcraBpTe nponymeHHoe CIOBO.
Ein Programm, das Studenten die Moglichkeit gibt, wihrend ihres Studiums
fiir einige Zeit im Ausland zu studieren, heif3t

BcraBpTe nponymeHHoe CIIOBO.

ist eine wortliche oder sinngemifle Textiibernahme (Paraphrase) aus
der Literatur oder aus Quellen. Quellen- und Titelnachweise zu Zitaten er-
folgen je nach Belegverfahren im Text selbst oder im Anmerkungsapparat
(in Form von FuB3- oder Endnoten).

[MonOepute riIaros K CymecTBUTEIEHBIM
eine Doktorarbeit / eine Klausur

HO,I[6epI/ITC rJ1aroJi K CymeCTBUTCIIbHBIM
ein Referat / eine Vorlesung_

5.3.2.2. Bonpocsl AJisi YCTHOTO ONpoca (AHTJIMHCKHUI A3BIK)

Komme-
Ne Coaepixanue — NAK
1 | How is your research connected with your previous studies at the VK-4 32
university and your major?
2 | What problems are you particularly interested in? VK-4 32
3 | Do you know any foreign researcher(s) / investigator(s) VK-4 32
working in your field?
4 | How important is your field for the national economy? VK-4 32
5 | How can communication with science communities help you VK-4 H2
advance your career?
6-8 | Think about your career in agricultural management and put VK-4 V2
down your notes:
1. What you enjoy most about working in your scientific field.
2. What you would like to do (and not like to do) next in your
career.
3. Which of your past and present experiences are most relevant
to your future in science and profession.
9 | What other activities are you engaged in during your VK-4 32
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postgraduate studies?

10 | What sorts of things do scholars typically put forward in their VK-4 V2
lectures or articles?
11 | Provide examples of a disruptive technology. How does if influ- VK-4 32
ence the agriculture?
12 | What businesses and industries are affected by the weather? VK-4 32
How?
13 | Decide, which of these recent innovations (artificial intelligence, VK-4 32
5G internet, flexible viewing surfaces, 3-d printing, smart home)
has had the greatest impact? Can you think of other important
recent innovations?
14 | In what ways can a research visit fuel post-graduate’s study and VK-4 32
work?
15 | What motivates people in their careers? VK-4 32
16 | What you think are the best ways to achieve academic success? VK-4 32
17 | Identify the most effective ways of promoting the growth of a VK-4 H2
country. Briefly present these to the whole class.
18 | How might cultural differences between you and the audience VK-4 H2
affect the way you give a presentation?
19 | Why is hedging important in professional communication? VK-4 V2
20- | Read the authentic text below. Focus on the words you under- VK-4 V2
23 | stand and answer these questions:
What kind of text is this?
Why was it written?
Where might it have appeared?
What is the thematic organization of the text; how does this
match the purpose?
24 | What are the key features of a business letter? VK-4 V2
25 | What are the sections of a research report? What order should VK-4 V2
they go in?
26 | Explain the meaning of the terms ... VK-4 32
27- | Please recall a time when you gave a speech in front of a group. VK-4 H2
29 | How did you feel? What was your experience? What did you
learn from your experience?
30 | What kind of tools and visuals do you normally use in your VK-4 H2
presentation?
5.3.2.2. Bonpocel AJisi YCTHOTO ONpoca (HeMeU KUl A3bIK)
Ne Conepkanue Kowme- UK
TeHIHsI
1 | Wie hat Ihre Forschung mit Ihrem fritheren Universititsstudium VK-4 32
und Threm Fachgebiet zu tun?
2 | Welche Probleme interessieren Sie besonders? VK-4 32
3 | Kennen Sie einen ausldandischen Wissenschaftler VK-4 32
arbeiten in Threm Bereich?
4 | Wie wichtig ist Ihr Bereich fiir die Volkswirtschaft? VK-4 32
5 | Wie kann die Kommunikation mit wissenschaftlichen Gemein- VK-4 H2
schaften Thnen helfen, die Karriereleiter zu erklimmen?
6-8 | Denken Sie liber Thre Karriere in der Landwirtschaft nach und VK-4 A%

schreiben Sie Thre Notizen auf:
1. Was Thnen am meisten an der Arbeit in Threm wissenschaftli-
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chen Bereich gefillt.

2. Was Sie als néchstes in Threr Karriere tun mdchten (und nicht
mochten).

3. Welche IThrer vergangenen und aktuellen Erfahrungen ist am
wichtigsten fiir Thre Zukunft in Wissenschaft und Beruf.

9 | Welche anderen Aktivitdten machen Sie wihrend Thres Graduier- VK-4 32
tenstudiums?

10 | Welche Dinge bringen Wissenschaftler normalerweise in ihren VK-4 V2
Vortrdgen oder Artikeln vor?

11 | Geben Sie Beispiele flir bahnbrechende Technologie. Wie wirkt VK-4 32
sich das auf die Landwirtschaft aus?

12 | Welche Unternehmen und Branchen sind vom Wetter betroffen? VK-4 32
Wie?

13 | Entscheiden Sie, welche dieser neuesten Innovationen (kiinstli- VK-4 32
che Intelligenz, Internet 5G, flexible Betrachtungsflachen, 3D-
Druck, Smart Home) den groften Einfluss hatte? Konnen Sie
sich an andere wichtige Neuerungen erinnern?

14 | Wie kann ein Forschungsbesuch das Studium férdern und VK-4 32
die Arbeit eines Doktoranden?

15 | Was motiviert Menschen in ihrer Karriere? VK-4 32

16 | Was sind Ihrer Meinung nach die besten Mdglichkeiten, akade- VK-4 32
mischen Erfolg zu erzielen?

17 | Identifizieren Sie die effektivsten Wege, um das Wachstum eines VK-4 H2
Landes zu fordern. Stellen Sie sie kurz der ganzen Klasse vor.

18 | Wie konnen kulturelle Unterschiede zwischen Thnen und dem VK-4 H2
Publikum die Art und Weise beeinflussen, wie Sie eine Prasenta-
tion halten?

19 | Warum ist die Absicherung in der professionellen Kommunikati- VK-4 V2
on wichtig?

20- | Lesen Sie den authentischen Text unten. Konzentriere dich auf VK-4 V2

23 | die Worte, die du verstehst, und beantworte diese Fragen:
Was ist das fiir ein Text?
Warum wurde das geschrieben?
Wo konnte er herkommen?
Was ist die thematische Organisation des Textes; Wie passt das
zum Ziel?

24 | Was sind die wichtigsten Merkmale eines Geschiftsbriefs? VK-4 V2

25 | Was sind die Abschnitte des Forschungsberichts? In welcher VK-4 V2
Reihenfolge sollten sie gehen?

26 | Erkldren Sie die Bedeutung von Begriffen ... VK-4 32

27- | Bitte erinnern Sie sich an die Zeit, als Sie vor der Gruppe eine VK-4 H2

29 | Rede gehalten haben. Wie haben Sie sich gefiihlt? Was war deine
Erfahrung? Was haben Sie aus Thren Erfahrungen gelernt?

30 | Welche Werkzeuge und Visuals verwenden Sie normalerweise in VK-4 H2

Threr Prasentation?
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5.3.2.3. 3agauu 119 NPOBEPKH YMEHHI U HABBIKOB (AHIVIMHCKUH SI3BIK)

Conepxanue

Komme-
TEeHLHUA

UK

The evaluation form provided below can be used with any
information source, not just Internet sites. Find websites relating to an
issue of your own choice. Complete the chart to decide whether you
could use them in an assignment.

1. Author’s credentials (e.g. qualifications, experience...)

2. Is there a reason to respect the organisation e.g. part of
government, respected NGO, etc.)

3. Are there references? Is it original research?

4. When was the site last updated? Is it up-to-date?

YK-4

V2

Plan the design of a poster to present current trends in your profes-
sional field.

YK-4

H2

Pacnonoxwure 4acTu Je10BOTO MUChMa B MPABHIILHOM TIOPSIZIKE:
FOOD MACHINES

BapuaHThl 0TBETOB:

1) Dear Mr Sawyer,

2) 6 Pine Estate, Bedford Road, Bristol, UB28 12BP

Telephone 9036 174369 Fax 9036 36924

10 March 2021

3) Thank you for your letter. I am afraid that we have a problem with
your order.

Unfortunately, the manufacturers of the part you wish to order have
advised us that they cannot supply it until November. Would you
prefer us to supply a substitute, or would you rather wait until the
original parts are again available?

4) James Sawyer, Sales Manager, Electro Ltd, Perry Road Estate,
Oxbridge UN54 42KF.

5) I'look forward to hearing from you.

Yours sincerely,

Simon Tramp

Sales Manager

YK-4

V2

Think of a question related to your own research. Then write a three-
sentence post for an online forum in an appropriate style asking for
advice with your topic, research process, etc.

YK-4

V2

VSAU maintains close contacts with a wide range of universities
abroad. Foreign partners encourage our students and post-graduates
to participate in scientific exchange programs. You intend to apply
for one of them. Write notes to outline your proposal on a three-
month research visit. Focus on the activities you plan to undertake
(the inputs) and the results you expect to achieve (the outputs).

VK-4

V2

The simulation: you are getting ready for the panel interview as a
shortlist applicant for the postgraduate studies provided by your
university in partnership with the State University of New York
(SUNY).

The task: refer to the questions given below and prepare your self-
presentation focusing on the academic and professional experience
you’ve got.

e [s it easier to find a good job if you have a university degree?

e What are your career choices? How do you realize your career

VK4

H2




potential?

e What are the criteria of a good job for you?

e Would you prefer to work fixed hours or flexible hours? Why?

e What are the differences in the work at a state-owned enterprise
and in the private firm?

e What sort of corporate culture would you find motivating?

e How are you going to develop your professional knowledge and
skills in future?

What is a good way to organise a group presentation? Put these steps
in order.

a Take turns to explain and outline key points from your task, and
hand over clearly by

introducing the next speaker.

b Summarise the keys points made in the presentation.

¢ Introduce the topic, and the group.

d State the outcome or result of the task.

e Provide an overview of the presentation and briefly describe the
task process.

f Give examples and refer to any visual information (charts. dia-
grams, graphs, etc.)

YK-4

H2

The simulation: you want to apply for research funding — The
Sheridan Australian Research. Fellowship (SARF) awarded to
individual scientists with future potential for leadership in their field.
Successful applicants receive a 3-year grant covering salary, travel
and relocation costs.

The task: prepare and present the project summary of your research
proposal following the instructions (1—6) below.

1. State the aims of your research;

2. Define what the problem is;

3. Explain why your topic is worth researching;

4. Say what the expected outcomes of the research are;

5. Outline the procedures you will follow;

6. Outline how you will limit your investigation.

VK-4

H2

5.3.2.3. 3agaum 11 NPOBEPKH YMeHMd M HABBIKOB (HeMELKHUil A3bIK)

Conep:xkanue

Kommne-
TEeHI A

WK

Das unten dargestellte Bewertungsformular kann mit jeder Informati-
onsquelle verwendet werden, nicht nur mit Internetseiten. Suchen Sie
nach Websites, die sich auf das Problem Threr Wahl beziehen. Fiillen
Sie die Tabelle aus, um zu entscheiden, ob Sie sie in der Aufgabe ver-
wenden konnen.

1. Autoritét (zB Qualifikation, Erfahrung...)

2. Gibt es einen Grund, eine Organisation wie einen Teil der Regie-
rung, eine angesehene NGO usw. zu respektieren?)

3. Gibt es Links? Ist das eine originelle Studie?

4. Wann wurde die Website zuletzt aktualisiert? Ist es modern?

YK-4

V2

Planen Sie ein Plakatdesign, um aktuelle Trends in Ihrem Berufsfeld
Zu prasentieren.

VK-4

H2

Pacnonoxure yactu JACJIOBOro NMChbMa B ITPABUJIBHOM ITOPAAKE!:

YK-4

y2
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LEBENSMITTEL-MASCHINEN

Optionen flir Antworten:

1) Sehr geehrter Herr Schmidt,

2) Freudstrale 8 , Berlin

Telefon 9036 174369 Fax 9036 36924

10. Mirz 2021

3) Vielen Dank fiir Thren Brief. Ich flirchte, wir haben Probleme mit
Ihrer Bestellung.

Leider haben uns die Hersteller des Teils, das Sie bestellen mochten,
mitgeteilt, dass sie es erst im November liefern konnen. Wiirden Sie es
vorziechen, dass wir einen Ersatz bereitstellen, oder wiirden Sie lieber
warten, bis die Originalteile wieder auf Lager sind?

4) James Sawyer, Sales Manager, Electro Ltd, Perry Road Estate, Ox-
bridge UN54 42 KF.

5) Ich freue mich auf Ihre Antwort.

Mit freundlichen Griif3en Ihre,

Simon Tramp

Salesmanager

Denken Sie an eine Frage, die mit Ihrer eigenen Forschung verbunden
ist. Schreiben Sie dann einen Beitrag von drei Sitzen fiir das Online-
Forum im entsprechenden Stil und bitten Sie um Rat zu Threm Thema,
Forschungsprozess usw.

VK-4

y2

Der VGAU unterhélt enge Kontakte zu einer Vielzahl auslidndischer
Universititen. Auslidndische Partner ermutigen unsere Studenten und
Doktoranden zur Teilnahme an wissenschaftlichen Austauschpro-
grammen. Sie beabsichtigen, einen von ihnen zu beantragen. Schreiben
Sie Notizen, um lhren Vorschlag fiir einen dreimonatigen Forschungs-
besuch zu skizzieren. Konzentrieren Sie sich auf die Aktionen, die Sie
ausfithren mochten (Eingaben) und die Ergebnisse, die Sie erwarten
(Ergebnisse).

VK-4

y2

Simulation: Sie bereiten sich auf ein Gruppengesprach als Kandidat fiir

eine Graduiertenschule vor, die von Threr Universitit in Partnerschaft

mit der State University of New York (SUNY) zur Verfiigung gestellt

wird.

Herausforderung: Beziehen Sie sich auf die folgenden Fragen und be-

reiten Sie Thre Selbstdarstellung vor, indem Sie sich auf Ihre akademi-

sche und berufliche Erfahrung konzentrieren.

* Ist es einfacher, einen guten Job zu finden, wenn Sie einen Hoch-

schulabschluss haben?

* Was ist Thre Berufswahl? Wie realisieren Sie Thr Karrierepotenzial?

* Was sind fiir Sie die Kriterien fiir eine gute Arbeit?

* Mdchten Sie lieber an einem festen oder flexiblen Zeitplan arbeiten?

Warum?

» Was sind die Unterschiede in der Arbeit in einem 6ffentlichen Unter-

nehmen und in einem privaten Unternehmen?

* Welche Unternehmenskultur wiirden Sie als motivierend empfinden?

e + Wie werden Sie Thre beruflichen Kenntnisse und Féhigkeiten in
der Zukunft entwickeln?

VK-4

H2

Was ist eine gute Moglichkeit, eine Gruppenprésentation zu organisie-
ren? Bringen Sie diese Schritte in Ordnung.
und abwechselnd erklaren und skizzieren Sie die wichtigsten Punkte

VK-4

H2
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Ihrer Aufgabe und deutlich

legen Sie sie dar, indem Sie den néchsten Referenten vorstellen.

b Fassen Sie die wichtigsten Punkte in der Prasentation zusammen.

¢ Prisentieren Sie das Thema und die Gruppe.

d Geben Sie das Ergebnis oder das Ergebnis der Ausfiihrung der Auf-
gabe an.

e Geben Sie einen Uberblick iiber die Prisentation und beschreiben Sie
kurz den Vorgang.

f Geben Sie Beispiele und beziehen Sie sich auf alle visuellen Informa-
tionen (Diagramme. diagramme, Grafiken, etc.)

Modellierung: Sie mochten sich fiir Forschungsfinanzierung bewerben
— die australische Sheridan-Studie. Das Stipendium (SARF) wird an
einzelne Wissenschaftler mit Zukunftspotenzial fiir die Fithrung in ih-
rem Bereich vergeben. Erfolgreiche Bewerber erhalten einen 3-Jahres-
Zuschuss, der Lohne, Reisekosten und Umzugskosten abdeckt.
Aufgabe: Bereiten Sie eine Zusammenfassung Ihres Forschungsvor-
schlags vor und prisentieren Sie sie anhand der folgenden Anweisun-
gen (1-6).

1. Geben Sie die Ziele Threr Studie an;

2. Bestimmen Sie, was das Problem ist;

3. Erkléren Sie, warum Ihr Thema es verdient, untersucht zu werden;
4. Sagen Sie, was die erwarteten Ergebnisse der Studie sind;

5. Beschreiben Sie die Verfahren, denen Sie folgen werden;

6. Skizzieren Sie, wie Sie lhre Untersuchung einschrinken werden.

YK-4 H2

5.3.2.4. Ilepeuenn Tem peepaToB, KOHTPOJIBHBIX, pacueTHO-TPpaduUecKux pador

He npeagycMmoTrpensl

5.3.2.5. Bonpochl 1J1s1 KOHTPOJIbHOM (Pac4eTHO-rpau4ecKoii) padoThI

He npeagycmoTrpensl

5.4. Cucrema OlleHMBAHHUA JOCTHKEHUsI KOMIIETEeHIUM

YK-4 CniocobeH nmpuMeHsSTh COBPEMEHHbIE KOMMYHHUKATHBHBIE TEXHOJIOTHH, B TOM YHCJIE Ha
WHOCTPAaHHOM(BIX ) sI3bIKe(ax), I aKaJIeMHYECKOr0 U MPOo()EeCCHOHATBFHOTO B3aUMOICHCTBUS

WNuaukatopsl qoctrkeHust komnereHuu Y K-4

Howmepa BonpocoB u 3a1au

Kon

Copepxanue

OK3aMCHY | OK3aMCHY

BOIPOCHI K| 3a7a4i K | BOIIPOCHI K
3auery

BOITPOCHI
1o
KypCOBOMY
IIPOEKTY
(pabore)

32

3HaTh MHOCTPAHHBIN SI3bIK HA YPOBHE,
JIOCTaTOYHOM  JiJIsl  OCYILECTBIICHUS
aKaJeMHYeCcKoro M mpodecCHOHaNb-
HOT'0 B3aUMOJICHCTBUS B TOM YHUCIIE T10
cpeactBam UKT; ocobenHocTn mepe-
BOJAa M COCTaBJICHUS AKaJIEMUYECKUX
TEKCTOB Ha MHOCTPAHHOM $I3bIKE; IIpa-
BUJIA PEYEBOT0 3TUKETA U TOBEICHUS
Ha MEKIYHAPOIHBIX MEPOIPHUITHIX

1,3,8,10

Vv2

YmeTh OCYHICCTBIIATL AKAACMUUYCCKOC
U 1podeCCHOHATBHOE B3aMMOJICH-
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CTBHE, Ha HWHOCTPAaHHOM SI3BIKE; CO-
CTaBIISATh, MEPEBOAUTH U PEAAKTUPO-
BaTh aKaJIeMHYECKUE TEKCTHI (pede-
patbl, aHHOTAI[MK, 0030pbI, CTaTbU U
T.JI.) C WHOCTPAHHOTO S3bIKa WJIM Ha
UHOCTPAHHBIA  SI3BIK, MPEICTABIIAThH
pe3ysbTaThl aKaJEMHUYECKOW M IPO-
(dbeccroHaNbHOW  JEATEIBHOCTH  Ha
MEXYHAPOIHBIX MEPOIPUSATHUSX, BbI-
Oupass HambOojee moaxomsuui ¢op-
MaT

H2

VMeTh HaBBIKM aKaJeMHUYECKOTO U
po(hecCuOHaNBFHOTO B3aUMOJICHCTBHS
Ha MHOCTPAHHOM $I3bIKE; COCTABIICHUS,
nepeBojia U PEeIaKTHUPOBAHUS aKaje-
MHUYECKHUX TEKCTOB HAa HHOCTPAHHOM
A3bIKEe, PEUEeBOM KOMMYHHUKAIUU B
aKaJeMUYEeCKON U PO(ECCHOHATBHOM
cdepe Ha UHOCTPAHHOM SI3BIKE

512

5.4.2. OneHka 10CTHKEHHS KOMIIETEHIMI B X0/1e TEKYIIero KOHTPOJIs

YK-4 CniocobeH nmpuMeHsTh COBPEMEHHbIE KOMMYHUKATUBHBIE TEXHOJIOTHUH, B TOM YHCJIE Ha HHO-
cTpaHHOM(BIX) si3bIKe(ax), IS aKaJIEMHYECKOTO B MPO(eCCHOHAITBHOTO B3aUMO/ICHCTBUS

WNunukaTtopsl noctuxenus komrnerenuun YK-4

Homepa Bonpocos u 3agau

3aauu JIs
BOMPOCHI
Kon Conepxanue BOTIPOCHI YCTHOT'O HPOBEPKH
TECTOB YMEHHH U
orpoca
HABBIKOB
3HaTh MHOCTPAHHBINA SI3BIK HA YPOBHE, HOCTATOYHOM
JUISL OCYIIECTBIICHHUS aKaJeMHUYECKOTO W Tpodeccro- 1-4 9
HaJIbHOTO B3aUMOJICUCTBUS B TOM YHCIE TO Cpel- 11-’16’

32 | ctBam UKT; ocobenHocT mepeBojia M COCTABICHUS 1-24 26 63’-
aKaJeMHYeCKHX TEKCTOB Ha HWHOCTPAHHOM SI3BIKE; ég
MpaBWJIa PEYCBOrO ITHKETA M TOBEJCHUS HA MEXKIY-

HAPOJHBIX MEPOTIPUSATHUSIX

YMeTb OCYIIECTBIISTh aKaJeMHUIecKoe M Mpodeccro-

HaJIbHOE B3aMMOJCHCTBHE, HA HWHOCTPAHHOM SI3BIKE;

COCTaBJISITh, MIEPEBOJIUTh M PEIAKTUPOBATH aKaJeMU-

4ecKue TEeKCTHI (pedeparhl, aHHOTAIUU, 0030phI, CTa- 25.36 6-8. 10

Y2 | TbU ¥ T.A.) C THOCTPAHHOTO SI3bIKAa WJIM HA MHOCTpPAH- 42-62’ 19'_25' 1,3-5
HBI SI3BIK; TPEACTaBIATh Pe3yabTaThl aKaJeMuye-

CKO# 1 MpodecCHOHATBHON NeATSIILHOCTH Ha MEXTY-
HapOJHBIX MEPOIPUATHIX, BBIOMpas Hauboyee MoI-
xosaumii popmar
ViMeTh HaBBIKM aKaJIeMHUYEeCKOTo M TpPOodecCHOHATb-
HOTO B3aMMOJICHCTBUS Ha WHOCTPAHHOM SI3BIKE; CO-

m CTaBJICHUS, IEPEBO/Ia U PEAAKTUPOBAHUS aKaJleMUYe- 37-41 5, 17-18, 2 6-8
CKHX TEKCTOB Ha MHOCTPAHHOM S3BIKE; PEUEBON KOM- 27-30 ’
MYHHKAIIUU B aKaJeMU4eCKOH M MpodeccHoHaIbHON
chepe Ha THOCTPAHHOM SI3BIKE
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6.1. Pexomenayemasi qureparypa

6. YueOHO-MeTOAMYecKOe U HH(pOpMaLIMOHHOE 0O0ecnieyeHue JUCIUIIMHBI

bubnuorpaduueckoe onucanue

Tun uznanus

Bun yue6Hoit
JUTEPaTypHI

AnnenkoBa H.H. Hemenikuii si3bIK: 1€710BbIEe KOHTAK-
ThI: [yueOHOoe nmocodue] / H.H. Annenkona, E.1. Kuk-
TeBa; Boponex. roc. arpap. yH-T - Boponex: Bopo-
HEKCKUM rOCy1apCTBEHHBIA arpapHblii yHUBEPCUTET,
2004 - 37 ¢ [T 2478] [IIT] URL:
http://catalog.vsau.ru/elib/marc/m25539.doc

Yyebuoe

OcHOBHas

lanbuyk JI. M. AHrIuiCKH SI3bIK B HAYYHOU Cpejie:
MPAKTUKYM YCTHOM peuu [3JEKTPOHHBINA pecypc]:
VYuebnoe nocobue / JI. M. 'anbuyk - MockBa: By30B-
ckuii yuebnuk, 2022 - 80 c. [DU] [OBC 3nannym]|
URL:
http://znanium.com/catalog/document?id=388340

YuebHoe

OcHoOBHAas

Maxkaposga E. JI. Zeit fiir Deutsch: Erfolgreich ins
Masterstudium: yyeOHoe nmocoOue o JUCIUILTHHE
"MHocTpaHHBIN A3bIK" 1711 MAarUCTPAHTOB U aclMpaH-
TOB BCEX HaIpaBJICHUH, MpoduiIeii u crenranabHo-
creit: [Meronnyeckoe mocoodue] / [E. JI. Makaposa, P.
I'. bensHckuii]; BopoHexxckuii rocyaapCTBEHHBIH ar-
papHblii yHUBepcuTeT - Boponex: BopoHexckuil roc-
yIapCTBEHHBIN arpapHblil yHuBepcurert, 2019 - 141 c.
[LIAT 18901] [IIT] URL:
http://catalog.vsau.ru/elib/books/b147576.pdf

YuebHoe

OcHoOBHas

O'Sullivan N. Agriculture: [in 3 books] / N. O'Sulli-
van, J.D. Libbin - Newbury: Express Publishing, 2011
- 39, 39, 39 p.

YuyebHoe

HononHu-
TeJIbHas

Raitskaya L. Macmillan Guide to Economics: Stu-
dent's Book / L. Raitskaya, S. Cochrane - Oxford:
Macmillan, 2007 - 135 p.

YuebHoe

Jomnonnu-
TCJIbHAA

Kysnenosa E. C. AHHOTHpOBaHuE U pedeprpoBaHue
MHOSI3bIYHOM JTUTEPATypHl : TEOPUS U MPAKTUKA
[DnekTpoHHBIH pecypc]: yueOHoe mocodue mo aH-
rmiickomy s3eIKy / [E. C. Ky3nenosa]; Boponexckuii
roCyJapCTBEHHBIN arpapHblii yHUBEPCUTET - Bopo-
HeX: BOPOHEKCKUI TOCYAapCTBEHHBIN arpapHbIi
yauBepcuret, 2019 [IIT] URL:
http://catalog.vsau.ru/elib/books/b168579.pdf

YuebHoe

HononHu-
TeJIbHas

WHocTpaHHBIN A3bIK B TPO(GECCUOHATBHON AEATeNb-
HOCTH [ DNEKTPOHHBIN pecypc] : METOIMUECKHE YKa-
3aHHUS [0 OCBOCHMIO IMCLUIUIMHBI M OPraHU3alluu ca-
MOCTOSITEIBHOU PaOOTHI IJIs1 00YJarONTUXCs 10
HaIPaBJICHUIO TOAr0TOBKU Maructpos 38.04.02 Me-
HeKMEHT npoduib "Puck-menemxment" / Bopo-
HEXCKHUH TOCYJapCTBEHHBIN arpapHblii yHUBEPCUTET,
DOxoHomuueckuit pakynbTeT, Kadenpa pycckoro u
WHOCTpaHHBIX S3bIKOB ; [cocT.: E. C. Ky3nenona, P. I
bensnckuii]. Boponex : Boponexckuii rocynap-
CTBEHHBIN arpapHblil yHuBepcHTeT, 2026

MeTtonnueckue
U3JaHUS
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URL.:http://catalog.vsau.ru/elib/metod/m11566.pdf

Mex1yHapOaHbIN CENbCKOX035MCTBEHHBIN KYpHAII:
Hay4YHO-TIPOU3BOICTBEHHBIN JKypHAJI 110 OOMEHY J10-
CTMKEHUI HAYKU U MEPEIOBOr0 ONbITA B CEITbCKOM

xo3siicTBe - MockBa: b.u., 1957-

[Tepuoauueckue
A3JaHue

6.2. Pecypcnl cetn UHTEpHET

6.2.2. IlpodeccuonasbHbIe 0a3bl JAHHBIX U HHPOPMAIIMOHHbIE CHCTEMBI

Ne HazBanue Pazmemenue

1 | Jlans https://e.lanbook.com

2 | ZNANIUM.COM http://znanium.com/

3 | FOPAUT http://www.biblio-online.ru/
4 | IPRbooks http://lwww.iprbookshop.ru/
5 | E-library https://elibrary.ru/

6 | Dnexrponnas oudaroreka BIAY http://library.vsau.ru/

6.2.2. lIpodeccuonanbubie 6a3bl JAHHBIX U HHPOPMALMOHHBIE CHCTEMBI

Ne Ha3zsauwne Pasmentenune

1 Enunas mexBenoMcTBeHHas HH(OpMalMoOH- https://fedstat.ru/
HO-CTaTUCTHYECKasl CUCTEMA

2 basa manHbIX moka3zareneit MyHuunanbHeix | http://www.gks.ru/free_doc/new_site/bd_
o0Opa3oBaHMit munst/munst.htm

3 | baza mannpix DAOCTAT http://www.fao.org/faostat/ru/

4 | Tlopras OTKPHITHIX TaHHBIX PP https://data.gov.ru/

5 | ITopTan rocyaapcTBEHHBIX YCIyT https://www.gosuslugi.ru/

6 | CnpaBoyHas npaBoBasi cuctema ['apaHT http://ivo.garant.ru

7 | Dnexrponnsiii cepsuc "Ipo3paunsiii 6Ousnec" | https://pb.nalog.ru

3 ®denepanpHas rocyJapCTBEHHAs CUCTEMA Tep- https://fgistp.economy.gov.ru/
PUTOPUAIIBHOTO TIJIAHUPOBAHUS

9 Arpapnast poccuiickast ”HQOpMalMOHHAs CH- http:/Awww.aris.ru/
cTeMa.

10 I/hi(popMauHOHHaﬂ CHCTEMa IO CEIbCKOXO- http://agris.fao.org/
351ICTBEHHBIM HAayKaM U TEXHOJOTUSIM

11 CnpaBounas nmpaBoBas cucreMa KoHcynbTaHT http://www.consultant. ru/
ITmroc

6.2.3. CaiiTbl 1 THPOPMALMOHHbIE MOPTAJIbI

No Haszpanue Pa3zmemienune

1 bank Hay4HBIX cTaTeil HAa AHTTIMHCKOM SI3bIKE https:/Awww.researchgate.net
Researchgate

2 | Hayunas onnaitn 6ubimmoreka Wiley https://onlinelibrary.wiley.com

3 | BBC https://www.bbc.com

4 | Bloomberg https://www.bloomberg.com/europe

5 | Cambridge dictionary https://dictionary.cambridge.org/ru/
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http://library.vsau.ru/
https://www.gosuslugi.ru/
http://ivo.garant.ru/
https://pb.nalog.ru/
http://www.aris.ru/
http://www.consultant.ru/

6 | Longman dictionary

https://www.ldoceonline.com

Hayunas onnaitn 6ubimnoreka Scienceopen

https://www.scienceopen.com

g | Hayunas ommaiin 6ubnmoreka

www.bibliothek.univie.ac.at

9 WMHCTUTYT NOMynsipu3alvii HEMELKOTO s3bIKa

www.goethe.de/ru

Hayunslii s)xypHan no Arpo 3KOHOMHUKHU

www.gjae-online.de

10

11 | Hemerknit MH(POPMALIMOHHBIA KaHa www.dw-world.de

12 | Euronews Www.euronews.com/de

13 | Hemeukas nomynspuas rasera www.zeitung.de

14 Hewmeunkast HayuHast 6ubmamorexa www.germ-mania.narod.ru/Bibliotheken/

Landeskunde/ Wirtschaft

7. MaTepHaJIbHO-TEXHHUYECKOE U MPOrpaMMHOe obecredeHne JUCHUILTHHbI

7.1. IloMenmieHus AJ151 BeAeHUS 05p330BaTeJ'ILHOFO nmpouecca u 060py)103a}me

7.1.1. JIs1s1 KOHTaAKTHOI padoThI

HanmenoBanue nmoMemenuil Ajisi IpOBEAEHUS BCEX BU-
JIOB Y4€OHOM e TEIbHOCTH, TPEIyCMOTPEHHON yueo-
HBIM TUTAHOM, C YKa3aHHEM MepeyHsi OCHOBHOTO 000-
pyaoBaHUs, y4eOHO-HATIISIHBIX TOCOOHIA U UCTIONB3Y-
€MOT0 ITPOTrPAaMMHOTO 00eCTIeUeHHUs

Anpec (MeCTOMoNI0XKeHNEe) TOMEIICHHHA
JUISL IPOBEJIEHUS BCEX BUJIOB Y4eOHOI
JeSITeNIbHOCTH, MTPETyCMOTPEHHON
y4eOHBIM TUTAaHOM (B CTydae peain3a-
IUU 00pa30BaTEIHHON MPOrPaMMBI B
ceTeBoi (hopMe JIOTOTHUTENBHO yKa3bl-
BaeTCsl HANMEHOBAaHWE OpTaHHU3aINH, C
KOTOPOM 3aKJIFOYEH JIOTOBOP)

YuebHas ayquTopHs AJsl IPOBEJCHUS YUCOHBIX 3aHATHIL:
Kommiekt yueOHo MebemnH, 1eMOHCTPAIHIOHHOE 000pYy-
JOBaHME M y4eOHO-HAIISJHbIe TOCOOHs: MH(pOpMaIu-
OHHBIE UCTOYHUKH, TJIAKAThl, UJUTIOCTPALIUHU, OyMax-
HO-TIeYaTHas MPOAYKIIMS, CIIEIUAIN3UPOBAHHBIEC HH-
(dbopManOHHbIE HCTOYHUKU

394087, Poccuiickast ®eneparusi, Bo-
pOHEXCKasi 001acTh, TOPOJCKOM OKpyT
ropoa Boponex, ropon Boponex, ynu-
na Muuypuna, gom 1.

Ayn. 362, 363, 365

YuyeOnas AyIUTOpHA A1 IPOBECACHUA y‘Ie6HBIX 3aHATHI:
KommuiexkT yueObHOM Mebenu, TEMOHCTPAIIMOHHOE 000pY-
JIOBaHHE M y4eOHO-HArISIJHbIE TOCOOHs: MH(pOpMaIu-
OHHBIE NICTOYHHKH, MJIAKAThI, WILTIOCTPAINH, OyMax-
HO-TI€HYaTHaA NpOAYKIHs, CIICHUAIU3NPOBAHHBIC NH-
(dbopMaImOHHBIE HICTOYHHUKH, KOMITBIOTEPHAS] TEXHUKA C
BO3MOXXHOCTBIO ITIOJAKIIFOYCHHUS K CETHU ((I/IHTepHeT» n
o0ecrnevyeHrneM JA0CTyMa B 3JIEKTPOHHYIO HH(pOpMaIMOH-
HO-00pa3oBaTenbHy0 cpeny. Mcnonbszyemoe npo-
rpammuoe obecrieuenue: MS Windows, Office MS
Windows, DrWeb ES, 7- Zip, MediaPlayer Classic,
Sunexc bpaysep / Mozilla Firefox / Internet Explorer,
ALT Linux, LibreOffice, eLearning server

394087, Poccuiickast ®eneparus, Bo-
poHexckas 001acTh, TOPOJCKON OKPYT
ropoa Boponex, ropon Boponex, ynu-
1a Muuypuna, fom 1. Ayz. 370
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7.1.2. Jliis1 caMOCTOATEJIbHOM PadoThI

HanmeHnoBaHMe TOMEIICHUH JUTsI TPOBEICHNUS BCEX BU-
JIOB Y4€OHOU e TEILHOCTH, TPETYCMOTPEHHOHN y4ueo-
HBIM TUIAHOM, B TOM YHCJIE IIOMEIICHHUS [T CAMOCTOSI-
TENBHOU PabOTHI, C YKa3aHUEM TIEPEYHSI OCHOBHOTO
o0opynoBaHus, yueOHO-HATJIAIHBIX TOCOOHI U HC-
MOJIb3YEMOT0 ITPOrPAaMMHOT0 00eCIIeUeHUs

AJipec (MECTOIOI0KEHNUE) TOMEIICHU I
JUTSL TIPOBENICHUS BCEX BHJIOB YUEOHOI
JEeSTEIIbHOCTH, IPETYCMOTPCHHON
y4eOHBIM TUTAaHOM (B Cllydae peanun3a-
U 00pa30BaTeIbHON MPOrpaMMBbI B
ceTeBoil (popMe JOTIOTHUTEIBHO YKa3bI-
BaeTCsl HANMEHOBAHWE OPTaHHU3AIIH, C
KOTOPOH 3aKJIFOUEH JIOTOBOD)

[Tomemenue 1151 CAMOCTOSATENBHON paOOThI: KOMILJIEKT
yueOHOU Mebenu, KOMITbIOTepHAasi TEXHUKA C BOZMOXKHO-
CTBIO MOJIKITIOYEHUS K ceTH «/HTepHeT» 1 obecneueHrneM
JIOCTYTIA B DJICKTPOHHYIO0 HH(POPMAIMOHHO- 00pa3oBa-
TeNbHYI cpeny. Mcnonb3yemoe mporpammHoe odecrie-
uyenne: MS Windows, Office MS Windows, DrWeb
ES, 7- Zip, MediaPlayer Classic, fAuaexc bpaysep /
Mozilla Firefox / Internet Explorer, ALT Linux,
LibreOffice, eLearning server

394087, Poccuiickas deneparnusi, Bo-
pOHEXCKast 00J1aCTh, TOPOICKOM OKpYT
ropos Boponex, ropoa Boponex, ynu-
1a Muaypuna, 1om 1. Ayn. 370

7.2. IlporpamMHoOe o0ecnieyeHune

7.2.1. lIporpaMMHOe o0ecriedeHne 0011ero Ha3HAYEHHU s

No HazBanue Pa3zmerienne
1 | Onepanmonnsle cucremsl MS Windows /Linux /Pex OC 1K s HO];(?X);OH cet
2 [Takets! odpucubix npunoxenuit MS Office / OpenOf- IIK B nokanbHOM ceTn
fice/LibreOffice BIr'AY
ITporpammsl 1 mpocmoTpa ¢aitnos Adobe Reader / DjVu IIK B noxanbHOM ceTH
3
Reader BIr'AY
4 Bbpay3eps! SAnnekc bpaysep / Mozilla Firefox / Microsoft IIK B nokanbHOM ceTn
Edge BIr'AY
[IK B noKanbHOM ceTH
5 | AutuBupycHas nporpamma DrWeb ES BIAY
. [IK B nokanbHOM ceTn
6 | IIporpamma-apxuBatop 7-Zip BIAY
7 | Mynerumenua npourpsiBatens MediaPlayer Classic MK s HO];(?X’;OH cetn
8 | Ilmardopma onmaiin-o0ydenus elearning server HK B s1oKkabHOH cetn
BIr'Ay
9 | Cucrema xommptotepHoro tectupoBanust AST Test HK B siokasbHo¥t cetn
BIr'Ay
7.2.2. Cnenuajau3upoBaHHOE MPOrPpaMMHoOe obecneueHue
Ne HasBanue Pasmemenue

uue Google Docs

Be6-opuentrpoBanHoe 0puCHOE MPOrpaMMHOE oOecTieye-

https://docs.google.com
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8. MexxaucuuninuHapHbie CBSI3H

IIpoTokoun cornacoBanus paboyeil porpamMMbl ¢ APYTUMH JUCIUTUTMHAMHI

HaunmenoBanue aucru-
IUIMHBI, ¢ KOTOPOH IPOBO-
JUIJIOCH COTJIaCOBAaHUE

Kadenpa, ¢ koTopoii mpoBOIUIOCH
COIJIACOBaHUE

IMoamuce
3aBeIYIOMIETO Kadeapoit

KoMMyHHKaTHBHBIC TEX-
HOJIOTUHU TIPO(ECCUOHATTB-
HOT'0 OOIIECHUS

PYCCKOI‘ O U MHOCTPAHHBIX SA3BIKOB

ﬁ%ﬁf%

OCHOBBI MEXKYJIBTYPHOI'O
B3aUMO/JIeICTBUSA

Hcropuu, Gpunocopun u coruaib-
HO-TIOJIMTHYECKUX JUCIUIIINH

i
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JIncer meprnoanvecKux NpoBepok padoyeii NporpaMmmsbl

4 mul)opMam/m 0 BHECCHHBIX U3BMCHCHUAX

I[OJ'DKHOCTHOG JMnao, Impo-

B KOPPEKTUPOBKE C YKa-

[ToTpebHOCTH

Wudopmanus o BHe-

BOJIMBIIICE TTPOBEPKY: Hara 3aHHEM COOTBETCTBYIO-
. | CEHHBIX U3MEHEHHUAX
®.1.0., 101KHOCTh IIUX pa3ziesIoB paboyeii
IPOTPaMMBbI
3aB. kadenpoii 15.06.2026 r., Nwmeercs Bnecens n3meHneHus
T.H. danbpkoBa MIPOTOKOJT PaGouas nmporpamma B 11.6.1 — 0OHOBIIE-
Ne 10 aKTyaJlu3MpoBaHa Ha HUE JINTEePaTyphl

2026-2027 yu. rox.
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