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1. Общая характеристика практики  
 

1.1.  Цель практики 

Закрепление, расширение, углубление и систематизация знаний, полученных при 
изучении общепрофессиональных и специальных дисциплин в производственных условиях 

и получение практических навыков по экономической безопасности.  
 

1.2. Задачи практики 

˗ закрепить приобретенные теоретические знания по изученным дисциплинам; 
˗ ознакомиться с организационно-правовой формой предприятия и его 

учредительными документами;  
˗ изучить деятельность организации (учреждения), ознакомиться с его основными 

экономическими показателями; 
˗ получить дополнительную информацию о функционировании структур, 

связанных с экономико-правовым обеспечением экономической безопасности; 

˗ освоить аналитические методы работы на уровне хозяйствующего субъекта с 
целью повышения уровня его экономической безопасности; 

˗ приобрести навыки работы с документами и практический опыт применения 
знаний для анализа финансово-хозяйственной деятельности организации и уровня ее 
экономической безопасности; 

˗ ознакомиться с организацией планирования деятельности учреждения или 
организации; 

˗ изучить и оценить применяемые в контрольно-ревизионной практике методики 

планирования, проведения и оформления результатов проверок. 
 

1.3. Место практики в образовательной программе  

Производственная практика, практика по профилю профессиональной деятельности 
(вторая) относится к Блоку 2. Практики, части, формируемой участниками образовательных 

отношений. 
 

1.4. Взаимосвязь с учебными дисциплинами 

Производственная практика, практика по профилю профессиональной деятельности 
(вторая) основывается на знаниях и умениях, полученных при изучении дисциплин : 

Б1.О.13 Экономическая безопасность,  Б1.О.22 Контроль и ревизия, Б1.О.27 Планирование 
на предприятии. 

 
 

1.5. Способ проведения практики 

Выездная, стационарная. 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



2. Планируемые результаты обучения при прохождении практики 

Компетенция Индикатор достижения компетенции 

Код Содержание Код Содержание 

ПК-5 

Способен реализовывать 

функции планирования, 
координирования и 

нормативного обеспечения 
интегрированной комплексной 
деятельности подразделений по 

управлению рисками в 
соответствии со 

стратегическими целями 
организации 

З.5 Знать организацию планирования  

У.5 

Уметь проводить плановые расчеты 

системы показателей по разделам плана 
предприятия 

 

Н.4 

Иметь навыки разработки плановых 
показателей деятельности предприятия 

и его подразделений  

ПК-7 

Способен проводить 
внутреннюю аудиторскую 

проверку самостоятельно или в 
составе группы 

З.7 

Знать практику применения основных 
положений законодательных и 

нормативных актов в области 
внутреннего контроля и аудиторской 

деятельности 

У.6 
Уметь планировать и выполнять 
процедуры проверки 

Н.6 

Иметь навыки оценки эффективности 

системы внутреннего контроля 
экономического субъекта, выбранного в 
качестве места прохождения практики и 

составления плана проверки 

ПК-8 

Способен применять методы 
проведения прикладных 

научных исследований в целях 
определения потенциальных и 
реальных угроз экономической 

безопасности организации 

З.4 

Знать методы проведения прикладных 
научных исследований в целях 

определения потенциальных и реальных 
угроз экономической безопасности 
организации 

У.4 

Уметь обосновать выбор показателей, 
позволяющих выявить угрозы 
экономической безопасности 

организации с учетом специфики её 
деятельности; подготовить исходные 
данные, необходимые для расчета 

показателей, рассчитать эти показатели 

Н.4 

Иметь навыки определения 
потенциальных и реальных угроз 

экономической безопасности 
организации на основе рассчитанных 

показателей 

 

 

 

 



3. Объем практики и ее содержание 
 

3.1. Объем практики 

3.1.1. Очная форма обучения 

Показатели 
Семестр 

Всего 
8 

Общая трудоёмкость, з.е./ч 6 / 216 6 / 216 

Общая контактная работа, ч 1.00 1.00 

Общая самостоятельная работа, ч 215.00 215.00 

Контактная работа при проведении практики, в т.ч. (ч) 0.75 0.75 

руководство практикой, всего 0.75 0.75 

Самостоятельная работа при проведении практики, в т. ч. 

(ч) 
215.00 215.00 

в т.ч. в форме практической подготовки 152.00 152.00 

Контактная работа при проведении промежуточной 
аттестации обучающихся, в т.ч. (ч) 

0.25 0.25 

зачет с оценкой 0.25 0.25 

Форма промежуточной аттестации (зачёт, зачет с оценкой) 
зачет с 

оценкой 

зачет с 

оценкой 

 

3.1.2. Заочная форма обучения 

Показатели 
Курс 

Всего 
5 

Общая трудоёмкость, з.е./ч 6 / 216 6 / 216 

Общая контактная работа, ч 0.50 0.50 

Общая самостоятельная работа, ч 215.50 215.50 

Контактная работа при проведении практики, в т.ч. (ч) 0.25 0.25 

руководство практикой, всего 0.25 0.25 

Самостоятельная работа при проведении практики, в т. ч. 
(ч) 

215.50 215.50 

в т.ч. в форме практической подготовки 152.00 152.00 

Контактная работа при проведении промежуточной 

аттестации обучающихся, в т.ч. (ч) 
0.25 0.25 

зачет с оценкой 0.25 0.25 

Форма промежуточной аттестации (зачёт, зачет с оценкой) 
зачет с 

оценкой 
зачет с 

оценкой 

 



3.2. Содержание практики 

 

1. Общая характеристика организации 

 
В процессе прохождения практики необходимо: 

˗ ознакомиться с полным и сокращенным наименованием организации; собрать 
информацию о регистрации (когда и кем зарегистрирована, кто является вышестоящим 
органом, размер уставного капитала и т п.);  

˗ ознакомиться с организационно-правовой формой (статус, краткая 
характеристика организационно-правовой формы, форма собственности на землю и 

имущество); источниками формирования имущества, месторасположение (юридический и 
фактический адрес);  

˗ собрать и ознакомиться с основными учредительными документами; 

˗ определить сферу и виды деятельности, а также миссию, стратегические и 
тактические цели организации.  

 
2. Оценка результатов деятельности организации и выявление основных угроз 

ее экономической безопасности 

 
2.1. Анализ финансово-экономических показателей деятельности организации 

Следует рассмотреть динамику показателей состояния предприятия. Определить 
основные источники финансирования, их соотношение.  

Изучить состав и структуру дебиторской и кредиторской задолженности. Оценить 

соотношение величины дебиторской и кредиторской задолженности.  
Сформулировать вывод о выявленных основных угрозах в сфере финансирования 

предприятия. 
2.2. Состояние и динамика функционирования внешней и внутренней среды 

предприятия 

2.2.1 Анализ факторов внешней среды и возможности их влияния на успешное 
функционирование организации 

В период практики необходимо выполнить анализ внешней среды предприятия:  
1. Составить схему внешних связей организации с другими предприятиями, 

непосредственно влияющими на ее деятельность, к которым относятся: 

– поставщики материальных ресурсов, оборудования, энергии, капитала и рабочей 
силы;  

– потребители (частные лица и компании, государственные органы); 
– конкуренты – лица, группы лиц, фирм, предприятий, соперничающих в 

достижении идентичных целей, стремящихся обладать теми же ресурсами, благами, 

занимать положение на рынке. 
2. Выполнить анализ внешних угроз деятельности предприятия. На этой основе 

определить возможности и опасности для организации, определить важнейшие угрозы.  
3. Сформулировать выводы: Какие важнейшие возможности развития и 

формирования безопасности предприятия имеются. Как воспользоваться возможностями и 

что может помешать воспользоваться возможностями? Назовите самые значительные 
опасности для организации в текущий момент? Каковы внутренние резервы для их 

нейтрализации? 
2.2.2 Анализ факторов внутренней среды и возможности их влияния на успешное 

функционирование данной организации  

В процессе прохождения практики необходимо собрать и обработать следующую 
информацию о деятельности организации, имея в виду вопросы экономической 

безопасности:  
1. Изучить динамику обеспеченности трудовыми ресурсами и эффективность их 



использования в организации, квалификацию трудовых ресурсов, текучесть кадров, 
порядок стимулирования работников. С позиций обеспечения безопасности следует 
обратить внимание на следующие моменты: существующий порядок найма рабочей силы и 

увольнения работников; наличие возможности привлечения уникальных специалистов; 
компетентность кадровой службы по вопросам формирования коллектива, предотвращения 

кадровой деградации, комплектование кадров собственной службы безопасности и т.д.  
2. Изучить состояние материально-технической базы предприятия: 

производственную и технологическую структуру основных средств; показатели 

обеспеченности основными средствами и эффективности их использования, а также объем 
и структуру оборотных ресурсов, их динамику по видам, рассчитать показатели 

экономической эффективности их использования. С позиций обеспечения экономической 
безопасности необходимо рассмотреть такие вопросы материально-технического 
обеспечения как порядок приобретения машин и оборудования, сырья, организация и 

осуществление поставок других материально-производственных запасов, необходимых для 
осуществления хозяйственной деятельности (ведение переговоров с поставщиками; 

заключение сделки, краткая характеристика договоров и др.).  
В зависимости от вида деятельности выбранной организации – базы 

производственной практики (сельскохозяйственное предприятие, банк и др.) следует 

рассмотреть дополнительные (специфические) показатели, характеризующие конкретную 
организацию. Например, при прохождении обучающимися практики в 

сельскохозяйственных организациях, в отчете следует представить информацию о размере 
организации и ее специализации; земельных ресурсах (составе и структуре 
землепользования, показателях эффективности использования земли), продуктивности 

производственных процессов и т.д. 
3. Изучить следующую информацию о результатах производственно-коммерческой 

деятельности организации:  

 динамику выручки организации, в том числе по видам деятельности; 

 динамику себестоимости продукции (работ, услуг), в том числе по видам 
деятельности;  

 размер прибыли и уровень рентабельности, в том числе по видам 

деятельности.  
С позиций обеспечения экономической безопасности следует дать оценку динамики 

показателей прибыли и рентабельности организации, с точки зрения обеспечения ее 
устойчивого развития (возможностей возмещения затрат, своевременных расчетов с 

бюджетом, внебюджетными фондами и контрагентами, обеспечения 
высококвалифицированными кадрами, повышения интеллектуального потенциала 
персонала и др.).  

2.3. Определение важнейших угроз и предложения по противодействию выявленным 
угрозам 

1. Необходимо выявить наиболее существенные угрозы безопасности предприятия в 
настоящее время и на перспективу. Обосновать выделение каждой угрозы. 

2. Разработать меры по предотвращению, локализации и нейтрализации угроз 

экономической безопасности. Определить, какие тенденции в развитии предприятия будут 
изменены в случае реализации предложенных мероприятий.  

 

3. Организация планирования на предприятии 

 

Целью данного раздела является изучение организации системы планирования на 
предприятии. 

В период прохождения практики необходимо выявить следующее. 
Изучить систему планов предприятия и его подразделений,  их взаимосвязь,  сроки 

разработки. 



По возможности принять участие в организации работы по разработке программ, 
планов, участие в планировании специалистов и руководителей. Ознакомиться со 
средствами, обеспечивающими процесс планированияна предприятии  (техническое, 

информационное, программное, организационное и др. обеспечение).  
Ознакомиться с этапами разработки внутрипроизводственных планов; принятыми 

схемами организации плановой работы. 
Рассмотреть методы, используемые при планировании на предприятии, а также 

методики и  порядок разработки  программ,  планов предприятия и его подразделений.  

Изучить порядок планирования затрат материально-денежных средств,  
себестоимости продукции, работ, услуг, цен реализации; порядок утверждения планов 

предприятия, подразделений и контроль за их выполнением. Привести примеры 
планирования себестоимости и цен реализации продукции (работ, услуг) на предприятии.  

Выяснить, каким образом осуществляется анализ выполнения планов предприятием 

и подразделениями. 
 

4. Контрольно-ревизионная деятельность и формы ее реализации в организации 

 
Целью данного раздела является изучение особенностей контрольно-ревизионной 

деятельности в организации и выявление форм ее реализации. 
В процессе практики обучающийся должен выполнить следующие задания: 

1. Изучить состав подразделений, отвечающих за организацию и осуществление 
внутреннего контроля (бухгалтерия, производственные подразделения, ревизионные 
комиссии).  

2. Проанализировать контрольные функции, выполняемые субъектами внутреннего 
контроля (генеральный директор и другие представители высшего руководства 

организации; руководители структурных подразделений; сотрудники структурных 
подразделений).  

3. Изучить состав, содержание и порядок разработки локальных нормативных актов, 

регулирующих организацию внутреннего контроля (Положение о внутреннем контроле, 
Приказ об учетной политике организации в части закрепленных в нем положений о 

внутреннем контроле, Положение о проведении инвентаризаций, Внутренний трудовой 
распорядок, график документооборота, должностные инструкции сотрудников в части за- 
крепленных за ними контрольных функций и др.), а также документы, предоставленные 

организации при проведении внешнего независимого финансового контроля (аудита). 
4. Оценить путем тестирования эффективность системы внутреннего контроля 

организации – объекта практики. Результаты проведенного тестирования оформить в 
таблице. 

5. Составить программу проверки по одному самостоятельно выбранному объекту 

учета, включающую 5-8 процедур проверки (формирование уставного капитала и расчеты с 
учредителями, основные средства, запасы, затраты на производство, денежные средства, 

расчеты с поставщиками и подрядчиками, покупателями  и заказчиками, расчеты  с 
персоналом по оплате труда, расчеты с подотчетными лицами, затраты на производство, 
финансовые результаты и т.п.).  

6. По каждой запланированной в программе процедуре проверки произвести  сбор 
доказательств. Проанализировать и оформить рабочими документами выявленные 

нарушения по отдельным объектам учета. Выводы по процедуре (о наличии или отсутствии 
нарушений) подстверждаются ссылками на документы, которые обязательно приводятся в 
приложении к отчету о практике. 

7. Разработать мероприятия (предложения) по совершенствованию организации 
внутреннего контроля в организации - объекте практики. 



Программа практики предусматривает выполнение обучающимся индивидуальных 
заданий. Содержание индивидуального задания выдается научным руководителем и 
должно быть тесно связано с темой выпускной квалификационной работы. 

 
4. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 
 

4.1. Этапы формирования компетенций 

 

Виды работ или этапы 

прохождения практики 
Код компетенции 

Индикатор достижения 

компетенции (ИДК) 

Общая характеристика 

организации 
ПК-8 

З.4 

У.4 

Н.4 

Оценка результатов 
деятельности организации и 

выявление основных угроз ее 
экономической безопасности 

ПК-8 

З.4 

У.4 

Н.4 

Организация планирования на 
предприятии 

ПК-5 

З.5 

У.5 

Н.4 

Контрольно-ревизионная 

деятельность и формы ее 
реализации в организации 

ПК-7 

З.7 

У.6 

Н.6 

 
4.2. Шкалы и критерии оценивания достижения компетенций 

 

Вид оценки Оценки 

Академическая оценка по 2-х балльной шкале не зачетно зачтено 

 

Описание шкалы оценивания 

Оценка Критерии 

Зачтено («отлично») 

выставляется обучающемуся, если выполнены все 

требования к написанию отчета: содержание разделов 
соответствует их названию, собрана полноценная, 
необходимая информация, выдержан объём; 

продемонстрировано умелое использование 
профессиональной терминологии, практические расчеты 

выполнены правильно, без ошибок; имеются подробные, 
полные правильные выводы, интерпретации рассчитанных 
показателей, соблюдены требования к оформлению, отчет 

представлен своевременно, на заданные вопросы даются 
подробные правильные аргументированные ответы. 

Зачтено («хорошо») 

выставляется обучающемуся, если основные требования к 

отчету выполнены, но при этом допущены недочёты - 
имеется неполнота материала; не выдержан объём отчета; 
имеются упущения в оформлении, содержание разделов 

соответствует их названию, не продемонстрировано 
использование профессиональной терминологии, 

практические расчеты выполнены с небольшими недочетам; 



выводы краткие, интерпретация рассчитанных показателей не 

верная, соблюдены требования к оформлению, отчет 
представлен своевременно, на заданные вопросы даются в 
целом правильные краткие ответы. 

Зачтено 
(«удовлетворительно») 

выставляется обучающемуся, если имеются существенные 
отступления от требований к отчету - разделы отчета 
освещены лишь частично; допущены ошибки в содержании 

отчета; не используется профессиональная терминология, 
практические расчеты выполнены с ошибками; выводы 

краткие, интерпретация рассчитанных показателей не 
приведена, не соблюдены требования к оформлению, отчет 
представлен позже установленного срока, ответы на 

заданные вопросы даются не верные. 

Не зачтено 
(«неудовлетворительно») 

выставляется обучающемуся, если задачи практики не 
раскрыты в отчете, использованная информация и иные 

данные отрывисты, много заимствованного, практические 
расчеты выполнены частично или не выполнены совсем, 
приведенная информация не производит впечатления 

достоверной, отчет представлен позже срока; ответы на 
заданные вопросы не даются или лтчет не представлен вовсе. 

 

4.3. Материалы для оценки достижения компетенций 

 
4.3.1. Вопросы к зачету с оценкой (зачету) 

№ Содержание 
Код 

компетенции 
ИДК 

1. Изложите краткую информацию об организации ПК-8 З.4 

2. Назовите показатели, используемые для определения 
размера организации 

ПК-8 З.4 

3. Расскажите о специализации организации ПК-8 З.4 

4. Охарактеризуйте производственный персонал 
организации 

ПК-8 З.4 

5. Назовите показатели эффективности использования 
трудовых ресурсов 

ПК-8 З.4 

6. Дайте характеристику основных средств организации  ПК-8 З.4 

7. Охарактеризуйте уровень обеспеченности организации 
основными средствами 

ПК-8 З.4 

8. Дайте оценку эффективности использования основных 
средств 

ПК-8 З.4 

9. Дайте характеристику оборотных средств организации  ПК-8 З.4 

10. Охарактеризуйте уровень обеспеченности организации 
оборотными средствами 

ПК-8 З.4 

11. Дайте оценку эффективности использования оборотных 
средств 

ПК-8 З.4 

12. Дайте оценку динамики показателей прибыли и 
рентабельности организации с позиции обеспечения ее 
безопасности 

ПК-8 З.4 

13. Укажите схему внешних связей организации с другими 

предприятиями, непосредственно влияющими на ее 
деятельность 

ПК-8 З.4 

14. Какие важнейшие возможности развития и формирования ПК-8 З.4 



безопасности предприятия имеются. Как воспользоваться 

возможностями и что может помешать воспользоваться 
возможностями 

15. Назовите самые значительные опасности для организации 

в текущий момент 

ПК-8 З.4 

16. Каковы внутренние резервы для их нейтрализации  ПК-8 З.4 

17. Назовите угрозы в кадровом обеспечении и квалификации 
кадров.  Формируют ли условия труда в организации 
опасность кадровой деградации 

ПК-8 З.4 

18. Проанализируйте состояние материально-технической 
базы предприятия. Имеется ли угроза утраты технического 
парка 

ПК-8 З.4 

19. Охарактеризуйте систему планов предприятия, их 

взаимосвязь, сроки разработки 

ПК-5 З.5 

20. Назовите исходные данные, используемые при 
составлении планов на предприятии 

ПК-5 З.5 

21. Каким образом организована работа по разработке планов ПК-5 З.5 

22. Кто занимается планированием на предприятии  ПК-5 З.5 

23. Укажите методику и порядок разработки планов 

предприятия и его подразделений 

ПК-5 З.5 

24. Каким образом производится планирование затрат 
материально-денежных средств,  себестоимости  

продукции,  работ,  услуг 

ПК-5 З.5 

25. Каким образом планируются цены реализации ПК-5 З.5 

26. Назовите порядок утверждения планов предприятия, 
подразделений 

ПК-5 З.5 

27. Каким образом осуществляется контроль за выполнением 

планов на предприятии 

ПК-5 З.5 

28. Прокомментируйте результаты проведенного Вами 
анализа системы нормативного регулирования процесса 

организации аудиторской (ревизионной, контрольной) 
проверки или организации системы внутреннего контроля 

ПК-7 З.7 

29. Охарактеризуйте требования к составу рабочей 
документации аудитора (других проверяющих) 

ПК-7 З.7 

30. Охарактеризуйте состав и порядок разработки локальных 

нормативных актов субъектов экономического контроля 

ПК-7 З.7  

31. Охарактеризуйте порядок планирования контрольно-
ревизионной работы 

ПК-7 З.7 

32. Охарактеризуйте основные элементы системы 

внутреннего контроля организации 

ПК-7 З.7 

33. Какие контрольные действия применяются в исследуемой 
организации. Оцените их эффективность 

ПК-7 З.7 

34. За кем из сотрудников организации закреплены функции 

внутреннего контроля 

ПК-7 З.7 

35. Какие методы используются при проведении ревизии 
(аудита) 

ПК-7 З.7 

36. Как оформить результаты ревизии (аудита) ПК-7 З.7 

37. Какие документы и счета бухгалтерского учета являются 

источниками  информации при  проверке операций с 
основными средствами 

ПК-7 З.7 

38. Какова последовательность ревизии основных средств  ПК-7 З.7 



39. Как проверяется состояние хранения и сохранности 

основных средств 

ПК-7 З.7 

40. Каков порядок контроля и ревизии начисления и 
использования амортизационных отчислений 

ПК-7 З.7 

41. Какими нормативными документами следует 

руководствоваться при проверке учета товарно-
материальных ценностей 

ПК-7 З.7 

42. Какие документы и счета бухгалтерского учета являются 
источниками информации при проверке операций с 

товарно-материальными ценностями 

ПК-7 З.7 

43. Как проверяется состояние хранения и сохранности 
товарно-материальных ценностей 

ПК-7 З.7 

44. Укажите порядок проверки расхода и выбытия товарно-

материальных ценностей 

ПК-7 З.7 

45. Какими нормативными документами следует 
руководствоваться при проверке операций с денежными 

средствами 

ПК-7 З.7 

46. Назовите основные задачи ревизии денежных средств  ПК-7 З.7 

47. Какие источниками информации используют при проверке 
операций с денежными средствами 

ПК-7 З.7 

48. В какой последовательности осуществляется ревизия 

денежных средств 

ПК-7 З.7 

49. Дайте характеристику круга контролируемых вопросов, а 
также наиболее типичных нарушений, допускаемых в 
расчетах с контрагентами 

ПК-7 З.7 

50. Назовите источники информации, используемые при 
контроле доходов, расходов и финансовых результатов 
организации 

ПК-7 З.7 

 

4.3.2. Задачи для проверки умений и навыков 

№ Содержание 
Код 

компетенции 
ИДК 

1. Какое влияние на состояние экономической безопасности 
предприятия оказывает динамика показателей прибыли и 
рентабельности? Объясните механизм этого влияния. 

ПК-8 У.4 

Н.4 

2. Перечислите влияющие на деятельность организации 
(предприятия) факторы, определяющие уровень её 
экономической безопасности. 

ПК-8 У.4 
Н.4 

3. В чем состоят особенности приёма (увольнения) сотрудников с 
позиций обеспечения экономической безопасности организации? 
Какова роль персонала в обеспечении экономической 
безопасности организации? 

ПК-8 У.4 
Н.4 

4. Какое влияние на экономическую безопасность хозяйствующего 
субъекта оказывает изменение показателей фондоотдачи, 
производительности труда, коэффициента оборачиваемости 
оборотных средств? Объясните механизм этого влияния.  

ПК-8 У.4 
Н.4 

5. Назовите наиболее существенные угрозы безопасности 
организации (предприятия) в настоящее время и на перспективу. 
Каковы последствия реализации этих угроз?  

ПК-8 У.4 

Н.4 

6. Привести пример оперативного планирования в организации. ПК-5 У.5 

Н.4 

7. Привести пример планирования  себестоимости продукции 
(работ, услуг) в организации? 

ПК-5 У.5 
Н.4 



8. Привести пример планирования цен реализации продукции 
(работ, услуг) в организации? 

ПК-5 У.5 

Н.4 

9. Путем тестирования оцените эффективность системы 
внутреннего контроля экономического субъекта, выбранного в 
качестве места прохождения практики. Для оценки 
эффективности системы внутреннего контроля использовать 
качественные показатели эффективности системы внутреннего 
контроля (высокий уровень, средний уровень, низкий уровень). 
Перечень вопросов и варианты ответов разрабатываются в 
зависимости от особенностей организации бухгалтерского учета 
в организации – месте прохождения практики. Информацию для 
их заполнения получают путем опроса сотрудников, изучения 
документов и записей, создаваемых в рамках систем 
бухгалтерского учета и внутреннего контроля объекта 
прохождения практики.  

 
 

ПК-7 У.6 
Н.6 

10. Составьте программу проверки по конкретному разделу 
бухгалтерского учета по приведенной форме. По каждой 
запланированной процедуре проверки производите сбор 
доказательств, сделайте выводы о наличии или отсутствии 
нарушений и ошибок.  
Таблица - Программа проверки (указывается раздел 
бухгалтерского учета)  

 
 

ПК-7 У.6 
Н.6 

11. На основе данных бухгалтерской отчетности организации-
объекта прохождения практики рассчитать уровень 
существенности ошибок, выявленных по результатам 
проведенных контрольных процедур. Для расчета уровня 
существенности использовать следующие базовые показатели и 
доли базовых показателей: прибыль до налогообложения – 5%, 
выручка от продаж – 2%,  валюта баланса – 2%,  собственный 
капитал – 5 %,  общие затраты – 2%. Единый показатель уровня 
существенности определить как среднее арифметическое из 
значений базовых показателей, применяемых для нахождения 
уровня существенности. Уровень существенности для остатка 
средств по отдельным счетам бухгалтерского учета рассчитать 

ПК-7 У.6 
Н.6 



путем распределения значения единого показателя уровня 
существенности между статьями актива и пассива баланса в 
соответствии с их удельным весом в структуре баланса в 
отчетном году. Сравнить выявленные ошибки с уровнем 
существенности. Сделать выводы. 

12. Составить фрагмент итогового документа по результатам 
проведенных контрольных процедур, указав следующую 
информацию: описание проведенной работы и выявленных 
нарушений по каждому вопросу плана проведения проверки; в 
описании каждого  нарушения, выявленного в ходе проверки, 
указать: положения законодательных и нормативных правовых 
актов РФ, которые были нарушены; к какому периоду относится 
нарушение; содержание нарушения и его документально-
подтвержденная сумма; фамилия, имя, отчество должностного 
материально-ответственного или иного лица, допустившего 
нарушение. 

ПК-7 У.6 

Н.6 

 

4.3.3. Другие задания и оценочные средства 

«Не предусмотрены». 

4.4. Система оценивания достижения компетенций 

 

4.4.1. Оценка достижения компетенций 
ПК-5 Способен реализовывать функции планирования, координирования и нормативного 

обеспечения интегрированной комплексной деятельности подразделений по управлению рисками 
в соответствии со стратегическими целями организации 

Индикаторы достижения компетенции ПК-5 Номера вопросов и задач 

Код Содержание 

вопросы 
к зачету с 
оценкой 
(зачету) 

задачи для 
проверки 
умений и 
навыков 

другие 
задания и 

оценочные 
средства 

З.5 Знать организацию планирования  19-27   

У.5 
Уметь проводить плановые расчеты системы 
показателей по разделам плана предприятия 

 6-8  

Н.4 
Иметь навыки разработки плановых показателей 
деятельности предприятия и его подразделений  

 6-8  

ПК-7 Способен проводить внутреннюю аудиторскую проверку самостоятельно или в составе 
группы 

Индикаторы достижения компетенции ПК-7 Номера вопросов и задач 

Код Содержание 

вопросы к 
зачету с 
оценкой 
(зачету) 

задачи для 
проверки 
умений и 
навыков 

другие 
задания и 

оценочные 
средства 

З.7 

Знать практику применения основных 
положений законодательных и нормативных 
актов в области внутреннего контроля и 
аудиторской деятельности 

28-50   

У.6 
Уметь планировать и выполнять процедуры 
проверки 

 9-12  

Н.6 

Иметь навыки оценки эффективности системы 
внутреннего контроля экономического субъекта, 
выбранного в качестве места прохождения 
практики и составления плана проверки 

 9-12  

 

 



ПК-8 Способен применять методы проведения прикладных научных исследований в целях 
определения потенциальных и реальных угроз экономической безопасности организации 

Индикаторы достижения компетенции ПК-8 Номера вопросов и задач 

Код Содержание 

вопросы к 
зачету с 
оценкой 
(зачету) 

задачи для 
проверки 
умений и 
навыков 

другие 
задания и 

оценочные 
средства 

З.4 

Знать методы проведения прикладных научных 
исследований в целях определения 
потенциальных и реальных угроз 
экономической безопасности организации 

1-18   

У.4 

Уметь обосновать выбор показателей, 
позволяющих выявить угрозы экономической 
безопасности организации с учетом специфики 
её деятельности; подготовить исходные данные, 
необходимые для расчета показателей, 
рассчитать эти показатели 

 1-5  

Н.4 

Иметь навыки определения потенциальных и 
реальных угроз экономической безопасности 
организации на основе рассчитанных 
показателей 

 1-5  

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

5.1. Рекомендуемая литература 

Тип 

рекомендаций 

Перечень и реквизиты литературы (автор, название, год 

и место издания) 

Количество 

экз. в 

библиотеке 

1 2 3 

2.1. Учебные 
издания 

Бухалков М. И. Планирование на предприятии [электронный 

ресурс]: Учебник / М. И. Бухалков - Москва: ООО "Научно-
издательский центр ИНФРА-М", 2021 - 411 с. [ЭИ] [ЭБС 
Знаниум] URL: 

http://znanium.com/catalog/document?id=398607  

- 

Гаджиев Н. Г. Контроль и ревизия. Практикум [электронный 

ресурс]: Учебное пособие / Н. Г. Гаджиев, С. А. 
Коноваленко; Московский университет Министерства 
внутренних дел Российской Федерации имени В.Я. Кикотя, 

Рязанский ф-л - Москва: ООО "Научно-издательский центр 
ИНФРА-М", 2022 - 321 с. [ЭИ] [ЭБС Знаниум] URL: 

http://znanium.com/catalog/document?id=399187  

- 

Коваленко О. А. Экономическая безопасность предприятия 
[электронный ресурс]: моделирование и оценка: Учебное 

пособие / О. А. Коваленко, Т. Д. Малютина - Москва: 
Издательский Центр РИОР, 2021 - 359 с. [ЭИ] [ЭБС 

Знаниум] URL: 
http://znanium.com/catalog/document?id=376798  

- 

Кормишкина Л. А. Экономическая безопасность 

организации (предприятия) [электронный ресурс]: Учебное 
пособие / Л. А. Кормишкина, Е. Д. Кормишкин - Москва: 

Издательский Центр РИОР, 2022 - 293 с. [ЭИ] [ЭБС 

- 

http://znanium.com/catalog/document?id=398607
http://znanium.com/catalog/document?id=399187
http://znanium.com/catalog/document?id=376798


Тип 

рекомендаций 

Перечень и реквизиты литературы (автор, название, год 

и место издания) 

Количество 

экз. в 

библиотеке 

1 2 3 

Знаниум] URL: 

http://znanium.com/catalog/document?id=389134  

Кузнецова И. В. Контроль и ревизия [Электронный ресурс]: 
учебное пособие для обучающихся вузов по специальности 

38.05.01 Экономическая безопасность специализация 
"Экономико-правовое обеспечение экономической 

безопасности" / [И. В. Кузнецова, О. М. Алещенко]; 
Воронежский государственный аграрный университет - 
Воронеж: Воронежский государственный аграрный 

университет, 2019 [ПТ] URL: 
http://catalog.vsau.ru/elib/books/b168575.pdf  

1 

Попов М. В. Экономическая безопасность [электронный 
ресурс]: Учебное пособие / М. В. Попов, Н. В. Манохина; 
Российский государственный университет им. А.Н. 

Косыгина; Саратовский государственный университет им. 
Н.Г. Чернышевского; Российский экономический 

университет им. Г.В. Плеханова - Москва: ООО "Научно-
издательский центр ИНФРА-М", 2022 - 320 с. [ЭИ] [ЭБС 
Знаниум] URL: 

http://znanium.com/catalog/document?id=399944  

- 

2.2. 

Методические 
издания 

Программа производственной практики. Производственная 

практика, практика по профилю профессиональной 
деятельности [Электронный ресурс]: методические указания 
по выполнению программы производственной практики и 

подготовке отчета для обучающихся по специальности 
38.05.01 - " Экономическая безопасность" специализации 

"Экономико-правовое обеспечение экономической 
безопасности" всех форм обучения / Воронежский 
государственный аграрный университет, Экономический 

факультет, Кафедра управления и маркетинга в АПК, 
Кафедра информационного обеспечения и моделирования 

агроэкономических систем ; [сост. : Т. В. Сабетова, Е. Ю. 
Горюхина] - Воронеж: Воронежский государственный 
аграрный университет, 2022 [ПТ] URL: 

http://catalog.vsau.ru/elib/metod/m7122.pdf  

1 

Производственная практика, практика по профилю 

профессиональной деятельности (вторая) [Электронный 
ресурс]: методические указания по проведению практики для 
обучающихся по специальности 38.05.01 Экономическая 

безопасность / Воронежский государственный аграрный 
университет, Экономический факультет, Кафедра 

организации производства и предпринимательской 
деятельности в АПК, Кафедра экономики АПК, Кафедра 
бухгалтерского учета и аудита ; [сост. : К. С. Терновых, Н. А. 

Золотарева, О. И. Кучеренко, Е. В. Попкова, С. И. 
Яблоновская, Е. А. Козлобаева, И. В. Кузнецова] - Воронеж: 

1 

http://znanium.com/catalog/document?id=389134
http://catalog.vsau.ru/elib/books/b168575.pdf
http://znanium.com/catalog/document?id=399944
http://catalog.vsau.ru/elib/metod/m7122.pdf


Тип 

рекомендаций 

Перечень и реквизиты литературы (автор, название, год 

и место издания) 

Количество 

экз. в 

библиотеке 

1 2 3 

Воронежский государственный аграрный университет, 2022 

[ПТ] URL: http://catalog.vsau.ru/elib/metod/m7190.pdf  

2.3. 

Периодические 
издания 

Аудитор: ежемесячный журнал - Москва: Б.и., 1999 1 

Аудиторские ведомости: ежемесячный журнал для 

профессионалов - Москва: Б.и., 2007- 
1 

Экономист: Ежемесячный экономический научно-

практический журнал - Москва: Экономика, 1991- 
1 

 

5.2. Ресурсы сети Интернет 

 
5.2.1. Электронные библиотечные  системы 

Название Размещение 

Лань https://e.lanbook.com 

ZNANIUM.COM http://znanium.com/ 
ЮРАЙТ http://www.biblio-online.ru/ 
E-library https://elibrary.ru/ 
Электронная библиотека ВГАУ  http://library.vsau.ru/ 

 
5.2.2. Профессиональные базы данных и информационные системы  

№ Название Адрес доступа 

1 
Единая межведомственная информационно-
статистическая система 

https://fedstat.ru/  

2 
База данных показателей муниципальных 
образований 

http://www.gks.ru/free_doc/new_site
/bd_munst/munst.htm  

3 База данных ФАОСТАТ http://www.fao.org/faostat/ru/  

4 Портал открытых данных РФ https://data.gov.ru/  

5 Портал государственных услуг https://www.gosuslugi.ru/  

6 Единая информационная система в сфере закупок http://zakupki.gov.ru 

7 Электронный сервис "Прозрачный бизнес" https://pb.nalog.ru 

8 Справочная правовая система Консультант Плюс  http://www.consultant.ru/ 

9 Справочная правовая система Гарант http://ivo.garant.ru 

10 
Федеральная государственная система 
территориального планирования 

https://fgistp.economy.gov.ru/  

11 Аграрная российская информационная система. http://www.aris.ru/ 

12 
Информационная система по 

сельскохозяйственным наукам и технологиям 
http://agris.fao.org/  

 
5.2.3. Сайты и информационные порталы 

«Не предусмотрены». 

http://catalog.vsau.ru/elib/metod/m7190.pdf
https://e.lanbook.com/
http://znanium.com/
http://www.biblio-online.ru/
https://elibrary.ru/
http://library.vsau.ru/
https://fedstat.ru/
http://www.gks.ru/free_doc/new_site/bd_munst/munst.htm
http://www.gks.ru/free_doc/new_site/bd_munst/munst.htm
http://www.fao.org/faostat/ru/
https://data.gov.ru/
https://www.gosuslugi.ru/
http://zakupki.gov.ru/
https://pb.nalog.ru/
http://www.consultant.ru/
http://ivo.garant.ru/
https://fgistp.economy.gov.ru/
http://www.aris.ru/
http://agris.fao.org/


6. Материально-техническое и программное обеспечение практики 
 

6.1. Материально-техническое обеспечение практики 

Наименование помещений для проведения всех видов 

учебной деятельности, предусмотренной учебным планом, в 

том числе помещения для самостоятельной работы, с 

указанием перечня основного оборудования, учебно-

наглядных пособий и используемого программного 

обеспечения 

Адрес (местоположение) помещений для 

проведения всех видов учебной деятельности, 

предусмотренной учебным планом (в случае 

реализации образовательной программы в 

сетевой форме дополнительно указывается 

наименование организации, с которой 

заключен договор) 

1. Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве 

между ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и ООО «ЭкоНиваАПК-

Холдинг» от 10 апреля 2017 г. 

397926, Воронежская обл., Лискинский р-н, с. 

Щучье, ул. Советская, д. 33    

2. Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве 

между ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и ООО «Агротех-

Гарант» от 14 марта 2018 г. 

394087, г. Воронеж, ул. Ломоносова, д. 114/14 

3. Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве 

между ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и ЗАО «Агрофирма 

Павловская Нива» от 06 февраля 2013 г. 

396422, Воронежская обл., г. Павловск, ул. 

Набережная, 38 

4. Договор о социальном партнерстве с ООО УК «Дон-Агро» 

от 1 февраля 2017 г. 

396650, Воронежская обл., г. Россошь, ул. 

Пролетарская, 75, оф. 5 

5. Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве 

между ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и ООО 

«Бутурлиновский Агрокомплекс» от 11 ноября 2016 г. 

397500, Воронежская обл., г. Бутурлиновка, 

ул. Рабочая, 82 

6. Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве 

между ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и Управлением 

Федеральной службы судебных приставов по Воронежской 

области от 25 мая 2019 г. 

394006, Воронежская обл., г. Воронеж, 

Краснознаменная, 2 

7. Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве 

между ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и Департаментом 

финансов Воронежской области от 29 мая 2019 г. 

394036, Воронежская обл., г. Воронеж, ул. 

Карла Маркса, 70 

8. Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве 

между ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и Акционерное 

общество "Российский Сельскохозяйственный банк" 

(Воронежский региональный филиал АО "Росельхозбанк") от 

18 июня 2018 г. 

394016, Воронежская обл.,  г. Воронеж, 

Московский пр-кт, д. 19-Б 

9. Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве 

между ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и Межрайонной 

инспекцией ФНС России №13 по Воронежской области от 3 

апреля 2017 г. 

394042, Воронежская обл.,  г. Воронеж, ул. 

Переверткина, 5А 

10. Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве 

между ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и ООО 

«ПРОДИМЕКС» от 15 марта 2017 г. 

121170, г. Москва, ул. Кульнева, 3, оф. 1 

11. Соглашение о взаимном стратегическом сотрудничестве 

между ФГБОУ ВО Воронежский ГАУ и СПК «Лискинский» 

от 30 января 2017 г. 

397929, Воронежская обл.,  Лискинский р-н, с. 

Лискинское, ул. 40 лет Победы, 8 

а также иные организации, предоставившие условия для 

прохождения практики (рабочий стол, компьютер, 

программное обеспечение, локальные нормативные акты, 

регламентирующие деятельность организации)  и 

заключившие индивидуальные договора с обучающимися 

 

Учебная аудитория для групповых и индивидуальных 

консультаций: комплект  учебной мебели, компьютеры, 

принтеры, сканер, используемое программное обеспечение 

MS Windows, Office MS Windows, DrWeb ES, 7-Zip, 

MediaPlayer Classic, Яндекс Браузер / Mozilla Firefox / Internet 

Explorer, ALT Linux, LibreOffice 

394087, Воронежская область, г. Воронеж, ул. 

Мичурина, 1 

Учебная аудитория для текущего контроля и промежуточной 

аттестации: комплект  учебной мебели, демонстрационное 

оборудование и учебно-наглядные пособия, компьютерная 

техника с возможностью подключения к сети  Интернет и 

394087, Воронежская область, г. Воронеж, ул. 

Мичурина, 1 



обеспечением доступа в электронную информационно -

образовательную среду,  используемое программное 

обеспечение: MS Windows, Office MS Windows, DrWeb ES, 7-

Zip, MediaPlayer Classic, Яндекс Браузер / Mozilla Firefox / 

Internet Explorer, ALT Linux, LibreOffice, eLearning server 

Помещение для самостоятельной работы: комплект  учебной 

мебели, демонстрационное оборудование и учебно-наглядные 

пособия, компьютерная техника с возможностью 

подключения к сети  Интернет и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду, 

используемое программное обеспечение: MS Windows, Office 

MS Windows, DrWeb ES, 7-Zip, MediaPlayer Classic, Яндекс 

Браузер / Mozilla Firefox / Internet Explorer, ALT Linux, 

LibreOffice. 

394087, Воронежская область, г. Воронеж, ул. 

Мичурина, 1, а. 113, 115, 116, 119 120, 122, 

123а, 126, 219, 220, 224, 241, 273 (с 16.00 до 

20.00), 232а 

 

6.2. Программное обеспечение практики 

 
6.2.1. Программное обеспечение общего назначения 

 

№ Название Размещение 

1 Операционные системы MS Windows / Linux (ALT Linux) ПК в локальной сети ВГАУ 

2 
Пакеты офисных приложений Office MS Windows / OpenOffice / 

LibreOffice 
ПК в локальной сети ВГАУ 

3 Программы для просмотра файлов Adobe Reader / DjVu Reader ПК в локальной сети ВГАУ 

4 Браузеры Google Chrome / Mozilla Firefox / Internet Explorer ПК в локальной сети ВГАУ 

5 Антивирусная программа DrWeb ES ПК в локальной сети ВГАУ 

6 Программа-архиватор 7-Zip   ПК в локальной сети ВГАУ 

 

6.2.2. Специализированное программное обеспечение  

 

«Не предусмотрено». 

 

7. Междисциплинарные связи 

Наименование 
дисциплины, с которой 

необходимо согласование 

Кафедра, на котрой 

преподается дисциплина 

Подпись заведующего 

 кафедрой 

Экономическая 
безопасность 

Экономики АПК 

 

Планирование 
на предприятии 

Организации производства и 

предпринимательской 
деятельности в АПК  

Контроль и ревизия 
Бухгалтерского учета 

и аудита 

 
 
 
 

 

 

 



Приложение 1 

Лист изменений рабочей программы 

Номер 
изменен

ия 

Номер протокола  
заседания кафедры и 

дата 

Страницы  
с изменениями 

Перечень 
откорректирован

ных пунктов 

Подпись  
заведующего 

кафедрой 

     

     

     

     

 

Приложение 2 

Лист периодических проверок рабочей программы  

и информация о внесенных изменениях 

Должностное лицо, 
проводившего 

проверку: Ф.И.О., 
должность, подпись 

Дата 
Потребность  

в корректировке 

Перечень пунктов, 
страниц, разделов, 

требующих изменений 

Зав. кафедрой 
Широбоков В.Г.  

 
 

Протокол  
№ 11 от 

13.06.2023 г. 

Рабочая программа 
актуализирована на 2023-

2024 учебный год  
 

Зав. кафедрой 

Меделяева З.П. 

 

Протокол  

№ 8 от 
19.06.2023 г. 

Рабочая программа 

актуализирована на 2023-
2024 учебный год  

 

Зав. кафедрой 
Терновых К.С. 

 

Протокол  
№ 12 от 

21.06.2023 г. 

Рабочая программа 
актуализирована на 2023-

2024 учебный год  

 

Зав. кафедрой 
Широбоков В.Г.  
 

Протокол  
№ 11 от 
16.05.2024 г. 

Рабочая программа 
актуализирована на 2024-
2025 учебный год  

 

Зав. кафедрой 

Меделяева З.П. 

 

Протокол  

№ 9 от 
17.04.2024 г. 

Рабочая программа 

актуализирована на 2024-
2025 учебный год  

 

Зав. кафедрой 
Терновых К.С. 

 

Протокол  
№ 12 от 

20.05.2024 г. 

Рабочая программа 
актуализирована на 2024-

2025 учебный год  

 

Зав. кафедрой 
Широбоков В.Г.  

 

Протокол  
№10 от 

12.05.2025 г. 

Рабочая программа 
актуализирована на 2025-

2026 учебный год  

 

Зав. кафедрой 
Меделяева З.П. 

 

Протокол  
№11 от 
03.06.2025 г. 

Рабочая программа 
актуализирована на 2025-
2026 учебный год  

 

И.о. зав. кафедрой 
Авдеев Е.В. 

 

Протокол  
№11 от 

29.05.2025 г. 

Рабочая программа 
актуализирована на 2025-

2026 учебный год 
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